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Preambulum

Az ifjakat ugyanigy intsd, hogy legyenek j6zanok mindenben;
te magad légy példaképiik a jé cselekedetekben,

mutass nekik a tanitdsban romlatlansagot és komolysdgot,
beszéded legyen feddhetetlen és egészséges,

hogy megszégyeniiljon az ellenfél,

mivel semmi rosszat sem tud mondani rélunk.

(Pdl levele Tituszhoz 2.rész 6-8. versek)

Az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy altal fenntartott keresztény egyhdzi intézmény. Kiildetését akkor tdltheti be, ha

szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitasainak és Jézus
Krisztus példajanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tanirinak és alkalmazottjdnak véllalisa és feladata, hogy
magatartisaval és cselekedeteivel e tanitdsokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse az intézmény
kiilsé és bels6é kdrnyezete szamara, hogy az iskola hirnevét 6regbitse.

Ennek értelmében az alabbi szabalyok nemcsak a tanév soran az iskolaban, hanem egész évben és
az iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek.



Bevezetés

A Hazirend készitésénél figyelembe vettiik az ide vonatkozd jogszabalyi elGirasokat, valamint,
hogy tartalmaban harmoniziljon a Pedagdgiai Program, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat és
mellékletei ide vonatkozo részeivel.

Ez a hazirend érvényes az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola valamennyi,
az intézménnyel tanuléi jogviszonyban allé didkjara, tehat:

¢  agimnaziumi képzésben részt vevé tanuléira,
®  aszakiskolai képzésen résztvevé tanuldkra,
e felnéttoktatasban résztvevd tanuldkra.

A hazirend egy példanyit az iskolaba térténd beiratkoziskor a sziilének, a tanulénak 4t kell adni,
tovabbd annak érdemi viltozasa esetén arrdl a sziilét, a tanulot tajékoztatni kell (Az iskola
Hézirendjének atvételét a sziilének, tanulénak ali alairissal kell igazolni).

Az iskola Hazirendjét minden tanulénak meg kell ismernie

- atanuldi jogviszony kezdetekor,

- ataneév eleji els6 osztalyféndki 6rakon,

- havaltoztatds tértént, akkor a médositast kdvetd elsé osztalyféndki 6ran.

A Hazirendben foglaltak megtartasanak hianyat fegyeimezé intézkedés, illetve
fegyelmi eljaras kdvetheti. A Hizirend megsértésével kapcsolatos intézményi dontés ellen a

e

sziilé, illetve a tanulé jogorvoslattal élhet.

Jogszabalyi hattér, a Hazirend célja és hatilya

Jogszabalyi hattér

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 201 1. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.)

* aszakképzésrédl sz6l6 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.)

* apedagdgusok j életpilyajirdl szol6 2023. évi LIl térvény (a tovabbiakban: Puétv.)

® a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhaszndlatardl szolé 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

® aszakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtisardl szold 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

* apedagdgusok j életpdlydjarol sz616 2023. évi LIl. tdrvény végrehajtasarsl szol6 401/2023.

(VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: P4éVhr.)

A Hazirend célja - tobbek kdzdtt —, hogy megillapitsa

® az egyes tanuldi jogok gyakorlasanak médjat,
® az egyes tanuldi kotelezettségek teljesitésének modiat,



e az iskolai tanuldi munkarendet, a tanérai és tanéran kiviili foglalkozasok rendjét,
e az intézmény és helyiségei, berendezési tirgyai, eszkozei és az iskoldhoz tartozé teriiletek

hasznlatinak rendjét, az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtisahoz
kapcsolédo, iskolan kiviili rendezvényeken tiltott tanuldi magatartast.

A Hazirend hatalya

A Hazirend személyi hatdlya kiterjed
e az iskolai ellitdsiban részesiild tanulora, illetve meghatirozott esetekben a sziildre,
kiildndsen a kiskorl tanulé sziilSjére,
e az intézménnyel munkajogi jogviszonyban lévd személyre,
o az iskola székhelyén és telephelyein tartozkodd személyekre.

A Hazirend idébeli hatdlya
e a tanuldk és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi tanuldi jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanul6i jogviszony megsziinéséig tart,
e kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.

A Hazirend teriileti hatdlya
e A Hazirend eldirasait az intézmény teriiletén (székhelyén és valamennyi intézmény-
egységében), azon magatartisi szabalyait, melyek értelmezhetSk intézményen kivl is —
e azintézmény éltal szervezett programok, foglalkozasok esetében — az intézmény terlletén
kivdl is alkalmazni kell.

A Hazirend hatélyba lépésére vonatkozé szabalyok

A Hazirendet az intézményvezetés késziti el, a neveldtestiilet fogadija el, és a fenntartd hagyja jova,
ezt kovetden valik hatalyossa

A Hazirend elfogadasakor, illetve médositisakor a didkonkormanyzat véleményezési jogot
gyakorol.

A hazirendben szabalyozott teriiletek

I. Azok a dolgok, amelyeket nem vagy feltételekkel hozhat a diak az iskolaba

1.1. Dohanyzassal kapcsolatos targyak

Az iskola és a Mozgassériilt Emberek Integralt Intézménye (tovibbiakban MEREK)
egész teriiletén, valamint 6t méteres korzetében tilos a dohanyzas! A szabaly
megszegése fegyelmi intézkedést von maga utén. A tanulé az iskola teriiletét nem hagyhatja
el tanitasi id6ben sem dohanyzasi, sem pedig mas célbél. Tanitisi idének mindsiil az els6
tanitdsi 6ra elStti 20 perc és az utolsé tanitasi 6ra utani 20 perc is.



Mivel a dohdnyzis tilos, igy a dohanyzassal kapcsolatos targyakat a didk nem veheti elé
tanitasi id6 alatt.
A dohanyzassal kapcsolatos korlatozasok az elektromos cigarettara, nikotintartalma

es oo

eszkdzdkre ill. barmilyen hevitett dohanytermékekre is vonatkoznak.

1.2. Szeszes ital, drogok

Szeszes ital, stimuldlé gyégyszerek, sniissz, drogok és kabitészerek fogyasztasa az
iskolaban tilos, silyos fegyelmi vétségnek minésiil. Kovetkezményeirdl az osztalyféndk és
a diakképviseldk javaslata alapjan a tantestiilet dont fegyelmi intézkedés keretében.

A felsorolt szerek behozatala az iskola teriiletére szintén tilos! A tilalom iskolai rendezvényekre,
osztalykiranduldsokra és egyéb iskolai eseményekre is érvényes.

Azon tanuld esetében, akit az elSbbiekben felsorolt egészségre kiros anyagok terjesztésén,
arusitdsan vagy népszerdisitésén tetten ériink, vagy ez a tevékenység bizonyithatd, annak iigyében
- a torvényesség betartasa mellett - azonnal intézkediink.

1.3. Ragégumi

Az iskola teriiletén és a tanitdsi drakon mell8zziik a rigogumizist. A ragégumi behozatala az

r s

iskola teriiletére nem tiltott, de hasznailata tanitasi idé alatt igen.

rYOR Y4 o

1.4.  Mobiltelefonok és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszkdzdk tanérai és
egyéb foglalkozasokon val6 hasznalatinak szabalyai

Az Nkt. 25. § (3) bekezdése iltal biztositott jogi lehetéségével élve az iskola a tanulék
iskolaban tartézkodasanak idétartamara mobiltelefonjaik megérzében térténd
elhelyezését irja el6. A mobiltelefonokat az oktatis megkezdése elétt az
osztalyf6n6k vagy az osztilyban 6rat tarté szaktanar Ssszegyiijti és a titkarsag elott
elhelyezett pancélszekrényben az osztily sajat fiilkéjében elhelyezi. A
pancélszekrényhez kizirdlag az iskolatitkirnak van kulcsa. A tanuld kotelessége sajat
mobiltelefonjat névvel ellitni, amennyiben az iskola teriiletére kivanja hozni.

A mobiltelefonokat az osztalyféndk vagy az osztilyban utolsé 6rat tarté tanar a
tanuldk iskolabél torténd eltavozasa elétt kiosztja.

A mobiltelefonhasznalattal kapcsolatos ezen intézkedés a sziil&i munkakozosség és a
didkonkormanyzat egyetértésével keriilt kialakitisra.

A mobiltelefonok hasznilataval kapcsolatos szabalyozas érvényes a tabletekre és a
nem tanulasi célra behozott laptopokra, valamint okosérakra is.

Amennyiben a tanulé a mobiltelefont nem adja le és az iskola teriiletén hasznalja, azt a tanar a
sziilé (nagykoru tanulé esetén a tanuld) elzetes engedélyével elveheti és a sziilének adja vissza.
Amennyiben ez masodszor is eléfordul, az a Hazirend stlyos megsértésének mindsiil és
fegyelmezd intézkedést von maga utan. A harmadik ilyen eset utin sllyos kotelezettségszegés
miatt fegyelmi eljarast inditunk.



1.5. Egyéb targyak behozatala

A tanuléi jogviszonybdl szirmazéd kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlasahoz nem
sziikséges targyakat csak akkor hozhat magaval a tanuld, ha azzal nem veszélyezteti maga és tarsai
egészségét, illetve azzal nem zavarhatja a tanitasi orit. Ertékeket csak sajat feleldsségre
hozhat a tanulé magaval, az értékek megorzésérél — az elzart mobiltelefonok
kivételével - az iskola nem gondoskodik.

2. Viselkedési, megjelenési normak

Az iskolai kéz6sség tagjainak tettei és megnyilatkozasai feleljenek meg a tisztelet, a szeretet ésa
mértéktartds kdvetelményeinek.

A tisztelet, szeretet és mértéktartis vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikacidjara is.

Keriiliék a durvasigot, annak birmely forméjat, az alantas és tragar beszédet, azaz minden olyan
megnyilatkozast, amely a kdzdsség tagjait zavarja, megbotrankoztatja vagy sérti, kirt okozva ezzel
a tarsak, esetleg az egész kdzOsség testi vagy lelki egészségének.

Sajat véleményiiket tarsaikrol, tanaraikrdl, az iskola alkalmazottairél olyan maédon,
olyan helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzak meg, hogy az, az illeté emberi
méltosagat és személyiségi jogait ne sértse.

A tanulé joga, hogy vallasi, vilignézeti vagy mas meggydzddését, nemzeti vagy
etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e
joganak gyakorldsa nem iitkézik jogszabélyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza
a tarsai tanulashoz valé joganak gyakorlasat.

A tanulénak kotelessége, hogy az iskola vezetdi, pedagégusai, alkalmazottai, tanulé
tarsai emberi méltésagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanisitson irantuk,
segitse raszoruld tanulé tarsait.

A tanulé viselkedése és beszédstilusa az iskoldban — és azon kiviil is — kulturalt legyen.

Az iskola valamennyi felnétt dolgozéjaval szemben alapvetd kévetelmény az
udvariassag, el6zékenység. Készonése a napszaknak megfelel6 legyen: »jO reggelt, jo
napot, jo estét kivanok!”.

A tanulé megjelenése tiszta, gondozott és apolt legyen, a divat kirivd kiilonlegességeit kovetd
megjelenés nem iskolaba illS.

A tanul6 a tanitas befejezése eldtt az iskolat csak pedagégus engedélyével hagyhatja
el, egyéb esetben igazolatlan mulasztas jar érte.

A tanulé iskolan kiviil se felejtse el, hogy fegyelmezetten, kulturdltan és udvariasan kell viselkedni,
hiszen barhol is jelenik meg, személyével tarsait, tanarait és egyben iskoldjat is kepviseli.

Iskolai szervezésii programokon, kiriandulisokon is be kell tartani a Hazirend
vonatkozé eldirasait.

A tanulok miikddjenek kozre sajat kornyezetiik alakitisdban, rendben tartasaban.

Sziileiket az iskolai eseményekrél pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul tajékoztassak.

A tanulok tegyenek eleget tanulméanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak,
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képességeiknek megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai tanérak sikerének egyik
eléfeltétele az otthoni feladatok pontos elvégzése és a sziikséges taneszkdzok gondos
el6készitése.

A tanérikon a koncentrdlt figyelem és a maisik ember — tanir vagy didk — munkdjanak
megbecsiilése a j0 munka feltétele. Az 6rai munkdban valé folyamatos részvétel kotelezd, az
eredményes tanuldsnak ez az elsd, elengedhetetlen szakasza. A tanérikon tilos oda nem ill§
tevékenységgel (pl. enni és innivalo fogyasztasaval), kommunikdcioval vagy mas médon megzavarni.
Sziinetekben, az intézményben valé kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran mindenkinek
vigyaznia kell masok és sajat testi épségére.

Fokozott testi és lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, Sltdzetet kivan az
linnepélyeken és istentiszteleteken valé részvétel.

Az intézmény a hétkoznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasig, a mértékletesség és az
egyszerliség szabilydt a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Tiltja — a hivalkodé vagy
balesetveszélyes Oltozéket és az olyan viseletet, ékszert is, melyek az iskola
értékrendjével, szellemiségével nem egyeztethetdk dssze.

Igazgatoi engedély nélkiil szigoraan tilos a tanérakrél, azok részleteirdl, valamint az
iskola szereplSirél (munkatarsak, diakok) - azok engedélye nélkiil - barmilyen
felvételt késziteni ill. ezeket a vilaghadlon barmilyen formaban megosztani.
Amennyiben ilyen felvételek nyilvinossagra keriilnek és azok sértik a felvételen
szereplék személyiségi jogait, vagy az intézmény j6 hirét, fegyelmi eljaras
kezdeményezheté a felvételt készité tanuléval szemben.

Abban az esetben, ha tanulé vagy sziil6 iskolai munkatarsat vidol megalapozatlanul,
ezzel j6 hirét, személyiségi jogait sérti, minden esetben fegyelmi eljarast inditunk,
ezt kdvetéen pedig rendérségi feljelentést tesziink a tanulé/sziilé ellen.

6sszegzési.ilz keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanuldst, amely
szembehelyezkedik az iskoldnak a Szentirasbdl taplalkozé erkélcsi alapelveivel.

3. A tanulé kdzremiikddése sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt

% oo

eszk6zoknek rendben tartasara

A tanul6 joga, hogy igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre 4ll6 eszkdzoket:
® szotirakat, feladatgy(ijteményeket, széveggylijteményeket, térképeket;
® a kisérleti eszkozoket, szamitogépeket, multimédids eszkozoket, gyakorlati oktatast
szolgalo eszkozoket és gépeket;
az iskola létesitményeit: konyvtarat, szaktantermeket, tornatermet;
az iskola fejleszté eszkozeit.

Az eszkdz0k és helyiségek igénybevétele tanari felligyelettel és tandri engedéllyel torténhet.

A tanuldnak kotelessége, hogy életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigihoz
igazodva, pedagogus feliigyelete, sziikség esetén irdnyitisa mellett kozremiikodjon sajit



kornyezetének és az iltala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartisidban, a tanitdsi orak,
foglalkozasok, rendezvények elékészitésében, lezarasaban a kévetkezéd modon:

Az utolsé tanitasi érat kovetben:

o a padban és a teremben nem hagy maga utdn szemetet, tanszert;

o a tanuldk a székeket a padra helyezik;

o a hetes gondoskodik arrél, hogy a szamitdgép, illetve az interaktiv tdbla ki legyen
kapcsolva, és annak tartozékai dobozba helyezve visszakeriiljenek a tanariba;

o a hetes gondoskodik arrél, hogy minden ablak be legyen zarva;

o a hetes gondoskodik arrél, hogy a villany le legyen kapcsolva.

A tanuld a taneszkozeit, amelyeket nem visz haza az osztilyban taldlhato sajit lakattal

zarhato szekrényébe helyezheti el sajit felel3sségre. A lakat biztositasaért és hasznalataért

a tanulé a felelGs.

A hetes, illetve annak akadilyoztatisa esetén mas, a feladatra felkért tanul6, amennyiben a

szaktanar erre kiilon megkéri, segit a tanitdsi 6rahoz, egyéb foglalkozashoz sziikséges

tanitasi segédeszkozok tanterembe vald bevitelében, eldkészitésében.

A tanulok az osztalyfénokkel vald egyeztetést kovetden, illetve az 6 koordinaldsaval aktivan

vegyenek részt az osztélytermik dekordldsaban, illetve a berendezések rendben tartisaban

(pl.: leszakadt fiiggonyok visszahelyezése stb.) '

Az iskolai rendezvények, linnepségek soran a berendezés, dekoracio, sziikséges eszkdzok

el8készitésében és elpakoldsiban az azzal megbizott tandrok iranyitasa és feliigyelete

mellett elézetes egyeztetés alapjan vesznek részt a tanulok.

A tanuldnak kotelessége tovabba, hogy megtartsa az iskolai tanérai és egyéb foglalkozasok, az
iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozé teriiletek hasznélati rendjét, az iskola, szabalyzatainak
elSirasait, megdrizze, tovabba az elirasoknak megfelelSen kezelje a rdbizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

Ha a tanulé tanulmanyi kételezettségeinek teljesitésével 6sszefiiggésben az iskolanak
jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg

4.

¢ gondatlan kirokozas esetén a garantalt bérminimum —a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott — egyhavi 6sszegének otven szazalékat,

e ha a tanuld cselekv8képtelen vagy korlitozottan cselekvéképes, szandékos
kirokozas esetén az okozott kar, legfeljebb a garantélt bérminimum — a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott — 6thavi osszegeét.

Diakkoérsk létrehozasanak szabalyai

A tanulé joga, hogy részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat,
tagia legyen iskolai, miivel&dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koéroknek.
(Kdznevelésrdl szol6 torvény 46., 48. §)

e A tandran kiviili foglalkozdsokat a tanév megkezdésekor a tanuldk igényei alapjan allitjuk

ossze.
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e A didkok maguk is kezdeményezhetik diakkor Iétrehozasat, amelyhez az iskola biztositja a
helyiséget. A didkkort az igazgatéd engedélyezheti a kor részletes programjanak bemutatisa
utan.

5. A tanulé jutalmazasa a téle elvarhaténal jobb teljesitményért

A tanuldkat a téliik elvarhaténdl jobb, masok szimadra is j6 példaul szolgald teljesitményért, a
képességeik figyelembevételével jutalmazzuk a kdvetkezd modon.
Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

példamutaté magatartast tanusit,

® vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,
® vagy az osztdly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,
® vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturilis stb. versenyeken,

vetélked6kon, vagy eléadasokon, bemutatdkon vesz részt,
® vagy biarmely mds moédon hozzdjarul az iskola j6 hirnevének meglrzéséhez és
noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

A kiemelked6 tantargyi munkat értékeld dicséret a bizonyitvanyba is bekeriil a ziradék részbe. A
félévi osztilyzatok mellett pedig ,,D” betlivel jeldljiik.

Aki egész évben egy napot sem hianyzott, kiilén jutalomban, elismerésben részesiil.

A kozosségért végzett kiemelkedd munkat az év végén kiilon jutalmazzuk.

Az iskolai kovetelmények maradéktalan teljesitése, a képességek szerinti kiemelkedd tanulményi
és kozosségi munka, toretlen szakmai fejlédés, szorgalom, fegyelmezett magatarts, megjelenés
stb. az iskola valamennyi dolgozdjanak, tanaranak elismerésével jar, mely kiilon jutalmat
eredményezhet.

J6 és jeles tantdrgyi osztalyzatok alapjin a tanulé iskolai tanulmanyi versenyeken vehet részt, majd
terileti, illetve orszagos versenyeken képviselheti iskolankat, melyet tanarai a tantargyi jegyekben
jutalmaznak.

Kiemelkedd osztilykozosségeket kollektiv jutalomban részesithet a tantestiilet — a didkképviselet
egyetértésével — pl.: kirdndulds, iskola altal finanszirozott program stb.

6. Tavolmaradas és késés igazolasara vonatkozé szabalyok

6.1. Késések

A késések feljegyzése a tandr feladata az elektronikus napléba, a késések 45 percenként egy 6ra
hidnyzast jelentenek. Az igazoldis médja a tandrik igazoldsanak médja szerint torténik. Az orat
tartd tandr a késés tényét és idStartamat (perc) rogziti az elektronikus napléba. A napléd
automatikusan szdmolja 4t a késett perceket orakka. Az igazolist az osztilyfénok rogziti a

r oy

napléban. Az elkésé diakot az 6rarél kizarni nem lehet.
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6.2. Hianyzasok

A tanulé kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd és vélasztott tanérai foglalkozasokon /szakmai
gyakorlaton/ illetve eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének.

Hianyzas esetén azt be kell jelenteni az iskolanak, majd a hidnyzast igazolni kell.

A hidnyzas miatti elmaradasit a szaktanarral megbeszélve pétolni kell a tanulonak, a hidnyossagra
szamonkéréskor nem hivatkozhat.

A hidnyzés alatti dolgozatokat, feladatbeadasokat potolni kell.

Bejelentés

Hidnyzas esetén elvart az iskolat vagy az osztalyfénokot telefonon (+36 1/600-5025) vagy email-
ben értesiteni a hidnyzas elsd napjan. Indokolt esetben, pl. ha a tanulé hosszabb iddre elutazik
(sitdbor, nyar eleji it stb.) és az utazas idStartama elSre ismert, a sziill elézetesen irdsban kérheti
a hidnyzas engedélyezését a hivatalos iskolai okiratban (elektronikus naplé). A kérelmet az igazgatd
elbiralja, az engedély kiadasat feltételekhez kotheti.

Igazolas

s A sziilé 5 nap (maximum 40 6ra) hianyzast igazolhat a tanul6 szdmdra tanévenként,
de a szilldi igazoldsok csak indokolt esetben haszndlhatok fel az iskolai rendezvények
idépontjara, illetve az iskolai sziinetek meghosszabbitasara.

e Az osztalyfénsk 10 nap (maximum 80 6ra) hianyzast igazolhat a tanulé szamaira
tanévenként.

Az igazgatd — sziiléi kérelemre -, mérlegelés alapjan donthet hidnyzds igazolasarol.
Betegséget orvos igazolhat, de néhany éras hianyzasrdl orvosi igazolas csak slirg8sségi ellatas
esetén fogadhato el, illetve, ha oktatasi id8n kiviil nem lehetett megoldani, és ezt is igazolja az
orvos.

e Hivatalos ligyek intézésekor igazolast kell kérni, melyben azt is igazoltatni kell, hogy oktatasi
idén kiviil nem lehetett elintézni.

A nyelvvizsgak/vizsgik miatti hidnyzast a vizsgardl szol6 értesitéssel igazolhatja a tanuld.
A 10-12. évfolyamos tanulé tanévenként 2 alkalommal palyavalasztdsi céli rendezvényen vehet
részt, melyet a rendezvényen kapott igazoldssal igazolgat.

e Nem kell killén igazolnia az iskola ltal szervezett, az iskolai iigyekben torténd tandrai
tavolmaradasat (pl.: versenyek, didkénkormanyzati programok stb.).

e Nem kell kiilén igazolnia a MEREK altal szervezett programokon valé részvétel miatti tanérai
hidnyzast, ha a MEREK ezt elére leegyeztette az iskola vezetésével

e A hianyzast kdvetd elsé napon, de legkésébb nyolc napon beliil az igazolast a
sziilének fel kell téltenie a KRETA napléba. Az osztilyféndk az elektronikus naploban
rogziti az igazolast.

e A fel nem hasznalt napok a tanév végével elvesznek (nem vihetdk at a kovetkezd tanévre).
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Igazolatlan hianyzasok

Ha egy-egy 6rérdl elfogadhatatlan indok miatt hidnyzik a tanulé, az osztilyfénok nem igazolja a
hidnyzasat. Ha a tanulé igazoldsat az osztalyfénék vagy a szaktandr nem tartja elfogadhaténak, nem
igazolja a napjat. Igazolatlan a hianyzasa a tanulénak, ha nem idében (az elsé iskolaba
érkezést kdvetd 8 napon beliil) igazolja a hidnyzasat vagy ha a hianyzasrél nincs
igazolasa az adott tanitasi nap(ok) 6raszamanak/6raszamainak mértékéig.

Ha a gyermek, a tanulé tdvolmaradasat nem igazoljik, a mulasztas igazolatlan. Az intézmény koteles
a szlilét értesiteni, valamint tovabbi irasbeli értesitési kotelezettségét a 20/2012. (VIII.31.) EMMI.
rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatérol 51. §, ill. a szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.)
58. § (1) valamint a szakképzésrél szél6 térvény végrehajtisardl szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm.
rendelet (Szkr.) 161-163. §.

alapjan megtenni.

Az értesitésben fel kell hivni a sziilé/tanulé figyelmét az igazolatlan mulasztis kévetkezményeire.
Az igazolatlan hidnyzas fegyelmi vétség, igy a tanulé magatartds és szorgalom jegyeit lerontja.

Az igazolatlan mulasztasok jogszabalyi kévetkezményei

‘Tankdteles kiskord tanulé elsé alkalommal tértént igazolatlan mulasztasa esetén:

- a szlil8t, a csalddi potlék jogosultjit a jogkdvetkezményre, mely szerint az 50. kdtelezd tanérai
foglalkozas utdn kezdeményezi a csalidtimogatdsi iigyben eljaré hatdsignil az ellatés
szlineteltetését,

- a kollégiumot, ha a kollégium az iskoldval nem kdzds igazgatas.

Tankételes kiskori tanulé esetén a 10. igazolatlanul mulasztott tanéralegyéb
foglalkozas utan:

- a szlilét, a csalddi potlék jogosultjit a jogkdvetkezményre, mely szerint az 50. kotelezd tandrai
foglalkozas utin kezdeményezi a csalddtimogatasi iigyben eljard hatosagndl az ellatis
szuneteltetését,

- a kollégiumot, ha a kollégium az iskolaval nem kozés igazgatasu.

- a tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jarasi gyamhatésagot,

- a csalad- és gyermekjoléti kézpontot, vagy a gyermekvédelmi szakelltisban nevelkedd

tanulé esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgilatot.

Nem tankételes kiskord tanul6 esetén a 10., majd a 11-30 éra kozétti igazolatlanul
mulasztott tanéra/egyéb foglalkozas utan:

- szulSt/torvényes képviselSt az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire, arra, hogy ha

a tanuld egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasndl tobbet mulaszt, tanuldi
jogviszonya megsz(inik.

Nem tankételes kiskord tanulé esetén a 30. igazolatlanul mulasztott tanéralegyéb
foglalkozas utan megsziinik a tanuldi jogviszonya, feltéve, hogy az iskola a kiskord tanuld
térvényes képviseljét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony megsziinésérdl az iskola irdsban értesiti a tanuldt, 6nalld
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jovedelemmel nem rendelkezd és a sziildvel kozds haztartisban él6 nagykord tanuld esetén a
szilét is, kiskoru tanuld esetén a sziil6t.

Tankoteles kiskord tanulé esetén a 30. igazolatlanul mulasztott tanéralegyéb
foglalkozas utan:

- a gyermekjéléti szolgilatot, vagy gyermekvédelmi szakelldtisban nevelkedd esetében

a terileti gyermekvédelmi szakszolgalatot,

- az altaldnos szabalysértési hatdsigot (= a tanuld allandé lakhelye szerint illetékes renddr-
kapitanysagot).

Tankoteles kiskort tanulé esetén az 50. igazolatlanul mulasztott tanéralegyéb
foglalkozas

utan:

- a tanulo tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes jardsi gyamhatdsagot,

- a csaldd- és gyermekjoléti kozpontot, vagy a csaladbdl kiemelt gyermek esetén a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot,

- varmegyei kormanyhivatalt (a tanulé lakhelye szerinti csalddtimogatasi feladatokat ellatd
szervezeti egységét).

Nem tankételes nagykora tanulét a 10., majd a 11-30 6ra kozotti igazolatlanul
mulasztott

tanéralegyéb foglalkozas utan értesiteni kell az igazolatlan mulasztis kévetkezményeire, arra,
hogy ha egy tanitési éven beliil igazolatlanul 30 foglalkozasnal tobbet mulaszt, tanuléi jogviszonya
megsz(inik.

Nem tankoteles nagykora tanulé esetén a 30. igazolatlanul mulasztott tanéra/egyéb
foglalkozas utan megsziinik a tanuldi jogviszonya, feltéve, hogy az iskola a tanulét legalabb két
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztis kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony
megsz(inésérdl az iskola irdsban értesiti a tanulét, 6ndlld jévedelemmel nem rendelkezd és a
sziilével kozos haztartasban é16 nagykori tanuld esetén a sziilét is.

Ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen

a) elérte vagy meghaladta a 250 tanitasi orit,

b) a szakképzésben a szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban az elméleti tanitasi 6rak
20%-at,

c) egy adott tantirgybdl a tanitisi 6rak 30%-at meghaladja, és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi
év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitisi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a
nevelStestiilet engedélyezi, hogy osztilyozd-vizsgit tegyen. A nevelStestiilet az osztilyozovizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hisz
tandrai foglalkozist, és az iskola eleget tett a fentiekben meghatdrozott eértesitési
kotelezettségének. Ha a tanulé teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

Ha a szakképzésben résztvevd tanulénak a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl
valé igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiitt egy tanévben meghaladja a gyakorlati képzési id6
(6raszam) 20%-4t, tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a szakképzésben résztvevd tanuld tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrol vald igazolt és
igazolatlan mulasztisa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak 20%-
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at, a tanul6 az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem Iéphet.
(Szkr. 226. §)

A felndttoktatdsban nem osztilyozhaté az a tanuld, akinél az igazolt és igazolatlan mulasztis
oraszama meghaladja a kotelezd tanérai foglalkozasok 50%-at. Ebben az esetben a tanulé tudasat
félévkor és év végén osztilyozd vizsgin kell értékelni. Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki
a szorgalmi idészakban 20 tanérandl tobbet mulasztott igazolatlanul (20/2012. (VIIl. 31.) EMMI
rendelet 143. § (7)-(10) bek.).

Az igazolatlan hidnyzasok kovetkezményeit az aldbbi 6sszefoglalé tablizat tartalmazza:

-20/2012. (VIll.31) EMML. rendelet a nevelsioktatdsi intézmények mikodésérdl és a ki ési intézmények névhaszndlotdrsl
- 1998. évi LXXXIV. térvény - a csakidok tdmogatdsdrdl

- 2012. évi . trvény - a szabolyséreésekrS, a szabdlyséntési efdrdsrdl és a szabdlysérdsi nyivéntartdsi rendszerrd

- 14911997. (IX. 10) Korm. rendelet - a gydmatdsagokré, valamint a gyermekvédelm és gdmigyi eférdsrél

GVODAS NEM TANKOTELES NEM TANKOTELES AMI - NEM TANKOTELES
Eieses GYERMEK KISKORU TANULG | NAGYKORU TANULG gm‘;’s‘ . TANULO
(rap) gn) 6ra) )
Sziilét wc | 8 1 &
£ | & E N - | két alkalommal
o £ ES§
8 ] )
Tanulét 1 ; T §5 ‘ § oo ‘e’g '?f y gi z H.E
X R " k ﬁ 2 s
Gyimhatésigot | -a 3 & § 3 €
| ‘BEY ¥ 3 *E
Csalad- és : T EEY | £ HE ﬁg i
gyermekjoléti IR 4! 3 §da
kézpontot | |89 = = 53
Dors i —| 54§ $90 31| isd
szolgilat 138 EE .S
Gyermekvédeimi -8 ) 6 %% 25 ?.s i
szakszolgdlatot 1 B -2 § g - -'a
zolgl 254 g By Eé“
szakeldndsbon részesidh o, A1 § Bwe s
esetén) A - 5 m * r ;;.; u§
Altatinos E =§ 58 Fgde
szabilysértési 13 33 4 5 22
hatésigot : é . I—ﬁ; : 5 8
Seabalysertes megvalosul
2012 &ill.tv. 247, § o)
g;!éed:::’gf:hhsalm& & AR a vezetd kezdeményezi a csalddtdmogatisi iigyben eljdré hatdsigndl az ellitis sziineteltetését
(A nyllak azt jelzi, hogy mely szerveket kell értesiteni arrd, hogy a csaladi ptiék jogosultja tdjékoztatdst kapott az igazolatlan mulasztdsok jogkivetkezményeirdl,)

6.3. Hianyzasok kévetkezményei

Ha a tanul6 a tanitdsi évben a megengedettnél tdbbet volt tivol a tanérai foglalkozasokrol, az
igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy tanitasi évben meghaladja a 250
o6rat, abban az esetben a tanitasi év végén nem allapithaté meg részére osztalyzat.
Ez aldl kivétel, ha a tanul6 teljesitménye a tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd.
Ebben az esetben a neveldtestiilet engedélyével osztilyozo vizsgit tehet, melyet a tantestiilet csak
akkor tagadhat meg, ha az igazolatlan mulasztdsok szima meghaladja az igazolt mulasztisok szimét.
Ha a tanulé mulasztdsainak szima mar az elsé félév végére meghaladja a2 meghatirozott mértéket
és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztilyozdvizsgit kell tennie.
A tanév végén a tanuld akkor tehet osztilyozé vizsgit, ha a nevelGtestiilet engedélyezi szamara. A
nevelGtestlilet ezt akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szdma meghaladja a husz
tandrit és az iskola eleget tett a rendeletben foglalt értesitési kotelezettségének.
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Abban az esetben, ha a szakiskolai tagozaton a tanulé hianyzasa meghaladja a
gyakorlati tanitasi 6rak 20%-at, részére a tanitasi év végén nem allapithaté meg
osztalyzat.

A tanulé a félév, ill. a szorgalmi idé utolsé napjit megelézé 30. napig, ill. abban az esetben, ha az
osztilyozo vizsga letételét a nevelStestiilet engedélyezi, az engedély megadasit kovetd 3 napon
beliil jelentheti be az iskolaban, hogy fiiggetlen vizsgabizottsag elétt kivan szimot adni tudasardl.
Nincs lehetdség az osztalyzat megillapitisit kovetden a kérelem benyijtasira.

Abban az esetben, ha a tanuld sikerteleniil kisérelte meg az osztalyozo vizsga letételét, és elégtelen
osztalyzatot kapott, az ismertetett feltételek szerint javitovizsgira jelentkezhet.

A tanul6t megilleti az a jog, hogy a sziilével kdzdsen hozott dontése alapjan,
fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt vizsgazhasson.

Ha a tanulénak a szorgalmi idészakban teljesitend6 gyakorlati képzésrdl valé igazolt
és igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6
Osszes gyakorlati képzési id6 (6raszam) hisz szazalékat, a tanulé tanulmanyait csak
az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a szakiskolai tanulé szorgalmi id&szakon kiviili 6sszefiiggdé szakmai gyakorlati
képzésrdl valé igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja az 6sszefiiggé szakmai
gyakorlati képzési idé (6raszam) hiasz szazalékat, a tanulé az évfolyam
kdvetelményeit nem teljesitette, magasabb évfolyamra nem léphet. Az igazolatlan
mulasztéis nem haladhatja meg az Osszefliggd szakmai gyakorlati képzési idé (6raszam) ot
szazalékat. Az igazolatlan mulasztist a tanulé pétolni kételes. Ha a tanulé igazolt és igazolatlan
mulasztisa az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrél meghaladja az Osszefiiggd szakmai gyakorlati
képzési id6 (6raszam) husz szdzalékit, de igazolatlan mulasztdsa nincs, vagy az igazolatlan
mulasztisa nem haladja meg az dsszefiiggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) ot szdzalékat
és az igazolatlan mulasztasit potolta, és a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja az eldirt
gyakorlati kévetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés
szervezdje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra lépés kérdésében a nevelGtestlilet dont.

&4

7. Téritési dij, tandij, a tanulé altal elallitott termék dijazasa

Az iskola nappali tagozaton tandijmentes.

7.1. Téritési dijmentes szolgaltatasok

Diakigazolvany
Az ligyintézés két helyszinen torténik, az Okmanyirodaban és az Iskolaban.

Okmanyirodaban

Az igénylés megkezdése elétt az okmanyirodéban elézetes idépont egyeztetéssel, vagy sorszam
huzasa utan, ingyenesen készitik el a gyerekrdl a didkigazolvanyhoz sziikséges igazolvanyképet,
adatlapot.
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Az okmidnyirodaban be kell mutatni az alébbi iratokat:
e sziletési anyakonyvi kivonat és lakcimkartya vagy

® egyéb érvényes személyazonositd okmany (személyi igazolvany, Utlevél,
jogositvany) és lakcimkartya

Az iratok ellendrzésre keriilnek a személyi adat- és lakcimnyilvantartds alapjan, majd az igényld
egy NEK adatlapot kap az ligyintézétdl, melyen az adatok, a fénykép és 14. éven feliili igénylé
esetében az eredeti aldirds szerepel. 14 éven aluli igényl& esetében az aldiris mezét ki kell hagyni,
vagy kitSltése esetén nem keriil feldolgozdsra. A NEK (Nemzeti Egységes Kartyarendszer)
adatlap része a 16 karakterbdl allé NEK azonositd, mely a didkigazolvany igénylési folyamataban
kap szerepet, ezért ennek megdrzésére az igénylének fokozottan iigyelnie kell! Amennyiben
elveszik, ugy az adatlaprél masolat kérhetd az okmanyirodaban.

Iskolaban

Az iskola titkarsagira be kell hozni az Okményiroda iltal elkészitett NEK-adatlapot ezutin
késziilhet el az igénylés. Az elkésziilt igazolvinyt postai Gton kapja majd meg az igényld a sajit
lakcimére. Amennyiben a lakcimen nem veszik 4t az igazolvanyt, gy a lakhely szerinti kézponti
okmanyirodaban deponaljik az atvétel idépontjaig.

Tankdnyvcsomag

Az iskola tanuléi téritésmentesen kapjak meg a tankdnyvet.

7.2. Teéritési dijkoteles szolgaltatasok

® Anem tankoteles tanulénak az iskoldban a tanulméanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt
az évfolyam masodik alkalommal térténd megismétlése, illetve a nemzeti kdznevelésrdl
sz6l6 torvény végrehajtdsarol szolé 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 33. § (1) b)
pontjadban meghatarozottak.

® Az érettségi bizonyitviny megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utin az
érettségi vizsga, tovabbd az adott vizsgatirgybdl a tanuléi jogviszony fennillisa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi
javito- és potlo vizsgija,

® A tanuldi jogviszony megsziinése utin megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javitd- és
potlod vizsgit is), tovabbd a tanuléi jogviszony fennillisa alatt megkezdett, de be nem
fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitévizsga.

A téritési dij mértékét, az adhato kedvezményeket és a befizetés médjat az igazgatd a mindenkori

jogszabilyok elSirasai és a fenntarté altal megallapitott szabélyok alapjan hatirozza meg a Téritési
és tandijszabalyzatban.
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7.3. Tanulé altal eléallitott termék dijazasa

Az iskolaban a tanulé nem allit elé terméket.

8. Szocialis 8szténdij, nem alanyi jogon jaré tankényvtamogatas elve, elosztas
rendje

A tanulé joga, hogy kérelmére (kiskor( tanuld esetén a sziild kérelmére), indokolt esetben
szocidlis timogatisban részesiiljon, amennyiben ilyen jellegi tamogatasra a fedezet a
kdltségvetésben rendelkezésre all (Kéznevelési tv. 46. § (3) q)).

Az osztalyfénok, a gyermek- és ifjisigvédelmi felelSs felhivia a figyelmet a szocialisan hatranyos
helyzetii csaladok 4ltal igénybe vehetd kedvezményekre, s javasolja a kedvezmények
igénybevételét.

A tamogatas lehet:
e szocidlis (egyszeri)
e tanulmanyi (félévre sz6lo)

8.1. Rendkiviili szocialis tamogatas

A tanulé szocilis helyzete varatlan romlasdnak enyhitésére folyositott egyszeri juttatas. Rendkiviili
szocialis timogatasban a tanuld, illetve kiskoru tanulé esetében a sziilé/gondviselé kérelme alapjan
részesiilhet. A beérkezett kérelmekrdl 15 munkanapon beliil dontést kell hozni. A kifizetésrdl a
dontést kdvetd nyolc munkanapon beliil intézkedni kell.

A tamogatas odaitélésérd| az iskola vezetSsége dont az osztalyfénok, a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelés vagy a Didkdnkormaényzat javaslatira.

Intézménynek nem all médjaban rendszeres szocialis 6sztondijban részesiteni a tanuldkat.

8.2. Tanulmanyi 6sztondij

A tanév soran a 4,5 (magatartas, szorgalom, bibliaismeret-baptista hittan és
testnevelés/gyogytestnevelés/konduktiv testnevelés érdemjegye nélkiil szamitott)
tanulmanyi atlag felett teljesité, valamint példas magatartasu tanulék részesiilhetnek
6sztdndijban a félévi, illetve tanév végi értékelést kdvetS félévben. A tanulmanyi 6sztondij
egységes, mértékérd| az igazgatd dont. Az esti tagozaton tanulé, egyéni munkarendben
tanul, évismétlé vagy valamely okbol fizetésre kitelezett tanulok szamara 6sztondij
nem adhaté. A végz8s tanuloknak az utolsé félév tanulmanyi eredményeiért
6sztondij mar nem jar. A szakiskolai osztilyainkba, valamint a nyelvi el6készitébe
jaré tanulék tanulmanyi teljesitményét nem Ssztondijjal, hanem tanév végén mas
moédon jutalmazzuk.

18



8.3. A tankdnyvellatas rendje

A tankonyvfelelés minden év marcius 31-ig bekéri a szaktaniroktdl a kdvetkezd tanévre
rendelendd tankonyvek listajat, ezt Gsszesiti, majd névre sz6l6 tankonyvrendelési lapot készit
minden tanul6 szamara. A tankonyvfelelSs a tankonyvlistak alapjan Ssszesiti a tankonyveket, majd
megrendeli azokat kozvetleniil a Konyvtarellitd altal miikodtetett elektronikus informacids
rendszer alkalmazasaval.

A tankonyvlistakat az osztalyfénokok juttatjak el a tanuldkhoz. Az Gj beiratkozdk a tankdnyvlistat
a beiratkozaskor kapjak meg.

A tanulék ingyenesen jutnak a tankényvekhez.

A tankdnyvrendelés végleges elkészitése elStt iskoldnk lehetdvé teszi, hogy azt a sziil8k
megismerijék.

A nyar végén az iskoldba érkezé tankényvcsomagokat a tankdnyvfelelés veszi at és osztja ki a
tanuldknak.

Hataridok:

. a tankényvrendelés hatdrideje aprilis utolsé munkanapija,
. a tankonyvrendelés modositasanak hatirideje junius 30.
. potrendelés hatdrideje szeptember 5.

A tankonyvrendelés leaddsira jogosult intézmény a potrendelés leaddsin tdli idészakban a
tankonyvellatasi szerz6désben meghatarozott feltételekkel is jogosult tankdnyvrendelést leadni.
Az iskola az iskoldban alkalmazott és az adott tantirgyhoz kifejlesztett, tovibba a
tankényvjegyzéken Iévd pedagogus-kéziknyvek beszerzésére vonatkozd igényeit minden év
junius 30-dig pedagdgus-kézikényvként 6sszesitve meghatirozza, és rendelését - amely legfeljebb
kettS, adott kdznevelési tankonyvhoz fejlesztett pedagdgus-kézikdnyv lehet — a tankényvrendelés
médositasinak hatdridejéig megkiildi a Konyvtarelldtd részére. A kiadé a megrendelt pedagogus-
kézikonyveket téritésmentesen juttatja el a Konyvtarelliton keresztiil az iskolakba.

Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskoliba belépd Uj osztilyok tanuldinak varhatd, becsiilt
letszamat is figyelembe vessziik. A tankonyvrendelést oly médon készitjiik el, hogy a
tankonyvtamogatas az iskola minden tanuléja részére biztositsa a tankdnyvhéz vald hozzajutis
lehetSségét.

A tankonyvrendelés, pedagogus-kézikonyv rendelés elkészitésével egyidejlileg az iskola
tankonyvellatasi helyi rendjében az iskola igazgatdja megnevezi a tankényvfelelést, annak feladatait.
Az iskola a Konyvtarellatotdl a pedagogusok, a tanuldk részére rendelt kdnyveket atveszi, majd a
tankonyvellitas helyi rendjében szabalyozottaknak megfeleléen a tankonyvfelelds részt vesz a
tankonyvellatassal, pedagdgus-kézikonyv ellatassal kapcsolatos helyi feladatok ellatasaban.
Iskolank a tanulok szdmdra az allami rendelkezéseknek megfelelden ingyen biztositia a
tankonyveket. Ezek a kényvek azonban az iskolai keret terhére megvasarlasra keriilnek.
Amennyiben a tanulé elveszti az iskola tulajdonat képezé ingyenes
tankdnyvet/munkafiizetet, annak arat a sziilé az iskola felé kdteles megtériteni.
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9. A tanulék véleménynyilvanitasanak, a tanulék rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

9.1. A véleménynyilvanitas joga

A tanulé joga, hogy az emberi méltdség tiszteletben tartasival szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrél, az St neveld és oktatd pedagdgus munkdjardl, az iskola miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot
tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagégusaihoz, s arra legkésébb a
megkereséstd| szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon. (Kéznevelésrdl sz616 térvény
46.§)
A tanuld véleményt nyilvanithat

e szakoran,

o osztilyfénoki éran, az érat tartd pedagdgus dltal meghatarozott forméban, nem sértve a

tobbi tanulé miivelédéshez vald jogat,

e diakdnkormanyzat lilésein.
A tanulé véleménynyilvénitasi joganak gyakorldsa soran nem sértheti az iskola alkalmazottjainak és
tanuléinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.
A tanulé vagy képviselje valamennyi, tanuldkat érinté lgyben javaslattal élhet, véleményt
nyilvanithat.
A tanulék véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek a magatartés és szorgalom értékelése
soran. A tanuldk mind sajit, mind osztalytirsaik értékelésével kapcsolatosan véleményt
nyilvanithatnak.
A tanulét a jogszer( és kulturalt véleménynyilvanitas miatt hatrany nem érheti.
A tanulé joga, hogy jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatérozottak szerint - eljarast
inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvinossagot. (Kéznevelésrdl szol6 torvény 46. §)

9.2. A Diakénkormanyzat jogai, miikodése

A diskdénkorményzat az iskola tanuldinak legmagasabb tijékozodo-tijékoztatd foruma, amely a
tanuldkdzdsségek altal megvalasztott kiildottekbdl all. Ennek ilései nyilvanosak, azon barmelyik
tanulé megteheti kozérdeki észrevételeit, javaslatait, kritikai megjegyzéseit.
A tanulé joga, hogy valaszté és valaszthatd legyen a didkképviseletbe. A tanuld valaszthat és
valaszthaté az osztily és az iskolai dnkormanyzat valamennyi posztjira, tanulmanyi eredménytdl
fiiggetlenull (feltétele a biintetlen iskolai el&élet).
A tanulok feltett kérdéseikre érdemi vélaszt kapnak. A didkdnkormanyzati ilés az igazgaté altal,
illetve a didkénkormanyzat miikddési rendjében meghatirozottak szerint hivhatd ossze évente
legalabb egy alkalommal a didkdnkormanyzat miikodésének és a tanul6i jogok érvényesiilésének
attekintése céljabol. (Nkt. 48. §)
A Diékénkormanyzat (DOK) a nevelStestiilet véleményének kikérésével dont

e sajat miikodésérdl,

e a Diskdnkormanyzat miikddéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasardl,
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e hatdskorei gyakorlasarol.
A Diékonkormanyzat SZMSZ-ét a valaszté tanulokdzdsség fogadja el, és a nevelStestiilet hagyja
jova. Az SZMSZ jovahagydsa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabélysértd vagy ellentétes az
iskola SZMSZ-ével, Hazirendjével. Az SZMSZ jévihagyasardl a nevelStestiiletnek a jovihagyasra
torténd beterjesztést kovetd harminc napon beliil nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-t vagy annak
moédositdsdt jovahagyottnak kell tekinteni, ha a nevelStestilet harminc napon beliil nem
nyilatkozik.
A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény
mikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A tanuldk az intézményi dontési folyamatban a Didkonkormanyzat Gtjan vesznek részt.
A DOK sajit szervezeti és miikodési szabélyzattal rendelkezik, és a vonatkozé jogszabalyok altal
meghatdrozott dontési folyamatokban véleményezési joggal rendelkezik.
A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatirozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
a tanuldi szociilis juttatasok elosztasi elveinek meghatirozésa eldtt,
az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalisakor,
a Hazirend elfogadasa elétt,
a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszaimoldk elkészitéséhez, elfogadasihoz,
a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
az iskolai sportkor miikodési rendjének megéllapitisihoz,
az egyéb foglalkozas formainak meghatirozasihoz,
a konyvtar, a sportlétesitmények miikédési rendjének kialakitasidhoz,

®  azintézményi SZMSZ-ben meghatirozott ligyekben
Azokban az iigyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az elSterjesztést, valamint a
meghivot — ha jogszabily masképp nem rendelkezik — a tirgyalds hatdrnapjat legaldbb tizenot
nappal megelézéen meg kell kiildeni a Didkénkormanyzat részére.
A tanulé joga, hogy a didkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e tdrvényben
meghatdrozottak szerint kérje az &t ért sérelem orvoslasat.
Az osztilykozosség érdekképviseletét az osztily altal valasztott képviseld latja el.
Iskolai szinten a didkok képviseletét a diakonkormanyzat vezetése biztositja, melynek jogait a
koznevelésrdl szolé torvény 46., 48. §-a tartalmazza.
A tanuldk, a tanulokozosségek és a didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére
didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkorményzat tevékenysége a tanuldkat érinté
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkénkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatit a valasztd
tanulokozosség fogadja el, és a nevelStestiilet hagyja jova.
Az iskolai didkonkormanyzat élén a miikddési rendjében meghatirozottak szerint vélasztott
vezetd dll. A tanuldifijisigot az iskola vezetSsége és a nevelStestiilet elStt a didkonkormanyzat
vezetSje képviseli (jogait gyakorolja). A diakénkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat
segitd tandr tdmogatja és fogja Sssze. A didkdnkormanyzat az emlitett pedagéguson keresztiil is
érvényesitheti jogait, és fordulhat az iskola vezet8ségéhez is.

L]
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9.3. Osztalyon beliili képviselet

Minden tanév elsé honapjanak végéig, illetve szilkség szerint az osztdly tanuldi egy
diakonkorményzati képvisel6t és egy helyettest valasztanak.

A didkénkormanyzati képviseld képviseli az osztily érdekeit az osztalyfénoknél, a taniroknal, az
iskolavezetésnél, valamint a DOK férumain.

A vilasztott képviseld kotelessége, hogy ismerje a didkok kotelességeit, jogait, a DOK
jogositvanyait, amiben az iskolavezetés 4ltal megbizott DOK segitd tandr is segitségre van.

A vialasztott képviseld kotelessége, hogy az osztily tobbségének érdekeit képviselve intézkedjen,
annak ismeretében nyilatkozzon, nyilvanitson véleményt.

A képviseldnek az iigyek intézése kdzben mind tdrsaival, mind tandraival szemben megfeleld
udvarias, partneri hangnemet, viselkedést kell tanusitania.

9.4. Iskolai szinti képviselet

Az osztilyok képviselSi alkalmanként értekezleten vesznek részt, ahol az iskola életével
osszefiiggd aktualis problémakkal foglalkoznak.

Evente egyszer iskolagylilésen hangoznak el a legfontosabb eredmények, feladatok, témak,
felvetések, értékelések.

9.5. A tanulék rendszeres tajékoztatasanak formai

Az intézmény pedagdgiai programja tartalmazza a magasabb évfolyamba lépés, a tovabbhaladas
feltételeit, az ismeretek szamonkérésének formait, a tantargyi minimumokat.

A tanulé joga, hogy az iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a tanitds sordn a
tajékoztatas nydjtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu maédon torténjék.

Az egyes tantargyak éves kovetelményét a szaktandrok a tanév elején ismertetik a tanuldkkal.
Valamennyi pedagégus kotelessége a tanuléra vonatkozé minden érdemjegyet az elektronikus
osztalynaploba beirni, errél a tanulét tajékoztatni és a mindsitést indokolni.

A tanulé az osztilynaploba bekeriilt érdemjegyekrdl tijékoztatast kérhet az adott tantargyat tanité
szaktanartél vagy osztalyfénokétdl. Jogaban éll a tanuldnak feleleteirdl mindsitést, osztalyzatairdl
indoklast kérni, kdzvetleniil a felelet utan vagy a kijavitott irasbeli dolgozat kézhezvételekor.

A témazaré dolgozatiras idépontjit egy héttel korabban a tanuléknak be kell
jelenteni.

Egy tanitasi napon legfeljebb kettd, egy tanitasi héten beliil legfeljebb négy témazaro
dolgozat irathaté. A dolgozatokat, témazarékat 15 munkanapon beliil értékelni kell.
Az iskolai sziinet nem szamit be a 15 munkanapba. A tanul6t az érdemjegyrdl értesiteni kell, és az
érdemjegyet az elektronikus napléba ugyanebben az idépontban be kell irni.

A tanuldkat tijékoztatni kell, hogy mi a szerepe, milyen a silya a hazi (beszamoltatasi céllal késziil6)
dolgozatoknak, répdolgozatoknak, témazaré stb. dolgozatoknak.

A tanuld torvényes képviselSje betekintést nyerhet a tanulé témaziré dolgozataiba, s azokrél
mésolatot kérhet, az adott tanév végeig.
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A tanuldk tijékozodhatnak:
e Osztalyfonok altal szoban, irdsban elektronikus naplon keresztiil, levélben, illetve e-mailen,
e DOK segitd tanir, DOK kdzremiikddésével
e Intézményi honlapon (www.addeturiskola.hu)

10. A tanuldk jutalmazasnak elvei és formai

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

® szaktanari dicséret,

e osztalyfénoki dicséret,

® igazgatoi dicséret,

e neveldtestileti dicséret.
Az egész évben példamutatd magatartast tanUsitd és kiemelkedd tanulmanyi és kozosségi munkat
végzett tanuldk a tanév végén:
szaktdrgyi teljesitményért,
példamutatd magatartasért,
kiemelkedd szorgalomért,
példamutatoé magatartasért és kiemelked6 szorgalomért,
kozosségi tevékenységéért
dicséretben részesithetdk.
A tanév soran a 4,5 tanulmanyi atlag felett teljesitS tanulok a 8.2 pontban meghatirozott feltételek
szerint, osztondijat kaphatnak. Az egyes tanévek végén, valamint a teljes képzési idén at kitlind
tanulmanyi eredményt elért tanuldk oklevelet és targyjutalmat kaphatnak, melyet a tanévziréd
tinnepélyen az iskola kozossége elétt vehetnek it.
Az iskolai szint(i versenyek elsé harom helyezettjei oklevelet és targyjutalmat kaphatnak, melyet
az iskola kozossége elott vehetnek at.
Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve el6adasokon, bemutatokon eredményesen
szerepl6 tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek.
Az a tanuld, aki tanulményai sordn végig kimagaslé tanulmanyi eredményt ér el és a kdzosségért
végzett tevékenysége is kiemelkedd, tanulmanyai végén ,,Addetur Iskolaért” éremmel dijazhato.
A felsorolt dicséretekre, jutalmakra az iskola barmely pedagogusa javaslatot tehet. A jutalmak
odaitélésérdl az erre jogosult nevel$ (szaktanar, osztalyfénok, igazgatd) dont. A dicséretet irdsba
kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, illetve az elektronikus napléba be kell jegyezni.

[}

1. A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

I1.1. Kotelességszegés

Ha a tanulé a kotelességeit megszegi, fegyelmezd intézkedésben részesiil, melynek fokozatai:
e szaktandri figyelmeztetés, intés, megrovas
® osztalyfénoki figyelmeztetés, intés, megrovas
® igazgatoi figyelmeztetés, intés, megrovas (—2 magatartasjegy)
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e tantestiileti figyelmeztetés, intés, megrovas
Az el8z8ekben felsorolt fokozatok egymasra épiilnek (egy tanévben csak egy adhatd ki beldlik),
az eset sulyossagatdl fiiggéen fokozati ugras is lehetséges.
Az év soran osszegy(ilt biintetések csak a tanév befejezésekor éviilnek el.

11.2. Sdulyos kotelességszegés

Ha a tanulé a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmi eljaras meginditasit és lefolytatisat a szaktandr, osztalyfénok, gyermekvédelmi felelSs
és intézmény vezetSi kezdeményezhetik.

Az iskolai fegyelmi bizottsig fegyelmi targyaldsa nyomdn —a sziilé és a didkképviselet jelenlétében,
véleményiik meghallgatasaval — a fegyelmi biintetés lehet:
® megrovas,
szigor(l megrovas,
meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
athelyezés mésik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,
eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatasatol,
e kizaras az iskolabdl.
Tankoteles tanuléval szemben az eltiltds a tanéy folytatdsatdl és a kizaras az iskoldbol fegyelmi
biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédé fegyelmi vétség esetén alkalmazhato. Ekkor a sziil6 kdteles
0j iskoldt keresni a tanuldnak (201 1. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél 58. § (4)-(5)).
A fegyelmi eljras részletes szabalyozasat az intézmény SZMSZ-e tartalmazza.

12. Elektronikus naplé

12.1. Hozzaférés az elektronikus napléhoz

Az iskola a tanulé elémenetelérd| elektronikus naplot vezet. Az elektronikus naplon keresztiil az
osztalyfénok informaciokat kézolhet a tanévvel, illetve a tanuléval kapcsolatban a szilével. Az
elektronikus napléhoz felhaszndld nevet és jelszét mindenki az dltalinos igazgatohelyettestdl kap.
Ezt a sziil8k az elsé sziilSi értekezleten, a didkok az elsd tanitasi héten kapjak meg. Barmilyen
jelszovaltassal vagy bejutasi problémaval az igazgatohelyettest e-mailen kell megkeresni.

Az elektronikus naplét csak kulturdlt parbeszédre lehet hasznilni. A pedagogus a sziil6t a tanuld
elérehaladasardl, eseményekrdl elektronikus naplén keresztiil vagy hivatalos levélben értesiti. A
sziil§ a pedagdgust elektronikus naplén keresztiil vagy email-ben vagy hivatalos levélen keresztill
értesiti a tanuldval kapcsolatos eseményekrdl. A félévi bizonyitvanyt a sziil6k kinyomtatva is
megkapjak hivatalos értesités formajaban.

13. A tanulmanyok alatti vizsgak
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A tanulmanyok alatti vizsgdk soran alkalmazni kell mindazokat a szabdlyokat, amelyeket a
Kéznevelésrdl szol6 tv. a sajatos nevelési igényli tanuldk vizsgaztatdsara meghatiroz (Nkt. 47. §.).
Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulményok alatti vizsgakra, azaz:

® osztilyozo vizsgakra,

® kiilonbozeti vizsgakra,

® javitovizsgakra,

® potld vizsgakra
vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

® aki valamely felsorolt vizsgara jelentkezik, vagy

® akit a nevelStestiilet hatdrozataval osztilyozd vagy javitd vizsgara utasit,
Kiterjed més intézmények olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek
feltételeként az intézmény igazgatdja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.
Minden olyan tantirgybdl, amely kovetelményeinek teljesitésével a tanuld érettségi vizsga
letételére valo jogosultsigot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kételezd
kévetelmény a minimum 45 perces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb tanulmanyi
kévetelményeit magiban foglalo irasbeli vizsgarész, valamint a szébeli vizsgarész sikeres teljesitése.
A tanuld joga, hogy kérelmére - jogszabilyban meghatdrozott eljaras szerint - fiiggetlen
vizsgabizottsag elStt adjon szdmot tudasarol. (201 1. évi CXC. tv. a kdznevelésrél, 46. § (6) m))
Flggetlen vizsgabizottsig elStt a félévi, illetleg a tanév végi osztilyzat megillapitdsa érdekében
osztalyozd vizsga, illetve elégtelen év végi osztilyzatot kdvetSen javitovizsga tehetd. Az erre
vonatkozé igényt a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl sz6lé 20/2012 (VIIl. 31.) EMMI
rendelet szerint a tanul6 — kiskor( tanulé esetén a sziil8 alairdsaval — osztilyozé vizsga esetén a
félév vagy a tanitdsi év utols6 napjit megel6z6 harmincadik napig, javitévizsga esetén a bizonyitvany
atvételét kovetd tizendt napon beliil jelezheti.

Tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idépontjai

Kilénbozeti vizsga: a tanulé atvételi hatirozatival Ssszhangban, a szaktandrral egyeztetett
idépontban.
o osztdlyozo vizsga (pontos idépontjai az iskola honlapjin elérheték
(https://www.addeturiskola.hu/osztalyozo-vizsga-temakorok/)
= félévi: januar honapban, a félévzaras eldtti utolsé tanitasi héten
= év végi: aprilis utolsé hetében és junius 15-e eldtti utolsé tanitisi héten
O javito vizsga: augusztus 21. és 31. kozotti idészakban kiilon iitemterv szerint
o potld vizsga: az egyes vizsganemeknek megfelelSen kiilon iitemterv szerint.

Vizsgakra valé jelentkezés médja és hatarideje
Vizsgatipustol fiiggen az éves munkaterv, vagy kiilon iitemterv szerint.

A vizsgik idSpontjarol az osztalyfénokok adnak tjékoztatdst a vizsga idSpontja elétt legalabb 2
héttel, valamint a KRETA naplén keresztiil.
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Amennyiben egy tanulé sajat vagy sziilSi dontésbdl kifolyolag osztalyozdvizsgat szeretne tenni, azt
az osztalyfénéknél vagy az iskolatitkdrsagon kell irasban jeleznie a vizsgaidészak el6tt legalabb 2
héttel.

13.1. Osztalyozé6 vizsga

A tanuldénak a félévi és a tanév végi osztilyzat megallapitisihoz osztalyozod vizsgat kell tennie, ha
- felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl,
~ a220/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51 § (7) bekezdésében meghatirozott idonél tobbet
mulasztott és emiatt a teljesitménye a tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd.
Ha a tanulé mulasztasainak szima mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket
és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztilyozoévizsgat kell tennie.
A tanév végén a tanuld akkor tehet osztalyozé vizsgit, ha a neveldtestiilet engedélyezi szamara.
Az osztilyozé vizsgikra jelentkezhet is a tanuld, ha elérehozott érettségi vizsgit szeretne tenni,
vagy az adott tantargybol a tuddsa eléri a kovetelményszintet.
Az osztilyozd vizsgira jelentkezés irdsban torténik, a jelentkezést az iskola igazgatdjanak kell
kérvény formajaban benydjtani legkésSbb az osztalyozd vizsga tanév rendjében rogzitett idSpontja
elétt 2 héttel.

13.2. Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanulonak, aki
- masik iskoldbd! érkezik iskolankba és az éltala eddig tanultak, illetve az iskolank helyi
tantervében szerepld tananyag kozott tartalmi vagy tantargyi kiilonbség van.
- masik iskolatipusbdl érkezik (pl. technikumi osztalybdl gimndziumi osztlyba).
- soron kiviili felsébb osztilyba szeretne étlépni.

13.3. Javitovizsga

Javitdvizsgat tehet az a tanuld, aki

~ atanév végén elégtelen osztilyzatot kapott legfeljebb harom tantargybél,

- az osztlyozé vizsgardl, kiildnbdzeti vizsgirdl szimara felrohaté okbdl elkésik, tavol marad,

vagy a vizsgardl engedély nélkiil tavozik.

- az osztalyozd vagy kiildnbozeti vizsgan elégtelen osztilyzatot kapott.
Szakmai gyakorlatbél akkor lehet javitovizsgit tenni, ha a nevelStestiilet engedélyezte.
A tanulé, kiskoru tanulé esetén sziilSje a bizonyitvanyanak dtvételét kovetd |5 napon beliil kérheti,
hogy amennyiben barmely tantirgybdl javitovizsgira utasitottak, akkor azt fuggetlen
vizsgabizottsag elétt tehesse. Az iskola igazgatdja a kérelmet nem utasithatja el.
Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak. A kormanyhivatal altal
szervezett fiiggetlen vizsgabizottsignak nem lehet tagja az a pedagogus, akinek a tanulé
hozzatartozdja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a vizsgazé tanuldi jogviszonyban all.
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13.4. P6tlo vizsga

Potlé vizsgit tehet a vizsgdzo, ha a vizsgarol neki fel nem rohaté okbdl elkésik, tivol marad, vagy
a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, mielStt a vilaszadast befejezné.

14. Csengetési rend

CSENGETESI REND
. éra 8:00 8:45
2. 6ra 8:55 9:40
3.6ra 10:00 10:45
4. ora 10:55 | 1:40
5. 6ra 11:50 12:35
6. 6ra 12:55 13:40
7. 6ra 13:50 14:35
8. 6ra 14:45 15:30
9. 6ra 15:40 16:25

A tanérak hossza: 45 perc
Tizérai sziinet 20 perces, 9:40-10 6riig tart. A féétkezésre (ebéd) biztositott idé szintén 20
perc, 12:35 — 12:55 kozott.

15. A tanulé munkarendje
A didkok az iskoldban a tanitdsi idSben - 8:00-16:25-ig — 6rarendjiikté| fiiggéen tartdzkodnak. A
MEREK-ben laké tanuldk tanitds utain a MEREK-be mennek it.

A késve érkezd diakoknak be kell menniiik az 6rara.
Lyukas 6ra esetén a tanuldk a folyosén elhelyezett székeken tudnak késziilni a kévetkez ordjukra.

16. Tandrai és egyéb foglalkozasok rendje

Az iskola a kotelezd tanérai foglalkozdsok mellett a tanuldk érdeklédése, igényei, szlikségletei
szerint tanoran kivili foglalkozisokat szervez.

16.1. Tanoérak

A tanérak 45 percesek. A dupla érak &sszevonhatok a sziinet elhagyasaval egy 90 perces orava.
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16.2. Fejlesztd foglalkozasok

A tanul joga, hogy allapoténak, személyes adottsiginak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
- kiillénleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatisban - részesiilion, s életkoratol fuggetleniil a
pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért (kéznevelési torvény 47 §; 75.§ (2).
Ezen jog gyakorlasahoz az iskola minden tdjékoztatdst, segitséget megad.

Az SNI és BTMN tanuldk szdméra a szakértSi véleményben meghatarozottak szerint, kételezd
tanérai foglalkozasokat szervez az iskola. A tanulok egészségligyi és pedagogiai célu habilitacios
és rehabiliticios foglalkozason vesznek részt egyénileg vagy kiscsoportban szakember vezetésével,
egyéni fejlesztési terv alapjan.

A rehabiliticiés ellatas, a tantargyi felzarkoztatas és tehetséggondozas keretében biztositja a tanulé
képességei szerinti felkészitését.

16.3. Tantargyi felzarkéztaté foglalkozas, korrepetalas, egyéni foglalkozas

A tantargyi felzarkoztaté foglalkozas megszervezése a szili igények ill. a pedagogusok javaslata
alapjan torténik. A sziil8k igényiiket a mar jogviszonyban 1évé tanuldkra vonatkozoan a tanév vége
elétt két héttel (legkésébb majus végéig), az Uj beiratkozokra, jogviszonyt létesitSkre vonatkozoéan
pedig a kdtelezden eldirt beiratkozaskor kell (irasban) benydjtani a szeptember |-jén kezdddd
tanévre a titkirsag részére. Az ellitds megsziintetésére a sziil§ irasbeli kérvénye alapjan keriil sor
a kovetkezé honapban.

A foglalkozisokon valé részvétel a tanulok szaméra téritésmentes.

A foglalkozast, korrepetalast az iskola minden tanuléja igénybe veheti.

Tantargyi felzarkoztatas foglalkozast, korrepetildsokat, tantirgyi megsegitést a tanuldk délutan
14.35 6ratdl 16 6raig vehetik igénybe. A feliigyeletet az iskola szaktanarai végzik.

Felzarkéztaté foglalkozisra egyénileg vagy csoportban keriilhet sor a szaktanir vezetésével a
pedagdgus javaslatira, tantestiileti dontésre, valamint a tanulé kérésére elére megbeszélt
idépontban, formaban. Felzarkéztatd foglalkozason részt vesz a gyenge teljesitményi tanuld, a
betegség, vagy méas ok miatt lemaradt tanulo.

A tantargyi korrepetals az egy- egy tantdrgyban elégtelen vagy nagyon gyenge teljesitményt nyujto
tanuldk szamara szervezett kotelezd foglalkozasok, amelyek elére meghatirozott idépontban
vannak. Korrepetalas a tanév elejétdl a tanév befejezéséig tarthato.

Egyéni foglalkozis kiemelt szerepe intézménylinkben a felzarkoztatds, valamint a
tehetséggondozason tdl, a tanitasi 6rdn az osztillyal kozésen nem szamonkérhetd tanulok egyéni
feleltetése.

A pétlé és javitd dolgozatok megirdsira a tantargyi felzarkoztatd foglalkozasok keretében van
lehetdséglik a tanuldknak.

Témazaré dolgozatok pétlasara, javitasara havonta egy alkalommal van lehetdségiik
a tanuléknak az alabbi médon:

A szaktanar a tanuléval egyeztetett id6pontban a tantargyi felzarkéztatast tarto
pedagégus részére biztositja a dolgozatot, melyet a tanulé a délutani foglalkozason
irhat meg.
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16.4. Unnepségek, rendezvények

A tanév rendjében a tanévkezdés elStt meghatarozisra keriil a nemzeti {innepek, valamint a mas
torténelmi eseményekhez kapcsolédé megemlékezések megtartasinak ideje, médja. Ezek
térténhetnek a tanulok bevonasaval megszervezett iskolai szinti iinnepségek, témanap keretében,
vagy a nemzeti Unnephez kotédé megemlékezések osztilyszinten.

Ezen feliil vannak hagyomanyos iskolai tinnepek (gélyaavatd, kardcsony, szalagavato, ballagis).

Az iskolai szintli rendezvények miisorait a tandran kiviil, az érdekléds, illetve az arra kijeldlt
tanuldk, osztalyok bevonasaval allitjuk ossze.

Esetenként eldre meg nem hatirozott rendezvényekre keriil sor iskoldn beliil (akér
vendégmiivészek bevondsaval is) és kiviil. Iskolan beliili rendezvény lehet példaul szavalé verseny,
koncert stb.

16.5. Tovabbtanulasra valé felkészités

Fakultacios jelleggel a tandrai keretben a tovabbtanulas igényét a célirinyos felkészités szolgalja.
Iranyultsagat, tartalmdt és idejét a tovabbtanulé képessége és a tovabbtanulsi irany szintje szabja
meg.

16.6. Tehetséggondozé és versenyekre valé felkészité foglalkozasok

A tehetséggondozds keretében az adott teriileten tehetséges fiatalokkal foglalkoznak a
szaktanarok egyénileg vagy kiscsoportban. Kiemelt tehetséggondozisi teriiletek: informatika,
média, ének, rajz és kerdmia.

A versenyekre valé felkészités szintén a tehetséggondozas részét képezi. Ennek keretében a
tehetséges fiatalokat tanéran kiviil felkészitjiik, versenyeztetjiik. Célirinyos felkészitéssel az
altalanos és a szakmai miiveltség a tantervekben rogzitett kovetelményszinthez képest novelhetd.
A versenyek megszervezéséért, vagy az arra vald jelentkezésért, illetve a résztvevd tanuldk
felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, valamint a szaktanarok a felelések.

A foglalkozasokrél naplét kell vezetni, illetve a foglalkozisok megkezdése elétt annak programjat
az igazgatdval jova kell hagyatni. A foglalkozasvezetd felel@s pedagdgus a program végrehajtasaért
és év végén beszamolé irdsira kotelezett.

A tanuldk intézményi, telepiilési és orszdgos meghirdetés(i versenyeken vehetnek részt. Az iskola
biztositja a megyei, teriileti, orszagos forduléba tovabbjuté tanuldk felkészitését.

Az iskola a versenyeken résztvevé tanuldk szaméra biztositja a sziikséges felkésziilést, hozzajarul
a nevezési dij, az utikoltség, szalliskoltség, étkezési koltség, és egyéb felmeriild koltségek
finanszirozdsihoz, anyagi lehet8ségétdl fiiggSen.

16.7. Szakkor
A szakkér célja a tehetséggondozis, valamint lehet8ség biztositdsa a tanuldk szimdra, hogy

érdeklSdési koriikhoz igazodva vagy azt bdvitve vehessenek részt foglalkozisokon. Szakkori
szinten egy-egy tantargy vagy szakterlilet tananyaginak alaposabb feldolgozisa, az Snmlivelés
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igényének és az egyén képességének fejlesztésére nyilik lehetéség. Az ondlld alkotomunka
lehetSsége kedvezden hathat a tanulmanyi munkara is (pl.: mivészeti szakkordk). Az iskolai
szakkorok minden tanév kezdetén meghirdetésre keriilnek, kiilén program szerint miikodnek.
Példaul: miivészetterapia, korus, rajz, lengyel nyelvtanulas, tira, mizeum-jird stb.

16.8. Iskolai sportkéri foglalkozasok

Az iskola szervezésében valosulnak meg. Példaul: kerekesszékes kosarlabda és floorball, teremfoci,
boccia, élményterapias barlang tirak, alkalmanként természetjaras stb.

17.Valaszthaté tantargyak, fakultaciok

Az iskolaban lehetéség van tobbféle idegen nyelv, és érettségire valo felkészitésként tantargyi
fakultacio valasztasara.

17.1. Valaszthaté idegen nyelvek

Iskolankban az els8, kételezd nyelv az angol, valaszthatd a német vagy az orosz nyelv.

17.2. Valaszthatoé fakultaciok

Az érettségit megelézé tanév végén a tanuldk valaszthatnak, hogy mely tantirgyat/tantirgyakat
kivanjak fakultativ jelleggel emelt éraszdmban (plusz | v. 2 6ra/hét) tanulni. A valasztott tantargyak
egyben a kételezen valasztott érettségi tantargyat is képezik. Az a tanuld, aki valamely érettségi
tantargybol szakértdi vélemény alapjan felmentéssel rendelkezik, az érintett tantargy/tantargyak
helyett kotelezd jelleggel valaszt tovabbi tantrgyat/tantirgyakat, amelyeket fakultacio jelleggel
tanul.

Vilaszthato tantargyak kozép (K) és emelt (E) szinten:

bioldgia (K, E)

kémia (K, E)

fizika (K, E)

vizudlis kultara (K, E)
ének-zene (K, E)

angol nyelv (K, E)

német nyelv (K, E)

orosz nyelv (K, E)

matematika (K, E)

foldrajz (K, E)
mozgoképkultira és médiaismeret (K, E)
digitalis kultara (K, E)
testnevelés (K, E)

torténelem (K, E)

magyar nyelv és irodalom (K, E)

L]
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e bibliaismeret-baptista hittan (K)
e fenntarthatosag (K)

17.3. Tantargyvalasztas folyamata

A tanuldk a beiratkozaskor vagy az érettségi elStti évfolyam megkezdése eldtt irasban az
osztalyféndk felé benydjtjak, hogy melyik nyelvet/tantargyat, milyen szinten kivanjak a kdvetkezd
évfolyamon tanulni.

A valasztott tantargy tanuldsa az év megkezdése utan a teljes tanévben kételezd, az
arrol torténd igazolatlan mulasztas a Hazirendben megfogalmazottak szerint
torténik.

r_ oo

18. Kollégiumon kiviil tart6zkodas szabalyai

Az iskola nem rendelkezik sajat kollégiummal, illetve kollégiumi féréhelyekkel. A kollégiumi ellatas
vagy rehabiliticids szolgdltatds igénylése a sziild feladata, melyben az iskola - lehetSségeihez
mérten - segitséget nyuit.

19. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei, teriiletei hasznalatianak
rendje, azok kdrnyezettudatos hasznalata

Az iskola helyiségeit, berendezési tirgyait, eszkdzeit a tanulok gy hasznalhatjak, ha betartjak az
alabbi kornyezettudatos szabalyokat:

- Atermeket Ggy kell elhagyni, hogy az utolsdként tavozd leoltja a lampit.

- A termekben az informatikai eszk6zok a tanitas végéig miikddnek, a tanitas végén le kell

azokat kapcsolni.

- A didkok a tanitds végén nem hagyhatnak szemetet a tanteremben.

- Avizes helyiségekben ligyelni kell a viz takarékos hasznilatira.

- Fiitési idSszakban a szelléztetés nap kézben tdbb alkalommal, révid ideig torténik.

- Az elemek, miikodésképtelen mobiltelefonok gyiijtése szelektiven torténik.

19.1. Informatika termek

A szdmitégépteremben kiemelten fontos az ovatos kozlekedés, a szakszerd, gondos
eszkdzhaszndlat, hogy elkeriiljiik a baleseteket és a szamitastechnikai eszkozok meghibasodasat.
Ezért a specidlis munkavédelmi szabélyokat mindenkinek be kell tartani. Ezek a kdvetkezdk:
® A szadmitdgépteremben csak a tanar engedélyével, tandri feliigyelet mellett tartézkodhat a

tanulé.

Tilos ételt, italt a szamitégépterembe bevinni!

Idegen adathordozot a szamitégéphez csatlakoztatni, programokat fdlmasolni, letélteni,

telepiteni a tanar engedélye nélkiil szigordan tilos!
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Tilos az eszkozoket oOsszefirkdlni, helyteleniil, gondatlanul haszndlni. A nem
rendeltetésszer{i hasznilatbél eredé karokat a tanulé minden esetben koteles
megtériteni!

Ha barmilyen hidnyt vagy rongildst észlel a tanulé, azonnal jelezze a tandrnak! Az
eltulajdonitott/megrongalt eszkdzoket az a tanuld (vagy osztily) tériti meg, aki utan lévé
osztily jelezte a tanarnak a hianyukat.

Minden eszkdzt és programot csak a tanar engedélyével szabad hasznalni! A szamitogép
ki-be kapcsolasa, programok elinditdsa csak taniri utasitds utin torténhet. Barmilyen
problémat észlel a tanuld, azonnal jelezze a feliigyel6 tandrnak! Az eszkézok megjavitasa
nem a tanul6 feladata.

Hasznalat utin az eszkozok kikapcsoldsa, osszerakdsa, helylikre vald visszarakasa
gondosan torténjen! A programokbél szabalyosan Iépjen ki a tanuld, a szamitogep ledllitasa
szabdlyosan torténjen!

A szamitégéptermet olyan tiszta, rendezett llapotban kell elhagyni, ahogyan az eredetileg
volt. (Székek betolva, az eszkdzok az asztalon a megfeleld helyzetbe allitva.) Az utolsé
osztaly koteles a székeket feltenni!

A tanulé legyen figyelemmel mozgassériilt tarsainak az elhelyezkedésére!

A szamitastechnika terembe nagyméret(i csomagokat tilos bevinni! A tanulé el6vigyazattal
figyeljen a kabelekre és az egyéb szabadon |évé alkatrészekre. Banjon finoman, gondosan
a monitorral, a billenty(izettel, az egérrel!

A szamitdgéphasznalatot igényld orak elStt kotelezé a kézmosas! Zsiros, piszkos kézzel
tilos az eszk6zdkhoz nyulni!

Barmilyen sulyos probléma esetén (tliz, rosszullét stb.) a tanulé jelezze azt a tanarnak, és
fegyelmezetten kdvesse a tanar utasitasait!

A tanuldknak tilos az eszkozok elektromos csatlakozasait megbontani. Elektromos
meghibasodss, pl. zarlat gyandja esetén az eszkézt dramtalanitani kell. Ha a meghibasodas
a gépterem elektromos hilézatiban keletkezik, (igy az egész géptermet dramtalanitani kel
a fékapcsoloval.

A felhasznalé jogosult a szimara engedélyezett szoftverek rendeltetésszer( hasznalatara.
Tilos a merevlemezrdl szoftverekhez tartozé, valamint a felhasznilé szimara ismeretlen
illomanyokat tordlni, illetve a merevlemezekre az ezen szoftverek hasznalatakor
keletkezd alloményokon kiviil barmit felvinni.

A tanulé koteles az internethasznalat etikajat betartani.

Tilos illegilis tartalmakat letdlteni az internetrdl. Birminem(i tartalom letdltése tanari
engedéllyel torténhet.

19.2. Tantermek

Minden osztily sajit teremmel rendelkezik, az 6rdi nagy része itt zajlik. A termeket az
asszisztensek nyitjak reggel, tanitds kezdete elStt 10 perccel, a didkok zarjak tanitas végén.

A tanulé orakezdésre koteles a taneszkozeit elékészitve, a kijeldlt helyen iilve varni a foglalkozis
kezdetét.

A tandr joga eldonteni, hogy kisdolgozatot irat vagy sem, ezt nem kell elére bejelenteni.
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Ha a tanulé a tanérén kérdezni, felelni vagy hozzaszolni szeretne, azt kézfeltartassal jelezze.

Az 6rik alatt étkezni és inni nem szabad, az ételt is Ugy kell tarolni, hogy az ne zavarja az érai
munkit, ne szennyezze a fiizetet, tankonyveket.

A tandérahoz nem sziikséges targyat, ha azzal foglalkozik, a tandr elrakatja a tanuléval.

Ha a tanul6 nem vesz részt az érai munkdban, az igazolatlan éranak mindsdil.

A tandra végét jelzd csengd a tanirt figyelmezteti, az dranak valdban akkor van vége, amikor a
tanar ezt jelzi.

A tanitasi ordk végén — taniri feliigyelet mellett — a tantermet kitakaritva, tisztan kell elhagyni, a
székeket a padokra fel kell tenni, a padokbél a szemetet a szemetesbe ki kell dobni, az ablakokat
be kell csukni, a vilagitast le kell kapcsolni.

19.3. Tornaterem, konduktiv terem

A tornateremben csak tanéri feliigyelettel tartézkodhatnak a tanulék.

A testnevelés/gydgytestnevelés/mozgasnevelés minden tanulé szimara kotelezd.

Kételezé 6ltozet: sotét alj, fehér tornapélé, fehér zokni és tornacipd, rendszeresen
valtva (az utcai ruhazat és cipé nem elfogadhaté és nem egészséges). Testnevelés 6ra
elétt a személyes holmikat a tanteremben, vagy az 6ltéz8ben bezirva kell biztonsagba helyezni,

vagy a testnevel tandrnak leadni. Az 6ltéz8ben az éra alatt tanulé nem tartézkodhat!

19.4. Az oktatasi intézmény tulajdonanak védelme, anyagi felel6sség

Sajat tulajdonunkra és tarsaink holmijira is vigyazni kell!

Az elveszett ékszerekért, (le nem adott) mobiltelefonokért, pénzért és egyéb értékekért az iskola
felel6sséget nem villal.

A taldlt targyak leaddsa a tanari szobaba vagy az iskola titkarsagara, becsiiletbeli kotelesség.
Tanterem kulcsdt csak rendkiviili esetben és tanari engedéllyel veheti fel a tanulé.

A tanteremben elhelyezett gépeket, elektromos adrammal miikodé késziilékeket (asztali
szamitogeép, projektor) csak a tandr feliigyelete mellett lehet lizemeltetni. A tantermekben
elhelyezett konnektorok az iskola eszkézeinek miikédtetésére szolgalnak, tanulé a
konnektort csak tandri engedéllyel hasznalhatja.

Minden tanulé tarsaival egylitt felel8s a teremért és annak Ssszes berendezési targyanak, gépeinek
épségéért. Az utolsé orit kdvetden a hetes koteles a tanterem technikai berendezéseihez tartozd
eszkozoket a tandriba leadni.

Kar okozdsa esetén, ha a kirokozé személye nem allapithaté meg, akkor az egész osztalynak kell
az okozott kirt helyrehozni (pl.: padmosis, takaritas) vagy megtériteni, potolni (pl.: lvegtorés,
zdrcsere, atfestés, interaktiv tabla javitdsa esetén).

Szandékos rongilds vagy eltulajdonitds esetén fegyelmi eljaras kovetkezik, mely az iskolabdl valé
kizarassal is végzédhet!

Az intézmény kozds helyiségeinek rongilisa (falfirkalds, szekrények rongaldsa stb.), az adott
id6szakban az épiiletben tartdézkodd tanuldkat terheli.
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20. Elvart magatartas iskolan kiviili rendezvényeken
Az osztilyok a tanév soran alkalmanként részt vesznek kulturdlis rendezvényeken, programokon
(pl.: szinhazlitogatis, mizeumlatogatas, kidllitds megtekintése, mozi stb.) Az osztdlyok tanév végén
egy vagy kétnapos osztilykirinduldsra mennek az osztilyfénok szervezésében. A tanév
befejeztével az érdekl6dé tanuldk szamara lehetséges tiborokon valo részvétel. A tanév
megkezdése elStt, augusztus végén elsésorban az Gjonnan érkezd fiatalok szémara, de ,regi”
didkjainknak is lehet8séget biztositva golyanapot szerveziink.

Az iskolan kiviili rendezvényeken valé tanuldi magatartissal kapcsolatos elvards megegyezik az
iskoldn beliili tanul6i magatartas elvarasaival.

21.Sorsolas lebonyolitasanak szabalyai
Nem relevans.

22.Engedély a tavolmaradasra
Lasd a 6. fejezetet!

23. A tanulé betegségének igazolasa
Lasd a 6. fejezetet!

24. A tanulé késésének igazolasa
Lasd a 6. fejezetet!

25. A hazirend nyilvanossagra hozatala

25.1. A Hazirend nyilvanossaga

- az iskola fenntartojanal,

- aziskola irattaraban,

- a tii:kérségon, nyomtatott és elektronikus formaban,

- az iskola tanari szobdjaban, elektronikus formaban,

- az iskola igazgatdjanal, igazgatohelyetteseinél elektronikus formaban,
- az iskola honlapjan (www.addeturiskola.hu)

25.2. Egyéb dokumentumok nyilvanossaga

Az iskola titkarsagin elhelyezett példanyokbdl, valamint honlapunkrol (www.addeturiskola.hu)
minden érdeklédé megismerheti:
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- azintézmény pedagdgiai programijit,

- szervezeti — miikodési szabdlyzatat,

- aziskola életét érintS aktualitisokat.
A tanév rendjét, az intézmény rendszabilyait (Hazirend) és a balesetvédelmi elirisokat az
osztilyf6nokok az elsd tanitisi héten ismertetik a tanulokkal, az elsd sziildi értekezleten pedig a
szuldkkel.
A kilencedik évfolyamon az intézmény igazgatdja tajékoztatja a sziilSket az intézmény miikédését
meghatdrozé dokumentumokrol.

26.Védo-6vo rendelkezések

A tanulé joga, hogy biztonsagban és egészséges kornyezetben neveliék, valamint rendszeres
egészségligyi feliigyeletben és ellitisban részesiiljon.

Az intézmény segiti az egészségiigyi sziirdvizsgilat lebonyolitisit (ellitja a tanulék feliigyeletét a
vizsgalat alatt, helyiséget biztosit).

A vizsgilat és az esetleges véddoltasok idSpontjardl tijékoztatja a tanuldkat és elektronikus napld
utjan a szildket.

A tanév sorin két alkalommal sor keril a tanulok egészségiigyi sziirdvizsgilatira,
dllapotfelmérésére.

A tanuld kotelessége, hogy 6vja sajit és tarsai testi épségét, egészségét. Sajititsa el és alkalmazza
az egészségét és biztonsigit védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magit, tirsait, az intézmény alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetS allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt. A sziilé hozzajiruldsa
esetén koteles részt venni egészségiigyi sziirdvizsgalaton, elsajatitani és alkalmazni az egészségét
és biztonsagat védéd ismereteket.

Az intézmény teriiletén, vagy kiilsd iskolai rendezvény alatt bekdvetkezett tanuléi balesetekrdl
jegyzokonyvet vesziink fel.

A tanul6 koteles részt venni a tanév elején megtartandé munka-, baleset- és tiizvédelmi oktatison.
A szakiskolai tanulé a szakképzés keretében kiilon védé oktatasban részesiil.

Alkoholos befolyasoltsig gyanuja esetén a tandr a sziil§ jévahagydsaval jogosult befivasos
alkoholszint vizsgalatot végezni. Sziikség esetén gondoskodik a tanulé elkiilonitésérdl.

Ha tanulén olyan jelek, tiinetek, panaszok észlelhetSk, amelyek tudatmédositd szertdl is
szarmazhatnak, azonnal értesitjiik a sziil8t, a tanulét pedig a helyi Siirgésségi Betegellaté Osztélyra
szallitjuk/szallittatjuk.

A tanuldnak joga, hogy biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassik, iskolai

tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidé, testmozgis beépitésével, sportolasi, étkezési lehetSség
biztositdsaval életkoranak és fejlettségének és sajitos nevelési igényének megfeleléen alakitsik ki.
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A tantervi és délutani érakon a szaktandr, illetve a foglalkozast vezet6 pedagogus, a sziinetekben
az lgyeletes pedagégusok gondoskodnak a tanulok testi épségének megdvasardl, erkolcsi
védelmérol.

A pedagdgus osztalyfénokként, szaktandrként itadja a tanuldknak az egészségiik és testi épségiik
megdrzéséhez, oOnellatasukhoz szilkséges ismereteket, segitséget és meggyézédik azok
elsajatitasarol.

A tanév kezdetekor az osztalyfénoknek ismertetni kell a tanuldk altal kovetendd magatartasi
szabalyokat, és az intézmény teriiletén lévé éltaldnos veszélyforrasokat.

A szaktaniroknak (testnevelés, rajz, szamitdstechnika, kémia, fizika, szakmai gyakorlat stb.)
balesetvédelmi oktatds keretében kell ismertetni a specidlis tantermek illetve az osztalytermek,
fejlesztétermek, segédeszkdzok és a lift hasznalatira, igénybevételére vonatkozd elSirdsokat és
kovetelményeket.

A balesetvédelmi oktatisrédl jegyzdkonyvet (munkavédelmi naplot) kell késziteni, melyet a
résztvevdk aldirasukkal igazolnak.

Iskolan kiviili rendezvények (kirandulas, sportnap, szinhazlatogatas stb.) elétt fel kell hivni a
figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrasokra. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni
kell.

A tanulébaleseteket a 20/2012 (VIIL.31) EMMI rend. 169. § alapjan kell nyilvantartani és jelenteni.
A pedagdgus jelzi a balesetet a gyermek- és ifilisigvédelmi felelésnek, aki értesiti a munkavédelmi
feleldst, s 6 a jogszabalyoknak megfelelSen jar el.

27. A tanulé személyiségének védelme

A tanulé személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani a fizikai és lelki erészakkal szemben. A tanulé nem
vetheté ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy banasmédnak.

Az intézmény dolgozoi tartézkodnak a tanuldkkal szemben durva szavak haszndlatatdl, gunyos
megjegyzésektdl, megalazé hangnemtdl.

Amennyiben a tanulé tarsa vagy tarsai személyiségi jogait, emberi méltésagat sérti,
fizikai vagy lelki erészakot alkalmaz tarsaival szemben, a kotelességszegés pontos
koriilményeinek feltiriasa utan, fegyelmezé intézkedést kezdeményeznek vele
szemben, vagy fegyelmi eljaras indul ellene.

A pedagégus, illetve az intézmény barmely dolgozédja, amennyiben birmely tanul6t érintS
jogsérelemradl, fizikai vagy lelki erészakrol értesiil, jelzi a gyermek- és ifjusigvédelmi felelSsnek, aki
— az intézmény vezetdségével konzultilva — a megfelel6 forumon eljar.

A tanulé személyiségi jogait, igy kiildndsen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz valé
jogit, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagit, csalddi élethez és maganélethez valo jogat az
iskola koteles tiszteletben tartani. E joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogaik
érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti a sajat és tirsai, a nevelési-oktatasi intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a miivelédéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat.
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Az iskola a tanulonak csak azon adatait tartja nyilvan, amelyeket a kdznevelésrél szol6 torvény 41.
§-a lehetdvé tesz, s az adatokat a jogszabdlyban megengedett médon adja tovabb. Az adatokat az
intézmény a beiratkozasi lapon, a beirdsi napléban, az elektronikus napléban, a térzslapon és a
tanulo-nyilvantartoban rogziti.

A tanuld (vagy torvényes képviseldje) az osztilyfdnok segitségével meggyézSdhet személyes
adatainak nyilvantartasarol és az adatokat helyesbitheti.

A pénzjutalomban, elismerésben, dijazasban vagy észtdndijban részesiilé tanuld adéazonosit jelét
az Ugyhoz kapcsolédé dokumentumon fel kell tiintetni.

Az iskola a2 mérésekhez kapcsolodéan név nélkiil kérhet adatokat, az adatszolgaltatis Snkéntes.
Az intézmény valamennyi dolgozoja tiszteletben tartja a tanuld névviselési jogit, s tartézkodik
attol, hogy a tanulé hivatalos csalddi vagy uténevét megvaltoztassa, elferditse, lerdviditse,
becenévvé alakitsa at. A tanul6t védelemben részesiti a tbbi tanuléval szemben, ha jogai ilyen
maodon sériilnének.

A tanuld joga, hogy a jogszabalyban meghatirozottak szerint az oktatisi jogok biztosihoz
forduljon.

28. Mentesitések

A tanulénak a felmentés iranti kérelmet (értékelés és mindsités aldli felmentés, kdtelezd tanérai
foglalkozas részvétele aloli felmentés, készségtirgyak tanuldsa aldli felmentés) minden tanév
szeptember hoénapban kell az igazgatonak irdsban benyljtani a Felmentési kérelem c.
formanyomtatvinyon, a sziilé/gondviseld, illetve nagykord tanulé sajit aldirasival. A felmentés
iranti kérelmet indokolni kell, vagy az ehhez kapcsolédé szakértdi véleményeket csatolni
szlikséges. A kérelmeket a tirgy tanév szeptember végéig az intézmény pedagdgiai vezetése
elbirdlja (igazgatd, osztilyfénok, fejleszté team, majd az igazgatd hatirozat formajaban mentesiti a
tanulét (vagy elutasitja a kérelmet). SNI tanulé esetében az igazgaté hatirozatban dont a szakértdi
bizottsagok altal javasolt mentesitésekrdl.

Rendkiviili helyzetben (pl. baleset, (j szakértSi vélemény) tanév kdzben is kérhetd tantargyi
felmentés, melynek elbirdlisa a kérelem benyuijtisatdl szamitott 15. napig térténik.

Orvosi szakvélemény alapjan a didkok kénnyitett vagy gyogytestnevelésen vehetnek részt.

29.Egyéni munkarend

Ha a tanul6 egyéni adottsiga, sajitos helyzete indokolja, és a tanulé fejlédése, tanulmanyainak
eredményes folytatdsa és befejezése szempontjabdl el8nyds, a tankdtelezettség teljesitése céljabol
hatdrozott id8re az Oktatasi Hivatalnil egyéni munkarend kérelmezhetd. Az egyéni munkarenddel
rendelkezd tanulot az iskola valamennyi kételezd tanérai foglalkozasa aldl fel kell menteni, azonban
valamennyi tantargybdl osztilyozd vizsgit koteles tenni, az egyéni munkarend ugyanis nem
mentesiti a tanul6t egyetlen tantrgy tanulmanyi kdvetelményeinek teljesitése alél sem.

Ezen idSszak alatt

- a tanul6 mentesiil a kotelezd tandrai és egyéb foglalkozasokon valé részvétel alél; felkészitésérdl
a sziil gondoskodik, a tanulé egyénileg késziil fel;
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- a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarendi tanuld, vagy a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN), erre tekintettel egyéni munkarendii tanul6
iskolai nevelésérdl és oktatasardl, felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztilyzatainak
megallapitasirdl, az ehhez szilkséges pedagogusokrol a szakértSi véleményben foglaltak szerint az
iskola gondoskodik;

- a tart6s betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanulé felkészitésérél, érdemjegyeinek és
osztalyzatainak megallapitasarél az iskola koteles gondoskodni;

- a tanuld az iskola igazgatdjinak elSzetes engedélyével részt vehet a tandrai vagy egyéb
foglalkozasokon;

- a tanuld kérelemre, az iskola igazgatdjanak engedélyével felvehetS a tantirgyi felzarkoztatd
foglalkozasokra;

- az iskolaban az egyéni munkarendben tanulé magatartasat és szorgalmat nem kell értékelni, de
félévi és tanév végi osztilyzatainak megillapitdsihoz az iskoldban osztilyozé vizsgat kell tennie
valamennyi tantargybdl az iskola pedagdgiai programjiban foglaltak szerint;

- a kiilfoldi tartozkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanulé esetében a félévi mindsités az
igazgat6 dontése alapjan mellézhetd, ez esetben a tanulé csak az év végén ad szémot tudasardl.
Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanulé neki felréhaté okbdl két alkalommal nem jelenik
meg az osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kévetelményeket, a
kovetkezd félévtdl csak iskoldba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

Az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos kérelmek elbirilasa az Oktatasi Hivatal joga
és kotelessége.

Az egyéni munkarend engedélyezése iranti kérelmet az Oktatasi Hivatal kozigazgatasi hatosagi
eljaras keretében biralja el.

A kérelmeket postai Giton az Oktatasi Hivatalhoz kell eljuttatni az aktulis tanév eldtti junius 15-ig
a megfeleld igazold dokumentumok (szakértdi vélemény, orvosi szakvélemény) csatoldsaval. Az
Oktatasi Hivatal honlapjan megtaldlhaté a kérvény sablonja.

30.Vendégtanuléi jogviszony létesitése

A tanulé joga, hogy a jogszabélyban meghatirozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen.
(201 1. évi CXC. tv. a koznevelésrdl, 46. § (6) j)

Ha a tanulé olyan tirgyat szeretne tanulni, amelyet a mi iskolankban nem tud, irasban kérheti az
igazgatotol, hogy engedélyezze, hogy vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen mas iskolaval.

Ha az igazgatd engedélyezi, hogy a tanulé vendégtanuléi jogviszonyt létesitsen a masik iskolaval,
az igazgato felveszi a kapcsolatot a fogadé iskola vezetdjével.

A vendégtanulét az adott tantargybdl a fogadé iskola értékeli, az eredményeket eljuttatja a mi
iskolankba.

31.Konyvtar

Az iskoldban a nevel8-oktatd munka és a tanuldk o6nallé ismeretszerzésének eldsegitése
érdekében konyvtar miikodik.
A konyvtari dllomanynak a ,,Dobbanté” belsé terem ad helyet.
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A konyvtar nyitvatartisa: hétfé-csiitortok 08.30—12.30.
A pedagdgusok ettdl eltérd iddpontban is tarthatnak kényvtari érékat.

A tandrik anyagihoz kapcsolodéan a konyvtar a nyitvatartasi idén kiviil is litogathatd szaktanari
kisérettel.
Az iskolai konyvtdr feladata a tanitdshoz és a tanulashoz sziikséges dokumentumok rendszeres
gylijtése, feltdrasa, nyilvintartisa, Srzése, gondozasa, e dokumentumok helyben hasznalatanak
biztositasa, kolcsonzése, valamint tanérai és tandran kiviili foglalkozisok tartésa.
Az iskolai konyvtar miikodtetéséért, a konyvtarral kapcsolatos feladatok elldtésaért a konyvtaros-
tandr a felelSs. A konyvtiros-tanar részletes feladatait munkakari leirsa tartalmazza.
Az iskolai konyvtar szolgiltatésait ingyenesen igénybe vehetik az iskola dolgozéi, a tanuldk és azok
csoportjai.
Az iskolai kényvtar szolgiltatasai:

® tdjékoztatds az iskolai kdnyvtar dokumentumairdl és szolgiltatisairdl,
tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok tartasa,
konyvtari dokumentumok helyben torténd hasznalatanak biztositésa,
konyvtari dokumentumok kolcsonzése,
tdjékoztatds nyUjtisa mas konyvtirak szolgiltatisairdl és dokumentumairdl, valamint mas
kényvtarak altal nydjtott szolgltatisok elérésének segitése.
A kényvtar szolgiltatasait minden iskolai dolgozd és tanulé igénybe veheti.
Az iskolai kényvtar az éves munkatervében rdgzitett médon tart nyitva. Ezen beliil a konyvtari
dokumentumok a teljes nyitvatartis alatt kélcsondzhetdk. Az iskolai kényvtir dokumentumait két
hét idétartamra lehet kikolcsonézni. A kolcsdnzési idS sziikség szerint két alkalommal
meghosszabbithato.
A kényvtarhaszndld (kiskord tanulé esetén a tanuld sziilSje) a konyvtiri dokumentumokban
okozott gondatlan, vagy szandékos kirokozis esetén, illetve ha a kikdlcsdnzdtt dokumentumot az
elSirt hatiridére nem hozza vissza, a magasabb jogszabélyokban elSirt médon és mértékben
kartérités fizetésére kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a konyvtiros-tandr javaslata
alapjan az iskola igazgatdja hatirozza meg.

® ®© o o

32.Személyes ligyek intézése

Hivatalos ugyei intézése céljabdl (pl. iskolaldtogatasi igazolas, didkigazolvany igénylése) a titkarsag
hétfé 10-12, szerda 9-12, csiitértok 10-12-ig fogadja a tanulét. Tandrait az érakézi sziinetekben
(az ebédsziinet kivételével) is megkeresheti kéréseivel a tanari szobaban, a tanirt név szerint
kihivathatja, a tanari szobaba azonban nem Iéphet be.

Személyes problémaival az osztilyfénokéhez, a szaktaniraihoz, a gyermek- és ifjusagvédelmi
feleléshoz, az iskolapszicholdgushoz vagy az iskolalelkészhez fordulhat a hivatalos Gt betartisaval.
A nyari sziinetben az iskola elére meghatirozott napokon (melyek az iskola honlapjan
kézleményben szerepelnek) 9.00-13.00 6ra kozott tart iigyeletet.

Az iskola telefonjat (titkdrsig: +36 1/600-5025) a sziildk vagy hozzitartozék hivhatjak, ahol a
tandrokkal beszélhetnek, tanulénak azonban csak iizenetet adnak 4t indokolt esetben.

Tanulé csak rendkiviili esetben és tanari engedéllyel hasznalhatja az iskolai telefont.
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I8 év alatti tanuld esetén tanuldviszonyt megsziintetni csak a szillé irdsos kérelmére, az
osztalyféndkkel egyeztetve, személyesen lehet.

I8 év alatti tanuld személyi anyagat kiiratkozas esetén csak a sziilé vagy gondviseld veheti at.
Tankételes tanulé iskolabdl valé kiiratkozasa csak a befogadé iskola hivatalos nyilatkozatéval, sziilé
vagy gondviseld személyes megjelenésével lehetséges.

Iskolaorvosi és védéndi ellatis kéthetente, pénteki napon 9 — 14 éra kozott érhetd el.

33. A tanuléi tevékenység értékelése

33.1. Ertékelés, osztilyozas

A tanulé tantirgyi munkéjinak értékelése az adott szaktanar joga.

Az érdemjegyek szama egy félévben nem lehet kevesebb, mint az adott tantargy heti éraszama +1
jegy.

A félévi és év végi érdemjegyet nemcsak az osztalyzatok szimtani és sulyozott dtlaga adja, hanem
a hozzaallas és a fejlédés iranya is.

Az év végi értékelés az egész éves munka alapjan torténik — az év-végi potlas, ,»rahajtas” nem
potolhatja az egész éves folyamatos munkat.

A tanulét megilleti az a jog, hogy a sziilével kézésen hozott ddntése alapjan, fiiggetlen
vizsgabizottsag elétt vizsgizhasson. Ezt a tanul6 a bizonyitvinydnak atvételet kovetd 15 napon
beliil, de legkésSbb a tanév végét kdvetd jlnius 30-ig irdsban, a sziild jovahagyé aldirasaval kérheti.
Az iskola igazgatdja a kérelmet nem utasithatja el.

A tanulmanyok alatti vizsgik soran alkalmazni kell mindazokat a szabalyokat, amelyeket a
Kéznevelésrdl szdl6 tv. a sajatos nevelési igény(i tanulok vizsgiztatisara meghatiroz (Nkt. 47. §).
Szakiskoldban a nyari dsszefiiggd szakmai gyakorlat teljesitésének hidnya (miutin ez utdlag nem
poétolhatd) dnmagaban is évismétléssel jar.

33.2. Magatartas és szorgalom

Az évkdzi magatartis és szorgalom jegyeket az osztalyféndk, az osztdlyban tanité tanarok, és az
osztilykézdsség véleményének meghallgatisa utin dllapitia meg, de az igazolatlan hianyzasok
kovetkeztében torténd besorolast nem javithatja.

A félévi és év végi magatartas és szorgalomjegyeket a tantestiilet kézosen allapitja meg.

Nem lehet példas a magatartisa annak a tanulénak, akinek igazolatlan 6raja van.

Akinek a féléves vagy év végi osztalyzataiban elégtelen szerepel, annak a szorgalomjegye csak
hanyag (2) lehet.

A magatartist mindsitd osztalyzatok tartalma:

e 2 /rossz/: szaindékosan art a kdzosségnek, egyes tanuldknak, a kévetelményeket dltaldban nem
teljesiti. A kozosségben a rombolé aktivahoz tartozik: szembeszall az iskolai
kovetelményekkel, megsérti a fegyelmet, bomlaszt. Szemben all a kézosségi célokkal, nem
tordédik senkivel, durva, goromba.
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3 /viltozd/: tudatosan nem 4rt a kozdsségnek, megnyilvanuldsai megbizhatatlanok, a
kévetelményeket tobbé-kevésbé teljesiti. A kozdsségben ingadozd, hajlamos a fegyelem
megsértésére. Sodrédik: néha a kozésség mellett, maskor a kézésség ellen Iép fel. Szimpatidja
ingadozo, idénként a rosszak felé fordul. Udvariatlan feln&ttekkel, tarsaival egyarant.

4 /jo/: a kozosségi életben szivesen vesz részt, de annak alakitdsit nem befolyasolja. Nem vét
a Hazirend ellen, a Hazirend szabélyait megtartja. A kozosségben az egészséges passzivihoz
tartozik. Vitas kérdésekben az aktiva mellé dll, viselkedésére nincs panasz. Nem kezdeményez,
de a helyes kezdeményezéseket timogatja, a vezetd mellé 4ll. Egyiitt érez a problémaval kiizdé
tanulokkal, de nem foglalkozik veliik. Az elemi szabalyokat megtartja, de kézémbés a laza
viselkedéssel szemben.

5 /példas/: a kozosségi motivécié iranyitja tetteit, szereti a kozosségi életet, pozitiv hatist
gyakorol a kozosség tagjaira. A Hazirend kialakitisdban részt vesz, kovetelményeit megtartatja
tarsaival. Tudatosan villalia az iskolai kovetelményeket, kidll mellettik tirsai el&tt.
Kozésségérzete fejlett, ez pozitiv tettekben, kezdeményezésekben mutatkozik meg, vallalja a
koz6sség vezetését, jol latja el. SegitSkészsége fejlett, tarsait buzditja, keresi a javitds Utjat,
médijat, foglalkozik a gyengékkel. Viselkedése, hangneme mindenkivel — kiilonféle koriilmények
kozott — udvarias, példamutaté.

A szorgalmat minGsité osztdlyzatok tartalma:

2 /hanyag/: figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait, munkajat nem hajlandé
elvégezni, kotelességeivel nem torédik. Erdektelenség, teljes kozony jellemzi. Tantérgyi bukas.
3 /véltozé/: munkija ingadozé, id8szakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan.
Onallétlan, csak utasitisokra kezd munkdhoz, nem ellendrzi 6nmagit. Munkaja véltozékony
jellegli. Szétszortsag jellemzi, ritkan figyel valamire.

4 /jol: figyel az orakon, hizi feladatait allapotihoz képest lelkiismeretesen elvégzi. Az 6rikra
becsiiletesen felkésziil, rendszeresen és megbizhatdan. Oszténzd hatdsokra rendszeresen
dolgozik és ellendrzi Gnmagit. Rendszeresen késziil, de kiiléndsebb érdeki&dést nem arul el:
érdeklédése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

5 /példas/: igényli tudasa bdvitését, céltudatosan és ésszeriien szervezi meg munkajat.
Munkavégzése pontos, megbizhaté. Minden targyban elvégzi feladatait, de valamilyen irdnyban
tobbet is vallal. Onallé a munkdban, Snellendrzése rendes és rendszeres. Magas foku a
kotelességtudata, munkatempoja allandé, lankadatlan, mindig késziil, figyel, érdeklddik, ami az
iskoldn kiviili ismeretanyagra is kiterjed. Egyes tirgyakban a tananyagon feliil is produkal.
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Zaradékok

I. A Hazirend megsértése fegyelmezd intézkedést, silyosabb esetben fegyelmi blintetést von
maga utan.

2. Ez a Hazirend a fenntartd aldirdsat kovetSen, 2024. szeptember |-jén lép hatilyba, és
visszavonisig érvényes. Az Gjonnan hatalyba Iépett Hazirend a korabban érvényben lévoket
hatédlyon kiviil helyezi.

3. A Hazirendet évente feliil kell vizsgalni, valamint a vonatkozé jogszabalyok véltozasa esetén év
kozben is.

4, A Hazirendet, amennyiben az intézmény igazgatdja, a nevelStestulet vagy a didkonkormanyzat
kezdeményezi, feliil kell vizsgalni és szilkség esetén modositani kell.

5. A modositasra a tanévzaré értekezleten kerdil sor.

6. A Hazirendet a Diskdnkormanyzat véleményének figyelembevételével a nevelStestiilet
elfogadta.

Budapest, 2024. 05. 24.

..............................................

igazgato
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Legitimacios zaradékok

Nyilatkozat
(diakonkormanyzat)

Az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022 Budapest, Marczibanyi tér 3))
Diakonkormanyzata képviseletében és felhatalmazisa alapjan aldirdisommal tanusitom, hogy a
Diakonkormanyzat a Hazirend elfogadasahoz elSirt véleményezési jogat gyakorolta, a Hazirend
modositasat 2024. majus 24-én megtartott lilésén megtargyalta, modositasi javaslatit elfogadta.

Datum: Budapest, 2024. majus 24. e )
P ! /"Z/Jr'/ 7 744%09 q\)

a diakonkormanyzat vezetdje

Nyilatkozat
(neveldtestiilet)

Az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.) Nevel&testiilete
képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldiraisommal tandsitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez
és elfogadasahoz eldirt egyetértési jogit gyakorolta. A NevelStestilet 2024. majus 24-én
megtartott értekezletén a Hazirendet megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Datum: Budapest, 2024. majus 24.

nevelStestiilet nevében

Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntarto képviseletében az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022. Budapest,
Marczibanyi tér 3.) Hazirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja alapjan jévahagyom.

Datum: Budapest, 2024.
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Hazirend kiegészités

Jarvanyligyi helyzetben alkalmazand6 szabdlyok

Jelen dokumentum a Hézirendet kiegésziti az abban foglaltakkal valo titkozés esetén pedig felilirja
azt.
I. A tantermi oktatds esetén érvényes szabdlyok

A koronavirus/egyéb kérokozé okozta jarvany elleni védekezés részeként intézménylinkben is
kiilonbozd véds-ovoé intézkedésekre kerdl sor.

Egyrészt alkalmazzuk a Minisztérium altal kiadott kozponti szabalyozas bizonyos elSirasait,
masrészt specialis szabalyokat vezetiink be.

a. Az intézmény ldatogatdsa

o Kizarolag egészséges tanuld jShet iskoldba. Amennyiben a sziilé koronavirus (vagy
egyéb jarvinyhelyzetet el8idéz8 betegség) tiineteit észleli, kotelessége, hogy ne engedje
iskoldba a tanulét, gondoskodjon gyermeke orvosi vizsgalatardl. A sziilé koteles értesiteni
az iskolat, ha a gyermekénél koronavirus-gyanu (vagy egyéb jarvanyhelyzetet elSidézd
betegség) vagy igazolt fertézés van.

e A sziil6 koteles értesiteni az iskolat arrdl is, ha gyermeke kiilfoldre utazott, vagy
kiilfoldrél hazaérkezett személlyel talalkozott. Ebben az esetben koteles a tanulé 2 hét
onkéntes karanténban maradni otthonaban.

e Tilos az intézmény teriiletére belépnie annak a tanul6énak, aki beteg vagy akinek
koronavirus fert&zésre (vagy egyéb jarvanyhelyzetet el6idézé betegség) jellemzd tlnetei
vannak, vagy a megel6z6 harom napban tapasztalt magin ilyen tineteket:

kohogeés

nehézlégzés, légszom;

laz, héemelkedés (37,5 °C)

hidegrazas

izomfajdalom

torokfajas

izérzés-vagy szaglaszavar

émelygés, hanyas, hasmenés

R S SR

e Ha valaki ilyet észlel magan haladéktalanul hivja fel haziorvosat, kovesse utasitasait.

e Az a tanuld, aki veszélyezteve érzi magat, sziilSi kérésre otthon maradhat és online vehet
részt az oktatdsban a Teams rendszeren keresztil.

o Szil8k és més felnSttek (kivéve az iskola dolgozdi, ill. az intézményben hivatalos feladatot
ellitd mas személyek) nem vagy nélkiildzhetetlen okbdl csak igazgatoi engedéllyel
Iéphetnek az épiiletbe.

b. Az intézményben valé tartézkodds szabdlyai
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A kozdsségi terekben csak annyi tanuld lehet egyszerre, hogy betarthaté legyen az 1,5
m véddtavolsag és kotelezd a maszk viselete.

Azokon a tanitasi ordkon, ahol a teljes osztalylétszim miatt nem lehetséges a |,5 méteres
védotavolsag megtartdsa, a maszk viselése kotelezd a tanuldk szamiéra.

A pedagogus is fel kell vegye a maszkot azokban a helyzetekben, amikor a védétévolsag
nem tarthato.

Sziinetekben és 6rakon a tanuléi csoportok nem keveredhetnek, ahol a véddtavolsag
nem tarthato, maszkot kell viselni.

A jarvanyiigyi készenlét idején, mind az intézmény teriiletén (mosdok,
folyososzakaszok, tornacltozdk elétt, kapunal), mind az intézmény éplilete eldtt keriilni
kell a csoportosulasok kialakulasat.

Sziinetekben lehetdség szerint a tantermiikben maradnak a tanuldk, a csoportosulasok
elkerilése érdekében.

A folyosokon, a Titkdrsigon a tanuldknak és a dolgozéknak is KOTELEZO a maszk
viselése.

A mosdéhelyiségekben csak két személy tartézkodhat (mozgaskorlatozott tanuldk
esetén a tanulot segitd asszisztens), a tobbieknek az ajto eldtt kell varakozniuk, betartva
az |,5 m védotavolsagot. A csoportosulds elkeriilése érdekében a tanteremben
varakozzunk.

Minden tanul6 a szamara kijelolt tanterméhez legkozelebb esé mosdodkat hasznalhatja, az

o A épiilet | emeletén Iévé osztilytermekben tanuldk az A épiilet | emeleti WC-
ket,

o A épiilet Il. emeletén tanuldk a Il. emeleti WC-ket

o C épiiletben a tanuldk a C éplileti WC-t,

o amozgasukban korlatozott tanuldink az akaddlymentes WC-ket a megbeszélt
és kialakitott rend szerint hasznalhatjak, sziikség esetén gydgypedagdgiai asszisztens
segitségével.

A szocialis helységekben biztositjuk a szappanos kézmosds és a virusdlé hatas(
kézfertStlenités lehetéségét. A mosddkba és folyosokra kihelyeziink kézfertStlenitSket,
WC iildke fertStlenité folyadékot, ezek hasznilata nem cserélhetd fel a bdériink
védelmében. Kéztorlésre papirtorlSt ill. kézsziritot biztositunk. Hasznalatuk kotelezd!
Az automatanal sorban allasnal is tigyelni kell az 1,5 m védStavolsagra

A MEREK teriiletére belépni iskolai tanulénak, dolgozénak, iskolat latogaté
személynek tilos!

Testnevelés 6rakon az atoltozésnél a csoportok ne talalkozzanak egymassal!

Az étkezéssel timogatott tanuldk az ebédet a C épiilet auldban tudjik elfogyasztani.

Iskolai rendezvények

Elmaradnak a nagy létszamu rendezvények, kiilfoldi utak (zarttéri helyett szabadtéri
rendezvény szervezése).
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C.

A szalagavatot iskolai keretek kozt, részben online moddon, szeptember honapban
megszervezzik.
A tanoéran kiviili foglalkozasok korlatozasra kerulnek.

A sziil6i értekezletet online tartjuk. Az informaciokat a levelezérendszeren, valamint a
KRETA rendszeren, Microsoft Teams-en keresztiil juttatjuk el a sziilSkhoz.

Egészségligyi szempontbol biztonsagos kornyezet kialakitasa

Minden tanulé felel§s a sajat maga altal hasznalt feliletek (asztal, szék, billentylizet, egér
stb.) tisztan tartisaért, fokozottan iigyelni kell a tanuldknak a tantermek, mellékhelyiségek,
oltozdk, folyosdk, kozosségi terek tisztasagara.

A személyi higiéné alapveté szabalyairdl a tanulokat az osztalyfénokok tajékoztatjak,
és tanitjak meg az ugynevezett kohogési etikettre: papir zsebkendd hasznalata kohogéskor,
tusszentéskor, majd a hasznalt zsebkendé szemeteskukaba dobasa és alapos kézmosas,
esetleg kézfertStlenités.

Az intézményben, naponta tobbszor fertétlenité takaritast végziink a szocialis
helyiségekben és a kozosségi terekben a tanitasi orak alatt.

Mozgasukban koriatozott fiatalok maszkhasznalatat, kézmosasukat,
kézfertStlenitésiket,  kornyezetiik  tisztantartdsait  (toalett  fertdtlenitését) a
gyogypedagogiai asszisztensek folyamatosan figyelemmel kisérik, mozgasallapotuknak
megfelelGen segitik.

Testnevelés és mozgasnevelés 6ran a napi szinten hasznalt segédeszkozoket
fertStlenitjik, kézi eszkozoket attoroljik (karika, pélca, labda, sulyzok stb.). Textil tipusd
eszkozoket nem haszndlunk (babzsak, teniszlabda stb.).

A termeket az osztalyok minden sziinetben szelléztessék.

Vegyes oktatas bevezetése

Az iskola biztositja a digitalis oktatast azon tanuldk szamara, akik egészségligyi okok vagy
kockazatcsokkentés miatt nem tudnak bejarni az iskolaba.

A tanitasi orikon a Teams rendszeren keresztll részt tudnak venni az otthonukban
tartdzkodd tanuldk, igy nem tekintjiik dket hianyzoknak.

A tantermeket ellaittuk mikrofonos webkamerakkal, igy a hianyzé tanuldk lathatjak és
hallhatjak is az 6rat, aktivan részt tudnak venni benne.

Amennyiben egy tanar hianyzik, de egészségi dllapota megengedi, hogy digitalis orat
tartson, a Teamsen keresztil az osztallyal online orat tarthat.

Minden osztilyban ki kell jeldIni 2-2 tanuldt, akik a Teams elinditasaért és 6rai hasznalataért
felel, mikozben a tanar a tantermi orat tartja.

A szocidlisan raszoruld tanuldk esetében a digitdlis oktatashoz sziikséges eszkozt - igény
esetén - biztositjuk.

A tanuléi hianyzasok kezelése

46



Igazolt hidnyzasnak tekintendd, ha a tanuld hatosagi karanténba kerll, vagy ha a tanulé a
virusfertzés szempontjabdl veszélyeztetett csoportba tartozik, és errdl orvosi igazolassal
rendelkezik vagy a sziilé kérvényezi az otthon tartézkodasat.

Ezen idGszakban a tanuld az otthona elhagyasa nélkiil, a pedagogusokkal egyeztetett
kapcsolattartasi és szamonkérési forma mellett részt vehet az azonos ideji online
oktatasban.

A sziilé 10 nap hidnyzast igazolhat a tanulé szamara, azonban beteg gyermek és kolléga a
tavolmaradasat kovetSen legkozelebb abban az esetben johet az iskola teriiletére, ha orvos
igazolja a gyogyult dllapotot.

Teendok beteg személy esetén

Amennyiben valakinél fertézés tiineteit észleljiik, haladéktalanul elkilonitjik, és értesitjiik
az iskolaegészségligyi orvost.

A beteg tanuld felligyeletét ellato személynek keszty(i és maszk hasznalata kotelezd.
Ertesitjiik a sziilSt, aki a beteg tanulét hazakiséri.

A tanulo az iskolaba kizarolag orvosi igazolassal térhet vissza.

Kiilfoldrol érkezo6 tanulokra vonatkozé szabalyok

Amennyiben a tanulé kiilfoldrél érkezik, a hataritlépéskor hazi karanténban
tartozkodasra kotelezik, tehat nem hagyhatja el otthonat A tanuldk tesztelését az NNK
honlapjan kozzétett, erre kijelolt laboratériumokban lehet elvégezni. A tesztelés
koltségeit a kiilfoldrdl érkezé személy fedezi.

A tanul6 nem léphet az intézmény teriiletére addig, amig 2 negativ teszteredmény
vagy a karantént lezard hatarozat rendelkezésre nem all.

A kiilfoldrél érkezé tanulé Magyarorszagra val6 belépése az aktualis szabalyok alapjan
lehetséges: beléphet a magyar allampolgar, vagy a magyar allampolgérokkal egy megitélés
ala eso kilfoldi dllampolgar. A magyar allampolgarokkal egy megitélés ald esik, vagyis az
orszagba valo belépés szempontjabol magyar allampolgarként kell kezelni azt is, aki magyar
allampolgar csalddtagja, vagy Magyarorszagon allandé tartézkodasra jogosult, valamint az
6 csaladtagjaik, tovabba aki az idegenrendészeti hatosag dltal kiadott, 90 napot meghaladé
tartozkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik. Szintén karantén nélkil Iéphet az
orszagba a hatar 30 km-es savjabdl ingazé tanulé.

il. Digitalis munkarend ill. otthontanulas esetén érvényes szabalyok

A tanulok otthonukban tanulnak elektronikus eszk6zok (asztali gép, laptop, telefon stb.)
segitségével.

A digitdlis munkarend olyan moédon keriil meghatarozasra, hogy annak keretében a
tananyag kijelolése, a tanulasi folyamat ellenérzése és tamogatisa a pedagdgusok és a
tanuldk online vagy mads, személyes talalkozast nem igénylé kapcsolatiban torténik, a
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tananyag tantermen kiviili, digitdlis munkarend keretében torténé atadasa alkalmas legyen
a tanulétanulmanyi kovetelményeinek teljesitésére.

e A digitilis munkarend ideje alatt a tanuldk szamara tilos az iskola (intézmény) latogatasa.
Feligyeletik megszervezése a csalddra harul, javaslatul nem célszerli a nagyszildk
feliigyeletét igénybe venni lévén 6k a legveszélyeztetettebbek.

e A tanirok a tanuldkkal tanulécsoportokat alakitanak ki a Microsoft Teams online
rendszerben igy segitik a tanuldkat a tananyagok elsajatitasaban, az elsajatitott tananyagok
szamonkérésében.

e A tanuldk szamidra az online kapcsolattartas a pedagogusokkal kotelezd. A virtudlis térbdl
vald hidnyzast a hagyomanyos modon sziikséges igazolni. Jelenlétnek az mindsil, ha a tanuld
részt vesz az online oran, bekapcsolja a kamerat, kérdésekre szoban vagy technikai
nehézség esetén chat funkciéban (irasban) valaszol.

e A tanulok a modositott érarend szerint a tanitassal egyidoben tanulnak.

e A tanulék szamara a tandrak vagy a tandrak részleteinek rogzitése tilos.
Amennyiben igényt tartanak a rogzitésre, jelezzék a tanarnak, aki rogzitheti
az orat kizarolag koznevelési célbol.

e A koznevelési céllal rogzitett felvételek harmadik fél szamara torténé megosztasa tilos. A
megosztas, kozosségi feliiletre torténd feltdltés biintetjogi felelSsséget von maga utan.

e A pedagdgus a részére digitalisan bekiildott anyagokat koteles olyan médon tarolni, hogy
ahhoz harmadik személy hozza ne férjen.

Budapest, 2024. majus 24.
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Legitimacios zaradékok

Nyilatkozat
(diakonkormanyzat)

Az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022 Budapest, Marczibanyi tér 3)
Diakonkormanyzata képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tanUsitom, hogy a
Diakonkormanyzat a Hazirend elfogadasihoz elSirt véleményezési jogat gyakorolta, a Hazirend
modositasat 2024. méjus 24-én megtartott iilésén megtargyalta, médositasi javaslatat elfogadta.

Datum: Budapest, 2024. majus 24.

a diakonkormanyzat vezetdje

Nyilatkozat
(nevelGtestiilet)

Az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.) NevelStestiilete
képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdisommal tanGsitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez
és elfogadasahoz elSirt egyetértési jogit gyakorolta. A NevelStestilet 2024. majus 24-én
megtartott értekezletén a Hazirendet megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Datum: Budapest, 2024. méjus 24.

nevelStestilet nevében

Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntartd képviseletében az Addetur Baptista Gimnazium és Szakiskola (1022. Budapest,
Marczibanyi tér 3.) Hazirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja alapjan jévahagyom.

fenntarto képviselGje
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