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PREAMBULUM

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomanyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tirést, a tirés mellé pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valo hajlandosagot, az atyafiakhoz valo
hajlandosag mellé pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, 1: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivasa az oktatasban:

Az 0Osi bibliai igazsag — ,,A bolcs tanitdas az élet forrasa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A
baptista iskola célja, hogy tanuloi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett,
sikeres jOvOhoz.

A baptista iskola keresztény értékekre €s gondolkodasra épiil, igy a Teremtd ¢és a teremtmény
tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi munkat, és a
tanulok személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Eurdpaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a kezdetektdl
jellemzd, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd, csaladkdzpont k6zosség.
Feln6tt-keresztséget gyakorld, tobb generacios gyiilekezetekbdl allo protestans felekezet,
amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben tartdsara épit. A Magyarorszagi
Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve miikodtet egyhazi oktatasi intézményt és a rendszervaltas
Ota tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfoka miivészeti iskolat.

Keresztyén szellemli nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalt, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink onallo, felelosségteljes cselekvésre, Oszinteségre, szabadsagra
torekvo, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkolcsi érzékkel rendelkezd, problémamegold6 személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagogiai modszer, €s ezzel tamogatjuk, hogy a
gyermekek e segitséggel talaljanak ra az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a
Baptista Szeretetszolgalat megalakuldsa oOta arra torekszik, hogy minden erejével é€s
lehetdsége szerint segitsen a sziikségben lévOknek. A Baptista Szeretetszolgalat —
alaptevékenységébe jol illeszkedden — iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzetli, sajatos
nevelésli igényll, €s a roma tanulok felzarkoztatasaért, és a tehetséges didkok
kibontakoztatasaért. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint iskola:
az a hely, ahol a tanul6 teljes korli tamogatast kap személyisége ¢€s képességei
kibontakoztatasahoz.



KULDETESNYILATKOZAT

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlodésének minél teljesebb korii elésegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
¢s amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.
Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testiilettel, igazgatokkal, pedagogusi karral
¢s munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé nézdpontot
alkalmaznak a tanitas és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa

Minden tanulési tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentdl kapott képességeik
teljes kibontakoztatdsahoz.

A tanitas a kdvetkezdkre 6sszpontosit:

— A gyermek szdmara megfeleld tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa

— A gyermek raébresztése a tarsadalommal vald kapcsolatdra és az iranta valo
felelosségére

— Minden tantervbe, nevelési programba tartoz6 €s ahhoz kapcsolodd iskolai
tevekenység segitse a gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és
fizikai fejlodését.

— Felkészités a szolgalatra

Kiildetésiink miikodés szempontjabdl hitelesnek lenni.

Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos miikodési gyakorlata az integritas
(feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet), hatékonysag és szamon kérhetdség kovetkezetes
mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:

— Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatdnak
fejlesztésében €s a szdmon kérhetdség terén az igazgatdtanacs mikodéseben.

— Az emberi eréforrasokat etikusan ¢és igazsagosan kezeli.

— Az pénziigyeket feddhetetlentil és nyiltan kezeli, ill. ellendrzi.

— A kormannyal és a hatdsagokkal egyenes €s krisztusi kapcsolatot tart fenn.

— Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.

— Igazsagos ¢és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

— A sziildi kapcsolatok terén Oszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



ELVARASAINK

Az ifjakat ugyanigy intsd, hogy legyenek jozanok mindenben;
te magad légy

példakeépiik a jo cselekedetekben, mutass
nekik a tanitasban romlatlansdagot és
komolysagot, beszéded legyen
feddhetetlen és egészséges,

hogy megszégyeniiljon

az ellenfél, mivel semmi rosszat sem

tud mondani rolunk. (Pal levele
Tituszhoz 2.

rész 6-8. versek)

Iskolank (Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és Felnéttek Altalanos
Iskoldja) a Baptista Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy altal fenntartott keresztény
egyhazi intézmény. Kiildetését akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében,
megnyilatkozdsaiban a Biblia tanitdsainak és Jézus Krisztus példajanak kovetésére
torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tanaranak és alkalmazottjanak vallalasa és feladata, hogy
magatartasaval €és cselekedeteivel e tanitdsokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse az
intézmény kiilsd €s belsd kornyezete szdmara, hogy az iskola hirnevét dregbitse.

Ennek értelmében az aldbbi szabalyok nemcsak a tanév sordan az iskolaban, hanem
egész évben és az iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek:

Az iskolai kozosség tagjainak tettei €s megnyilatkozasai feleljenek meg a tisztelet, a
szeretet €s a mértéktartas kovetelményeinek.

A tisztelet, szeretet és mértéktartds vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikacidjara is. Keriiljék a durvasagot, annak barmely form4jat, az alantas ¢&s
tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a kdzOdsség tagjait zavarja,
megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész kozOsség testi
vagy lelki egészségének.

Sajat véleményiiket tarsaikrol, tandraikrol, az iskola alkalmazottair6l olyan moddon,
olyan helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzdk meg, hogy az, az illetdé emberi
méltosagat €s személyiségi jogait ne sértse.

Mikddjenek kozre sajat kornyezetiik alakitdsaban, rendben tartasaban. Sziileiket az
iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen €s elfogulatlanul tajékoztassak.

A tarsadalom sok rossz példait mutat a testi-lelki egészséget karositd szenvedélyek
gyakorlasara. Az iskola minden tanuldja szdmara az intézményben szigoruan tilos a
dohanyzas, a szeszes italok fogyasztisa. Hasonldan szigoru tilalom ala esik a
kabitoszer - fogyasztas.

A tanuldk tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak,
képességeiknek megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az  iskolai tanorak
sikerének egyik elofeltétele az otthoni feladatok pontos elvégzése és a sziikséges
taneszk0zok gondos eldkészitése.



A tanordkon a koncentrdlt figyelem ¢és a masik ember — tanar vagy didk —
munkdjanak megbecsiilése a j0 munka feltétele. Az o6rai munkaban vald folyamatos
részvétel kotelezd, az eredményes tanulasnak ez az elsd, elengedhetetlen szakasza. A
tanorakat tilos oda nem 1ill6 tevékenységgel (pl: enni és innivalot fogyasztasaval,
ragdgumi ragassal, telefonhasznalattal), kommunikacidéval vagy mas modon megzavarni.
Sziinetekben, az intézményben valod kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran mindenkinek
vigyaznia kell masok €s sajat testi épségére.

Fokozott testi és lelki fegyelmet €s megfeleld megjelenést, oltozetet kivan az linnepélyeken és
istentiszteleteken valo részvétel.

Az intézmény a hétkdznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a mértékletesség €s az
egyszerliség szabalyat a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Tiltja — a hivalkodd vagy
balesetveszélyes Oltozeket €és az olyan viseletet, ékszert is, melyek az iskola értékrendjével,
szellemiségével nem egyeztethetOk dssze.

Osszegzésiil:  keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulast, amely
szembehelyezkedi az iskolanak a Szentirasbol taplalkozo erkolesi alapelveivel.



AZ INTEZMENY LEIRASA

Az intézmény neve:

OM azonosité szama:

Az intézmény rovid neve:

Az intézmény fenntartoja és székhelye:

A fenntarto székhelye:

Az intézmény székhelye:

A fenntartot képvisel6 neve:

A fenntartot képvisel6 levelezési cime:
A fenntartot képvisel6é adoszama:
A fenntartot képviselé bankszamlaszama:

Az iskola jogelddje:

Az intézmény feladat-ellatasi és telephelyei:

Feliigyeleti szerve:

Az iskola beiskolazasi teriilete:

Az iskola tipusa:

Az intézmény jogallasa:

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

Grassalkovich Antal Baptista
Szakkozépiskola, Szakiskola és Felndttek
Altalanos Iskoléja
200435
Grassalkovich Antal Szakképzd Iskola
(GASZI)

Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy

1111 Budapest, Budafoki ut 34/b.

3000 Hatvan, Csaba vezér u. 6.
(hrsz. 5282)

Szalanczi Zoltan
(sziil.:Gyongyos,1976.09.16.
an.: Simk6 Anna)

3000 Hatvan, Csaba vezér u. 6.
18587250-1-10
62100119-11022475

Grassalkovich Miivelddési Kozpont
Palyakezddk Szakiskoldja alapitva
1992-ben, alapito: Hatvan Varos
Onkormanyzata.

3000 Hatvan, Taban u. 21/A
(hrsz:4786/1)

Szakmai €s torvényességi feliigyeletet a
fenntart6, a fenntartoi tevékenység
torvényességi ellendrzését Heves Megye
Kormanyhivatala latja el.

Magyarorszag, elsésorban az Eszak-
Magyarorszagi régié és Heves Megye

Tobbeélu oktatasi intézmény, Osszetett
iskola - kozds igazgatasu koznevelési
intézmény

Onallé jogi személy

852010 alapfoku oktatas

853100 altalanos kozépfoku oktatas
853200 szakmai kézépfokt oktatés
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Az intézmény alaptevékenysége:
A tevékenységek TEAOR’08 szerinti besorolasa:  85.20 Alapfokii oktatas
85.31 Altalanos kozépfoka oktatas
85.32 Szakmai kozépfoku oktatas
85.41 Felsoszintl,, nem felsofoku oktatas
85.42 Felséfoku oktatas
85.51 Sport, szabadidds képzés
85.59 Méshova nem sorolt egyéb oktatas

Az intézmény kozfeladata:

— altalanos iskolai nevelés-oktatas

— szakkozépiskolai nevelés-oktatas

— szakiskolai nevelés-oktatas

— Felndttoktatas

— Fejlesztonevelés, fejlesztd nevelés - oktatas

— atobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathat6 sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok iskolai nevelése-oktatasa

— Gyermekétkeztetés az intézményben nem torténik
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Az iskola szervezeti strukturaja:

FENNTARTO

1

IGAZGATO

GYAKORLATI O KTATAS
VEZETO

SZAKOKTATOK

TECHNIKAI
SZEMELYZET

IGAZGATOHELYETTES

FELNGTT TAGOZAT
VEZETOK

MUN KAKOZOSSEG
VEZETOK

PEDAGOGUSOK

RENDSZERGAZDA

TECHNIKAI
SZEMELYZET

. ) ‘ ,
GAZDASAGI VEZETS ISKOLATITKAR

KONYVELO

12



A képzések az alabbi szakmacsoportokban folynak:

— kereskedelem - marketing, iizleti adminisztracio:
(] Elelmiszer és vegyi aru eladé

Szakmai torténet:

Hazankban a kereskedelmi szakképzés 180 éves multra tekint vissza. 1830-ban Pesten nyilt
meg az elsé Kereskeddtanonc Iskola. Az els6 iskola tantargyai a kereskedelmi szamvitel, a
kereskedelmi ismeretek, az aruismeret €s a kereskedelmi foldrajz voltak. A tanitas alapelve,
hogy a kereskeddtanonc szakjahoz kell simulnia nemcsak az &ruismeretnek, hanem a
konyvelésnek, levelezésnek, szamtannak és foldrajznak is. A tanoncok tanulas elétt vagy utan
dolgoztak is, tartoztak a nap tovabbi részét munkdval tolteni. Ezek az oktatési elvek az elado
szakoktatdsban a mai napig megmaradtak, a Kereskeddtanonc Iskolak pedig 1945-ig
mikodtek. Az 1945 utan kialakult aruhidny nem kedvezett a bolti kiskereskedelem
fejlodésének. Csak az 1970-es évekre teremtédott meg a feltétele ndlunk a korszerti bolti
technologidk kialakulasanak és az iizlethalozatok fejlesztésének. Ezzel parhuzamosan megnott
a kereskedelem szakmunkas igénye is. Ebben az iddszakban alakultak ki a szakosodott eladd
képzési formak 3 éves képzési idOvel. A rendszervaltast kovetden 1992-ben alakult
iskolankban elkezdddott az iizlethazi eladd képzés, majd ABC elado, 1995-t6l pedig
¢lelmiszer- €s vegyi-aru képzés is folyik.

Ké DzEsi Kk
m nciak:

Elelmiszer és vegyi aru szakmat szerzett tanuloink megfelelé aru és kereskedelmi ismereteket
szereznek, megismerik a korszerli eladasi technikdkat. Tisztdban vannak a bolt
mikodtetésének szabalyaival, el tudjak latni a vevoket megfeleldé mennyiségli és mindségi
aruval az udvarias kiszolgalas szabdlyai szerint. Megtanuljdk a kereskedelmi egység
szabalyszerli lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat, az arukihelyezés szabalyait, képesek
lesznek tajékoztatast adni az élelmiszerek jellemz6irdl. Biztosan tudjak haszndlni a bolti
munka soran hasznalatos eszkozoket. Hozza tudnak jarulni egy bolt szinvonalas mitkodésé¢hez
¢s jovedelmezd gazdalkodasahoz. Be tudjak tartani a munkavédelmi, tlizrendészeti ¢€s
kornyezetvédelmi eldirasokat. Idegen nyelven is kommunikalnak. Képesek gondoskodni az
aruk megfeleld tarolasardl, kezelésérdl, mindségiik megovasarol.

A kiskereskedelmi eladassal kapcsolatosan tanultak egyéb eladdi szakmdk esetében is
hasznosithatoak, igy tanuldink konnyen atképezhetik magukat barmilyen kiskereskedelmi
elado1 munkakor betdltésére €s sajat iizletet is nyithatnak.

[J Ruhazati eladé
Kkmai tortén

Hazankban a kereskedelmi szakképzés 180 éves multra tekint vissza. 1830-ban Pesten nyilt
meg az elsdé Kereskeddtanonc Iskola. Az els6 iskola tantargyai a kereskedelmi szamvitel, a
kereskedelmi ismeretek, az aruismeret €s a kereskedelmi foldrajz voltak. A tanitas alapelve,
hogy a keresked6tanonc szakjahoz kell simulnia nemcsak az aruismeretnek, hanem a
konyvelésnek, levelezésnek, szdmtannak és foldrajznak is. A tanoncok tanulas elétt vagy utan
dolgoztak is, tartoztak a nap tovabbi részét munkdval tolteni. Ezek az oktatasi elvek az elado
szakoktatdsban a mai napig megmaradtak, a Kereskeddtanonc Iskolak pedig 1945-ig
mikodtek. Az 1945 utan kialakult aruhidny nem kedvezett a bolti kiskereskedelem
fejlodésének. Csak az 1970-es évekre teremtddott meg a feltétele ndlunk a korszerti bolti
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technologidk kialakulasanak és az iizlethalozatok fejlesztésének. Ezzel parhuzamosan megndtt
a kereskedelem szakmunkds igénye is. Ebben az iddszakban alakultak ki a szakosodott eladd
képzési formak 3 éves képzési idovel. A rendszervaltast kovetden 1992-ben alakult
iskolankban elkezd6dott a ruhazati elado képzés is.

Ruhazati elado szakmat végzett tanuloink megfeleld gazdalkodasi, marketing €s aruismerettel
rendelkeznek. Képesek alapfokon kezelni a szamitogépet, ismerik a bolti adminisztraciot.
Otthon vannak az aruk esztétikus kihelyezésében, tudnak arut rendelni, ismerik a mindség
megoOvas fortélyait. A vevokkel udvariasan tudnak foglalkozni, tandcsot tudnak adni és
tudjak azt, hogyan kell egy vallalkozast beinditani. Képesek idegen nyelven kommunikélni,
betartjadk a munkavédelmi, tlizrendészeti és kornyezetvédelmi eldirasokat. Az 6sszes képzési
1d6 60%-a gyakorlati képzés, ami korszerlien felszerelt tanboltunkban folyik. A vevokkel
valo foglalkozéast gyakorolhatjdk még tanuloink a Hatvan belvarosaban talalhatdé Papir és
ir6szer boltunkban. A ruhazati gyakorlati képzés szinvonalat pedig a nemrég megnyilt Outlet
ruhazati boltunk emeli.

A kiskereskedelmi eladédssal kapcsolatosan tanultak egyéb elad6i szakmak esetében is
hasznosithatoak, igy tanuldink konnyen atképezhetik magukat barmilyen kiskereskedelmi
elado1 munkakor betbltésére €s sajat iizletet is nyithatnak.

— mezégazdasag:
[ Zoldségtermeszto

Szakmai tor
net:

A zoldségtermesztés altalanos értelemben kertészeti ag, amely magrdl vagy palantarol nevelt,
sok vitamint és asvanyi sot, iz- €s zamatanyagot tartalmazo, intenziv miivelést kivano,
lagyszaru, emberi taplalékul szolgald novények (zoldségfelek) termesztését végzd termesztési
agazat— Az Okori folyam menti birodalmak (Kina, Egyiptom) 0ntoz6tt foldjein mér
jelentds zoldségtermesztés folyt (i. e. 3—4000). A romai birodalomban is ismerték az
ontdzéses €s hajtasos zoldségtermesztést. A kozépkorban Eurdpa-szerte a kolostorkertek
voltak a zoldségtermesztés legfontosabb szinhelyei. A késObbi polgari, majd a paraszti
zOldségtermesztés tulnyomorészt innen vette a novényfajtakat €s a termelési technikakat
(melegdgy, hajtatas). A 16-18. sz. -ban az 1j, amerikai eredetli novények meghonosodésa
gyarapitotta jelentds mértékben az eurdpai zoldségfélék szamat (paprika, paradicsom, tok).
A fejlédé zoldségtermesztés mellett, amelynek nalunk is a kolostorkertek voltak a
legjelentésebb helyei, mind az uri, mind a paraszti taplalkozasban még igen sokdig nagy
szerepet jatszottak a gyljtogetett vagy félvad zoldségfélék. A mo.-1 zdldségtermesztési
ismeretekrdl az elsd magyar nyelvii kertészeti szakkonyv, Lippai Janos Posoni kert c. miive
adott eldszor atfogd képet (1664), A hazai zoldségtermesztés a 18. sz.-dal bekdszontd
békésebb korszakban erdsodott meg. A Ny-mo.-1 varosok koriil kialakult ,,z6ldovezetek”
kertészei tulnyomo tobbségiikben német- osztrak eredetiick voltak. A pozsonyi kertész céh
1674-ben  kapott szabalyzatot. Az 1870-es ¢években megjelend bolgarkertészek
megteremtették a nagyvarosi piacot ellaté zoldségtermesztést, amely a  termelési
tapasztalatok gyarapodasat, a kertészeti kultura intenzitasdit vonta maga utan. Gyulan és
Szentesen kedvezd éghajlati adottsagok folytan az 1930-as években jelentékeny melegagyi,
hajtatasos primér zoldségtermesztés indult. Az 1948 utdn bekdvetkezett tjabb follendiilést
a piaci lehetdségek boviilése, a konzervgyartds fejlddése, 1j, nagy hozami fajtak
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meghonosodasa okoztak.
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Ké pzési k ompetenciak:

Az iskola a zoldségtermesztés technologiai folyamatainak ©onallo ellatasara késziti fel a
tanuldkat: a szaporitastol az értékesitésig. Kertészeti alapismereteket szereznek, megismerik a
termesztésbe bevonhaté novényfajtdkat, azok igényit. Megtanuljadk a szabadfoldi
zOldségtermesztést technologiai alapjait, talaj elokészitést, tapanyag-utanpotlast, szaporitast,
novényapolast, Ontdzést, betakaritast, osztalyozast, csomagolast. A ndvények hajtatasat
megismerik, a fényviszonyok, a hdmérsékleti viszonyok szabdlyozdsaval. A
zOldségtermesztésben alkalmazott novényvédelmi feladatok ellatdsara képesitést kapnak.
Megismerik a termeszté  berendezéseket, a munkdhoz sziikséges eszkozoket,
kéziszerszamokat, a munka- és erdgépeket s azokat iizemeltetni, hasznalni  tudjdk.
Epiileteket, berendezéseket, miitargyakat, gépeket, szerszamokat karbantartasat el képesek
végezni. Didkjaink a tankertben, a gyakorlati helyen, az elméletben tanultakat folyamatosan
gyakoroljak, elsajatitjak a kertészeti kisgépek iizemeltetését, karbantartasait A képzés soran
vallalkozési ismereteket szereznek s igy képesek lehetnek ©nallo vallalkozas inditasara és
milkodtetésére.

— népi kézmiives:
[1 Kosarfond és fonottbutor készito:

Kkmai tortén

A kosarfonas egy nagyon Osi mesterség. Magat a technikat, a vesszéfondst a magyarsag
mar joval a honfoglalds el6tt ismerte. Technikdja tobb ezer éves, amit a sdvény- vagy
paticsfal hazak asatdsokon feltart maradvanyai tanusitanak. A 19. szdzad végi
iparrendtartasok a kosarfonast engedélyhez kototték. Az élet minden teriiletén megtalalhatunk
kosarfond technikaval készitett termékeket. A kiillonféle hasznalati targyak készitésének régi
technikdja a fonas, az etnologusok véleménye szerint egyik legdsibb kézmiivességiink. A
természetes vegetaciohoz tartozd ¢€s termesztett novények melléktermékeit is felhasznaltak
(pl kukorica csuhé, szalma, stb) A folyok partjan, ahol hatalmas flizesek taldlhatodk,
vesszdfondssal foglalkoztak, a folyok mellett az dradassal elontott rétségekben, mocsarakban
pedig a gyékény ¢és sasféleket alkalmaztdk. A falusi emberek maguknak készitették
kosaraikat, de falvanként mas és mas alaku, rendeltetésii kasok, kaskak, ,,hatyik” késziiltek.
A vesszdfonds soran nem csupan kosarakat készitettek. Ezzel a modszerrel késziiltek a
cserények oldalfalai, olykor keritéselemek, szekéroldalak, kocsikasok, tyukketrecek is.
Természetességiik, emberkdzeli melegségiik, esztétikai szépségiik batoritanak hasznalatukra.

Intézményiinkben a kosarfond és fonottbutor-készitd szakon a képzés soran a tanulok
megismerkednek a szdlas anyagokbol (fiizvesszobdl, gyékénybdl, sasbol, kdka, kukorica
csuhéjbol, rafiabol ) késziilo targyak, targycsoportok készitésével, adott terv, 6nalld tervezés,
masolas alapjan. Elsajatitjak a funkcionalis hasznalati targyak készitésének fortélyait, szakmai
alapismereteket szereznek. Megtanuljdk a bevasarlo kosarak, kis- €s nagyméretli tarolok,
talcak, kindlo készletek, iivegfonatok, lampaernydk, vesszobdl késziilt ild- és fekvobutorok,
asztalok, szekrények, polcok, térelvalasztok, oltozéfalak, kiegészité kisbutorok, a mai
lakaskultarahoz 1ll6 fonottaru és egyéb targyak, garniturdk készitését a hagyomanyos
fonasminta-kincs felhasznalasaval. Meghibdsodott fonott targyak, szerkezetek megjavitasat is
megtanuljak. A képzés soran vallalkozasi ismereteket is szereznek a tanulok.
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TORTENETI VISSZATEKINTES

1992-ben megalakult a Varosi Muvelddési Kozpont Specidlis Szakiskolaja és parhuzamosan
az Ady Endre Viarosi Konyvtar Specialis Szakiskoldja, melynek telephelye az Alkototabor és
Szabadid6kozpont volt. Kezdetben oktatott szakmak: népi bérmiives, mézeskalacs készitd,
filmnyomo (szita), viragkotd, konyvkotd, tizlethazi eladd, parkgondozo, lakastextil varrd és
javito, valamint kosarfono, népi szovl, gépi himzd, 1993-ban tovabbi szakokkal boviilt:
fazekas, tlizzomanc készitd, csipkeverd. A beiskoldzott tanulok azokbol a fiatalokbol keriiltek
ide, akik nem jelentkeztek mas intézménybe, vagy nem nyertek felvételt a megye egyetlen
kozépfoku intézményébe sem. Sokan voltak, akik kozépfokli intézménybdl maradtak ki,
lemorzsolodtak és természetesen tobb tanulo az itt megszerezhetd képesitésért jelentkeztek.

1995-ben Hatvan Véros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete dsszevonta a két iskolat. Az
Ady Endre Viarosi Konyvtar Specialis Szakiskoldja beolvadt a Varosi Miivelddési Kozpont
Specialis Szakiskolajaba.

Uj neve: Varosi Miivel6dési Kézpont Palyakezdék Szakiskolaja.

A kozismereti képzés egy helyre keriilt, a szakmai képzés tovabbra is a Varosi Miivelodési
Kozpontban és az Alkototabor €s Szabadid6kozpont mithelyeiben folyt.

Az iskola megalapitasa, majd Osszevondsa oOta igen nagy valtozdsokon ment at, melyben a
torvényvaltozasokon kiviil a tarsadalmi igények megvaltozasa is jelentds szerepet jatszott. Az
igazi nagy valtozast az torvényi rendelkezés hozta, mely kimondja, hogy a ,tankdtelezettség”
a 10. évfolyamig kotelezd, szakképzés pedig csak a 11. évfolyamtol kezdheté meg. Az
intézmény akkori fenntartdja a tankotelezettség magszerzését a 9-10. évfolyamon nem
engedélyezte, csak a 11. évfolyamtol szervezheté képzés. Igy az 1998/99-es tanév végéig
kifutottak azok a szakok, amelyek még a régi képzési struktura szerint miikodtek.

1998-ban a szakiskolankban tanit6 harom kolléga megalapitotta a ,,Péalyakezddk
Szakiskoldjaért” Oktatasi €s Kulturalis Alapitvanyt, melynek 6 célja, az iskola és az iskola
tanuldinak tamogatasa.

Az 1999 janiusaban megjelent torvénymodositas megerdsitette a szakiskolak helyzetét.

Az iskola alapité okirata szerint 1999/2000. tanévtdl alaptevékenységei:

— Felzarkoztato oktatas.
— Szakképesités megszerzésére felkészitd szakoktatas, melynek lezarasaként OKJ-s
szakmai vizsga tehetd.

2002-ben az iskola tevékenységi kore kiboviilt — fenntartéi hozzdjaruldssal — az alapfoku
mivészetoktatassal harom tanszakon: tarsastanc, néptanc, kézmiivesség. E tevékenységnek az
elsddleges célja az volt, hogy megalapozza az intézményiink azon hosszii tdva céljait,
miszerint a képzési tevékenységiinket a miivészeti szakképzés iranyaba kivanjuk bdviteni.
Ennek stabil hatteret biztositott a Grassalkovich Miivelddési Kozpont, mint bazisintézmény.
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2003-ban iskolank sikeresen palyazott a Szakiskola Fejlesztési Programban, ahol a C
komponensben (Hatrdnyos helyzeti tanulok felzarkoztatdsa) vesz részt 5 éven keresztiil az
agazat stratégiai fejlesztési munkéjaban.

2004-ben Hatvan Viaros Képviseld testiilete olyan dontést hozott, miszerint az iskola
fenntartéi jogait és kotelezettségeit jogutddként atadja a ,,Palyakezddk Szakiskoldjaért”
Oktatasi és Kulturalis Alapitvanynak.

A 2004/2005-6s tanévtdl az iskolank 1) elnevezése: Grassalkovich Alapitvanyi Szakiskola €s
Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény.

2008-ban a tanuloi létszam valtozasainak és a tarsadalmi kihivasokra valaszolva az intézmény
felfliggesztette mindsitett alapfokti miivészetoktatasi tevékenységét, ezzel parhuzamosan
nagyobb hangsulyt kivant fektetni a szakképzési tevékenységének fejlesztésére ¢és
kiterjesztésére az érettségire épiild szakképzések fele €s a felndttoktatas irdnyaba.

A 2011/12-es tanévtdl a Baptista Szeretetszolgalat, mint egyhazi jogi személy fenntartdsaban

mikodiink, az iskolank 1) elnevezése: Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola,
Szakiskola és Felndttek Altalanos Iskolaja.
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1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1 Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagogiai értékeinek meghatarozasa.
A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény altal meghatarozott értékek
katalogusa

1. § (2) A koznevelés kozszolgalat, amely a felndvekvé nemzedék érdekében a magyar
tarsadalom hossza tava fejlodésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos
kereteit €s garanciait az allam biztositja. A kdznevelés egészét a tudas, az 1gazsagossag,
a rend, a szabadsdg, a méltanyossag, a szolidaritds erkolcsi €s szellemi értékei, az
egyenld banasmod, valamint a fenntarthatd fejlédésre €s az egészséges ¢életmodra
nevelés hatarozzak meg. A koznevelés egyetemlegesen szolgalja a kozjot és a masok
jogait tiszteletben tart6 egyéni célokat.

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturajat az egyéni bandsmodra valod
torekvés, a gyermek, a tanuld elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az
¢letkornak megfeleld kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése
¢s a gyermek, tanuld fejlodését biztositd sokoldalt, a kovetelményekhez igazodd
értékelés jellemzi.

1.2 Ertékeink - a nevel6-oktaté munkink pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai a NAT tiikrében

Alapelveink:

A komplexitas elve:

Neveldmunkéank sordn szamolunk azzal a torvényszeriiséggel, hogy neveltjeinkre: bioldgiai,
fiziologiai, pszichologiai és tarsadalmi torvényszeriiségek folyamatosan hatnak ill. a nevezett
hatdsmechanizmusok célratord, tervszerli, megszervezése ill. biztositasa iskolakdzdsségiink
allando ¢és legalapvetObb feladata és kotelezettsége.

Az aktiv kolecsonhatas elve:

A nevelés két alapvetd tényezdje — a pedagdgus €s novendék — egyenrangt félként vesz részt
a nevelésben. Kozottiik aktiv kolesonhatds van. A nevelt nem csak targya, alanya is a
nevelésnek. A fenti kontaktusban a nevelének VEZETO szerepe van a pedagogiai 1égkor
fejleszté kozeggé vald alakitasaban. A neveld felel azért, hogy neveltjeinek az aktivitdsa
kibontakozze¢k. Az altala megszervezett tevékenység a tanuld szamara személyiségfejleszto,
személyiség kibontakoz6, a neveltet az Onneveléshez, Onfejlesztéshez eljuttatd
hatasmechanizmussé valjék.

A bizalom, megértés és a tisztelet elve:

A bizalom, megértés €s a tisztelet tanitvanyaink személyisége irant, oly mddon, hogy
toreksziink valamennyi tanitvanyunkkal személyes kapcsolat kialakitdsara, hogy a nevelt
személyiségének alapos megismerése révén, még hatékonyabban jarulhassunk hozza
képességei kibontakozasahoz, lehetOségei feltardsdhoz, hajlamainak helyes irdanyt
alakitasahoz.

Az igényesség elve:
Igényesség, hatarozott kovetelmények tamasztasa a tanulokkal szemben, egyuttal lehetdség
nyujtasa a tanuld 6nallésaganak, kezdeményezdkészségének, kreativitasanak kibontakozésara.
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A tanulé jogainak, emberi méltésaga tiszteletben tartasanak elve:

A tanitvanyaink tanuloi jogai’-t emberi méltosdgat minden korilmény kozott
tiszteletben tartja iskolakozdsségiink. A pedagodgiai tapintat neveltjeink irdnyaba folyton
fejlesztend6 hagyomanyozando kotelezettsege kozosségilinknek.

Az ,értékmegorzés és a folyamatos meguajulas” Kettés Kkotelezettségének elve:
Ertékmegdrzé elveink targya: a humanizmus, a nemzetmegtartd kulturalis értékek és
erkdlcsiség, az emberi egyiittélés kolcsonds tiszteleten alapuld elvei €s gyakorlata. A
folytonos megujulas targya: az iskolankban oktatott szakmak, technoldgidk, a hozzajuk
kotheté tudomanyos elvek, technikai kellékek, folyton valtozd 0Osszessége, amiben a
naprakészség, a korhoz ill6 ismertanyag kelld mélységili birtoklasa kdzosségiink részérdl elvart
személyiségjegy kozosségiink valamennyi tagja irant az életkordnak ¢€s  statuszanak
megfeleld szinvonalon. A pedagdgiai modszertani kultGra terén a jol bevalt modszerek
folyamatos alkalmazésa, és az G modszerek kiprobaldsa révén.

Az alapkészségek folyamatos fejlesztése kotelezettségének elve:

A tanuldkat az iskolanak fel kell késziteni az Onalld ismeretszerzésre és onmiive lésre,
az ¢lethosszig tartd tanulas igényére. Ennek elofeltétele a hozott alapkészségek
megszilarditasa, a szakmai képzéshez nélkiilozhetetlen 1j alapkészségek kialakitasa.

Céljaink:

Pedagogiai tevékenységiink célja mindazoknak az intellektualis, manualis és emberi -
erkolesi értékeknek a kialakitdsa tanitvanyainkban, melyek birtokaban gy tudjak egyéni
boldogsagukat, boldoguldsukat megteremteni, hogy az egyben a sziikkebb és tagabb
kozosségiik javat is szolgalja.

Ennek érdekében:

— Célunk az, hogy minden tevékenységiiket — az oktatds és nevelés teriiletén egyarant
— a gyerekek okos szeretete hassa at, olyan, ami a harmonikus személyiségfejlodést
— a testi €s lelki egészséget — egyarant magaban foglalja.

— Az iskolaban minden tanulonak esélyt kell kapnia szociokulturélis hatranyainak
lekiizdésére. Ezt hatékony felzarkdztatd munkaval kivanjuk megkozeliteni.

— Sikerkritérium: Tanoérdinkon a differencialt munkaltatas allanddan tetten érhetd
részmozzanat legyen, amit tudatos személyre szabott terv alapjadn, okszeriien
végziink, ill. végeztetiink.

— A  kiemelked6 képességli tanuloknak lehetdséget biztositunk tehetségiik
kibontakozasara. Szakkorok egyéni foglalkozas, differencidlt osztdlymunka, hazi-
és teriileti versenyek szervezése, az ezeken valo részvételre valo készség €s igény
felkeltésével kivanjuk ezt a célt biztositani.

— Sikerkritérium: Az utdbbi évek atlagat meghaladd6 mértékiivé valjon mind az
erre forditott 1O, mind a résztvevo tanulok szama.

— Az emberi szuverenitds magaba foglalja a tarsadalmi, targyi és személyes
vildgunkban valo eligazodds képességét. Ehhez fejlett kommunikécios
képességekre ¢és viselkedéskulturara van sziikkség. Ez mind a tarsadalmi
beilleszkedésnek, mind az egyén boldogulasdnak egyik alapvetd feltétele. A
vildgban val6 eligazodas feltételezi

— az anyanyelv min¢l alaposabb ismerete mellett — a legalabb egy idegen
nyelv elsajatitdsat. Célunk az, hogy a targyi tudas mellé a gyermek szerezze
meg mindazokat a kommunikacios képességeket is, amelyek segitségével tudasat
onmaga ¢€s a masok szamdra hasznositani tudja. Célunk tovabba, hogy
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meglassuk, meglattassuk ¢és tovabb  fejlesszik minden gyermekben
személyiségének sajat értékeit.
Sikerkritérium: Az olvasasértési felméréseken a tanitvanyaink szereplése az elsé mérések
eredményeit elérd, vagy azt meghalad6 szinvonalt maradjon. Tudatosan toreksziink arra,
hogy minden tanév végén az angol kommunikéciot tanuld tanitvanyaink talalkozhassanak
olyan segitdkkel, akikkel csak idegen nyelvi ismeret segitségével kommunikalhatnak. Az
itt szerzett siker mindenképp motivald tényezdé lesz. Feladatunk, hogy az esetleges
kudarcélményt is motivalo tényezdvé alakitsuk.
Az altalanos tarsadalmi modernizacid és az ¢életmod atalakulasa megkivanja a Iépéstartast
a technikai, és az informatikai forradalommal. Intézménylinknek torekedni kell a
mindenkori ,,legujabb” technikai-, technoldgiai eszkozok biztositasara. Célunk, hogy
olyan szinvonalon ¢és mértékben biztositsuk iskoldnkban a targyi-, személyi feltételeket,
hogy gyermek ¢&s sziild egyarant érezze: minden esélye megvan gyermekének az
erkolcsi, értelmi, érzelmi és szakmai fejlodésre. Célunk, hogy  iskolankat a
tanitvanyaink olyan ¢életszerti mithelynek érezzék, ahol megtanulhatjak valasztott palyajuk
legfontosabb mesterfogasait.
Sikerkritérium: A nevezett célzati palydzatok mindegyikén részt vesziink, hibatlan
palyazattal. A szakos ellatottsagot 100 %-on kell tartanunk, a tovabbképzési
kotelezettségiinket maximalisan kell teljesitentink.
Alapvetd értéknek tekintjik a szlikebb és tagabb hazdhoz vald kotodeés éErzését,
kornyezetiink megismerésének €s megovasanak igényét.
Sikerkritérium: Ha valamennyi

(1 9. évfolyamos tanitvanyunk részt vesz varosunk kulturalis, természeti
értékeit feltard osztaly- vagy évfolyam kirandulasokon;

(] 10. évfolyamos tanitvanyunk részt vesz Heves megye kulturalis, természeti
értékeit feltard osztaly- vagy évfolyam kirandulason;

(] 11. évfolyamos tanitvanyunk részt vesz megyeszékhelyiink kulturdlis,
természeti, szakmai szempontbol fontos értékeit feltard osztaly- vagy
¢vfolyam kirandulason;

(1 12. évfolyamos tanitvanyunk részt vesz fOvarosunk vagy hazank mas
teriiletén kulturdlis, természeti, szakmai szempontbdl fontos értékeket
feltard osztaly- vagy évfolyam kirandulason;

A tehetség kibontakozasa érdeken célunk az onbizalomnak, a megmérettetés igényeinek
¢s batorsaganak, a versenyszellemnek a kialakitasa, amely azonban nem mell6zheti a
segitOkeészséget ¢€s az egyiittmikodési képességet. Célunk, hogy lehetdleg minden
gyermek szadmara biztositsunk képességeinek, érdeklddésének, illetve tavolabbi céljainak
megfeleld programokat, tevékenységi formakat.

Sikerkritérium: Adott tantargybol valamennyi jeles érdemjegyli tanitvanyunk vegyen részt
iskolai hazi versenylinkon. A regionalis €s orszagos tanulmanyi- €s szakmai versenyeken
minél nagyobb ardnyban képviseljék intézményiinket tanitvanyaink. Az egyéb
képességeket feltételezd versenyeinken, bemutatkozési alkalmainkon az  altalunk
felismert tehetségli gyermekek hivo szavunkra jojjenek el, és vallalt  feladatukat
teljesitsek.

Célunk az, hogy — elsésorban személyes példamutatassal — neveljiik gyermekeinket
tolerancidra, a massag elfogadasara, empatidra, az emberi jogok tiszteletben tartasara.

— Sikerkritérium: Egymast tiszteld, egymast segitd, a masok sikereinek oOriilni tudo,
nem klikkesedd, a feladatokat tisztességesen, korrektiil felvallalé és ellato tantestiilet
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- Célunk, hogy a kornyezetiinkben mitk6dd profilunknak megfeleld
vallalkozasokkal olyan kapcsolatot tartsunk fenn, amely
kolcsonoés  szakmai  és emberi egyiittmitkodésen alapul.

— Sikerkritérium: Minél tobb tanitvanyunk tanuloszerzodéssel vagy egylittmiikddési
megallapodassal dolgozzek kiilsé gyakorlohelyen.

— Célunk jo kapcsolatot tartani a fenntartoval, a helyi 6nkormanyzattal, a valamennyi
kozoktatasi intézményével, a helyi €s kistérségiink 0sszes olyan iskolajaval, ahonnan
tanuldk érkeznek hozzank.

— Sikerkritérium: A fenntartd biztositja az iskola miikodéséhez sziikséges anyagi
forrasokat, erkolcsileg kidll az iskola mellett, rendszeresen ellendrzi az iskolaban
folyd nevel6- oktatomunka mindségét, elismeri és jutalmazza az atlagon feliili
pedagogiai és tanuloi teljesitményeket.

— Célunk olyan sziilok felkutatasa, akik az iskolaért tenni akarnak a kozos érdekeink
okan.

— Sikerkritérium: Magasabb sziilo1 részvétel a sziildi1 értekezleteken, iskolai
rendezvényeken.

— Oktatomunkank célja, hogy szakiskolai osztalyainkban valamennyi tanitvanyunk
megfeleld alapmiiveltséget szerezzen €s elsajatitsa valasztott szakmajanak alapjait,
valamennyi tanitvanyunk sikeres vizsgat tegyen.

— Célunk tovabba, hogy diakjaink a 3 ¢éves képzés alatt elsajatitsak a valasztott
szakmunkdjuk gyakorlasdhoz sziikséges elméleti ismereteket ¢és gyakorlati
készségeket.

— Sikerkritérium: A kamara altal szervezett szintvizsgan valamennyi tanitvanyunk
jelenjen meg és teljesitse a szintvizsga elvart kovetelményeit.

Az iskoldban folyd nevel6- és oktatdé munka feladata, hogy a felsorolt értékek és célok
megvalosulasat eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonboz6 fejezeteiben késObb
meghatarozasra keriild tandrai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e
tevékenységekhez kapcsolodd folyamatos értékelés. Nevelési céljaink megvalositasat segitik
az iskola pedagdgusai altal alkalmazott személyiségfejlesztésre irdnyuld eljarasok, nevelési
modszerek.

Feladatok a nevelési célok tiikrében:

A nevelés-oktatds 9 -12 évfolyamat egységes folyamatnak tekintjik. A meghatéarozott
fejlesztési feladatok az egyes képzési szakaszokhoz kapcsolodnak.

Miutdn az intézmény csak Felndttoktatasi tagozaton folytat altalanos iskolai képzést
(Felndttek Altalanos Iskolaja), igy a felndttoktatdsra vonatkozd kerettantervi eldirasokat,
illetve altalanos nevelési célkitlizéseinket érvényesitjiik altalanos iskolai képzésiink soran.

A kozépiskolai nevelés-oktatds szakaszdban folyd nevelés-oktatas feladata az iskolai
alapmiiveltség arnyalasa ¢és megszilarditdsa, melynek soran mar megjelennek a
palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez, szakiskolankban az egyes
agazatokhoz tartozé szakképesitések megszerzéséhez sziikséges kompetenciak.

A szakiskoldban folyd nevelés-oktatas az iskolai alapmiiveltség megerdsitése mellett a
gazdasag, a szakképzés igényeihez is igazodva felkészit a valasztott szakképesitésre és segiti a
tarsadalmi kiilonbségekbdl adodoé hatranyok lekiizdését a NAT szakiskolai feladatokra
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vonatkoz6 fejlesztési feladatainak teljesitésével, az egyedi foglalkozast igényld egyedi
sziikségletekhez igazodé tanulasszervezeési modszerekkel.

A Nemzeti Alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a koznevelés feladatat alapvetéen a nemzeti
miveltség, a hazai nemzetiségek kulturajanak 4atadasaban, megorzésében, az egyetemes
kultara kozvetitésében, az erkolesi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitésében
jeloli meg. Feladatunk tovabba a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek,
ismeretek, attitidok egyiittes fejlesztése, az egyéni €s csoportos teljesitmény 0Osztonzése, a
kozjora valdo torekvés megalapozasa, a nemzeti, kozOsségi Osszetartozas €s a hazafisag
megerdsitése.

Célunk tovabba, hogy a csaladdal egyiittmiikodve cselekvd elkotelezettségre neveljiink az
igazsdg €s az igazsagossag, a JO és a sz€p irant, fejlesszilk a harmonikus személyiség
kibontakoztatasdhoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas €s testi képességeket. Ezaltal
jérulunk hozza ahhoz, hogy a felndvekvd nemzedék

— ahaza felelds polgarava valjék;

— kifejlédjék benne a hazafisadg érzelemvilaga;

— redalis Onismeretre €s szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

— megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb ¢és tdgabb kozosségekben, valamint a munka
vildgaban;

— torekedjék tartalmas és tartds kapcsolatok kialakitasara;

— legyen képes felelos dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetoen;

— valjek képessé az 6nallo tajekozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

— ismerje meg ¢és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturadlis jelenségeket,
folyamatokat;

— tartsa értéknek ¢€s feladatnak a kultura és az ¢l0vilag valtozatossaganak megoOrzését.

A NAT a fiatalok képességeinek fejlédéséhez sziikséges feladatok meghatarozasaval 6sztonzi
a személyiségfejlesztd tanitast. Olyan pedagdgiai munkat feltételez, amelynek
kozéppontjdban a tanulok tudasanak, képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatasa,
kibontakoztatdsa, a személyiség fejlodéséhez sziikséges megfeleld feltételek biztositasa all,
figyelembe véve, hogy az oktatds és a nevelés szintere nem csak az iskola, hanem az élet
szamos egyeb féruma is.

A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvalosuldsanak, a kulcskompetencidk kialakitasanak
egyik feltétele az emlitett célok szolgalataba allitott pedagdgiai folyamat.

A differencialt tanitds-tanulas megvalosuldsahoz kiilonosen a kovetkezd szempontokat
ajanlatos figyelembe venni:

— olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek eldmozditjak a
tanulas  bels6 motivacidinak, Onszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését;

— a tanuldst ugy kell megszervezni, hogy a tanuldk cselekvd modon vegyenek részt
benne, el6térbe allitva tevékenységiiket, oOnallosdgukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldésaikat, alkotoképességiiket;

— a nevelési-oktatasi folyamat segitse elé a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;
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— az iskolai tanitas - tanulas kiilonb6zé szervezeti formaiban (az osztalymunkdban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanulok paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatasdban) alkalmazni kell az egyiittmiikddd (kooperativ) tanulds technikait és
formait;

— valjék a tanitas egyik elvévé és teenddjévé a tanulokhoz alkalmazkodo differencialas a
feladatok kijelolésében, megoldasdban, a sziikkséges tanari segitésben, az
ellendrzésben, az értékelésben;

— a tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz
lleszkedo tanulasszervezési technikakat;

— sajatos tanuldsszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmoédot
1gényld, sajatos nevelési igényld gyerekek esetében, a tanuldsi €s egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelési-oktatési feladatainak ellatasaban;

— a tanitdsi-tanuldsi helyzetek, a tanulasszervezési modok és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban 1s tamogassak a tehetségek felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatasat;

— kiilonb6z6 tanulasszervezési megoldasokkal az egyiittmiikodést €s a tanulasi esélyek
egyenldségét szolgald szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskoldk kozotti
egyiittmitkodésben, mind az iskoldn kiviili €s az iskolai munkaban.

1.3 Az emberi magatartas altalanos értékei

Az iskola:

— ¢értékrendjében emberkozpontu, humanista;

— tanuldinak elsdsorban az ember tiszteletén, megértésén ¢s sziikség szerinti segitésén,

— a massag elfogadasan alapulé humanista értékekkel kell rendelkezniiik. A gyermeket
nem érheti semmilyen okb6l hatranyos megkiilonboztetés;

— ¢értekként preferalja az aktivitast, kezdeményezokészséget, dontési képességet, az
innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokdban a tanulok
iranyitani képesek majd késobbi életiiket.

— tanul6éi a sokoldal személyiségtejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei
legyenek egy derlis, harmonikus iskolai kozosségnek.

1.4 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Nevelési gyakorlatunkban kiemelten fontosnak tartjuk a tanuldk személyes szocidlisan
értékes, tehat kozosségfejleszté ¢€s Un. Onfejlesztd magatartdsanak alakitasat, az ennek
megfeleld tevékenységi formak gyakoroltatdsat. Egyértelmii torekvésiink a nemkivanatos
tanuloi megnyilvanulasok leépitése.

Tarsadalmi elvaras, hogy felkészitsiik tanuldinkat a magasrendii €s kdzjot szolgald aktivitasra

- a kozszolgalatra. A személyiség fejlesztésben meghatarozd szerepet toltenek be a jo
szokasok, példaképek, eszményképek ¢s meggydzddések. Ehhez partnernek kérjik a sziil6i
hazat, a csaladot (a sziilokkel val6 szoros egylittmiikodés, céljaink megismertetése,
egyiittmitkodés tevékenységeinkben).

— Torekvésiink érdekes ¢és értelmes elfoglaltsdgot nyujtani a zomében mas iskolatipusbol

kiszorult fiatalok szdmara esélyt adva az 0nallo ¢letkezdésre, érvényesiilési
lehetdségeik kiprobalasara.
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— A felzarkoztatd oktatasban résztvevd tanulok hihetetleniil nagy tudashiannyal
érkeznek. Ezek a fiatalok nem rendelkeznek 8 altalanos iskolai végzettséggel, 5.
6.,illetve 7. osztalyt végeztek. Valamennyien szocialis hatranyokkal rendelkezo,
beilleszkedési és tanulasi zavarokkal kiizdd fiatalok.

— Iskolank kotelessége, hogy tanuloink késobb ne a tarsadalom leszakado,
gondoskodasra szoruld rétegéhez tartozzanak, hanem tovabbi tanulmanyokra is képes
felnottekké valjanak. Nevel6i munkank a képességek ¢és készségek fejlesztése, a
kozismereti oktatas, valamint a szakmai képzés szerves egységet alkot. Arra
toreksziink, hogy tanuldoink képesek legyenek sikeres szakmai vizsgat tenni,
szakmajukban elhelyezkedni, szakmajuk kovetelményeinek kivaloan megfelelni.
Gyakorlati sikerélményeket elérve készitjik fel 6ket a folyamatos fejlddésre, a
szakman beliili tovabblépésre, tovabb-tanulasra, sziikség esetén a szakmavaltasra.

A Tarsadalmi Szolidaritas program keretében iskolank 30 didk részvételével Onkéntes
munka program megvaldsitasaba kezdett a 2010-2011. tanévben. Az iskolavezetés a nevelési
célok kozott hangsulyt kivan fektetni a szolidaritas €és a felelosségérzet fejlesztésére, ezért az
idei tanévben is Gjra inditottuk az dnkéntes tevékenységet, mellyel a helyi €s kornyékbeli civil
szervezetek szamara ajanlunk segitséget.

Didkjaink egyeztetett idopontban és munkafolyamatban, felndtt feliigyelettel adott teenddket
latnak el pl. rendezvények lebonyolitdsaban vald segitségnyajtas, a kornyezeti higiéné
fenntartasaban vald tevékenység, linnepi misorokban valo kozremiikddés.

A didkok 0sszesen 600 munkaorat toltenek el onként, dijazas nélkiil a fogadd szervezeteknél

( Bator Tabor Alapitvany, Hatvan ¢és Kornyéke Mozgaskorlatozottainak Egyesiilete,
Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete).

A program zdrasaként az elvégzett munka tarsadalmi hasznossaganak hangstlyozéasa és az
érintett didkok értékelése torténik.

1.4.1 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Eloljaroban:

A teljes kori egészségfejlesztési programot a nevelési program szerves részét képezd
kornyezeti ¢és egészségfejlesztési programmal Osszhangban, a NAT ¢és a tantargyi
kerettantervek egyes kapcsolodo tartalmai alapjan készitettiik, annak figyelembe vételével,
hogy annak megvalositasa népegészségiligyi, pedagogiai és Ossztarsadalmi cél is.

Az egészségfejlesztési program tartalmi elemeire vonatkozo jogszabalyi rendelkezések

128.§ (1) A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben
eltoltott iddben minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejleszto, a nevelési-oktatasi intézmény
mindennapjaiban rendszerszertien miikodo egészségtejlesztd tevékenységekben.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény altal mikodtetett teljes korii egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatasi intézményben
végzett tevekenységet, a helyl pedagogiai programot ¢&s szervezeti milkodést, a
gyermek, a tanuld és a sziild részvételét a nevelési-oktatdsi intézmény ¢Eletében gy
befolyasoljdk, hogy az a gyermek, a tanuld egészségi allapotanak kedvezd irdanya
valtozasat idézze eld.

(3) A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell
forditani a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsaghoz val6 jogai alapjan a teljes kort
egeészségtejlesztéssel Osszefliggd feladatokra, amelyek kiilondsen
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a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevel€s, testmozgas,

c) a testi ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

e) a baleset-megeldzeés és elsdsegélynyujtas,

) aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

(4) A nevelési-oktatasi intézményekben folyo teljes kort egészségfejlesztés figyelembe
veszi a gyermekek, tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a
nevelési-oktatasi intézményben megvalosuld atfogd prevencids programokba.

(5) A nevelési-oktatasi intézmény teljes kort egészségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatait koordinalt, nyomon kovethetd ¢és mérhetd, értékelhetdé modon kell
megtervezni a helyl pedagogiai program részét képezd egészségfejlesztési program
keretében.

(6) A helyi egészségfejlesztési programot a neveldtestiilet az iskola-egészségiigyi
szolgalat kozremiikodésével késziti el.

(7) A nevelési-oktatasi intézmény sajat pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott
alkalmazottjan kiviil csak olyan, a nevelési-oktatasi intézménnyel jogviszonyban nem
allo6 szakember vagy szervezet programjait, alkalmazasdban all6 munkatéarsat vonhatja
be tandrai vagy gyermek, tanuld részére szervezett egyéb foglalkozds vagy egyéb
egeészségfejlesztési €s prevencios tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely
rendelkezik mindségbiztositott egészségfejlesztési, prevencids programmal ¢és az
egészségpolitikaért felelds miniszter altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.

(8) A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje az egeszségfejlesztési és prevencios
programok kivalasztasanal beszerzi

a) az intézményben dolgozé iskolapszichologus,

b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

c¢) amennyiben muikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyr Egyeztetd Forum
véleményét.

(9) A nevelési-oktatasi intézményekben megvalosuld teljes korti egészségfejlesztés
mindségbiztositasi keretrendszerét az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet
dolgozza ki.

(10)Az alapfokt miivészeti iskolaban az (1)—(9) bekezdés rendelkezéseit nem kell
alkalmazni.

129.§ (1) Az egészséges ¢letmoddra vonatkozo tdmogatd intézményi munkarendben és
hazirendben eldirt szabalyok betartdsa az intézményben mindenki szamara kotelezd.

(2) A nevelési-oktatdsi  intézmény  kozremilkodik a  gyermekek, tanulok
veszélyeztetettségének megeldzésében €s megsziintetésében, ennek sordn tevékenyen
egyilittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodo feladatot ellatdé mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

(3) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulot veszélyeztetd okokat
pedagogiai  eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a
tanuloko6zosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és ifjusagvédelmi
szolgélatot vagy mas, az ifjisagvédelem, teriileten mikodod szervezetet, hatdsagot,
amely javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre.

(4) A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol
szol6 2011. évi CIII. torvény hatélya alé tartozo, tovabba alkohol- ¢s dohanytermék nem
arusithat6. A nevelési-oktatdsi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen
kiviil a gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol- és
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dohanytermék nem fogyaszthato.

(5) Az 6voda, az iskola, a kollégium SZMSZ-ében kell meghatarozni azokat a védo,
ovoelodirasokat, amelyeket a gyermekeknek, tanuloknak az o6voddban, az iskolaban,
a kollégiumban val6 tartdzkodas soran meg kell tartaniuk.

[20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol]

Céljaink:

— Mindennapi testnevelés megvalositasa

— Egészségfejleszt6 — szemléletformald — iskolai programok megvalositasa a tanulok
egészségének védelme, valamint az egészséges €letmod és a testmozgas iranti igény
viselkedésbe épiilése érdekében.

— Komplex intézményi mozgasprogramok ¢&s kapcsolodd egészségfejlesztési
alprogramok kimunkalasa

— Szabadidés kozosségi mozgasprogramok ¢és kapcsolodd egészségfejlesztési
alprogramok megvalositasa az iskolan kiviili szereplok bevonasaval

Tervezés:

A teljes kori egészségfejlesztési program az iskola Kkozossége életmindségének,
életfeltételeinek javitasat szolgald, az intézményi kozosséghez tartozok kozos akaratat
0sszegzo cselekvési program, melynek kozvetlen és kozvetett célja az életmindség, ezen
keresztiil az egészségi allapot javitasa, olyan uj kozosségi problémakezelési médszer,
amely az érintettek aktiv részvételére épit.

1.4.2 Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti - minden tanuloval, alapvetden a nevelGtestiilet kezdeményez6 €s
kivitelezd tevékenységét tételezve, ill. a mozgosithatod sziilok bevondsaval, a nevelési-oktatasi
intézmény partneri kapcsolati haloban szerepld kliensek ésszerli bevondsaval:egészséges
taplalkozas — elsddlegesen figyelemfelhivassal, illetve az iskolai biifé kinalatat és az iskolai
rendezvények biifekinalatat tekintve.

A mindennapi testnevelés/ testedzés minden gyermeknek (ennek részeként sok mas
szakmai elvaras kozt jol végzett tartasjavito torna, relaxacio);

A gyermekek érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykdzpontti pedagogiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu alkalmazasaval (ének,
tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);szamos egyéb téma kozott
kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést
is magaban foglaldo egészségfejlesztési (modulszerii) tantargy hatékony (bensévé valo)
oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:
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Az egészség fogalma.

A kronikus beteg egészsége.

Az egyén ¢€s az 6t koriilvevo kozosség egészsége: feleldsségiink.

A kornyezet egészsége.

Az egészséget befolyasolo tényezok.

Szajhigiénia.

A j6 egészségi allapot megorzése.

A betegség fogalma.

Megelézhetd betegségek.

A téplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata.

Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztas dsszekapcsolasa.
Lelki eredetli taplalkozasi zavarok.

A beteg ember taplalasdnak sajatossagai.

A testmozgds ¢€s az egészség, betegség kapcsolata.

Az egészséghez sziikséges testmozgas.

A szervezet fejlodése testmozgassal és annak hidnyéaban.

A felnétt szervezet mitkodése testmozgassal és annak hidnyaban.

Gerincvédelem, gerinckimélet.

Balesetek, baleset-megeldzés.

A lelki egészség.

Onismeret, dnértékelés, a masikat tiszteletben tartdé kommunikéacié modjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.

A két agyfeélteke harmonikus fejlodése.

Az érett, autondm személyiség jellemzoi.

A térsas kapcsolatok.

A né szerepel.

A férfi szerepei.

A téarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkolcs.

A csaladi ¢€let - kapcsolat a csalad tagjai kozott; kozos tevékenységek.

A gyermekaldas.

A varandossag alatti hatasok a gyermek fejlodésére.

A gyermek fejlodését eldsegitd viszonyulas a gyermekhez - csaladban, iskolaban.
A szenvedélybetegségek ¢s megeldzésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jaték-szenvedély, internet- €s tv-fligges).

Miivészeti €s sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és
tanulasi eredményességet eldsegitd hatasai.

A média egészséget meghatarozo szerepe.

Médiatudatossag, a médiafogyasztés egészségvedd modja.

Fogyasztovédelem.

Az 1d6 és az egészség, bioritmus, idObeosztas.

Tartds egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.
Iskola-egészségiigy igénybevétele.

Az egészseégiigyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

Otthoni betegapolas.
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A teljes kori iskolai egészségfejlesztés iskolai tevékenységbe valé beépiilése az alabbi
hatassal — eredménnyel jar (indikator-tényez6k):

— atanulasi eredményesség javulasa;
— az iskolai lemorzsolddas csokkenése;
— atarsadalmi befogadas €s esélyegyenldség eldsegitése;

— adohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer-fogyasztas €s egyéb szenvedélyek
elsddleges megeldzése;

— blinmegeldzés;

— atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziildkkel, pedagogusokkal;

— az Onismeret €s Onbizalom javulasa;

— az alkalmazkod¢6 készség, a stressz kezel€s, a problémamegoldas javulésa;

— ¢érett, autondém személyiség kialakulasa;

— akrdnikus, nem fertdzé megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi €s daganatos betegségek) elsddleges megeldzése;

— atarsadalmi toke ndvelése.

1.4.3 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi 6rdkon beliil (osztalyfonoki, biologia
¢s testnevelés ora) €s délutani csoportfoglalkozdsokon valosul meg. Feladata: a szamithato
veszélyhelyzetek lekiizdése, megoldasa — amennyiben képzett szakember, ill. pedagdgus nincs
a helyszinen — ill. az ilyen veszélyhelyzetek megoldasdban valo segités, kozremiikodés.
Mindezek mellett a szolidaritas erdsitése, az egyiittmiikodési szandékok bensdvé tétele.

Az iskolai elsosegélynyujtas oktatasanak legfébb célja:

Megadni azokat az alapismereteket, illetve begyakoroltatni azokat az eljarasokat — sziikséges
intézkedéseket, amelyek segitségével a megjelolt feladatok teljesithetdve valnak.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

— Tandrékon (osztalyfonoki, ill. egészségnevelési): felkésziilt — felkészitett tanari
segitséggel — kiilon programterv alapjan

— Lehetdség szerint tanorakon (osztalyfondki, ill. egészségnevelési v. természetismereti
tanoran kiviil felkésziilt szakemberek (egészségiigyl intézmény — diplomds apold v.
mentOtiszt) altali bemutato, ill. betanitas.

1.5 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld-oktatdé munka egyrészt a neveldk €s a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a
tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a sziildk, ill. az
egyiittmitkodésbe bevonhatd partnerintézmények egyiittmikodése.

Iskolank nevelési programjaban képviselt értékek, €s a kovetelmények teljesitése a tanuloi
személyiség minél teljesebb kibontakozasat segiti eld, ugy allitottuk 6ssze, hogy az teret adjon a
szines, sokoldali iskolai élet megvalosuldsanak. fgy nyilik lehetdség tanuldink eredményes
személyiség fejlesztd oktatasara, miveltségik, vilagképiik €s vilagnézetiik fejlesztésére. Az
iskolai munkat, tanuldst Ggy szervezziik, hogy fejlessze tanuldink Onismeretét, egyiittmiikdési
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készségét, ¢és eddze akaratdt, mikézben pedagdgiai munkdnk kozéppontjaban tanuldink
valamennyi személyiség komponensének (az értelem, az érzelem, a fizikum, és a jellem)
harmonikus és differencialt fejlesztése all.

Célunk ugy a csoportkozosségek, mint az egyes tanulok személyiségének fejlesztése. Ehhez
olyan iskolai pedagogiai munkara van sziikség, amelyben a tanulok tudasanak, képességeinek,
egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az
oktatas, a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tdrsadalmi élet €s tevékenység szdmos
foruma is.

A személyiségfejleszté oktatas csak akkor lehet eredményes, ha a tanitasi-tanulasi
folyamat

— teret ad a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, a munkanak
— ha fejleszti a tanulok onismeretét, egylittmiikodési készségliket, erdsiti akaraterejiiket
— ha hozzajarul életmodjuk, szokésaik fokozatos kialakitasahoz.

Mivel minden gyermek kiilonbozik a tobbiektdl, a neveld hatdsok pedig kiilonb6z6é modon
érintik az egyes gyermekeket, igy az egyénekhez igazodo nevelés lehet a leghatékonyabb.
Ehhez a legfontosabb tulajdonsagokat kell fejleszteni (pl: Onismeret, egyiittmikodési
készség, akarat, segitokészség, empatia).

Nevelési gyakorlatunkban a kovetkezo értékek és tartalmak jelentik a fejlesztés iranyat:

— A miiveltséggel, a munkaval kapcsolatos értékek
] Onmagunk és kornyezetiink megismerésének igénye és az ezzel
kapcsolatos motivumok kialakitasa (tudasvagy, Onfejlesztési igény,
kotelességtudat, lelkiismeret, értékteremtés).
(] Torekvés a szorgalmas €és eredményes tanulasra, a rendszerességre ¢és az
esztétikus munkara.

(] Torekvés az intellektudlis képességek, a kreativitds fejlesztésére, és az
onallo tanulds képességeinek kialakitasara.

— A hazaval, a nemzettel kapcsolatos értékek
[ A sziil6fold, a haza megismerése, szeretete, a nemzeti kultura megbecsiilése.
L] Az egészséges nemzeti Onbecsiilés és hazaszeretet kialakitasa.
] Mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirdjuk tiszteletben tartasa
(] Torekvés az eurdpai kulturalis 6rokség megismerésére, befogadasara.

— Az élet értékei

L] Az élet tisztelete és védelme.

[ A természeti kornyezet megdvasa, az €l €s ¢élettelen megismerése, a természet
szépsége iranti fogékonysag, illetve az erre vonatkoz6 magatartas formalasa.

L] Az egészséges €s kulturalt életmod irdnti igény kialakitasa.

(1 Az onellato képességek (tisztalkodas, testapolas, 61tozkodés stb.) fejlesztése.

(1 Az egészségvédd magatartds kialakitdsa (pl.: balesetek megeldézésének
szokasai, egészségre karos szokdsok megismerése

— A vallas és vilagnézeti szabadsaggal kapcsolatos értékek:
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[ Biztositani kell a tanul6 szamara, hogy vallasat szabadon gyakorolhassa,
vallasi, vildgnézeti meggydzddését kifejezésre juttassa.

(] Egyetlen tanulot sem lehet megkiilonboztetni, vagy hatranyos helyzetbe sorolni
vallasi vagy vilagnézeti meggydzOddése illetve faji hovatartozasa miatt.

(] A neveld-oktatdé munka soran a pedagdégus nem kényszeritheti ra sajat vallasi,
vildgnézeti meggydzddését a tanuldkra.

— A tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek

[] csalad tisztelete, a sziilok és a nagysziilok megbecsiilése.

(] tartalmas emberi kapcsolatok iranti igény kialakitasa.

[ A szocialis értékrend kialakitdsara vonatkozé igény megteremtése

L] Szocidlis  készségek (empatia, tolerancia, konfliktuskezelés) tanitésa,
fejlesztése.

L1 A feln6ttekkel szembeni tisztelettudd magatartas elsajatitasa.

(] A masik ember autondmidjanak tisztelete, a kapcsolatokban a megbizhatosag,
igazsagossag, szolidaritds igényének kialakitasa.

[) Kulturaltsag a magatartasban és a kommunikdcioban. Udvariassag,
figyelmesség, masok szokasainak, tulajdondnak tiszteletben tartasa.

(] A mindennapi kapcsolatokban fegyelem, onfegyelem kialakitasa.

ryr e r

Az elobbi cél- ¢s feladatrendszer kooperaciot és mintaadast feltételezd részei — ¢ minden
esetben az adott foglalkozds tematikdjdhoz, targykoréhez illeszkedve valdsulnak meg.
Pedagbdgusaink valtozatos pedagogiai modszereket alkalmaznak, mint a  csoportmunka,
interju, kiseléadasok, szupervizio, €lmény, szitudcios jatékok, dramatizalas ¢€s audiovizualis
eszkozok (hang- €s képanyagok) korszerti felhasznalasa.

1.5.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszté feladatai

Elsdsorban a kortarsi kozosségben értelmesen eltdlthetd szabadidd egyiittmiikodést feltételezo
¢s mintazd tevékenységei beleértve az iskolai rendezvényeken, tanéran  kiviili
foglalkozdsokon valé rendezdi, szerepldi, segitdé tevékenységet, illetve a Szeretetszolgalat
intézményeiben folytathatd és folytatandd kozosségi szolgalatot is, ami a szolidaritas
értékorientaciojat erdsiti.

1.5.3 A diak onkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A diakonkormanyzat a diakképviselok, valamint az intézményi vezetok kozotti
kapcsolattartas formai és rendje

— A didkdnkormanyzat véleménynyilvéanitasi foruma a DOK- tanacskozas, melynek
Osszehivasat maga a DOK barmely tagja, ill. a nevelStestiilet kezdeményezheti.

— A neveldtestiilettel a kapcsolatot a DOK elndke, illetve a nevelStestiilet e feladattal
megbizott tagja /DOK-tanar/ tartja. A DOK elndk kdzvetleniil is fordulhat az iskola
igazgatdjahoz, aki az ligyet sajat hatskorben is intézheti /a DOK-tanir
véleményeének kikérésével/ ill. a neveldtestiilet elé viheti.

— Egy tanévben egy esetben didkkdzgyiilést kell tartani, melyen a DOK 4ltal elézetesen
begyljtott kérdésekben ad tajékoztatast az iskolavezetés. A kozgylilésen kozvetleniil
is fordulhat kérdéssel barmely tanuld az iskolavezetéshez, melyet vagy helyben, vagy
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30 napon beliil az iskolavezetés megvalaszol.
[R. 4. § (2) bekezdés c) pont]

Ezen beliill a didkonkormanyzat miikodéséhez sziikséges feltételek (helyiségek, berendezések
hasznalata, koltségvetési tdimogatas) biztositasa.

— Az iskolavezetés a DOK iiléseihez termet /az iskolaépiileten beliil/ - alkalmi
hasznalatra, illetve eszkozdket /nyomtatd, szamitogépes elérés, stb/ alkalmi szinten
biztosit. Amennyiben a DOK tevékenysége kiilsé szakértd segitségét igényli, az
iskolavezetés /sziikség esetén fenntartoi egyeztetéssel/ biztositja annak részvételét.
Az iskolavezetés a DOK iilésen képviseltetheti magat. A nevelStestiiletet a DOK
tanar képviseli.

— A DOK rendezvények pénziigyi fedezetérdl a tanév el6készitése soran az
iskolavezetés gondoskodik — irasbeli javaslat alapjan, melyet a DOK elndk ir ala, és a
DOK tanér ellen jegyzi.

A DOK az iskolai értékrend /pl. Hazirend, pedagdgiai program, SzMSz/ alakitasanak,
betartdsanak, kovetésének fontos szintere. A DOK kiemelt rendezvényei, bar szabadidé
centrikusak, alapvetden a kozosségi értékek megjelenitésének illetve az értékkovetd magatartas
megjelenitésének konkrét helye. Igy valik fontossa az iskolai tinnepségeken vald
kozremiikodés /oktober 6. oktober 23, marcius 15./, de az adventi késziilédés, a kardcsonyi
misor, a farsang, és a hagyomanyos diaknap.

1.5.4 A szabadidoés tevékenység kozosségfejleszto feladatai

Szabadidds, iskolan kiviili programok. (kirdndulasok, szinhdz- és mulzeumlatogatasok,
tomegsport-rendezvények). Az egyiittes cselekvések fontossaga megengedi az egyes
rendezvények elokészitésében az egyéni dontések, ill. a kozosségi érdekek Osszehangolasanak
gyakorlasat, illetve az egyéni érdekek €s a k6zosségi célok harmonidjanak a megteremtését.

1.6 A pedagégusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza:

— atanitasi orakra valo felkésziilés,

— atanuldk dolgozatainak javitasa,

— atanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

— a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado ¢€s a helyettesitett 6rak vezetése,

— ¢érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

— pedagogiai kisérletek Gsszeallitdsa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszeallitasa €s
értekelése — kiilon feladatrend alapjan

— atanulmanyi versenyek lebonyolitasa — kiilon feladatrend alapjan

— tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok — program szerint;

— szakkorokkel, korrepetalassal és felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok — megbizas,
ill. kijelolés alapjan

— feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken — egyéni beosztas
alapjan

— iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése — kiilon beosztasnak megfelelden,
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osztalyfonoki, munkakozosség-vezetoi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa
— kiilon megbizas alapjan;

az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellataisa — tevékenységi kor
megjelolésével;

szilo1 értekezletek, fogadoorak megtartasa — beosztas alapjan;

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete orakozi sziinetekben ¢€s ebédeléskor — feliigyeleti rendnek
megfelelden;

tanulmanyi kirandulasok, iskolai iinnepségek ¢és rendezvények megszervezése —
beosztés alapjan;

iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkaveégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kdzremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartdsa beosztas alapjan;

crcr

megfelelden

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatod

bizza meg minden tanév juniusaban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmiikodik az osztdly didkonkormanyzatdval, segiti a tanulok6zosség
kialakuléasat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanitdé pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart a
sziilokkel.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelGtestiilet elé
terjeszti.

Sziild1 értekezletet tart.

A szakmai oktatast végz6 oktatokkal — illetve partnercégekkel - kapcsolatot tart;

A tanuldszerzddések megkotését, illetve az 6sztondijrendszer mitkodését koveti, adatot
szolgaltat hozza, illetve véleményezi.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: /digitalis/ naplo vezetése,
ellenérzése, félévi €és év végi statisztikai adatok szolgaltatisa, bizonyitvanyok
megirdsa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.
Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet forditaz  osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisdgvédelmi feleldsével.

Tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.
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— Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.
1.7 A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

4. § 13. kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld, ac)
kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo

A szocializacios nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenységek

— Az altaldnos iskola elvégzése utan. A hozzank érkezd didkok jelentds részénél a
beilleszkedési és magatartasi zavarok konkrét tanulasi nehézségekre vezethetdk vissza
(dyslexia, dysgraphia, dysortographia, dyscalculia, tarsadalmi alkalmazkodoképesség
hianya, szervezOkészség és Onellendrzés hidnya, mozgaskoordinacios problémak stb.).
Szakemberek segitségével kisziirjik a tanuldsi részképesség-zavarokkal kiizd6
tanuldkat, €s szdmukra korrekcios lehetdséget biztositunk.

— Iskolank felvallalja a devidns, esetenként antiszocidlis fiatalok oktatasat, nevelését,
foglalkoztatasat egylittmikodve a segitd szervezetekkel.

— Ezen tanulok olyan kozosségekbdl érkeztek, melyek hatraltattak nevelésiiket,
csOkkentették képzési lehetdségeiket. Nagyrészt olyan csaladi hattérrel rendelkeznek,
ahol a szeretethidny, a kozombosség, az érdektelenség jellemzi a csaladi légkort
(antiszocialis, devians, nem megfelelden szocializalt vagy a tarsadalmi tobbségtol eltérd
kultaraja kozosségek).

— Kiemelten kezeljiik a roma szdrmazast tanulokat (pozitiv diszkrimindcio), hiszen
szamukra és a roma tarsadalom szamdra adott helyzetiikbdl kitorési lehetOséget rejt a
szakképzés €s a miveltség megfeleld szintl elsajatitdsa. Kiemelten, de nem kiemelve
foglalkozunk ezen fiatalok problémaival. Elkeriiljik a szegregéacios helyzeteket, s
toreksziink az integrativ oktatas-nevelésre.

— Pedagbgiai programunkban egyrészt a csoportbontdsos vagy a ,,tobb-pedagdgussal
torténd” oktatassal, masrészt pedig az alternativ pedagogiai modszerek €s eszkozok
segitségével zarkoztatjuk fel didkjainkat.

— A délel6tti idészakban - tanorai keretekben - dramajatékok, kommunikacid (magyar),
onismereti tréningek (osztalyfonoki orak), komplex tobb tantargyat érintd havonkénti
programok, el6adasok (pl.: drog, alkohol), zenei rendezvények soran fejlesztjiik,
alakitjuk tanuldink gondolkoddsmodjat, tolerancia iranti fogékonysagat.

— A tanitdst kOvetéen a tanuloszobai ellatdssal illetve az osztalyfonokok ,.egyéni
fogaddoraival” és a széleskorli szakkori és diakkori programokkal kinalunk
lehetdségeket a beilleszkedési nehézségekkel kiizdé didkjaink szdmara.
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A szocializacios nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenységiink folyamata:

Feladatok:

— a hiteles, dszinte kommunikacio és a kovetkezetes nevelés (egyéni banasmod, egyéni
fejlesztés),

— atanulok sikerélményhez juttatasa,

— atanulok kommunikacios készségének fejlesztése,

— atanulok konfliktuskezeld- és problémamegoldd készségeének fejlesztése, e) az
empatia ¢s a toleranciakészség fejlesztése.

Modszerek és eljarasok:

— A szaktanarok jelzése alapjan az osztalyfonok ismerteti az ifjusdgvédelmi feleldssel a
tanuld magatartasvaltozasanak, magatartdszavaranak, beilleszkedési problémajanak
tényét.

— A tanuld csalddi hatterét legjobban ismerd osztalyfonok, a szaktanar és az
ifjasagvédelmi felelds kozosen probalja megfogalmazni a problémakat, feltarni az
okokat.

— A kovetkezd 1épés a tanuloval vald beszélgetés, amelybe célszerli bevonni azt a
pedagogust, aki a tanuld "kedvenc" tanara. Ezt koveti minden esetben a sziilokkel vald
beszélgetés, amikor az osztalyfonok ismerteti az iskolaban észlelt problémakat, és
felajanlja segitségét a sziiloknek.

— Ha a tanuld6 magatartdszavara, beilleszkedési problémdja az iskolai szakemberek
segitségével nem sziintethetd meg és nem is enyhithetd, akkor az iskolai szocidlis
munkas kézvetleniil felveheti a kapcsolatot a tovabbi szakemberekkel.

— Felismerve ¢és erdsitve tanuldink pozitiv adottsagait csokkenthetjiik a beilleszkedési €s
magatartasi problémakat

A beilleszkedési zavarok leggyakoribb formai iskolankban:

— az egyittmiikodési készség

— megbizhatatlansadg hidnya

— feleldtlenség

— durva hang, durva ¢érintkezés a

— peremhelyzet a csoportban a k6zosség tagjaival

— az érzelmi-indulati élet sz€élsOséges kiegyenstlyozatlansaga
— feltlinni vagyas, imponalni akaras

— gyenge kudarctiirés

— agresszivitas, kotekedés

— kirekesztd magatartas, intolerancia

— ellenséges, tekintélyellenes viselkedés

— devians magatartasi mintak felvétele €s terjesztése

Ezzel kapcsolatos pedagogiai feladataink:

Az iskola egész ¢let- és tevékenységi rendjével, érzelmi légkorével segitse a gyerekek
harmonikus, kiegyensulyozott fejlodését, fizikai és pszichikai teherbird képességének
novekedését. Az iskola emberkdézpontu légkore, az iskolai élet nyitottsdga nemcsak a
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teljesitésre, hanem az oldott, kdzvetlen, bensdséges emberi kapcsolatok alakuldsara is hasson
ki. Az iskolai légkor azt kdzvetiti az Ordn €s az 6rén kiviili érintkezések soran a gyerek felé,
hogy problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus ¢élethelyzetben bizalommal fordulhat
tanaraihoz.

Az alabbi magatartasi nehézségek Kkikiiszobolésére kell torekedniink:

— az osztalyban eléfordul6 "teljesitmény" csokkenés

— az iskolaval val6 szembefordulas

— az lizenetek aldiratdsanak elmulasztasa

— felmérések, dolgozatok irasakor "puskdzas"

— késések, gyakori igazolt vagy igazolatlan hianyzasok

— iskolai lizenetek (figyelmeztetések, intok, rovok) "alahamisitasa
— a felszerelés gyakori hiany

— a hazi feladatok elkészitésének elmulasztésa

— "graffitik" az iskola falain, mellékhelyiségeiben

— gyakori, illetve tomeges rongaldsok az épiileten beliil és kiviil

— az oOrara val6 felkésziilés elmulasztas

— kisebb-nagyobb iskolai tdrgyak sorozatos és tomeges eltulajdonitasa

Elemezziik a megfigyelt jelenségeket az iskola egésze, az évfolyamok, az osztalyok, a
kiscsoportok és az egyének szerint. Figyelmet kell forditani a kedvezdtlen kozérzetet jelzd
megnyilvanulasokra:

— teljes érdeklédéshidny

— fokozott érz¢kenység

— elkiiloniilés a tarsaktol

— tartésan nyomott hangulatvaltozas
— gyakori hangulatvaltozas

— gyakori betegség

— fokozott kapcsolatigény

Gondoljuk at, hogy az osztalyba jar6 gyerekek milyen segitséget igényelnek tanulmanyi téren a
kudarc megel6zése érdekében. Vegyiik szamba - egyénenként és csoportszinten -, melyek
azok a tiinetek, amelyek nehezitik vagy akadalyozzak a tanulast. Van-e az osztadlyban olyan
gyerek, aki kiemelt figyelmet igényel, mert életében olyan esemény tortént, amely szdmara
megrazo ¢lményt jelent:

— sziilok vélasa

— baleset latvanya

— halaleset a csaladban

— tobbszori lakhelyvaltas

— acsaladtagok egyikének sulyos

— asziilok ¢letvitele — italozas, verés, vagy hosszantart6 betegsége
— szexualis zaklatas

— asziilok tartds tavolléte
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Ertékeljiik, hogyan kezeltiik az eléfordulé magatartasi problémakat:

az okok keresése, a megnyilvanulas hatterének feltarasara irdnyuld tevékenység €s az
ennek megfeleld segitd eljaras

a pedagdgus bevondsa a probléma megoldasaba vagy enyhitésébe

az osztalytarsak bevonasa a probléma megoldasaba vagy enyhitésébe

a sziil6 bevonasa a probléma megoldasaba vagy enyhitésébe

kiils6 szakember bevonasa a megoldasba

Jol bevalt a KISZI Baptista Nevelési Kozpont pszicholdégusaval torténd egylittmiikodeés.

Szervezeti formai

Egyéni fejlesztés (1-3 10),
Kiscsoportos fejlesztés (4- 6 10), a szakvéleményben illetve a szakértéi véleményben
rogzitett 6raszamok szerint.

A fejlesztés célja:

Személyiségfejlodés, boldog, egészséges, erkdlcsos ember

Pozitiv énkép, j6 kommunikécios képesség
Idegrendszer fejlodésének biztositasa
Mozgasfejlodés

Erzelmi élet fejlodése

Beszéd fejlodése

Erzékszervek fejlodése

Prevencid, redukaciod

Ooogogono

Részképesség zavarok megsziintetése

L] Figyelem-, viselkedési-, tanuldsi zavarok csokkentése
[ Egészséges mukodessel valo ellenstulyozas (korrekeio, kompenzalas)

Ismeretek bovitése

] Iskolai szerepeknek, elvarasoknak valo megfelelés

A fejlesztés elmélete és modszertana

A tanulasi alkalmassag megitélésehez sziikséges pszichikus funkciok:

pontos ¢és differencidlt vizualis észlelés

forma, méret, szin pontos felfogasa

Osszetartozo részek értelmes egészkeént valo észlelése (Gestalt-latas).

megadott formak—szinek megtalalasa, kiemelése egy képi kornyezetbdl (figura, hattér
¢észlelése)

adott targyak térbeli helyzetének helyes felismerése, megitélése

vizudlis informaciok téri elrendezése

vizualis informaciok sorba rendezése, szekventalasa,
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— a hallott (auditiv) informaciok pontos észlelése, megkiilonboztetése — adott hangok
kiemelése

— adott hangok helyes egymasutanisdganak felismerése, hangcsoportok egységbe
foglalasa

— 0Osszerendezett, koordindlt mozgas, szem-kéz 6sszerendezett, célszerli egyiittes mozgasa

— a latott-hallott informéciok Osszekapcsolasanak képessége, motoros visszaadasa (a
keresztcsatornak egyiittmitkodése)

— rovid ideji vizualis-verbalis memoria

— szandé€kos figyelem - kb. 10 perces figyelemkoncentraciod

Utemterv az egyéni és Kiscsoportos fejlesztéshez:

— Szeptember: szintfelmérések; csoportalakitasok; egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa
— kiilon eljaras alapjan; a kijelolt fejlesztési teriiletek negyedévenkeénti feliillvizsgalata,
havonkénti nyomon kovetéssel az egész tanév folyaman.

— Szeptembertdl januarig: egyéni és csoportos fejlesztések

— Februar: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé

— Februartél majusig: egyéni és csoportos fejlesztések

— Junius: értékelések, tajékoztatas a sziilok felé

Modszerek

Kidolgozott fejlesztoprogramok

— Tervezett szenzomotoros tréning
— Tanulési zavarok korrekcidja

EgvyébfejlesztOterapiak

Erzékszervek miikodésének fejlesztése
Erzelmi intelligencia

Beszédfejlesztés

Mozgss, illetve idegrendszer fejlesztd tornak

1.7.1 A tehetség képességkibontakoztatasat segito tevékenységek

A tehetség- és a képességek kibontakoztatdsa szempontjabol elsddleges, hogy tanuldink
versenyképes, hasznalhatd, gyakorlatias tudasra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erbteljesebb fejlesztése. A magasabb szintli gondolkodasi képességek.
erOsitése, a természeti ¢s gazdasagi jelenségek értelmezése, a probléma megoldasi technikak
megismertetése, igazi muveltségélményhez juttatds. Tehetségen azt a vellink sziiletett,
adottsadgokra ¢épiilé, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal kibontakoztatott képességeket
értjiilk, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tobb teriiletén az atlagosat tulhalado
teljesitményt tud Iétrehozni. A tehetség jellemzOi: atlagosnal magasabb intelligencia, magas
foka kreativitds, a koOvetkeztetés képessége, Onallo Tttkeresés, szorgalom ¢&s kitartas,
eloitéletektél vald mentesség, bizonytalansag  tolerdlasa, becsvagy, kockazatvallalas,
divergens gondolkodas, folyamatos kommunikacio.
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A tehetség kibontakoztatasat serkenti:

— amegfeleld légkor megteremtése,

— amotivacid, a pedagdgus 0sztonzo attitiidje,
— abizalom,

— amegfeleld szervezeti strukturaltsag,

— ajatékossag.

A tehetség kibontakoztatasat gatolja:

— a kreativitas lebecsiilése,
— atulzott fegyelem,
— ateljesitménykényszer.

A tehetséggondozas az iskolai oktatds egyik lényegi kérdése. Erre kotelez minket a vilagban
elszortan €10 magyar szarmazdsu tuddsok oOroksége is. Legfontosabb feladatunk idejében
felfedezni a gyermekek specidlis képességeit, s készségeiket az adott iskolatipus adta
maximalis szintig fejleszteni. Ehhez pedagdgusaink rendelkezzenek megfeleld pedagdgiai-
pszichologiai ismeretekkel.

Forrasaink:

— altalanos iskolai vélemények

— egyeb jelzések (zene, sport stb.)
— pedagdgusok megfigyelései

— sziildk, kornyezet véleménye

Modszerek:

oralatogatas

iskolan kiviili elfoglaltsigok megismerése

kotetlen beszélgetések (sziilok, edzok stb.)

pedagdgus (osztalyfonok, szaktanar) céltudatos munkaja
adatgytijtés

A tehetséget fel kell fedezni, alakitani, fejleszteni, 0sztonozni kell. Ez a kornyezet, s ezen
beliil ez az iskola feladata. Ehhez azonban ismerniink kell a tehetség megnyilvanulasi formait:

— tudoméanyos tehetség

— vezetodi tehetség

— pszicho motoros tehetség
— miivészi tehetség

Tudjuk, hogy idejekoran, a sziikséges valoszintisséggel barmely tarsadalmi rétegben sziiletett
gyermekrdl megallapithatjuk a vele sziiletett vagy tanult tehetséget. Az esélyegyenléség csak
abban az esetben valosulhat meg, ha a kedvezbtlen helyzetben €16, jO adottsagokkal
rendelkezd gyermekek minél hamarabb hozzajuthatnak adottsagaik, képességeik
kifejlesztésének a lehetdségeihez. A specidlisan szervezett, céltudatos munkaval, specialis
gondozassal ¢és feltételekkel a kiemelkedd képességek fejleszthetdk. Ahanyféle emberi
adottsdg ¢és képesség van, annyi fejleszthetd tehetséggé, s szinte ahany ember, annyi
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tehetséges ember is van. A felismert tehetség neveléséhez vilagosan megfogalmazott célra,
mindenre kiterjedd nevelési koncepciora és kdvetkezetes, szorgalmas munkara van sziikség.

A tehetséggondozas szervezeti formai

— A tanitasi

oran differencialt feladatok biztositasa. Csoportbontasnadl fontos a

viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a velikk versenyképes
kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képességeiket, erejliiket. Megvalosulhat

a tantervdusitas,

tananyag gazdagitas.

Egyes

anyagrészekkel elmélyiiltebben

foglalkozhatnak, gazdagithatjdk a kovetelményrendszert, projektet készithetnek,
gyljto- €s kutatomunkat végezhetnek.

— Szakkorok, klubok
— Palyéazatok

— Képzémiivészeti kiallitasok
— Versenyekre felkészités (iskolai, kertileti, budapesti, orszagos)

— Vetélked6k

— Kozépiskolai elokészitok
— Szaktaborok, sporttaborok, vandortdborok, nyelvi tdborok, erdei iskolak, életmod

tabor

Célok

Feladatok

Kritériumok

Iskolank célja a tehetséges
tanuldk korai felismerése, hogy
minél hamarabb elkezdhessiik
fejlesztésiiket.

Osztalyfonokok, szaktanarok
megfigyelései, céltudatos
adatgytjtés.

Iskolan kiviili elfoglaltsagok
megismerése beszélgetés a
szilokkel, edzokkel,
tanarokkal.

A partnerekkel valo
permanens kapcsolattartas.

Célunk a felismert tehetség
fejlesztése, 6sztonzése,
kibontakoztatdsa az
onmegvalositas jegyében

A szilikséges szakmai
tamogatas biztositasa,
melynek eszkozei:

= tanorai csoportbontas,
differencialas;

» ¢érdeklddés alapjan
szervezO0do szakkorok,
klubok;

* tagozatos, specidlis
tantervii osztalyok
létrehozasa;

e tantervdusitas;

e tanulmanyi versenyekre
valo felkészités;

* kozépiskolai eldkészitd

tanfolyamok;

taborok, erdei iskola.

A szakkorok és klubok
sikeres mikodése.

Tanulmanyi versenyeken
valo sikeres részvétel.

Sikeres felvételi vizsgak
(tovabbtanulas).

Ko6zosségi produkcidkban
val6 sikeres szereplés.

Egyéni produktumok,
publikéciok, miialkotasok
létrehozasa.

Kiegyensulyozott, elégedett,
sikeres gyerekek

39



Célunk a felismert tehetség
fejlesztése, 6sztonzése,
kibontakoztatdsa az
onmegvalositas jegyeben.

A szilikséges szakmai

tamogatas biztositasa,

melynek eszkozei:

= tanorai csoportbontas,
differencialas;

» ¢érdeklddés alapjan

A szakkorok és klubok
sikeres mikodése.

Tanulmanyi versenyeken
valo sikeres részvétel.

Sikeres felvételi vizsgak

Célok

Feladatok

Kritériumok

szervezO0do szakkorok,
klubok;

* tagozatos, specidlis
tantervii osztalyok
létrehozasa;

e tantervdusitas;

e tanulmanyi versenyekre
valo felkészités;

* kozépiskolai eldkészitd

(tovabbtanulas).

Ko6zosségi produkcidkban
val6 sikeres szereplés.

Egyéni produktumok,
publikéciok, miialkotasok
létrehozasa.

tanfolyamok; ' ) ,
e taborok, Kiegyensulyozott, elégedett,
sikeres gyerekek
Célunk az esélyegyenldség Meg kell probalnunk Taborozasi hozzéjarulasok

biztositasa valamennyi
tehetséges gyermek szdmara
tarsadalmi hovatartozastol
fliggetlentil.

kompenzalni a csaladi €s
anyagi hattér hidnyossagait.
Palyazatok utjan biztositanunk
kell a sziikséges anyagi, targyi
feltételeket azon tehetséges
tanuldk részére, akik rossz
anyagi koriilmeények kozott
¢lnek.

Hozzaférhetové kell tenniink
szdmukra a kiilonboz6
szakkonyveket, folyoiratokat,
feladatgylijteményeket.

elnyerése, a keriileti
onkormanyzati stb.
palyazatok felhasznaldsaval.

Célunk, hogy a tanuldk
vallaljak tehetségiiket €s
hasznaljak fel az
érvényesiilésiikhoz.

Feladatunk a lehetséges
helyes utak, lehetdségek minél
tagabb korét bemutatni.

A tanulok talaljak meg a
tehetség
gylimolcsoztetésének
modjat.

Tudjuk, hogy a
tehetséggondozas csak a csalad
tamogatasa mellett lehetséges,
ezért célunk a csaladdal valo
egylittmikodés.

A csaléddnak tudtara kell adni
a felismert tehetséget, a
fejlesztés lehetdsegét,
formajat, helyét.
Folyamatosan informalni kell
az aktualis helyzetrdl, az elért
(rész) eredményekrol,
sikerekrol, kudarcokrol.

A csalad lehetdségeihez
mérten tamogassa mind
anyagilag, mind erkdlcsileg
a gyermek fejlesztését.
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1.7.2 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segité program

Az iskoldba jar6 gyermekek jelentds része szocidlis, miiveltségi hatrannyal kiizd.
Felzarkéztatasukhoz a tandrdn kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozasok
nyujtanak segitséget, és lehetévé teszik a hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti
megsziintetését. Ennek leghatékonyabb eszkdzei a rendszeres kapcsolattartas, beszélgetés,
csaladlatogatasok, sziiloi értekezletek, fogadonapok, nyilt tanitasi napok. A felzarkoztatdsra
szoruld tanulokkal valé foglalkozast differencialtan, csoportbontassal oldjuk meg.

Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha

— szort figyelmi;

— nehezen tud koncentralni;

— gyorsan felejti, és nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat;

— tulmozgésos vagy talzottan lassu;

— kéziigyessége fejletlen;

— lassan valt at egyik feladatrdl a masikra;

— olvasasi, helyesirdsi, matematikai problémai vannak;

— a szakértdi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel
— valamely részképesség teriiletén ad6do lemaradas miatt.

A felzarkdztatas célja:

A kornyezeti hatranyok kompenzaldsa, az osztaly illetve az iskolai kdzdsségbe valod
bekapcsolodas ¢és tovabbhaladas lehetdségének biztositasa, az esélyegyenlOség
megteremtése.

— Készségek, képességek fejlesztése.

— A napi tanulas feltételeinek biztositasa, a korrekcids tevékenység és a korrepetalas
révén a napi Iépéstartds megszervezése, az eredményes tanulasi folyamat
megszervezeése.

— Valamely részképesség teriiletén megnyilvanuld hatrany kompenzalasa.

— Viselkedési szokasok kialakitasa, valtoztatasa, gyakorlati alkalmazéasa, az altalanos
emberi normak, valamint az iskolai hazirend szellemében.

— Palyara iranyitas, palyavalasztas, a beiskolazas segitése.
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A felzarkoztatas eszkozei, modszerei, tervezése

osztalyfonok, fejlesztd
pedagogus,

Tevékenység [Modszer Felelos Hatarido
1. A tanulasi [ képességek felmérése iskolaba [pedagogus, fejlesztd  [tanév eleje
kudarcnak [lépéskor pedagogus,
kitett tanulok|- prevencio; pl. gyogypedagogus,
felismerése |- képességek felmérése az szakértoi bizottsagban
iskolaztatas folyaman; pl. fejlesztd pedagdgus,
induktiv gondolkodas mérése pszichologus
megfigyelés szaktanar, folyamatosan

gyogypedagogus
dokumentumelemzés (a tanuld  [szaktanar, tanév eleje,
iskolai produktumainak osztalyfonok, fejlesztd [illetve kdzben
céliranyos attekintése) pedagogus,
gyogypedagdgus
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) [szaktanar, folyamatos
osztalyfdnok
a tanulok tanulasi szokasainak  [szaktanar, elso félév
felmérése (kérdoiv) osztalyfonok
2. A tanulasi |egyéni fejlesztés (fejlesztési terv [pedagogus, fejlesztd  [folyamatos
kudarcnak |alapjan) pedagogus,
kitett tanulok gyogypedagogus
fejlesztése  |differencialt tandravezetés minden pedagdgus folyamatos
(az iskolan  [korrepetalds ¢rintett pedagogus folyamatos
beliil) tanuldszoba tanuldszoba-vezetd folyamatos
mentesités bizonyos targyak igazgato, szaktanar, [tanév eleje,
¢rtékelése alol szakértoi bizottsag illetve
szakemberei, szakértdi [folyamatos
bizottsagok
szakemberei

kis Iétszamu osztalyok

iskolavezetés, fejlesztd

tanév eleje, ill.

pedagogus folyamatos
tanulasmodszertan, tanulas osztalyfonok vagy a  [tanév eleje,
tanitasa kurzust oktato illetve
pedagogus folyamatos
tréning (tanulastechnika, fejlesztd pedagdgus, |[folyamatos
koncentracio stb.), relaxacid gyogypedagogus,
pedagogus
3. A tanulasi [a tanulési zavarokkal kiizdd szaktanar, folyamatos
kudarcnak [tanulok specialis osztalyfonok, fejlesztd
Kkitett tanulok|szakemberekhez torténd pedagogus,
fejlesztése  [iranyitdsa (szakértdi bizottsagok, |gyermekvédelmi
(iskolan orvosi intézmények) felelds
kiviil)
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4. A fejlesztésfa tanulok tanulasi szokasainak  |szaktanar, tanév vége
hatékonysag [felmérése (kérdoiv) osztalyfdnok
a, értékelés
dokumentumelemzés (a tanuld  [szaktanar, tanév vége
iskolai produktumainak osztalyfonok, fejlesztd
céliranyos attekintése) pedagogus,
gyogypedagdgus
fejlesztd szakemberek szoveges |[fejlesztd pedagdgus, [negyedévente,
¢rtekelése az egyéni haladasrol |gyogypedagdgus illetve tanév
végén
megfigyelés szaktanar, folyamatos,
osztalyfonok, fejlesztd [illetve tanév
pedagogus, vége
gyogypedagdgus
tanulmanyi eredmények szaktanar, tanév vége
elemezése osztalyfonok, fejlesztd
(dokumentumelemzés) pedagogus,
gyogypedagogus
beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) [szaktanar, tanév vége
osztalyfonok

Az iskolai neveld-oktatd munkdban a tanuldsi zavar vagy a tanuldsi nehézség
magatartaszavarral és a szocialis hatrannyal gyakran egyiitt jelentkezik, egymassal szoros
kolcsonhatdsban van. A tanulasi nehézség vagy a tanuldasi zavar oka lehet sziiletési,
fejlodési rendellenesség illetve fogyatékossag vagy kisgyermekkori betegség.

Ez megmutatkozik a kovetkezokben:

— az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjén (hibas ejtés, szegényes szdokincs, a
szovegemlékezet fejletlensége).

— olvasas-iras és a szdmolds zavara

— mozgaskoordinacio zavara

— kialakulatlan testséma, tér- és irdnyérzékelési bizonytalansag

— ritmusérzek fejletlensége

— avizualis elemz6- ¢s megfigyeloképesség gyengesége

— atartds figyelem hidnya

Az iskolai tanulasi kudarcok hatdsiara a gyermekben olyan pszichés tiinetek alakulnak ki,
(érzelmi labilitds, szorongéds, Onbizalom hidnya, hiperaktivitas stb.) amelyek kedvezdtlen
magatartasi megnyilvanulasokat eredményeznek. Ehhez tarsulnak olyan szocidlis kapcsolati
zavarok, mint példdul a nem megfeleld anya- gyermek kapcsolat, az ingerszegény kornyezet,
az elhanyagolt csaladi hattér stb. Tapasztalataink alapjan ezek a gyermekek a normal iskolai
koriilmények kozott, nagyobb Iétszamu osztalyban, a megszokott modszerekkel nem
képesek a tanulasban elérehaladni, fejlddni. Az egyes képességek terén  jelentkezd
elmaradas, lassubb fejlddés rendszerint mas pszichikus folyamatokkal is kapcsolatos. Példaul
a felidézés nehézségei tobbnyire az észlelés ¢és a megfigyelés folyamatainak elégtelenségeivel
is Osszefliggenek, ezért elképzelhetetlen egy- egy képesség elszigetelt fejlesztése. Mindig a
kiilonb6zo intellektudlis és érzelmi tényezd egyiittes feltarasara és fejlesztésére toreksziink.
Az ¢érdeklddés a megismerd tevékenység belsd motivuma. A képesség fejlddésének a belsd
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aktivitds a legfontosabb inditéka, amely a tanuldst, a val6sdg megismerését Oromteli,
szivesen vallalt tevékenységgé teszi. Lényeges, hogy a gyermeknek sikerélményt nyujtson a
feladatok megoldasa, hiszen ez noveli az érdeklddését, fokozza az erdfeszitést. Az egyéni
fejlodés szempontjabol dontd fontossagu a szocializacios képességek, a tarsas kapcsolatok
kialakitasa. A tanulasi zavar vagy nehézség tarsas beilleszkedési zavarral is parosulhat. Jobb
intellektudlis teljesitmény erdsebb szocidlis kontaktussal jarhat egyiitt. Az értékeld-mindsitd
viszonyt fel kell valtani a megért6- okkeresd beallitottsagnak. A tiinetek megvaltoztatdsara,
illetve kikiiszObolésére iranyuld alkalmi, gyors beavatkozdsok nem oldjdk meg a
személyiségzavart, nem eredményeznek hosszabb tavon is hatd belsd pszichikus valtozast a
a tanuld mindennapi életfeltételei, tevékenysége folyamataban toreksziink a pszichikus
folyamatok befolyasoldsara. Fontos tényezd tehat a tevékenységek feltérképezése, megfeleld
kornyezet biztositdsa, a megfeleld eszk6zok hasznalata. A tanulasi kudarc komplex jelenség,
ezért a lekiizdésére iranyuld tevékenységnek is sokoldalnak kell lennie. A fejlesztd
osztalyok tanuloiban - még a fels6bb évfolyamokon is - nagyon erds az osztalyfondkiikhoz és
a tobbi tanarhoz vald személyes kotddés. Igénylik a mindennapi egyiittlétet, a gondok
rendszeres megbeszélését. Az igy kialakitott oldott légkor feltétele a sikeres munkavégzésnek.
Gyakran az otthoni kdrnyezet nevelési hianyossagait is az iskolaban kell pdtolni. A sziilok
nagy része nem motivalt arra, hogy gyermekét a tanulasban segitse, de még arra sem, hogy
teljesitményét értékelje. Ezért kiemelt helyen kell foglalkozni a helyes tanuldsi szokasok
¢s képességek kialakitasaval, a helyes onértékeléssel.

Alkalmazott pedagogiai médszereink, elveink a fejleszto tevékenységben

A tananyagot a minimumra csOkkentettiik, és foként az elsajatitds modjaban,

tempojaban igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni.

— A fejleszté pedagdgusok meghatarozott orarend szerint emelik ki a tanulokat az
orakrél, szabadidés tevékenységekrdl, ¢és a fejleszté foglalkozasok keretében
valtozatos modszerekkel fejlesztik a tanulok személyiségét €s targyi tudasat.

— A nyelvi-kommunikécios készségek fejlesztését minden tandr feladatanak tekinti.
Fokozottan figyeliink arra, hogy a didk — a csaladi kommunikéciés kapcsolat
hianyabol addédoan is — vagy egyaltalin nem ¢érti a tankdnyv szovegét, vagy
egyszerre csak egy utasitas végrehajtasara képes.

— Uj tantargy belépésekor megismertetjik tanuldinkkal a munkaeszkozoket,
szakkifejezéseket. A szaknyelv gyakorldsa, tanuldsa beépiil a mindennapi munkaba.

— Az elméleti anyag sulypontozasaval, gyakorldsaval juttatjuk el a tanulokat az
ismeretek alkalmazésszintli elsajatitasara. Ehhez nélkiilozhetetlen a vazlatkészités, és
annak megtanulésa.

— Az atlagosnal tobb 1d6t forditunk a gyakorlasra, ismétlésre.

— Az olvasasi nehézségek miatt a gyerekek nagy része auditiv médon képes csak az
ismeretek befogadasara, ezért a szemléltetd eszk6zok hasznalatat a vizualis
képességek szempontjabol is fontosnak tartjuk.

— Az irasi, olvasasi ¢és szamoldsi nehézségekkel kiizdé gyermekek tanitdsakor és
teljesitményértékelésekor specialis pedagdgiai modszereket alkalmazunk.

— A videora, hanglemezre, magndszalagra, vagy kazettdra felvett anyagok a csokkent
olvasasi igényt is potoljak, kiegészitik a tanari kozlést. Munkankat megkonnyitették
az frasvetitokhoz késziilt folidk, az eldre elkészitett feladatsorok, megoldasi kulcsok.

— Jelentésen novelik munkank hatékonysagat a jatékok, amelyek egy része mozgasos

tevekenység. Beépiilnek az orai munkaba, csokkentik a faradsag érzeését, fejlesztik a
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tanulok mozgaskoordindciojat, térérzékelését.
— Az egyes osztalyok kozotti atjarhatdsagot az azonos értékelési rendszer biztositja. A
felmérd feladatait az osztaly szintjéhez alkalmazkodva allitjuk Gssze. Az értékelés
azonban azonos norma szerint torténik. Az értékelésbe beleszamitjuk a valaszthato
szorgalmi feladatokat, amelyek tobbnyire valamilyen alapkészség gyakorlasat segitik.
A tanulok aktivitasa szintén beleszamit az értékelésbe.

Tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasat segité tovabbi programelemek

A gyerekek tilnyomd tobbségének tovabbtanuldsi esélye, miiveltségiik vérhatd szintje az
altalanos iskolabodl kilépve attol fiigg, hogy a gyermek milyen fejlettségi szinten kezdi meg
tanulmanyait az elsd évfolyamon, és a tovabbiakban milyen képességekkel, készségekkel,
jartassadgokkal rendelkezik a tanulashoz €s egyéb ismeretszerzéshez.

Kiemelt teriiletek /képességek fejlesztése, részképességek vonatkozasaban/:

— anyanyelvi (dyslexia, dysgrafia)
— matematikai (dyscalculia)

A tanulok képességeinek nehézségei Osszefligghetnek a kiilonbozd értelmi és személyiségi

folyamatok problémaival is.

Célkitiizések

Feladatok

Kritériumok

Dysgrafia, dyslexia esetén:
Az iras, olvasas
elsajatitasanak, tanulasi
zavarainak csokkentése, ha
lehet megsziintetése.

Az elmaradasok miel6bbi
felismerése, korrigalasa.

Stlyosabb esetekben specialis
szakemberhez kell juttatni a
gyerekeket (pszichologus,
logopédus, szakorvos, a
szakértoi bizottsag
szakemberei stb.)

Diagnosztizalas, okok
feltarasa (logopédus,
pszicholdgus).

Dysgrafia, dyslexia
korrekcioja:

A fejleszté pedagogus
terapias foglalkozasai,
mozgasfejlesztés —
finommotoros, nagymozgasok
erOsitése, irastechnikai
gyakorlatok (betiielemek,
rajzok stb.), betlikapcsolasi
gyakorlatok, térbeli
tajékozodas, kommunikacios
képesség fejlesztése,
korrekcidja.
Logopédiaifoglalkozasok:
artikulacios gyakorlatok,
akusztikus gyakorlatok
(utanzas, térbeli tajékozodas),
0sszeolvasas, olvasastechnika
fejlesztése,

mtonacio,

képzeletfejlesztés,
szovegértés fejlesztése.

A gyerekek legyenek tisztaban
problémaikkal.

Fogadjék el az erre iranyuld
javitast, segitséget.

Miikddjenek egytitt
mindenkori segitdjiikkel,
tanaraikkal, szakemberrel.

Legyen az osztalykozosség €s
a csalad megérto, elfogado,
segitd.

45



Célkitiizések Feladatok Kritériumok

Dyscalculia esetén: Diagnosztizalas, a A tanul6 legyen partnere
A nehézségeket el6idéz6 okok | legrovidebb idon beliil a segitdinek.
enyhitése, megsziintetése. korrekcio megkezdése.
Gyakorlasaival 6nalloan is

A tiinet intenzitdsanak Fejlesztopedagdgus, prébalkozzon problémaja
csOkkentése. pszicholégus: megoldasaval.

korrigalo korrepetalas egyéni
A lemaradas korrigalasa. foglalkozassal (méret, Legyen tisztaban

mennyiség, szamfogalom lehetdségeivel €s
Legyen képes a gyermek a kialakitasa), képességeivel.
matematikai gondolkodas
elsajatitasara korosztalyanak |logikus gondolkodas Villalja a , kiizdést™.
megfelelden. fejlesztése (kovetkeztetések,

ok—okozat stb.),

a sikertelenség, a
kudarcélmény minimalisra
csokkentése,

az értéshez sziikséges
szokincs biztositasa,

megértés gyakoroltatasa
(elemzés, Gsszehasonlitas),
figyelem korrekcioja
(memoriafejlesztés),

onkontroll fejlesztése,
kialakitasa (onértékelés).

1.7.3 A sajatos nevelési igényt tanulok segitésének programja

A sajatos nevelési igényli tanulok kiilonleges gondozasi igénye bioldgiai, pszichologiai €s
szocidlis tulajdonsag-egyiittes, amely a tanuld nevelhetdségének, oktathatdosaganak,
képezhetdségének az atlagtol eltérd jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki, A tanulok kozott
fennalld - egyéni adottsagokbol és igényekbdl adddd - kiilonbségeket iskolank a helyi
pedagogiai program kialakitdsakor figyelembe vette.

Sajatos nevelési igényli az a gyermek, aki a szakértéi ¢és rehabilitacios bizottsag
szakvéleménye alapjan:

— mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén a halmozottan fogyatékos,

— pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és stlyosan
akadalyozott (pl.: dyslexia, dyspraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros hiperkinektikus
vagy koros aktivitaszavar).

46




A sajatos nevelési igény kifejezi:

— a tanul6 életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes
kort modosulasat,

— az iskolai tanulashoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesését,
fejletlenségét, lassubb ilitemii és az atlagtdl eltérd szintli fejleszthetdségét.

A sajatos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencidlastol eltérd, nagyobb
mértékli differencialast, specidlis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészitd fejleszto,
korrekcios, habilitaciés, rehabilitacids, valamint terapias céli pedagodgiai eljarasok
alkalmazésat teszi sziikségessé. A fejleszté program a helyi tanterven beliil, mellékletként
jelenik meg, €és az integraciot segitd sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztésére,
nevelésére iranyul. A neveldtestiilet minden évben a munkaterv készitésekor feliilvizsgélja, s
meghatdrozza benne az anyagi kereteket is, s 0sszefoglalja a célokat és fejlesztéseket.

A sajatos nevelési igényll tanuld fejlesztésére vonatkozd célok, feladatok, tartalmak,
tevekenységek, kovetelmények megjelennek:

— iskolank pedagdgiai programjaban,

— a helyl1 tantervben,

— atematikus egységekhez, tervekhez kapcsolodoé tanitasi-tanulasi programban,
— az egyéni fejlesztési tervekben.

1.7.4 A fejleszto program tartalmi elemei
Altalanos célok — alapelvek
A habilitacios, rehabilitacids ellatas k6zos elvei

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelésében, oktatasdban részt vevl nevelési-oktatasi
intézmények egész nevelési-oktatasi rendszerét atfogd, hosszl tavu habilitacids, rehabilitacios
célok és feladatok hatarozzak meg, melyeket az intézmény dokumentumai tartalmaznak — igy
iskolank dokumentumaiban is hangstllyal jelennek meg.

A habilitacids, rehabilitacios tevékenység olyan szakmakdézi egyiittmiikodésben kialakitott és
szervezett nyitott tanitasi-tanuldsi folyamatban valosul meg, mely az egyes tanulék vagy
tanuldcsoportok igényeitdl fliggd eljarasok, iddkeret, eszkozok, modszerek, terapiak
alkalmazésat teheti sziikségesseé.

Altalanos alapelvek:

Az életkori csoportok megtartdsa mellett a tanulok egyéni haladasi iiteméhez igazodo,
onmagukhoz mért fejlodést értékeld, sikerélményt biztositd, a redlis életlehetdségeket
folyamatosan szem el6tt tart6 oktatas és nevelés megvaldsitasa.
A NAT alkalmazisa a SNI tanulok iskolai nevelésében, oktatasdban is alapdokumentum, a
benne meghatarozott kiemelt fejlesztési feladatok a SNI tanulok szdmara is érvényesek. Az
intézmény pedagdgiai programjanak ¢és a helyi tantervének elkészitésekor figyelembe vettiik:

— a koznevelési torvényt, a NAT ¢és az Iranyelv vonatkoz6 eldirasait,

— a sziilok elvarasait,

— ¢&s a tanulok sajatossagait.
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Az ,Iranyelv” biztositja, hogy:

a fejlesztés megfeleld tartalmak kozvetitése sordn valdsuljon meg, segitse a minél

teljesebb Onallosag elérését €s a tarsadalomba vald mind teljesebb beilleszkedést,

— a kovetelmények igazodjanak a fejlodés lehetséges iitemehez,

— ha sziikséges a fejlesztés terjedjen ki az iskoldskor elotti képességfejlodés teriileteire
is,

— a rehabilitacios célu fejlesztd terapiak programjai valjanak az intézmény pedagogiai
programjanak tartalmi elemeivé,

— atanulokat a nevelés-oktatas, fejlesztés ne terhelje tul.

Ennek érdekében az ,,Iranyelv” meghatarozza:

— atartalmak kijelolésekor egyes tertiletek modositasat,

— a sérilt képességek rehabilitaciods, habilitdcios célu korrekcidjanak teriileteit,

— a nevelés, az oktatds €s a fejlesztés a szokasosndl nagyobb mértékil kiterjesztésere
vonatkoz6 javaslatokat.

A SNI tanulok pedagogiai céli habilitacios/rehabilitacios ellatasa

A SNI tanulok kiilonleges gondozasi igénye egy tulajdonsag-egylittes, mely az atlagtol eltérd
jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki. Ezeket a kiilonbségeket a helyi pedagdgiai program
kialakitasakor vessziik figyelembe.

A habilitacids, rehabilitacios tevékenység kozos célja és feladatai:

— ameglévo ép funkciok erdsitése €s bevonasa a hidnyok potlasa érdekében,

— a hianyz06 vagy sériilt funkciok helyreallitasa, Gjak kialakitasa,

— a kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitésa,

— a sziikséges specialis eszkdzok elfogadtatasa, hasznalatuk megtanitasa,

— az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabol kivanatos egyéni
kompetencidk kialakitasa.

A habilitacios, rehabilitacios tevékenységet meghatarozo tényezok:

— a sérilés tipusa, sulyossaga

— a sérilés kialakulasanak ideje

— a SNI tanulo életkora, allapota, mutétei, képességei, készségei, kognitiv funkcioi,
meglévo ismeretei

— a tarsadalmi integracid kivanalmai: egyéni élettt, tovabbtanulas, palyavalasztas,
lehetdség szerint 6nallo életvitel.

A SNI tanuld fejlesztésére vonatkozd célok, tartalmak, tevékenységek, kovetelmények
megjelennek:

— apedagdgiai programban,
— helyi tantervben a tantargyak programjaban,
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— atematikus egységekhez, tervekhez kapcsolodoé tanitasi-tanulasi programban,
— egyéni fejlesztési tervben.

A szakiranyu végzettséggel rendelkezd gydgypedagdgiai tanari / terapeuta kompetenciaja:

programok Osszeallitasa

fejlesztomunka,

kozremiikodés a tevékenységek tervezésében, s ezt kovetden a konzultacidban.
a tobbségi pedagdgusok munkajanak segitése

A pedagogiai feltételeket a koznevelési torvény hatdrozza meg. Tobbletszolgaltatasokat
biztosit a SNI tanul6d szdmara.

Az egyiittnevelés

Az egyiittnevelés objektiv tényezoi:
Napjainkban az integracié azt jelenti, hogy a SNI gyermekek beilleszkednek a tobbségi
nevelési intézményeket latogatod gyermekek, fiatalok kézé. A térvény kimondja:

47.§. (1) hogy ,, A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy
kiilonleges bandsmod keretében allapotanak megfeleld pedagodgiai, gyogypedagogiai,
okonduktiv  pedagogiai  ellatdsban  részesiiljon  attol  kezdddden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatast a
szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani”.

Az egylittnevelés sikeres megvaldsitasa érdekében a befogado iskoldknak rendelkezniiik kell
azokkal a targyi és személyi feltételekkel, amelyeket a torvény eldir.

Az 1993-ban megsziiletett kozoktatdsi torvény €s annak modositasai, valamint az 1998. évi
EsélyegyenlOségi torvény rogziti, azokat a koriilményeket melyek altal megvalosulhat a
sikeres integracio.

Az integraciot vallalva, feladataink:

— Az Alapité okiratban szerepel a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt
nevelésének-oktatdsdnak feladata, s az hogy milyen fogyatékossagi csoporthoz
tartoz6 gyermekekrdl van szo.

— Pedagogiai programunk ¢és a helyi tanterv tartalmazza a fogyatékossag tipusahoz és
fokahoz igazodo fejlesztd programot.

— Szakemberek  Dbiztositdsa:  sziikségleteknek  megfeleléen  gydgypedagogus,
logopédus, pszichologus, konduktor.

— Fejleszt6 eszkozok, tanorai segédletek biztositasa.

— Egészségiigyl €s pedagodgiai célu habilitaciés és rehabilitacios foglalkozasok
biztositasa, a tandrai foglalkozasokon til. Ennek meg kell jelennie az iskola
oratervében, mely a fogyatékossag tipusatol fiiggden az évfolyamra meghatarozott
heti Oraszam.

— Egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a minésités alol mentesitheti
az intézmény igazgatoja a szakértdi vélemény alapjan, melyrdl hatarozatot hoz.
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— A 9. évfolyamon az értékelés és mindsités alol mentesitett tanuldo szamara egyéni
tovabbhaladast engedélyezhet az igazgatd, vagyis a gyermek haladéasa eltérhet
osztalytarsaitol egyes tantargyakban.

Az egyiittnevelés szubjektiv tényezoi:

A torvényi hattér megléte elengedhetetlen, de dnmagaban kevés, ennél sokkal nagyobb
jelentdséggel birnak a szubjektiv tényezok.
Biztositjuk:

— az SNI tanulé beilleszkedését és egyiitt haladasat a tobbi tanuloval, ezt segiti a
nyitottabb személyiség formalasa, a szakértdi bizottsag altal megjelolt pedagodgiai
diagndzisban szerepld javaslatokat beépitjiik az egyéni fejlesztési tervekbe,

— a pedagégusok, a sziilok és a tobbi gyermek felkészitését,

— habilitacios, rehabiliticiés szemlélet érvényesitését, sériilés specifikus
modszerek  alkalmazasat, folyamatos értékelést, egyiittmiikodést a
szakemberekkel.

1.7.4.1 Sikerkritérium az inkluziv, befogad¢ iskola kialakitasa

A befogadd iskoldkban szeretik a heterogenitast, akar kiemelkedden tehetséges, akar
fogyatékossaggal €16 tanulorol, akar hatranyos szocialis helyzetli gyermekrdl legyen szo. A
pedagogus itt nem haritja a feleldsséget masra, hanem igyekszik sajat eszkoztarat tgy
bdviteni, hogy megoldast taldljon a tanuldsi nehézségekre. Fontos, hogy a befogado
pedagogusok rendelkezzenek azokkal az ismeretekkel, melyek az adott fogyatékossagi tipust
jellemzik. Mivel a tobbségi iskolak pedagdgusai képzésiik sordn alig-alig szerezhettek ilyen
jelleghh tudast, lényeges, hogy konzultdljanak a gyermeket segitd gyogypedagogussal,
valamint tovabbképzéseken vegyenek részt. Elengedhetetlen, hogy a fejlesztésben résztvevo
szakemberek team-munkaban dolgozzanak, egyiitt kell meghatarozni a tennivaldkat.
Alapvetd tényezd tovabba, hogy a befogadd pedagodgusok jartasak legyenek differencialt
tanulasszervezésben. A differencidlds az a folyamat, melynek sordan a pedagdgus a
tanuldsi folyamatot az egyes gyermekek egyéni sziikségleteihez rendeli. Ezaltal tudja a
tanulohoz igazitani a tananyag tartalmat, szintjét, a tanuldas {itemét, az alkalmazott
modszereket, az ellendrzés, értékelés, szamonkérés tipusat stb. Ez a fajta tanuldsszervezés
nemcsak a SNI gyermekek szdmara kedvezd, hanem a csoport valamennyi tagjanak. A
pedagogus igy kaphat képet arrdl, hogy ki milyen téren kiemelkedd, tehetséges, illetve ki
miben marad el tarsaitol. Az erdsségekre épitve €s tdmaszkodva hatarozhatja meg azokat az
eljarasokat, moédszereket, amelyekkel az elmaradott tertiletek fejleszthetok. A sziilok szerepe,
befolyasa felelossége az inkluziv iskoldban kifejezetten nagy. ElsOsorban az egyéni
igényekhez szabott optimalis, tamogaté kornyezetet kell biztositaniuk. Nagy szerepet
jatszanak abban, hogy a beilleszkedés sikeres legyen, kapcsolatot tartanak az osztalytanitoval
¢s a gyogypedagogussal. Ha a gyermek fogyatékossagat koran felismerték, akkor a sziildnek
mar volt ideje feldolgozni, s akkor a sziiléi elfogadds megbizhatdo tdmaszt jelent.
Talalkozhatunk olyan sziil6i magatartassal, amikor az integralt oktatasi forma valasztisa a
stigmatizaciobol valé megszabadulas lehetdségét jelenti. Ilyenkor nem szadmithatunk sziiléi
érdeklédésre, s gyermekének sem tud érzelmi biztonsdgot nyajtani. Az iskola és a sziilék
kozti idedlis kapcsolatnak a kovetkezd alapelvekre kell épiilnie: a sziild és a szakember
kolcsonosen tiszteljék egymast, az informaciodramlas kolcsonds legyen, érezzék a sziilok,
hogy a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd pedagogusok elfogadjak gyermekiik
egyediségét, Ok is részesei a nevelési - oktatasi folyamatnak. A pedagdégusoknak nem szabad
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figyelmen kiviil hagyniuk az ¢ép gyermekek sziileit sem, empatids készséget kell kialakitani
benniik, fontos, hogy a sziilok tamogassak gyermekiiket a sajatos nevelési igényl tanulok
elfogaddsaban. A pedagogusok feladata, hogy ismertesse a gyermektarsakkal a
fogyatékossag mibenlétét, a segitségnyujtas lehetdségeit. Meg kell taldlni azt az egyensulyt,
hogy a SNI tanul6 pont annyi segitséget kapjon, amennyire sziiksége van: se tobbet, se
kevesebbet.

Egyiittmiikodés a szakemberekkel: az intézmény a sajatos nevelési igénynek,
fogyatékossagnak, l1étszamnak megfeleld szakembereket biztosit. A gyégypedagogiai tanar /
terapeuta feladata sokrétli. Azon tul, hogy egyéni fejlesztési terv szerint kdzvetleniil
foglalkozik a gyermekkel, koordinalja a rehabilitacidos munkaban résztvevd mas szakemberek
munkajat, kapcsolatot tart a sziildkkel, nyomon kdveti a gyermek fejlodését.

Kapcsolatot tart a tobbségi pedagdgusokkal:

segiti a diagnozis értelmezését,

javaslatot tesz a kornyezet kialakitasara, specidlis eszk6zok kivalasztasara, specialis
modszerek alkalmazasara,

folyamatosan konzultal veliik,

rairanyitja figyelmiiket a beszerezhet6 szakirodalomra.
Sziikség van logopédus, pszichologus, gyogytestneveld, fejlesztd pedagdgus
bevondasara is.

Helyzetkép

A spontan szocializdcid6 mar elégtelen a gyermek szamara, mivel az iskolaba mar magéval
hozza a csalad szocializicids mulasztisaibol eredd hatranyokat. Ugy gondoljuk, hogy a
gyermek lelki, kapcsolati struktirdjanak felmerése, kompetencia tartomanyokra bontésa,
képességeinek alapozédsa, a hatranyos szociokulturdlis kornyezet ellenstlyozasa a nevelés
legfontosabb feladata. Igy az iskola oktatasi funkcidi mellett egyre erdteljesebben elétérbe
kell helyezniink a személyiségformalast, a hatranyos megkiilonboztetés elkeriilését, az
egyiittnevelést, az integraciot.

A nevelési — oktatdsi intézmények mikodésérol szold 11/1994 (VI.8) MKM rendelet
kiegésziilt két olyan 0j oktatasi — szervezési formaval, amely normativa biztositasaval
Osztonzi a hatranyos helyzetli tanulok integralt keretek kozott megvalosuldo — a szocidlis
helyzetbdl és fejlettségbdl eredd hatranyok ellenstlyozésat célzd — iskolai nevelésének —
oktatasdnak megszervezését.

Az integracios felkészités

Az integracios felkészités pedagdgiai rendszerének fontos kitételei az egylittnevelés, a
tapasztalati tanulds és az egyiittmiikodés. Az egyiittnevelés azt jelenti, hogy az iskola
szocialisan befogadova, és egyben arra is alkalmassa valik, hogy a legkiilonfelébb tarsadalmi
hatterti tanulok elémenetelét szinvonalromléas nélkiil biztositsa. Az egyiittnevelés eldmozditja
az intézmények, a partnerek €s a kornyezet rugalmasabb egylittmiikodését, ami alapfelvétele
az elditélet csokkenésének. Ez az alapja annak, hogy az iskola eleget tegyen alapfeladatainak
a tarsadalmi konfliktushelyzetek megeldzésének érdekében. Hiszen a népesség
iskolazottsaganak, miiveltségének kiilonbségei, ¢s az egyre novekvd egyéb tarsadalmi
egyenldtlenség halmozodo fesziiltségségként van jelen a tarsadalomban.
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Az integracios programunk célteriiletei:

— a hatranyos helyzetli, elsOsorban roma tanulok iskolai kudarcanak és
lemorzsolodasanak megel6zése;

— a hatranyos helyzetli, elsdsorban roma tanulok iskolai sikerességének eldsegitése;

— a hatrdnyos megkiilonboztetés nélkiili integracidos oktatdsi gyakorlatok bevezetése
annak érdekében, hogy ezzel javitsuk az esélyeiket a munkaerdpiacon, segitsiik az
esélyegyenldség megteremtését és a tarsadalmi beilleszkedést.

A tanulmanyaiban nehezen halad6, tobbszor évfolyamot ismétld, tulkoros diakok sziilei
altalaban szocidlis és csaladi okokra hivatkozva kérik gyermekiikk magantanuloi
jogviszonyanak engedélyezését. A kérést altalaban a gyermek érdekében az iskola vezetése
nem engedélyezhette, ezért ¢és mas okbol (pl.: a lanyok gyermeket sziilnek) 20 %-os a
lemorzsolodas. A hatranyos helyzetli tanulok nagy részénél a tanulds iranti motivacié nagyon
gyenge, iskolafaradtsdguk miatt a hagyomanyos pedagogiai moddszerekkel szemben
ellenalloak. Bar ezek a csaladok nehéz anyagi €és szocidlis koriilmények kozott élnek, nagy
sziikség lenne arra is, hogy a sziilok magasabb kovetelményeket tdmasszanak gyermekeikkel
szemben, partnerei legyenek az iskola neveld-oktatd munkéjanak. Ezeken valtoztatni
elsdsorban jO neveléssel, képzéssel lehet. Iskolankban az integracids programmal kivanjuk
megteremteni az es¢lyegyenldséget a hatranyos helyzeti tanuldink szamara, €és cs6kkenteni a
lemorzsolodast.

Tanitasi-tanulasi eszkozrendszer

Iskolankban mar miikodik, de fejleszteniink kell:

— fejleszté gydgypedagdgiai program

— dramapedagégiai médszerek osztalyfonoki €s kommunikacios ora keretében

— multikulturalis elemek az angol nyelv és torténelem 6ran

— egyéni banadsmod

— ¢értékeld megbeszélések

— szoveges értékelés (szakmai el6készitd évfolyam)

— palyaorientacio

— részvétel az Utravald — Ut a szakméhoz programban és mas dsztondijprogramokban
— tanulasmodszertan az osztalyfonoki ora keretében

— tevékenység-kozpontl foglalkozas palyaorientacio keretében

— tantargyi képességfejlesztés

— kommunikécios készségfejlesztés

— mentorrendszer az Utravald program, patronalds az osztalyfonoki munka keretében
— projektmodszer

— problémamegold6 forum

— egyéni fejléddési naplo

— esetenkénti kooperativ tanités

— roma szdrmazasu pedellus ¢€s ifjisag- és gyermekvédelmi felelds

A hatranyos helyzetii tanulék integralt pedagogiai rendszerének céljai:

Célunk, az egyéni kiilonbségekre alapozott nevelés kialakitasa: az integraci6. Mindenki
szdmara a sajat komplex személyiségstruktirajanak leginkabb megfeleld optimalis fejlesztés
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biztositasa, figyelembe véve elézetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit, a tanuld
igényeit, torekvéseit, érdeklédését, személyiségének 14 jellemzd vonasait. Osszegezve:
nevelésiink és oktatdsunk igazodjék a gyermekhez. A szandékos nevelés a
személyiségfejlodés segitését szolgalja. Célja a személyiséget atfogd komponensrendszerek és
azok alapvetd komponensei (pl.: a szocialis kompetencia, pozitiv egyéni értékrend é&s
képességrendszer) fejlesztésének eldsegitése.

A tanulokra vonatkozoan:

— A hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenldségének biztositasa.

— A tanulashoz valo viszony athangolasa.

— A tanorai aktivitas novelése (kooperativ médszer alkalmazasaval).

— Hatékony tanuldsi modszerek, technikak elsajatitdsa. A kampéanyszerli tanulas
elkeriilése.

— Az alapkészségek (koncentracid, emlékezet, szovegalkotés, szovegértés, beszéd)
fejlesztése.

— A tovabbtanulashoz sziikséges informaciok atadasa.

— Személyiségfejlesztés.

A pedagogusokra vonatkozoan:

— Szemléletvaltas. Hospitalasra €piild egyiittmiikddés.

— Az integracio elfogadasa.

— A mdbdszertani eszkoztar bovitése — képzések. A modszertani elemek szélesebb kori
alkalmazésa a tanari egyiittmiikodést szorosabba €és tudatosabba teszi.

— Partnerk6zpontt nevelés.

— Esetmegbeszélések rendszeres alkalmazdsa, melynek sordn ujragondolhatova valik
az egyéni fejlesztés.

— Személyes példamutatas.

Tandri segitdmunka a kozosségfejlesztésben. Segitse a tanuldk, az egyes csoportok
kezdeményezéseit, azok megvalositasat! Elegendd lehetéséget biztositson a kozdsségi
cselekvések gyakorlasara, 6 maga 1s kezdeményezzen ilyen tevékenységeket! A
kommunikacidés kultira megalapozasa (vitaforumok, véleménynyilvanitasi lehetdségek,
érvek, ellenérvek kifejtése, stb.) A beteg, sériilt (testi, szellemi) emberek iranti
segitOkészséget igyekezzen kialakitani a tanulokban!

1.7.4.2 Modszertani feladatok

Tanuléi differencialas heterogén csoportban

Kooperativ  tanuldsi moddszer hasznalata. Ezzel a tanuldsszervezési modszerrel
hatékonyabbnak bizonyul a munkank, mert a gyermek aktivitdsara épiil, a tapasztalatszerzés
utjan a gyermek ismeretei mélyebbé valnak. Tanuloink jobban figyelnek egymasra, segithetik
egymast, tolerdnsabbd, empatikusabba valhatnak. A tapasztalati ismeretszerzés soran
gyakorlatiasabb tudas birtokaba jutnak, igy a 21. szdzad kihivasainak meg tudnak felelni.

Tevékenységkozpontu pedagégia elsajatitasa és alkalmazisa. Ezzel tanuldink szamara
még vonzobba, jatékosabba, egyénire szabottabba tehetjiik az ismeretszerzést.
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A pedagogiai gyakorlatunk centruma:

— Multikulturalis tartalmak és interkulturalis nevelés.

— Hatékony tanuldo-megismerési technikak alkalmazisa, mivel a kompetencia
fejlesztés alapjat a diagnosztikus mérések adjak. Az egyénre szabott banasmod
enyhiti a magatartasi és tanulasi zavarokat.

Mindezek beépiilnek a tanorai és tanoran kiviili munkdba. PL: A tanuld6 magatartas-
befolyasolo kotddési halojanak megismerése. Anamnézis felvétele. Iskolai mérések tervezése:
az ¢szlelés, képzelet, figyelem, emlékezet, feladattudat, gondolkoddsi miiveletek,
kommunikacids képességek €s szocidlis képességek teriiletén.

— Mentor rendszer miikodtetése.

— Arnyalt, szoveges tanuldértékelés.

— Projektpedagogia alkalmazasa.

— Dramapedagogiai eszkozok, modszerek

— Kozosségeépités, mikro csoportos konfliktuskezelés.

— Komplex miivészeti program kidolgozasa ¢és alkalmazasa.

— Tantargyi képességfejlesztés. Az integracio és képesség-kibontakoztatd normativabol
plusz fejlesztd orak biztositasa.

— Demokraciara nevelés. A didkonkormanyzat erdsitése, didkklubok ¢és diakpatronusi
rendszer kialakitasanak 6sztonzése.

— Egyiittmiikodd tarsadalmi kapcsolatrendszer kiépitése. Parbeszéd kialakitasa a
sziilokkel. Az egylittmiikodés erdsitése a Nevelési Tanacsaddval, a Szivarvany
Gyermekjoléti Szolgalattal, a kisebbségi Onkormanyzattal és civil szervezetekkel
(pl.: Zhutinas Egyesiilet, Tempus Kozalapitvany)

1.7.5 Azifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gazdasagi és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében tomegméretekben jelentkezd, €s a
csalddok ¢letében felhalmoz6dod problémak kihatnak a gyermek- és ifjisagvédelemre,
gondozasra is. Egyre tobb a veszélyeztetd tényezd: az urbanizacio, a csaladok széthullasa, a
tulzott anyagias személet, a munkanélkiiliség, vagy csak a szegénység. A fiatalok fejlodését
vesz€lyeztetd sériilések (biologiai-fiziologiai, szocialis, pszichés) gyakran Ossze is fliggnek
egymassal.

Az iskolai gyermek-és ifjusdgvédelem feladata, hogy enyhitse, ha lehet, kikiiszobolje a
csaladi nevelésbdl, a kornyezetbdl fakadod intenziv artalmakat, illetve a tarsadalmi viszonyok
negativ hatdsaitol ugy védjiik a fiatalt, hogy felkésziilhessenek az artalmak kivédésére is. Az
ellatdsban alapszinten minden pedagdgus egylittmikodik, kiemelt feladata az
osztalyfonoknek, a gyermekvédelmi felelésnek, védondnek van.

A gyermek-és ifjusagvédelmi felelos feladata:

— atanulokkal kapcsolatos megel6zd, 6vo és védo tevékenység

— a vészhelyzetek feltarasa, csokkentése annak érdekében, hogy a fiatal fejlddését ne
akadalyozzak

— a raszoruld tanulok étkezési, 0Osztondi] és egyébtamogatasok megszerzésében
segitése, javaslatot tesz az iskolai segélyezésre
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— kezdeményezi anyagi veszélyeztetettség esetén, hogy az igazgatd inditson eljarést a
fiatal allando lakhelye szerinti telepiilési Onkormanyzatnal rendszeres vagy
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa érdekében, siirgds esetben segit
a gyermek elhelyezésében

— egyiittmikdodik a  tantestiilet  tagjaival, az  osztdlyfonokkel a  fiatal
veszélyeztetettségének megeldzésében, megsziintetésében

— kapcsolatot tart a pszichologussal, eldadasokat szervez az osztalyfonoki ordkra drog,
alkohol, dohanyzas stb. témakorokben

— az egészségveédelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartasat el0segiti,
végrehajtasat ellendrzi

— segiti az osztalyfonokok felkésziilését az egészséges  csaladi életre nevelés
témakorben

- gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
szlintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgatod
értesitse a Gyermekjoléti Szolgalatot,

- hetente meghatarozott idépontban fogadoorat tart a sziiloknek és a fiataloknak
(nyilvanossagra az ellendrzében hozzuk).

— az egészségvedelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartdsat eldsegiti,
végrehajtasat ellendrzi,

— Az iskolai ifjasagvédelem harom tertiletre terjed ki: a fiatal fejlodését veszélyeztetd
okok megeldzésére, feltarasara €és megsziintetésére.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel dsszefiiggé pedagogiai tevékenységek:

— kapcsolatfelvétel a csaladdal, indokolt esetben

— felvilagositd munka sziild1 értekezleteken, fogaddorakon

— ismeretterjesztés (veszelytényezok, biindzés, kabitoszer stb.) — osztalyfonoki ora,

— meghivott kiilsé eldaddék (védond, drog prevencidos szolgalatok, renddrség
szakemberei).

— pszichologiai segitség,

— nevelési tandcsado, csaladsegitd igénybevétele,

— délutani klub, szakkorok mitkodtetése,

— kedvezményes tdborozasok

— iskolai és mas 6sztondijak (pl. Romano Kher, Utravalo-Macika)

1.7.6 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Cél: A szocialis hatranyokkal kiizdd fiatalok felmérése, problémainak megismerése. A
felderitett szocialis hatranyok enyhitése, a tanulok beilleszkedésének eldsegitése

Feladatok:

— a tanuldk szocialis hatterének megismerése az iskolai szocialis munka eszkoztaraval
a tanulok személyi jogainak tiszteletben tartasa,

— a szocialis hatranybdl eredd értékrendbeli zavarok lekiizdése, a helyes értékrend
kialakitasa, a hatranyos helyzetti tanulokkal valé egyéni foglalkozas,

— az iskolai tanszerellatas- tanuldszobai ellatas biztositasa,

— atanulok és a sziilok informacidhoz juttatasa,

— kapcsolatfelvétel, egyiittmitkodés a szakszolgaltatod intézményekkel,
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— egeészseégiigyl eldadasok, tajékoztatasok,
— palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.

Feladatok a tanulok korében:

— Tajekoztatas az iskola segitségnyujtasi lehetdségeirdl (osztalyfondk, ifjusagvédelmi
felelds, iskolai szocidlis munkds), — egyéni problémak figyelemmel kisérése
(beszélgetés, tanacsadas, informacio, ligyintézés vagy azonnali segitségnyujtas).

— Segitségnytjtas a tanulashoz, onképzés (felzarkdztatas, korrepetaldsok, konyvtar)
szakkori, sportkori foglalkozasok, ko6zds szabadidds tevékenységek (iskolai,
kirandulasok, szinhaz- és mizeumlatogatas konyvtarhasznalat).

Feladatok a sziilok korében

— Kozvetlen kapcsolattartds telefonon, személyesen, levélben (osztalyfonokok,
ifjasagvédelmi felelds, baptista lelkipasztor)

— Tandcsadas, informaci6 (ligyintézés segitése, az igényelhetd anyagi juttatasok fajtai a
csalddok szamara, ill. az igénylés mddja, intézési lehetdségek)

— Sziild1 egyiittmiikddés kialakitasa (sziild1 értekezlet, eldadasok, sziildknek szervezett
programok)

Feladatok a pedagogusok korében:

— Felmérések az osztalyban

— Pélyazati lehetdségek figyelemmel kisérése a témaban

— A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység részletezése a pedagogiai
program gyermek-¢és ifjisdgvédelemmel foglalkoz6 fejezetében talalhato

Moddszerek és eljarasok

— A tanarok, kiillondsen az osztalyfonokok feladata, hogy felismerjék a problémakat,
keressék az okokat, nyuajtsanak segitséget és jelezzék az iskola gyermekvédelmi
felelosének, aki sziikség esetén kiilso segitd szervezetekhez, intézményekhez fordul.

— Az osztalyfonok feladata, hogy az osztdlydban tanuld didkok csalddi helyzetét,
koriilményeit megismerve - a szaktandr kollégak jelzéseit is fegyelembe véve - a
hatranyos helyzetli, ill. a veszélyeztetett tanulokrol kimutatast készitsen; a sziilket
informaciokhoz juttassa.

— Az iskolaban a természetbeni ellatasok korébe tartozik a raszoruld gyermekek
tankonyvellatasanak tdmogatésa.

Mentalhigiénés ellatas:

— Gyermekvédelmi feladatokra kijelolt, megbizott kollégédk, ill. képzett szakember
vagy szakemberek tartjak a kapcsolatot a gyermek-¢€s ifjusagvédelemmel foglalkozé
kiils6 szervezetekkel, hivjak fel a figyelmet a veszélyeztetett helyzetben levd
fiatalokra, és kezdik el gondozasukat.

— Pszichologiai tanacsadas.
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Egészségiigyi ellatas:

Iskolaorvosunk, ill. a védond rendszeres sziirdvizsgélatot végez, szakrendelésre sziikség
esetén beutal. Az iskolaorvos egészségiigyi tanacsadast végez, és segitséget ad a felmeriild
problémak szakorvosi megoldasahoz. Nagyon fontos hogy a diakok, ha gondjuk van, batran
forduljanak hozzajuk. Az iskolaorvos, ill. a védond munkija az iskoldban folyo
mentalhigiénés gondozas része, a gyermekvédelmi felelds feladataihoz kapcsolodva.

Tankonyv kiegészitd tamogatas:

— atorvényi szabalyozas keretein beliil
— Tanszertamogatas — eseti elbirdlas alapjan

1.8 Az intézményi dontési folyamatokban val6 tanuldi részvétel rendje

Iskolank tanul6i didkonkormanyzatot hozhatnak létre, amely a kozoktatasrol szolo torvény
63.§.(1) - (7) bekezdés alapjan miikodik. A didkonkormanyzat a diaksag Onszervezddo
csoportjaira €piil.

Célunk, hogy az iskola tanuldi egyiittesen €s egyénileg is valos gazdai legyenek az iskolai élet
azon részének, amelyek iranyitdsara, szervezésére a Kozoktatasi torvény, a Hazirend, a
Didkonkormanyzat Szervezési €s Miikodési Szabalyzata felhatalmazast ad.

A tanulo jogi képviselete a didkonkormanyzat. Az iskolai 6nkormanyzat akkor mitkddik, ha a
tanuldi jogokat a tanuldk és a tanarok megegyezése alapjan k6zosen gyakoroljak. Fontos az
informaciocsere: a gyerekeknek alkalmuk és moédjuk legyen elmondani a kivansagaikat,
javaslataikat, panaszaikat. A tanuld6 minden olyan érdemi kérdésben kapjon szot, mely a
kozosség életét érinti.

A diakjogok tekintetében a nemzetkozi gyermekjogokkal 6sszhangban hataroztuk meg
alapelveinket, amelyek a kovetkezok:

— Jog és nem jog kozatti kiilonbségek egyértelmiive tétele
— Jogok és kotelességek viszonya (nincs kozottiik prioritas, hogy elébb a
kotelességedet lasd el)
Jogoknak a pedagogusokkal, diakokkal szemben érvényesiilni kell:
— a didk-pedagdgus
— a pedagdgus-didk
— a didk-diadk viszonyt figyelembe véve

Diakjogok érvényesiilése:

— a didk problémaival a didkonkormanyzathoz fordulhat,
— az iskolai szabalyok megolddsaban valo részvétel,
— egyetértési jog a hazirendben foglaltakkal
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A diak onkormanyzati munka
Az dnkormanyzati munka tartalmilag tobbek kozott:
— atanuloi Onkiszolgalast
— azligyelet feladatait
— a didkéletet szinez6 tevékenységek minél szélesebb skalajanak programyjat dleli fel.

igy lehetéség nyilik arra, hogy a tanulok tervezzék, szervezzék a programokat, részt vegyenek
a végrehajtasukban. Vonjuk be dket az értékelésbe is. Az Onkormanyzatot iranyité pedagdgus
Otletet, tanacsot ad, iranyit, meggydz, kezdeményez, ha kell. A didkdonkormanyzat a
neveldtestiilet véleményének kikérésével dont sajat mikodeésérol, a didkonkormanyzat
mitkodéseéhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol.

Legfontosabb feladatai:
— atanulok, tanulokozosségek érdekeinek képviselete
— tevékenysége kiterjed a tanulokat érinté valamennyi kérdésre.

A didkdnkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai €let alabbi
teriileteinek segitésében €s szervezésében.

1.9 A sziilo, a tanulé, a pedagogus és az intézmény partneri kapcsolattartasanak
szabalyai

Az iskola pedagodgiai programja meghatarozza az iskola nevelési programjat, ennek keretén
beliil a sziild, a tanuld, a pedagdgus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formait. E
részben kizarolag a nevelési-oktatdsi tartalmak relevancidjanak vonatkozéasaban hatarozzuk
meg az iskola szerepldinek és az intézménynek a partneri kapcsolattartasra vonatkozo
szabalyait, melyben fontos szerepe van a korabbi erdsen hierarchizalt formaciordl a
partnerseégi viszony felé torténd orientalodasnak.

1.10 Elvarasaink a hatékony nevelés és oktatas érdekében

Tanuléink

— kapjanak az iskolatél értékalld tudast az anyanyelv, az idegen nyelv, a miivészet, a
sport és az informatika teriiletén;

— ismerjék meg és érvényesitsék jogaikat: vegyenek részt az iskola szines, sokoldala
¢letében (mitkddo didkonkormanyzat);

— ¢értékeljék sajat s masok tudasat, a tanulasnak legyen tekintélye;

— fejlodjon Onismeretiik;

— sajat képességeiknek megfeleld maximalis tudast (jartassag, készség) szerezzenek,

— olyan human értékeket sajatitsanak el, mint becsiilet, tisztesség, egymas tisztelete,
hazaszeretet, magyarsagtudat;

— kapjanak személyiségfejlodésiiknek és képességeiknek megfeleld egyéni banasmodot.
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Célkitiizések

Feladatok

Kritériumok

Alakuljanak ki a személyiség
olyan értékes tulajdonsagai,
mint a szervezokészség,
aktivitas, onallosag, kitartas,
érdeklodés, kollektivitas.

Az osztalykozosség az iskola
és a didkonkormanyzat
legkisebb mitkodod egysége,
amelynek alapértekei:
-tanuloi joggyakorlas,
-célok demokratikus
meghatarozasa,
-k6z0sségen beliili vita,
kritika,
-valasztott tisztségviselok
tevékenysége,

Az osztalykozosség valasztja
meg az osztaly
tisztségviseloit, s delegal
képviseldket az iskola
didkonkormanyzataba.

Az osztalykozosség élén, mint
pedagogus vezetd, az
osztalyfonok all. Feladata
sokréti.

Az ezzel kapcsolatos legfébb

elvarasok:

-szabad véleménynyilvanitas
lehetdségének és a
demokratikus dontés
létrejottének biztositasa.
iranyitsa ugy a tanulokat,
hogy min¢l tobben
jussanak érdemi munkaval
jar6 megbizéashoz (titkar,
helyettes, tanterem-,
tanulmanyi-, kulturalis-,
sport-, szekrényfelelds,
igyeletvezetd és
igyeletesek stb.),

-az iskolai és osztaly
onkormanyzattdl kapott
informaciokat épitse be
nevelé munkajaba.

A tanulok tudjanak:

- egyiittmikodni tarsaikkal,

- masok szempontjait is
figyelembe véve
cselekedni,

- felmeriild akadalyok
esetén donteni az
¢letkoruknak megfeleld
szinten,

- tetteikért felelosséget
vallalni.

A tanulok megismerhessék és
gyakorolhassadk a demokracia
elemeit, jogaikat és
kotelességeiket.

Diakonkormanyzat (DOK)

mitkddtetése:

-Az iskolai didkmozgalmat a
DOK-segit
pedagogusok tdmogatjak és
fogjék Gssze.

-A DOK-nek legyen a

A tanulok:

- tudjak érdekeiket
felmérni, megfogalmazni,
képviselni,

- tudjanak érvelni,
vitdzni masok
nézeteinek tiszteletben
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Célkitiizések Feladatok Kritériumok
tanulok altal elfogadott - legyenek képesek
szervezeti €s mikodési kompromisszumra jutni,

szabalyzata.

-Tevékenysége a tanuldkat
érintd valamennyi
kérdésre kiterjed.

-Véleményt nyilvanithat: a
tanuldk nagyobb
kozosségét erintd kérdések
targyaldsakor, a tanuloi
palyazatok, versenyek
meghirdetésekor,
szervezésekor,

a tandran kiviili
tevékenységek formainak
meghatarozasakor, a
konyvtar és az iskolai
sportkor miikodési
rendjének megallapitasakor,
mas jogszabalyban
meghatarozott kérdésekben.

-A tanuloifjusagot az iskola
vezetdsége €s a
neveldtestiilet eldtt az
iskolai didkonkormanyzat
képviseli.

-A DOK képviseli
tanulétarsait az iskola
vezetdsége, a
nevelotestiilet, az SZMK
értekezleteinek vonatkozé
napirendi pontjanal.

-A didkdnkormanyzat a
tanulokat falinjsagon,
iskolaradion keresztiil,
valamint az iskolagytilésen
tajékoztatja.

- az elfogadott dontéseket
hajtsék végre, tartsak be,
- tudjanak és
merjenek véleményt
mondani.

Gyakoroljak a demokratikus
munkakulturat, a hatalommal
val6 ¢élést, a kozosség
szolgalatat, az alkalmazkodast
az eltérd nézetekhez.

Az Iskolagyiilés a
legmagasabb forum, amelyet
¢vente legalabb egy
alkalommal 6ssze kell hivni.
Az iskolagytilésen a DOK és
az iskolavezetés beszamolhat
az el6z6 iskolagyiilés ota
eltelt id6szak:

- munkdjarol, és mindsitheti
azt,

- a tanuldi jogok helyzetérdl,
érvényesiiléserdl,

Az ala- ¢s folérendeltségi
viszony tanitsa meg a
tanulokat a vezetésre €s az
alkalmazkodésra egyarant.
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- tanulmanyi versenyekrol,
- ligyeletesi munkarol.

Az iskolagytilésen:
- barki felszolalhat,
kozérdeku észrevételt,
javaslatot tehet,

kérdezhet,
- dontést csak a
megtargyalt ligyekben
A tanulo egyéni (akar magan- | Az osztalyfonok, vagy A tanulo teljes biztonsaggal és
jellegli) problémaival keresse | barmelyik pedagdgus bizalommal fordulhasson

meg tanarat.

keressen megoldast a
felmertilé problémara.
Sziikség esetén alljon
rendelkezésre a pszichologus
is.

Kivansag-lada.

segitségért a pedagogushoz.

A pedagogus:

— rendelkezzen

szinvonalas,

korszera

befogadasi és onmiivelddési készséggel;
— késziiljon fel a tanitasi oréira szaktargyilag, didaktikailag, és modszertanilag;
— ismerje ¢s alkalmazza a differencialt képességfejlesztés formait, modszereit;

szaktudassal, pedagogiai

1smeretrendszerrel,

legyen képes kollégaival, a sziilokkel, de foleg a gyermekekkel a mindennapos
kapcsolattartasra, vegye €szre gondjaikat, hallgassa meg véleménytiket, javaslataikat;
értékvallald magatartassal hitelesen érvényesitse az iskola altal kozvetitett nevelési
elveket;

rendelkezzen kommunikaciods-, dontési-, szervezési- €s elemzdokészséggel;

— neveldbtestiiletiink
megbecsiilését,

tagjaként

értékeknek a fontossagat.

A tantestiilet, mint a pedagégiai program megvalositoja:

egységesen képviselje a
valamint a miiveltségnek ¢és

munka tiszteletét,

igazsdgossagnak, mint feltétlen

— NevelGtestiiletiink jol felkésziilt, kvalifikalt pedagdgusokbol all, akik fogékonyak az

uj rant és kovetdi korunk kihivasainak

Intézményiink szakmai, pedagdgiai mithely. Az iskola valamennyi dolgozdjatol
magas szinvonali szakmai munkat, példamutatdé emberi kapcsolatépitést, etikus
magatartast kovetel meg.

A nevelbtestiilet tagjai pozitiv emberi tulajdonsdggal kell, hogy rendelkezzenek,
mivel a pedagogus személyes példaadasaval, teljes személyiségével nevel, legfobb
neveld ereje a személyiségének kisugarzasa.
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A sziilo:

— ismerje sajat és gyermeke jogait, kitelességeit;
— mindenkor bizalommal fordulhasson véleményével, javaslataval vagy problémaival a

pedagogusokhoz;

— kapjon tamogatast az iskolatol problémainak megoldasahoz;
— egyiittmiikddhessen a pedagdgusokkal gyermeke nevelésében.

Célkitlizések

Feladatok

Kritériumok

Az iskolaban a nevel6 és
oktaté munka segitése, a
nevelOtestiilet, a sziilok és a
tanulok, az intézmény-
fenntarto, intézmény
muikddésében érdekelt mas
szervezetek egylitt-
mikodésének eldmozditasa.

A partnerkdzpontt halozat
kiépitése.

Ko6z06s gondolkodas, a
felelosség vallalasa.

Tanuloink tobbsége
kiilonbozo tarsadalmi és
természeti kdrnyezetbol
érkezik. Ezért kiilondsen
fontos a sziiloi kozosségek
kialakitasa és fejlesztése.
Nagyon sok a hatranyos
helyzetli, csonka csalad, €s az
0 érdekeiket nehéz feladat
Osszefogni.

A kornyéken lakok segiteni

tudnak minket:

- iskolaink kornyezetének
apolasaban,
tisztantartasaban,

- programjaink
megvaldsitasaban.

Az iskola segitséget adhat:

-lakogytilések,
rendezvények
megtartasahoz,

-hasznos hulladék
gyljtésehez,

-akci0k, kulturalis és sport

programok szervezéséhez.

Ki kell alakitani az iskola és a
kornyeken lakok baratsagos,
kolesonos segitségnyujtason
alapul6 kapcsolatat.

A sziilok szervezett
egylittmitkodése torvény adta
jogaik és kotelességeik
érvényre juttatasara.

munkak6zosség (SZMK)

-dont sajat szervezeti €s
miikddési rendjérdl.
-feladata az iskolai és csaladi

nevelés 6sszehangolasa,
vélemények és javaslatok
kozvetitése az iskola felé,
-az intézményt segitd
kezdeményezések,
munkak szervezése,

-mozg0sitas az iskolai
rendezvényekre,

-palyézatok irasa,

-sziilok kozotti
kapcsolattartas,

Az iskola ¢letének ne csak
szemléloi, hanem aktiv
résztvevoi legyenek a sziilok.
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-vezetodit az igazgato
Osszehivhatja, ahol
tajékoztatast ad az
intézmény munk4jarol,
feladatair6l, aktualis
problémakrol.

Ismerjék meg a sziilok az
iskola helyzetét, céljait,
feladatait, terveit, és az elért
eredményeket.

Igazgatoi tajekoztatas a sziiloi
Osszejovetelek alkalmaval:
-tanévnyitd linnepély,
-tajekoztato értekezletek
(évente két alkalom),
- évzard iinnepély-
a tanulmanyi év
értékelése,
-jutalmak, oklevelek
kiosztasa.

A sziilok legyenek jol
tajékozottak az iskola életérol.
Konstruktiv véleménytikkel
segitsék az iskolai munkat.

A sziil6k neveld munkéjanak
intenzivebbé¢ tétele.

A sziilok elméleti és
gyakorlati pedagogiai
ismereteinek fejlesztése.

Az iskola és a csalad
pedagogiai torekvéseinek
0sszehangolasa.

Sziild1 értekezlet

(2alkalom/év + 1 fogadonap)

-Az azonos osztalyba jaro
tanulok sziilei szdmara az
osztalyfonok tartja.

-A sziilok tajékoztatast
kapnak a tanév rendjérdl,
az aktualis feladatokrol.

-Az osztalyfondk beszdmolot
tart az osztaly tanulmanyi
eredményeirdl,
magatartasarol,
szorgalmarél, a munka
koriilményeirdl, a
nevelést segitd ¢és gatld
tényezOkrol.

-Az osztaly sajatos pedagdgiai-
pszichologiai problémait
alapul véve az

Legyenek t4jékozottak a
szllok gyermekiik osztalyaval
kapcsolatban.

Kapjanak hasznalhat6
segitséget a gyerekek
problémainak megoldasahoz.
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pedagogusi eldadasok a
szllok problémainak
csOkkentése érdekében.
Fogadonap: az osztalyban
tanitd pedagdgusokat
kereshetik fel a sziilok
egyéni tanuldi problémak
megoldasa érdekében.

A tanul6 koriilményeinek
objektiv megismerése.

Sziikség esetén az
osztalyfonok a
gyermekvédelmi feleldssel,
esetleg csalddgondozoval
csaladlatogatasra megy. A
csaladlatogatas keretében
lehetdség nyilik
kornyezettanulmany
végzésere. Ez alkalombol a
kovetkezoket vizsgaljuk:
-szocialis helyzet, a tanulo
helye a lakéasban,

-csaladi legkor, a gyermek
helyzete a csaladban,

-nevelési elvek, konkrét

nevelés (testi, értelmi,
erkolesi, esztétikai),

-szabadid6 eltoltése,

-a csalad véleménye az
iskolardl, a
pedagdgusokrol,

-a gyermek iskolai

munkdjanak tamogatésa
a szilo részérdl.

A latogatas hatasa gy
befolyasolja a sziiloket, hogy
tudatosuljanak benniik
nevelési feladataik, s a csalad
¢letében megvalosuljanak az
eredményes nevelés feltételei.

Kozvetlen kapcsolat
kialakitasa pedagdgus ¢€s
sziilo kozott.

-A fogadonap — ill
szaktanarokkal, igazgatoval
egyéni idoegyeztetés
alapjan.

A sziilokkel valo talalkozas

alkalmaval

-Meg kell erdsiteni a csaladi
nevelés és a
gyermek pozitivumait, és
erre alapozva kell a hibak
kijavitasat megkezdeni.

-Oszinte légkort kell
kialakitani, hogy a sziil6
elmondhassa a

Emberi, bizalmon alapulo,
Oszinte kapcsolat kialakitasa a
sziilokkel.
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véleményét; a csaladrol
megtudott adatokat
titkosan kell kezelni.
-Egyiittmiikodési tertiletet kell
keresni a sziilokkel, de
csak tanitasi 1d6n kiviil.
-Megallapodas a k6zosen
meghatéarozott eljaras
végrehajtasarol.

Az iskola és a csalad kozti
allando, naprakész
kapcsolattartas.

-Magatartassal,
szorgalommal, kapcsolatos
kozlemények. (dicséretek,
elmarasztalasok)

-Sziild1 értesitések, meghivok.

-A sziilok kozlései,
igazolasok.

-Telefonos kapcsolat olyan
stirgds esetekben, ami
nem tlr halasztast.

A sziilok tajékozottak
legyenek gyermekiik iskolai
¢letével kapcsolatban.
Tisztaban legyenek azzal,
hogy a pedagdgusokat a
sziilokkel azonos célok
vezérelik.

Az iskola mutassa be a

nevel6-oktatd munka sikereit.

Kulturalis bemutat6-

,Mosolyfesztival”

-A legjobbak mutassak be, mit
tudnak az irodalom, zene,
szinjatszas, tanc teriiletén.

-Kiilonb6z6 korabbi
programok sikeres
szereploinek, versenyek
(nem csak iskolai)
helyezettjeinek
bemutatdja. Kiallitas

-Tanulok munkaibol: a
legszebb (legjobb)
fiizetek, rajzok, kerdmiak,
kézmiives munkak.

-Versenyeken szerzett dijak,
oklevelek, sport trofeak
bemutatasa.

Szakmai konferencia:

-Bemutat6 orak és
foglalkozasok fovarosi
szinten az érdekl0d6
kollégak és sziilok szamara.

-Magas szinvonalu szakmai
eléadasok ¢és
szekciofoglalkozasok.

A sziild:

- tudjon tdjékozodni
gyermeke helyérdl az
1skolaban,

- ismerje meg gyermeke
tehetségét.

Valjanak széles korben
ismertté a keriiletben €s mas
szakmai berkekben az
intézmény szakmai
munkdajanak eredményei
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Teremtsen oldott hangulata Tovébbi programjaink: A k6z0s programok erdsitsék
talalkozast a tanulok, sziilok | -farsang, meg a sokoldalu kapcsolatot.
€s a nevelOtestiilet kozott. -sport- €s egészségnap,

-karéacsony,
-kirandulasok,,
-iskolanapok,
-ballagas.

1.11 A tanulmanyok alatti vizsga és az alkalmassagi vizsga szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsga helyi szabalyainak kialakitdsa azokat a normakat tartalmazzak,
amelyek a vizsgan valo részvétel €s a vizsgazas valamint a vizsgaztatas — jogszabalyi keretek
kozott — meghatarozhatd intézményi specifikumait érintik.

A tanulmanyok alatti vizsga (javitévizsga, osztalyozd vizsga, kiilonbdzeti €s potlod vizsga) a
tanulmanyi kotelezettség teljesitésének atipikus formaja. Szakkozépiskolaban, szakiskolaban
az alkalmassagi vizsga szabalyai a szakmai szokasokbol €s az irott normakbol fakado egyedi
regulak.

Szakkozépiskolaban, szakiskolaban az alkalmassagi vizsga szabdlyai a szakmai szokasokbol
¢s az irott normakbol fakado egyedi regulak.

A tanulmanyok alatti vizsga helyi szabalyainak kialakitdsa azokat a normakat tartalmazzak,
amelyek a vizsgan valo részvétel és a vizsgazas valamint a vizsgaztatas — jogszabalyi keretek
kozott — meghatarozhatd intézményi specifikumait érintik.

A tanulmanyok alatti vizsga (javitévizsga, osztalyozd vizsga, kiilonbozeti €s potld vizsga) a
tanulmanyi kotelezettség teljesitésének atipikus formaja.

Szakkozépiskolaban, szakiskolaban az alkalmassagi vizsga szabdlyai a szakmai szokasokbol
¢s az irott normakbol fakado egyedi regulak.

A tanulmanyok alatti vizsgék (a tovabbiakban: vizsga) a kdvetkezok:

javitovizsga
osztalyozo vizsga
kiilonbdzeti vizsga
potlo vizsga
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Jogszabalyi hattér: a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szélo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésérol

64. § (1) A tanuld osztilyzatait évkozi teljesitménye ¢és érdemjegyei vagy az
osztalyoz6 vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan, valamint a pétld és javitdvizsgan nyujtott
teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga)
alapjan kell megallapitani. A kiskoru tanuld érdemjegyeirdl a sziilét folyamatosan
tajékoztatni kell.
(2) Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha
a) felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele alol,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,
c)6 az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott idon¢l tobbet mulasztott, és a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,
d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatdnak megéllapitisa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.
(3) Egy osztalyozo vizsga - a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel - egy
adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A
tanitdsi év lezarasat szolgdld osztalyozd vizsgdt az adott tanitdsi évben kell
megszervezni.
(4) Osztalyoz6 vizsganak szamit a szakképzd iskoldban - a szakképzésre vonatkozo
rendelkezések szerint - szervezett beszamoltato vizsga is.
(5) Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja.
(6) Potlo vizsgat tehet a vizsgazé, ha a vizsgardl neki fel nem rohatd okbdl elkésik,
tavol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast
befejezné. A vizsgazonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt
gatld esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazod
szand¢ékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az
adott vizsganapon vagy a vizsgdzo ¢s az intézmény szamdra megszervezhetd
legkozelebbi idOpontban a vizsgdzd potld vizsgat tegyen, ha ennek feltételei
megteremthetok. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre
adott valaszait értékelni kell.
(7)Javitovizsgat tehet a vizsgazo,

ha
a) a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohaté okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.
(8) A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatoja altal meghatdrozott idépontban, az
augusztus 15-¢t6l augusztus 31-¢ig terjedd iddszakban tehet. Szakmai gyakorlatbol
akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.
65. § (1) A kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgékra tanévenként legalabb két
vizsgaidészakot kell kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-¢ét6l augusztus
31-¢ig terjedd iddszakban, osztalyozo, kiillonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a
vizsgat megel6z0 harom hdnapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijelolni azzal, hogy
osztalyoz6 vizsgat az iskola a tanitdsi év sordn barmikor szervezhet. A vizsgak
idépontjarodl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.
(2) Tanulmanyok alatti vizsgat - az e rendeletben meghatdrozottak szerint - fliggetlen
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vizsgabizottsag eldtt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni,
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amellyel a tanuld jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti

vizsga nem ismételhetd.

3) Az iskoldban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgato,
a

fliggetlen vizsgabizottsdg el6tti  vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje

engedélyezheti, hogy a vizsgdzdo az (1) bekezdés szerint elére meghatarozott

idéponttdl eltérd iddben tegyen vizsgat.

4) Tanulmanyok alatti vizsgat legaldbb haromtagu vizsgabizottsdg elott kell

tenni. Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége,

szakképzettsége alapjan erre lehetdéség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan

pedagogust kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

&) A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli,

a szobeli, a gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagdgiai

programjaban kell meghatirozni. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt az iskolaban

szervezik - vizsgabizottsaganak elnokét ¢&s tagjait az igazgatd, a filiggetlen

vizsgabizottsag elnokét €s tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

66. § (1) A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga

szakszerl €s jogszerli megtartasaért, ennek keretében

a) meggy0zOdik arrdl, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-

e a vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikkség esetén kezdeményezi a

szabalytalanul vizsgazni szandé¢kozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgakat €s a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgéaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint
alairja a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

(2) A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasdba a vizsgabizottsag tagjait
bevonhatja. A kérdezd tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az
Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.

3) A vizsgabizottsdg munkdjat ¢s magat a vizsgat az iskola igazgatoja késziti eld.
Az igazgatd felel a vizsga jogszerli eldkészitéséért és zavartalan lebonyolitasa
feltételeinek megteremtéséért. Az igazgat6 e feladata ellatdsa sordn

a) dont minden olyan, a vizsga elokészitésével €s lebonyolitasaval Osszefliggd
iigyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az eldirt megbizdsokat, sziikség esetén gondoskodik a
helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak ¢érdekében, hogy a vizsgat

szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni €s be lehessen fejezni.

(4) A vizsga reggel nyolc ora elott nem kezdheto el, és legfeljebb tizenhét oraig
- alapfokt miivészeti iskolaban, miivészeti szakkdzépiskolaban hisz oraig - tarthat.

67. § (1) Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a
gyakorlati vizsgara, amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett
modon, a vizsga befejezését kovetden a vizsgaztatd pedagogus altal értékelhetden - igy
kiilondsen rajz, miiszaki rajz, festmény, szamitastechnikai program formajaban - kell
elkésziteni.

(2) Az irésbeli vizsgan a vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a
vizsgaztatd pedagogus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymdst ne
zavarhassak, és ne segithessék.

3) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatd pedagdgus
jelenlétében megallapitja a jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irdsbeli vizsga
szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket. A vizsgazoknak a feladat
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elkészitéséhez segitség nem adhato.

4) Az firasbeli vizsgan kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével
ellatott lapon, feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet
dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkat tintaval kell elkésziteni.
A feladatlap el6irhatja szamologép,  szamitogép  hasznalatat, amelyet a
vizsgaszervezO intézmeénynek kell biztositania.

&) Az irdeszkozokrdl a vizsgazdk, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgadhoz
sziikséges segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott
nem cserélhetik.

68. § (1) A vizsgdz6 az firasbeli valaszok kidolgozasdnak megkezdése eldtt
mindegyik atvett feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy
megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

(2) A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre
all6 maximalis 1d6 tantargyanként hatvan perc.

3) Ha az irésbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt
kiesett idOvel a vizsgazd szadmara rendelkezésre all6 1d6t meg kell ndvelni.

(4) A sajatos nevelési igényll, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizd0 vizsgazo szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az
igazgato engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgdz6 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo 1dot
legfeljebb harminc perccel meg kell ndvelni,

b) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgdz6 szdmara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran
alkalmazott segédeszkozt hasznalja,

c) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,
d) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel

kiizdd vizsgdzo a szobeli vizsgat irdsban teheti le.

&) Ha a vizsgazd a (4) bekezdés d) pontja alapjan a szobeli vizsgat irasban teszi
le, a vizsgatétel kihtizasa utdn kiilon helyiségben, vizsgaztatd tanar mellett késziti el
dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a
vizsgazo vagy a vizsgazd kérésére a vizsgaztato tandr felolvassa.

69. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgdzo vonatkozasaban legfeljebb héarom
irasbeli vizsgat lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz,
legfeljebb harminc perc pihendiddt kell biztositani. A potld vizsga - sziikség esetén
ujabb pihendidd beiktatasaval - harmadik vizsgaként is megszervezheto.

(2) Ha a vizsgdztatd pedagogus az irasbeli vizsgan szabdlytalansagot észlel,
elveszi a vizsgdzo feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba
az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli
vizsgat. A vizsgaztatd pedagdgus a szabalytalansdg tényét és a megtett intézkedést
irasban jelenti az iskola igazgat6janak, aki az irasbeli vizsga befejezését kdvetden
haladéktalanul kivizsgéalja a szabalytalansag elkdvetésével kapcsolatos bejelentést. Az
iskola 1igazgatdja a megallapitdsait részletes jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek
tartalmaznia kell a vizsgdz6 ¢€s a vizsgaztatd pedagdgus nyilatkozatat, az esemény
lefrasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciot, amely lehetdvé teszi a
szabalytalansag elkdvetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatd pedagogus,
az iskola 1igazgatdja ¢és a vizsgazd irja ald. A vizsgazd kiilonvéleményét a
jegyzOkonyvre ravezetheti.
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3) Az iskola igazgatoja az irdsbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket ¢€s
a feladatlapokat - az {ires és a piszkozatokat tartalmazé feladatlapokkal egyiitt — a
kidolgozasi 1d0 lejartaval atveszi a vizsgaztatd pedagdgusoktol. A jegyzOkonyveket
alafrasaval - az id6pont feltiintetésével - lezarja €s a vizsgairatokhoz mellékeli.

4) Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagodgus kijavitja, a hibakat,
tévedéseket a vizsgazd altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinli tintaval
megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

&) Ha a vizsgaztatd pedagégus a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre
jut, hogy a vizsgdzd6 meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett
igénybe, megallapitasat ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatdjat.

(6) Ha a vizsgdzd a vizsga sordn szabalytalansdgot kovetett el, az iskola
igazgatdjabol és két masik - a vizsgabizottsdg munkdjdban részt nem vevl -
pedagogusbol 4llo haromtagu bizottsag a cselekmény stilyossagat mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan
nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybdl - ha az nem javitovizsga - a vizsgazot javitdvizsgara
utasitja, vagy

c) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo
teljesitményét.

(7) A szabalytalansaggal Osszefliggésben hozott dontést ¢és annak indokait
hatarozatba kell foglalni.

70. § (1) Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd
szobeli vizsga. A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb hat vizsgazo tartdzkodhat.

(2) A vizsgdzonak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga
helyszinén, mint amely idOpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe
beosztottak.

3) A szbbeli vizsgan a vizsgdzo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot,
és

- amennyiben sziikséges - kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az
egyes tantdrgyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrdl a vizsgédztatd tanar
gondoskodik.

(4) Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési 1dot
kell biztositani a szobeli feleletet megelozden. A felkésziilési 1d0 alatt a vizsgazod
jegyzetet készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania. Egy-egy
tantargybol egy vizsgdzo esetében a feleltetés idOtartama tizendt percnél nem lehet tobb.
&) A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem
segithetik. A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgdzo hatarozza
meg.

(6) A vizsgdzo segitség nélkiil, onalléan felel, de ha 6nallo feleletét onhibdjabol
nem tudja folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése sordn sulyos targyi, logikai hibat
vét, a vizsgabizottsag tagjaitdl segitséget kaphat.

(7) A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket
tehetnek fel, ha meggydzddtek arrdl, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte,
vagy a tétel kifejtése soran 0nalld feleletét Oonhibdjabol nem tudta folytatni vagy a
vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vétett. A vizsgdzo a tétel
kifejtése soran akkor szakithatd félbe, ha sulyos targyi, logikai hibat vétett, vagy a
rendelkezésre 4116 1d9 eltelt.

(8) Ha a vizsgdz6é a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansadgot arul el, azaz
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feleletének értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal
pottételt hiizat vele. Ez esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan
kell kialakitani Ggy, hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell
kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.

71. § (1) Ha a vizsgazd a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd
tételhtizas elott legalabb tizendt perc pihendidét kell szamara biztositani, amely
alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

(2) Amikor a vizsgazd befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke
ravezeti a javasolt értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

3) A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd0 vizsgazo szakértdi bizottsdgi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az
igazgato engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazd szamara harminc perc gondolkodasi 1d6t legfeljebb tiz perccel meg
kell névelni,

b) a sajatos nevelési igényi, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazo a szobeli vizsgat irasban teheti le,
c) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel

kiizdd vizsgdzo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

4) Ha a vizsgazéonak a 68. § (4) bekezdése alapjan engedélyezték, hogy az
irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen vagy a szobeli vizsgat irasban tegye
le, és a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell hliznia, és az
engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez €s a tétel kifejtéséhez
rendelkezésre allo 1dot tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel
kifejtése elott legfeljebb tiz perc pihendidot kell adni, amely alatt a vizsgdzd a
vizsgahelyiséget elhagyhatja.

&) Ha a szébeli vizsgan a vizsgdzo szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga
rend;ét

zavarja, a vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat
befejezheti ugyan, de ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat a
vizsgabizottsdg megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a
vizsga jegyzokonyvében fel kell tiintetni.

(6) A szdbeli vizsgan €és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében
az igazgato az irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

72. § (1) A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy
helyi tantervben meghatarozott kdvetelményei eltérd rendelkezést nem allapitanak meg.
(2) A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésobb a vizsgat megel6z6 két honappal -
az iskola igazgat6ja hagyja jova.

3) A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy0zO0dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek
meglétérol.

(4) A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tdjekoztatni kell a
gyakorlati vizsgarész rendjérél ¢és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol,
tovabba a gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozo munkavédelmi,
tizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

&) A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtdsdhoz a vizsgazéonak az adott
tantargynal helyben meghatarozott i1d6 4ll a rendelkezésére. Ebbe az idObe a
vizsgafeladatok ismertetésének 1deje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész
végrehajtasahoz rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozdan a
vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szdmithato be a
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1.12

vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allo idobe a vizsgazonak fel nem rohatod
okbol kiesd id6.
(6) A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fliggetleniil - egy
érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgdzd nevét,
sziiletési helyét €s idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett
munka értékelését €s a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzo
szaktanar irja ala.
(7) A vizsgdz6 gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkdéra, a vizsga
helyszinén készitett onalldé gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott
gyakorlatra kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.
73. § (1) A fiiggetlen vizsgabizottsdg elott letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a
kormanyhivatal szervezi. A kormanyhivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati
vizsgatantargyak esetén az ¢érintett szakkdzépiskolai agazat vagy szakképesités -
szakképzési torvényben meghatarozott - orszagos szakképzési névjegyzéken szerepld
szakertdjét kéri fel a vizsgabizottsag tagjanak
(2) A tanul6 - kiskoru tanulo esetén a sziiloje - a félév vagy a tanitasi €év utolsd napjat
megel6z6 harmincadik napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az
engedély megadasat kovetd ot napon beliil jelentheti be, ha osztalyzatdnak
megallapitdsa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szdmot adni tudasarél. A
bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola
igazgatoja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az
elsd félév, valamint a tanitasi év utols6 hetében szervezi meg a vizsgat.
(3) A tanul6 - kiskora tanuld esetén a sziilje - a bizonyitvany atvételét kovetd tizenot
napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitdovizsgara utasitottak,
akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon
beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.
(4) A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja
az
a pedagogus, akinek a vizsgdz6 hozzatartozoja, tovabba aki abban az iskolaban tanit,
amellyel a vizsgaz6 tanuldi jogviszonyban all.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend

A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott idészakban (vizsgaiddszak) lehet

tenni, azzal, hogy az igazgaté ettdl eltérd idépontot is kijelolhet.

— A vizsga id6pontjait az igazgatd jeloli ki, melyet a helyben szokdsos modon valamint
az intézmény honlapjan kozzétesz.

— A vizsga idépontjardl (év, honap, nap, ora, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szama) a vizsgazo, illetdleg a kiskoru tanuld esetén a sziild (gondviseld) minimum a
vizsga kezdete elott 10 nappal tértivevényes postai értesitést kap

— Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga. Harom
¢vfolyam anyagabol csak rendkiviil indokolt esetben igazgatoi engedéllyel lehet
vizsgazni.

— Az osztalyoz6 vizsga kérelemre tOrténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az

osztalyozd6  vizsgara vald  jelentkezés az  iskola titkdrsagdn  elérhetd

formanyomtatvanyon torténik, az igazgato altal meghatarozottak ¢és kihirdetettek
szerint. A jelentkezési lapot a tanulo, valamint kiskora tanulé esetében a gondviseld
is alairja). Az osztalyozd vizsga napjan a tanuld mentesiil a tanorak latogatasanak
kotelezettsége alol.
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— A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak
meg. A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga eldtt legalabb 6 héttel
irasbeli tdjékoztatdst kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan
folyamatosan megtekinthetok

— A vizsgakoételezettség a tanuldnak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantargyra vonatkozhat. Ez alol felmentést csak a szakértdi bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgatd adhat engedélyt.

Vizsgaforma, vizsgarészek

— szbbeli vizsga
— firésbeli vizsga

1.13 A tanulmanyok alatti vizsgak kiilonos eljarasi szabalyai

— Az irasbeli vizsga idOtartama - a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetdéve tevo
esetek kivételével — tantdrgyanként és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és
irodalom tantargybdl 60 perc.

— Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.

— A szbbeli vizsgat az iskola szakos tandraibol az igazgato altal kijelolt vizsgabizottsag
elott kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezd tandra lehetOleg az a tanar legyen,
aki a tanulot eldzdleg tanitotta.

— Az elnoki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

— A vizsgén, az elndkon és a kérdezd tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak
jelen kell lennie.

— A tanulénak az irasbeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbdl allhat)
kidolgozasara legalabb 20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

— A szobeli feleletek maximalis id6tartama 15 perc. Ha a tanulo a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tdjékozatlansagot, arul el az elndk egy alkalommal pottételt
huzathat vele. Erre is 20 perc a felkésziilési i1d6, valamint 15 perc a felelet
idGtartama.

— A vizsgazo osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

— Azt a vizsgdzot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére
meg nem megengedett eszkdzt haszndl, az igazgatd a vizsga folytatasatol eltilthatja, a
vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell
tekinteni, mint ami nem sikeriilt. Az 6nhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas
esetén modot kell adni, annak megismétlésére.

— A vizsga a vizsgdz6 szamara dijtalan

— A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg.

— A vizsgarol jegyzOkonyv késziil az elndk és a tagok alairdsaval, melyet az iskola
irattaraban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

— A jegyzokonyv vezetéséért €s hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

— A jegyzékonyvben minden vizsgazét kiilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon kell
jegyezni.

— A jegyz6konyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata €s feladatlapja, valamint a
didk szoébeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irdsbeli feladatlapot és jegyzetelés
(vazlatkészités) céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A
tanuld és a sziild kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelndk jelenlétében a
vizsgadokumentumokba betekinthet, irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez,
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melyet jegyzOkonyvbe kell venni.

— Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli
¢s aldirasaval latja el. A javitds téves bejegyzéseit lathatd modon szignalva kell
eszk6zoIni.

— A vizsga eredményét a torzslapba ¢€s a bizonyitvanyba a jogszabalyban
meghatérozott zaradékokkal be kell vezetni.

— Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésébb a vizsgat, tobb vizsga esetén a
legutobb teljesitett vizsgat koveté masodik munkanapon meg kell torténnie.

A vizsgaszabalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulméanyok alatti vizsgékra, azaz:

— osztalyoz6 vizsgakra,
— kiilonbozeti vizsgakra,
— javitovizsgédkra vonatkozik.

Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

— aki osztalyozo vizsgéra jelentkezik,
— akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
— akit a neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgéra utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira

— akik atvételiiket kérik az intézménybe ¢és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja
kiilonbdzeti vizsga letételét irja eld.

— Kiterjed tovabbad az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.

1.13.1 A vizsgatargyak részei és kovetelményei

Minden tantargy esetében a helyi tantervben jelolt valasztott, ill. érvényes kerettantervek
kovetelményeinek megfelelden. A szakmai képzések teriiletén a kozponti programokhoz
tartozo kerettantervek, ill. szakmai és vizsgakovetelmények eldirdsainak megfelelden a
szakmai vizsgaval ekvivalens értékelési rendben

— Magyar nyelv és irodalom
— Torténelem

— Idegen nyelv

— Matematika

— Fizika

— Biologia

— Kémia
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Foldrajz
Testnevelés

— Enek-zene
Informatika

Rajz és miialkotasok elemzése

1.14 Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

A tanévkozben iskolankba jelentkezd didkok /nappali ill esti és levelez6 munkarend esetében
1s/ felvételérdl az iskola igazgatoja dont.
Az atvétel szempontjai:

Elért tanulmanyi eredmények — kompatibilis iskolai képzés, ill. tevékenység
Magatartasi, viselkedési status

Neveltségi, ill. képességzavarok esetén — iskolai ellatasi kompatibilitas
Kooperacios képességek

Dokumentacios feltételeit az iskola Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata szabalyozza.
Az igazgatd a statusz felmérésére az iskola tanarait megbizhatja. A megallapitott helyzetrdl
dokumentaci6 /jegyz6konyv/ késziil.

A tanul6 a tanév soran tanulmanyait mas intézményben is folytathatja: sajat ill. sziilo1 kérelem
/nyilatkozat, ill. jogerds fegyelmi hatdrozat esetében.

Tankoteles tanuld esetében a fogado iskola részérdl befogado nyilatkozat sziikséges.

1.15 A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Az intézménybe torténd felvételi eljards soran eldnyt élvez a baptista felekezetii csaladbol

érkezd vagy a Magyarorszagi Baptista Egyhaz bels6 egyhazi jogi személyei altal fenntartott
intézménybdl érkezd tanulo.
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2. AZINTEZMENY HELYI TANTERVE

2.1 Kerettanterv a Kozépfoku nevelés- oktatas szakasza, a szakiskola 9-11. évfolyam
szamara, kozismereti képzés

Az érvényes jogszabdlyok értelmében az iskola Helyi Tanterve az intézmény
alapdokumentuma, része a miikodést meghatarozd pedagogiai programnak. Helyi tantervként
a kozpontilag kiadott, az egyes szakmakra kidolgozott tanterveket alkalmazzuk valamennyi
szakma oktatdsa soran.

Célok, feladatok:

A szakiskola altalanos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kozvetitse a nemzeti
kultara alapértékeit, testi és lelki egészségre torekvd, az emberi kapcsolatokban igényes
felnotteket neveljen, akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére és
az ezekhez alkalmazkodoé cselekvésre. Kiilon hangsulyt helyez arra, hogy megalapozza ¢€s
tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacidoit az egész életen at tartd tanulashoz. Az
egész tanitdsi — tanulasi folyamatot a szakmatanulashoz nélkiilozhetetlen kompetenciak
fejlesztésének szolgalataba allitja. A szakiskola tovabbi célja, hogy érvényesitse a kdzismereti
¢s szakmai tananyagok interdiszciplinaris és problémakdzpont szemléletét és szervezését. Az
egyes muveltségi teriiletek témakorei, témai a valosadg problémait €s az azok felismeréséhez,
megértéschez, kezeléséhez sziikséges tudasokat, képességeket is a mindennapi ¢let
kontextuséaba helyezik, kiemelve az alkalmazhat6 tudas fontossagat.

A valasztott kerettantervek megnevezése

KHF/1058-2/2010. Oktatasi ¢s Kulturalis Minisztérium Az elérehozott szakiskolai szakképzés
(9., 10., 11. évfolyamok) kozismereti kerettanterve szakiskola 9-10-11. évfolyam kiadas
(20/2010. (V. 11.) OKM rendelettel beépitve a 17/2004. 3. szam mellékletebe) 2010.05.11.
Megjelent a Magyar K6zlony 2010. évi . 73. szamanak CD mellékletében

Tantargyi struktura és oraszamok a szakiskolaban:

A kozismereti és szakmai orak aranya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret Kotott orak 17 6ra 11 6ra 8 ora
Szabadon 1 6ra - 1,5 ora
felhasznalhat6
orakeret
Osszesen 18 6ra 11 6ra 9,5 ora
Szakmai Kotott orak 14,5 ora 23 ora 23 ora
elmélet és Szabadon 2,5 ora 2 oOra 2,5 ora
gyakorlat felhasznalhato
orakeret
Osszesen 17 6ra 25 6ra 25,5 6ra
Heti 6sszes 6raszam 35 6ra 36 ora 35 6ra
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A kozismereti orak eloszlasa

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar- 2 bra 1 6ra -
Kommunikacio
Idegen nyelv 2 bra 2 bra 2 bra
Matematika 2 6ra 1 6ra -
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés 5 6ra 5 6ra 5 6ra
Osztalykdzosség 1 6ra 1 6ra 1 6ra
¢€pitd program
Szabad orakeret: 1 6ra - 1,5 6ra
Biblia ismeret

Osszesen 18 ora 11 ora 9,5 6ra

A szakmai elmélet, gyakorlat orak felosztasat a szakmai program tartalmazza részletesen.

2.2 Képzési, szakképzési iranyok

A képzések az alabbi szakmacsoportokban folynak:
— kereskedelem - marketing, tizleti adminisztracio,

— mezdgazdasag,
— muvészet, kozmivelodés, kommunikacid

2.3 Kifutéo képezéseink:

(1 sz. melléklet)

— Elelmiszer és vegyi aru eladé 2/12. évfolyam
— Ruhazati elado 2/12. évfolyam
— Kosarfono és fonottbutor-készitd 2/12. évfolyam

— Zoldségtermesztd 2/12. évfolyam

— Elérehozott élelmiszer és vegyi aru eladd 2/10. évfolyam
— El6érehozott ruhédzati eladé 2/10. évfolyam

— Elérehozott élelmiszer és vegyi aru eladé 3/11. évfolyam
— El6érehozott ruhédzati elad6é 3/11. évfolyam

2.4 Felnéttoktatasi tagozat

A szakiskola, mint kozoktatasi intézmény a Kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény
78 § (4) bekezdése alapjan, €s ugyanezen paragrafus (6) bek. szerint esti, illetve sajatos
munkarendben az alaptevékenységével megegyezd felndttoktatast szervez felndttoktatasi

tagozaton.
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A tagozatot az az igény hozta Iétre, hogy a tovabbtanulds lehetdségét biztositsa, a régid
azon tanulni vagyo lakosainak, akiknek koriilményei ezt korabban nem tették lehetové. Az
iskola nyitva all minden tankoteles kort mar betoltott személy elott, aki elfogadja
pedagogiai programjat €s helyi tantervét, s minimum befejezett 8 altalanos iskolai osztalyr6l
sz010 bizonyitvannyal rendelkezik.

— Nevelési program

A tagozat nevelési programja alapvetden megegyezik a nappali tagozatos nevelési
programmal, azzal a specialitdssal, hogy figyelembe kell venni azt a tényt, hogy a
tanulokozosség tagjai €letkorukban, lakohelyi koriilményeikben, foglalkozdsukban, csaladi
viszonyaikban, nemzetiségi csoporthoz vald tartozasukban jelentdsen kiilonboznek egymastol.

[ Pedagégiai alapelvek

A tagozaton emberséges, egyéniséget tiszteld, a teljesitményt elismerd légkort kivanunk
teremteni. A tanulok mindenkor szamithatnak tanaraik segitségére iskolai problémaik
megoldasaban. Tiszteljikk a személyiséget, de nem toleraljuk a kozOosségrombold magatartast.
A tagozat tevékenységének alapvetd célja a mindségi oktatés, és a sikeres érettségi vizsga.

(] A tagozaton foly6 oktaté-nevelé6 munka céljai

Lehet6séget kivanunk adni a valamilyen okbol megszakadt tanulményok folytatisara.
Masodik esélyt kindlunk a hianyok poétlasara azok szamara, akik vallalkoznak a veliink
egyiittes munkara. Biztositjuk a munkahely melletti tanulast, s a tanulast azok szdmara, akik
kiszorultak a munkaerépiacrél. Az ¢érettségi  megszerzésével 1), kvalifikaltabb
munkalehetdséghez juthatnak tanuloink, akik munkahelyiik megtartasdhoz vagy mobilitdsuk
esélyeinek noveléséhez ezt a képzési format valasztjak. Célunk a tanuldk értelmi, érzelmi,
erkdlcsi, kozosségi és allampolgéri nevelése.

Az i1smeretek megszerzése mellett fontosnak tartjuk az élethosszig tartd tanuldshoz és a
munka vilagahoz sziikséges nélkiilozhetetlen kulcskompetencidk fejlesztését, a humanus ¢és
redlis életszemlélet kialakitdsat.

(] Tanéran kiviili tevékenység

Tanoran kiviil szervezhetd olyan tanfolyam, amely specidlis igényeket elégit ki, pl:
nyelvvizsga elokészitd, vallalkozasi €s informatikai képzés. Tanfolyam inditasanak feltétele,
hogy legalabb 12 {0 jelentkezzen ra. A tanfolyamokon vald részvételért téritési dij kérhetd,
tanulonként a tanari 6radij 15%-a. Az egyéb koOzoOsségi tevékenység (szinhazlatogatas,
tanulmanyi kirandulas stb.) onkdltséges a tanulok részére.

(] Azintézményi hagyomanyok apolasa

Az iskola hagyoményainak é4polasa, ezek fejlesztése, az iskola jO hirnevének megdrzése
minden tanulonak kotelessége. A tagozaton a tanév elején tanévnyitd, a tanév kozben
szalagavatd ¢€s ballagas, a tanév végén pedig tanévzard linnepély van. Ezeken a részvétel
minden tanulonak kotelezd. A kotelezd részvétellel megtartott linnepélyeken a megjelenés
alkalomhoz ill8, tinnepélyes 6ltdozetben torténik.
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[ Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo feladatok

Altalanos tapasztalat, hogy a tanulok a felndttoktatasba bekeriilve megijednek a tananyag
mennyis€getol és nehézségétdl, s dnbizalom ¢€s kitartds hianyaban abbahagyjak a megkezdett
tanulast. A tantestiilet minden tagjanak feladata a tanulok Onbizalmanak, kitartasanak
erOsitése, a tanuldsi képességek fejlesztése, s igy a lemorzsolédds megakadalyozdsa. Ezt
szolgaljak a tervezett csoportbontasos tanitasi orak, a szabadon tervezhetd foglalkozasok, és a
nem kotelez6 tanodrai foglalkozasok is.

[ A tehetség kibontakozasat és a felzarkozast segité tevékenység

A képességek kibontakozadsat és a tehetség fejlesztését szolgdljdk a tanoran kiviili, egyéni
foglalkozasok. A tanév kozben, a beszamolok eldtt konzultaciok szervezhetok. A
tehetséggondozast, ill. a felzarkdztatast szolgald foglalkozasokon valéo részvételre a
szaktanarok tesznek javaslatot, a tanuld képességeinek, tanulmanyi szintjének felmérését, és a
tanuldval valo elbeszélgetést kovetden, értesitve az osztalyfonokot és a tagozatvezetot.
Mindemellett toreksziink arra, hogy a tananyag kivalasztasa és a tanitds modszere olyan
legyen, hogy a gyengébben tanulok és képesek legyenek az elvart minimalis szintet elérni.

— A miikodés személyi, targyi, szervezési feltételei
(1 Személyi feltételek
* A tagozat tantestiilete

A tanarok képesitésével kapcsolatos elvarasok megegyeznek a nappali képzésben eldirtakkal.
Sziikség esetén Oraadokat is alkalmazunk, akik a tagozat tantestiiletének teljes jogu tagjaiva
valnak alkalmazasuk idejére. A tagozat tantestiilete nevelési €s oktatasi kérdésekben dontési,
véleményezési €s javaslattevd jogkorrel rendelkezik, a jogszabalyban meghatarozottaknak
megfelelden. A tantestiilet tagjai hatarozataikat nyilt szavazéassal és szotobbséggel hozzak
meg. A szavazatok egyenldsége esetén a tagozatvezetl szavazata dont.

Tanévenként minimum 3 tantestiileti értekezletet kell tartani.

* A nem tanari munkakorben dolgozok

Az oktato-neveld munkat segité személy az iskola nappali tagozataval kapcsolatos munkakdort
ellato iskolatitkar. Az iskolatitkdr a Hazirendben meghatéarozott idében, tanitasi napokon, a
tanitds megkezdése elott fogadja a tanuldkat, kidllitja az iskolalatogatasi bizonyitvanyokat,
nyilvantartja a tanulolétszamot (annak valtozasait), kidllitja a didkigazolvanyt, segiti a
tagozatvezetd munkajat.

L] Targyi feltételek

A tagozat az iskola épiiletét, eszkdzeit hasznalja. Munkdja soran a konyvtar, a szaktantermek
¢és szertarak lehetOségeit is kihaszndlja. A taneszkozoket a szaktanar elvardsai alapjan a
tanulok szerzik be. A tankdonyvek megegyeznek a nappali rendszerii oktatas tankonyveivel.
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[] A miikodés szervezési feltételei

A tagozatvezetd megszervezi, irdnyitja €s ellendrzi a tagozat munkdajat (beiratkozas,
tantargyfelosztas, orarend, foglalkozdsok megtartasa €s adminisztracioja, tankdnyvrendelés,
beszamolok rendje, statisztika, koltségvetés, oOra- ¢és vizsgadijak elszamolédsa, érettségi,
iinnepélyek, egyéb adminisztracio). Kidolgozza, és a tagozat tantestiilete elé terjeszti a tagozat
mikodési szabalyzatat, helyi tantervét, hazirendjét, ¢éves munkatervét ¢&s tanév végi
beszamoldjat, a tanitdsi és vizsga 1d6 alatt iigyeletet lat el. Elkésziti a beszamold névsorat,
Osszesitését, megirja. ill. megiratja a tanulok torzslapjait, bizonyitvanyait. Foglalkozik a
helyes iskolai magatartas szabalyaival. Segiti €s iranyitja a tanulok tovabbtanulasi torekvéseit.

A tagozat tanuloi az iskola teljes jogu tagjai, megilleti 6ket a torvényben rogzitett tanuldi
jogok, s vonatkoznak rajuk a tanuloi kotelességek, hasznalhatjdk az intézmény létesitményeit.
A felnéttoktatas feltételeibol kovetkezden a tanuld 6nalld jogi személy, igy a felndtt tanulod és
a pedagdgus egyiittmiikddésérdl van szo, a tagozat keretei kozott.

A tagozat alapvetd kozosségei az osztalyok. A tanuldk érdekeik képviseletére osztalytitkar
valasztanak. A tanulokozosségek a tagozat vezetdjével az egész kozosséget érintd ligyekben
az osztalytitkar révén tartjak a kapcsolatot.

(1 A felnottoktatas elnevezése

A tagozatok elnevezésének rendezo elvei:
Esti tagozat: ha az Orakeret a nappali tagozat kotelezO oOraszamanak 50-89%-a.
Levelezo tagozat: ha az 6rakeret a nappali tagozat kotelezd oraszamanak 10-49%-a.

A tagozaton folyo munka ellendrzési, mérési, értékelési és minéségbiztositasi rendszere

A fels6bb osztalyba 1épés feltétele az adott évfolyam minimalis tantargyir kovetelményeinek
teljesitése valamennyi tantargybol. A tantervi kovetelmények teljesitésének modja a
beszamolon illetve a vizsgdkon vald eredményes részvétel. A sikertelen beszdmolo illetve
vizsga a tanév rendjében meghatarozott idépontban megismételhetd. Azok a tanuldk, akik
onhibajukon kiviil, igazoltan nem tudnak részt venni a beszamolon, ill. vizsgan, potvizsgat
tehetnek. A tanév végén, a tanrendben nem szabdlyozott esetben osztalyozd vizsga a
tanulonak a tagozatvezetOhdz cimzett, irasbeli kérelemére, a tantestiilet dontése alapjan
engedélyezhetd.

A tanév soran, az esti tagozaton novemberben beszamolot, esti €és levelezd tagozaton
félévkor és tanév végén vizsgat kotelesek tenni a tanuldk. A beszdmolo az 1. féléves vizsga
része. A vizsga feltételeit, a beszdmoldo médjat €s kovetelményeit legkésObb szeptember 30-
ig, a vizsga modjat és a vizsgakdvetelményeket november 30-ig a szaktanirok kotelesek
k6zoIni a tanulokkal. A beszamolok, vizsgdk, javito- €s potvizsgak idOpontjat a mindenkori
tanév rendje hatarozza meg.

A tan6érak soran nem kotelezd osztalyzatokkal értékelni a tanulokat, de szoban folyamatosan
értékeljiilk munkajukat. A beszamolokon ¢€s a vizsgdkon a hagyomanyos Otfoku, szamszert
értékelés alkalmazzuk.

A mindségbiztositasi rendszer a nappali oktatason kovetett stratégia alapjan torténik.
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— A tanuldk oralatogatasi kotelezettsége

A tanuldk Oraldtogatasi kotelezettségét a 11/1994. MKM rendelet 34. §-anak figyelembe
vételével hatdroztuk meg. Esti tagozaton a kotelezden latogatandd oOraszdm az oOratervben az
adott évfolyamon eldirt Gsszes orak 60%-a, amelynek 25%-4t meghalad6 Osszes (igazolt és
igazolatlan egyiitt) mulasztds esetén, a tantestiilet dontése alapjan, kizarhato a tanuld. A
kotelezéen latogatandd Oraszamon feliili 10 igazolatlan o6ra a  tanuloi  jogviszony
megsziintetését vonja maga utan. Igazolt mulasztasnak szamit az a mulasztds, amit a tanuld
hivatalos orvosi vagy munkahelyi igazoldssal tud igazolni. Levelezd tagozaton konzultaciokat
szerveziink, itt beszamolasi kotelezettség van.

— A tanitas munkarendje

Az esti tagozaton hetenként 3 napon van tanitds, amely délutdn, orarend szerint zajlik, 40-
45’-es tanitasi oOrdkkal, az ordk kozott 5-10’-es szilinetekkel. Tanoran kiviili és egyéni
foglalkozasokra, korrepetdlasra, tanfolyamokra az 5 napos tanitdsi hét barmely napjan
lehetdség van, a szaktanarral valo egyeztetés alapjan, a tagozatvezetd jovahagyasaval.

A levelez6 tagozaton, amit otthontanulast segitd oktatasi formaként szerveziink, havonkénti egy
hétvégén vannak konzulticios ordk. A tanuldst segédanyagokkal, tanuldas modszertani
tanacsokkal, rendszeres ellendrzéssel segitjiik.

— A tagozatra torténo felvétel

A tanulok felvétele jelentkezés alapjan torténik, figyelembe véve a jelentkezd bizonyitvanyban
rogzitett végzettségét ¢éstanulmanyi eredményeit. Tanuld atvétele magasabb évfolyamon maés
oktatasi intézménybdl, ahol egyes tantdrgyakat nem tanult, a kovetkezd negyedéves
beszamoloval egyidejlileg tett, eredményes kiillonbozeti vizsgat kdvetden lehetséges.

— A tanuldi jogviszony megsziinése

Ha a tanulé beszamolési, illetve vizsga kotelezettségeinek, valamint eldirt oOralatogatési
kotelezettségének nem tesz eleget, toroljiilk a tanulok névsorabol. Ha a tanuld az iskoldnak, a
tanuléi kozosség vagy a tantestiilet barmely tagjdnak szandékosan kart okozott, ugyancsak
toroljiik a tanuldk névsorabdl.

— A tanulok jutalmazasa, biintetése

A kiemelkedd tanulmanyi, ill. k6zOsségi munkat végzd tanuld dicséretben részesiil a tanuloi
kozosség elott. A tartésan kimagasld tanulmanyi munkat teljesitd tanuldk, a tantestiilet
dontése alapjan téritési kedvezményben részesiilhetnek. Az err6l szo6ld6 javaslatot az
osztalyfonok irasban fogalmazza meg a tagozatvezetd részére, aki a javaslatot a tantestiilet elé
terjeszti. A Hazirendet megsértd tanulot figyelmeztetjiik. A Hazirend ellen ismételten vétd
tanulot tordljik a tanulok névsorabol. A tanulok magatartasat és szorgalmat nem osztalyozzuk.

— A tankonyvek és a tanulmanyi segédletek kivalasztasanak elvei

A forgalomban 1évé tankonyvek koziil azokat valasztjdk ki a szaktanarok, amelyek
tartalmazzak az eldirt tanulmanyi kovetelményeket, s legjobban segitik az 6nallo tanulast. Az
igényelt tankonyveket és segédleteket a tanulok Onalléan szerzik be. A beiratkozott tanuloktol
tanévenként meghatarozott 6sszegli iskolahasznalati €s fénymasolasi dijat kériink.
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Szakmunkasok kozépiskolaja

Kétéves felndttoktatas — ifjisdgi tagozaton nappali munkarendben illetve levelezd tagozatos

munkarendben a szakképzési torvény 24.§ alapjan.

Oraterv a kerettantervekhez — Nappali — szakmunkasok kozépiskolaja

Tantargyak 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 6 6
Idegen nyelvek 6 6
Matematika 6 6
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari 6 6
ismeretek
Testnevelés €s sport 5 5
Osztalyfonoki 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret/informatika/ 5
Szabadon tervezhetd orakeret/érettségi 5
felkészitd/
Rendelkezésre allo orakeret 35 35
Oraterv — levelezé6 munkarend — szakmunkasok kozépiskolaja
Tantargyak 11. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom 1 1
Idegen nyelvek 2 2
Matematika 1,5 1,5
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari 1 1
ismeretek
Osztalyfonoki 0,5 0,25
Szabadon tervezhet6 orakeret/informatika/ 1
Szabadon tervezhet6 orakeret/érettségi 1.25
felkészit6/ ’
Rendelkezésre allo orakeret 7 7
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2.4.1 Digitalis kozépiskola

Evfolyam/ 9. 10. 11. 12.
Tantargyak
esti |levelezo | esti |levelezo | esti |levelezo | esti |levelezo

Anyanyelv / 37 19 37 19 37 19 32 16
kommunikacio
Magyar irodalom 74 37 74 37 74 37 64 32
Matematika 111 37 111 37 111 37 96 32
Fizika 37 19 37 19 37 19 - -
Kémia 37 19 37 19 37 19 - -
Foldiink és 37 19 37 19 37 19 - -
kornyezetiink
Biologia 37 19 37 19 37 19 - -
Torténelem 37 19 37 19 37 19 64 32
Miivészeti 37 19 37 19 37 19 32 16
ismeretek
Tarsadalom- 37 19 37 19 37 19 - -
ismeret
Informatika - - - - 37 19 32 16
Filozofia/etika - - - - - - 32 16
Idegen nyelv 111 111 111 111 111 111 111 111
Angol
Német
Szabadon 74 37 74 37 74 37 111 93
tervezheto:
modulok:
kornyezeti nevelés
Osszesen 666 374 666 374 703 393 574 364

A Digitalis Kozépiskola részletes programja az 2. sz. mellékletben.

2.4.2 Felnéttek Altalanos Iskolija

Az 5-8. évfolyam céljai és feladatai

A felndttek altalanos iskoldja 5-8. osztilyanak feladata az alapmiiveltségre épiilé altalanos
alapmiiveltség kozvetitése.

Olyan ismereteket €s képességeket nyajt, amelyek atfogjak az altaldnos alapmiiveltség
altalanos iskolai korét, tekintetbe véve a tanulok élettapasztalatait €s korabbi (megszakitott)
iskolai tanulmanyait, eredményeit, rendezve ¢&s kiegészitve ezeket. EbbdOl kiindulva
megteremti a munkaerd-piaci szakképzés, a 9-10. osztily szakiskolai és a kozépiskolai
tovabbtanulds lehetdségét. A tananyag tantargyi és tantargykozi tartalmai, tevékenységformai
kozvetitik €s tovabbfejlesztik a kommunikéacios és a tanuldsi képességeket, az ¢€lethosszig
tart6 tanulds igényeinek ¢és az erre vald képességek kifejlodésének érdekében. Alkalmat adnak
¢letviteliik, tarsadalmi létformaik, a vildgban vald t4jékozottsdguk tovabbfejlesztésére.
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Rehabilitacios lehetdséget biztositanak kordbbi iskolai kudarcaik kompenzalasidra. Modot
nyujtanak a tanulok személyiségének minél atfogobb fejlesztésére, szocializalasara.

A kerettantervek hangsulyt helyeznek arra, hogy a tananyag nemcsak ismeretek rendszere,
hanem ezzel egyiitt bevalt megismerési-tanulasi €s cselekvési modszerek elsajatitasi eszkoze
i1s, az ismeretelsajatitdstol elvalaszthatatlan gondolkodéasi ¢és cselekvési miiveletek
kifejlesztdje. Ily modon toérekszenek a miiveltség elvontabb elméleti €s konkrétabb gyakorlati
szintjeinek egyensulydra, az elméleti €s a gyakorlati gondolkodas kozti atmenetek
létrehozéasara. Hangsuly keriilt a reproduktiv gondolkodas tovabbfejlesztési lehetdségeinek
biztositasara, a problémamegoldé és a kreativ miikodés irdnyaba. Mindezek a felndttek
altalanos iskoldja 5-8. osztalyanak kiemelt feladataihoz kapcsolodnak.

A képzésben résztvevok rendkiviil heterogén képet mutathatnak:

— a készségek, képességek,

— a hozott tudas,

— meglévo kompetenciak,

— a szocialis és szociokulturalis hattér,

— atanulasra fordithato ido,

— az ¢életkoriilmények,

— alaké - vagy munkahelyiik képzési helyszintdl valo tavolsaga tekintetében

A célcsoport jellemzoi:

eltérd tanulasi, szocialis, mentalis lehetdségekkel rendelkeznek,
— roma vagy egyeb kisebbség tagjai,

— nagyrészt hatranyos helyzetiiek,

— zO0mében csaladosak, csaladfenntartok,

— Onértekelési szempontbol kisebbrendiiségi érzésiik van,

— tanulasi motivacioik gyakran bizonytalanok

A tanitasi hetek szama

Az 1998/99. tanévtdl kezdve a tanitdsi hetek szama 37. Ebben a 11. hét, a 22. hét az egyéni
foglalkozasok hete, ahol azok a tanulok, akik nem tudnak rendszeresen bejarni a
tanitasra szamot adhatnak tudasukrol. A 36. hét az 6nalld tanulas hete, s a 37. héten kertil
sor a vizsgadolgozatok megirdsara, s az esetleg sziikséges vizsgékra.

A beiratkozas feltétele:

Betoltott 16 éves életkor

Eredeti altalanos iskolai bizonyitvany, vagy masolata

Személyazonossagi igazolvany bemutatasa

— A képzésben résztvevok — a tanulas/ tanités szervezés modjatol fliggden —
tanulhatnak évfolyamokban, tantargyankénti tanulocsoportokban.

A magasabb évfolyamra 1épés feltétele

— A tanév soran szerzett értékelések Osszegzése utan minden targybodl legalabb az
elégséges osztalyzatot (a minimalis teljesitményt) el kell érnie a tanuldnak.
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— Adott targybol a tanuld mindsitésérdl a tantargyat tanitd tandr javaslata alapjan a
tantestiilet dont.

— Nem kell elégtelen nyelvi osztalyzat miatt ismételni a tanévet akkor, ha a tanul6 az
adott évben eldszor tanulta az adott idegen nyelvet.

Ertékelési médszerek:

A tanév soran félévi és év végi vizsgak alkalméval az elsajatitott ismeretekbdl irasbeli €s
szobeli szdmonkéres torténik az alabbi tantargyakbol:

— [rasbeli: matematika, angol nyelv
— Szo6beli: magyar nyelv és irodalom, torténelem.

A vizsgak vizsgabizottsag elott zajlanak, az értékelés szoban €s 1-5-ig érdemjeggyel torténik.
A hallgatok a tanév soran folyamatos visszajelzést kapnak a teljesitménytikrél. A kotelezéen
eloirt tantargyi Oraszamok teljesitése utdn a szaktanar az addigi osztalyzatok alapjan
érdemjegyet javasol. Amennyiben a hallgatd ezt nem fogadja el, tigy koteles az éves eldirt
tananyagbol szamot adni a szaktanar altal eldirt formaban. Jiniusban év végi bizonyitvanyt
kapnak.

Kiilonosen indokolt esetben lehetésége van a didknak a tanév elején osztalyozo vizsgara
jelentkezni az adott tanévben. A kérelmekrdl az iskola igazgatdja dont, egyéni elbiralas
alapjan.

Szeptember 30. napja utan az iskoldban nem lehet jelentkezni osztalyozé vizsgara.

Javitovizsga

— Id6pontja augusztus utolsé hete. Ha a tanuld igazolt okkal nem jelenik meg a
vizsgan, szamdara az igazgato szeptember honapban ) javitovizsga idépontot jelol ki.

— Ha a tanuld a javitovizsgdn nem jelenik meg, vagy sikertelen javitovizsgat tesz,
akkor tanulményait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

— A javitovizsga formai: magyar nyelvbdl, magyar irodalombo6l és matematikabol
irasbeli és szobeli, a tobbi tantargybol csak szobeli.

— A javitdvizsga vizsgabizottsag elott teheto le.

Felso tagozat (5 — 8. évfolyam ) — draszamok a kerettantervekhez

Evfolyam/ 5. 6. 7. 8.
Tantargyak esti levelezo esti levelezo esti levelezo esti
levelezo

Anyanyelv/ 37 37 37 19 37 19 37 19
kommunikacio
M. irodalom 111 74 111 56 111 56 111 56
Matematika 111 74 111 56 111 56 111 56
Fizika - - 37 19 37 19 37 19
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Kémia - - 37 19 37 19 37 19
Foldrajz 37 19 37 19 37 19 37 19
Biolégia 37 19 37 19 37 19 37 19
Torténelem és 74 37 37 19 74 19 37 19
allampolgari

ismeretek

Miivészeti 37 19 37 19 37 19 37 19
ismeretek

Informatika 37 37 - - - - - -

Idegen nyelv 111 111 111 74 111 74 111 74
Angol

Német

Osztalyfonoki 37 19 37 19 37 19 37 19
Szabadon 74 37 37 37 37 37 37 37
tervezheto

Osszesen: 703 483 666 375 703 375 666 375

2.5 Helyi alkalmazasa tantervek ( 3. sz. melléklet)
2.5.1 Cigany népismeret ]
2.5.2 Fiatalok az Elet Kiiszobén ( FEK))

2.6 Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tanulas-tanitas folyamataban fontos szerep jut a tankonyveknek, munkafiizeteknek és mas
tanulmanyi segédleteknek, amelyek az eredményességet novelik.

Kiilonosen fontos ezek koriiltekintd, jo kivalasztdsa, ha figyelembe vessziik célkitlizésiinket: az
ontevékenység i1gényének ¢és képességének fejlesztését. Nagy felelosséget jelent az egyes
szaktanari munkakozosségeknek a minden szempontbol legmegfelelébb tankonyvek é€s tanulasi
segédletek megtalalasa €s kivalasztésa.

Tanulmanyi segédletek és tankonyvek kivalasztasanal a kozponti programok ajanlasait ¢€s
kotelezd eszkoz €s felszerelési jegyzéket figyelembevételével torténik.

A tankonyveket, tanulmanyi segédleteket az azonos tantargyat tanitok kozos megegyezéssel
valasztjadk ki. Az azonos képzés tipus (szakiskola, szakkozépiskola) parhuzamos
évfolyamainal azonos tankonyveket kell hasznalni.

A kivalasztott tankonyveket az igazgato hagyja jova.

A kivalasztasnal a kovetkezo alapelvek érvényesiilnek:

— korszerti ismereteket tartalmazzon

— megfeleljen az adott tantargy vizsgakovetelményeinek

— 1illeszkedjen a tantervekhez

— nyelvezete, tagoltsdga igazodjon a korosztaly €s képzési szint sajatossagaihoz
segitse a megértést ¢€s rogzitést jO szemléltetd abrakkal, tablazatokkal,
grafikonokkal, keépekkel és a lényeges részek kiemelésével

86



adjon lehetdséget az ismeretek témakoronkénti 0sszefoglalasara, rendszerezésére az
onellendrzésre biztositsa az 6nalld gyakorlas lehetdségét

— a gyengébb tanuldk szamara a felzarkozast segitse

— ajobb tanuléknak adjon modot arra, hogy probara tehessék tudasukat

— kivitele, nyomdatechnikéja legyen esztétikus

— folyamatosan beszerezhetd legyen

— kotése legyen tartds

— ara ne legyen aranytalanul magas a szinvonalahoz képest.

A tankonyveket, tanulmanyi segédleteket az azonos tantargyat tanitok kozos megegyezéssel
valasztjak ki.

A sziil6k tajékoztatasa az eldirt tankonyvekrol minden évben a végleges megrendelés elott,
irasban torténik.

Téritésmentesen kell biztositani a tankonyvet:

— atartdsan beteg,

— a sajatos nevelési igényll,

— a harom vagy tobbgyermekes csalddban €106,

— anagykoru és sajat jogan csaladi potlékra jogosult,

— arendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild nappali tagozatos didkoknak

Az iskola arra torekszik, hogy a sajat koltségvetési keretébdl, illetve egyéb tamogatasokat
felhasznalva egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar szdmara.
Ezeket a taneszk6zoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanuloink ingyenesen hasznalhatjak.

277 A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

A célok elérését az iskola, mint partnerkozponti szervezet milkddésének minden
folyamataban a nevelés el6térbe helyezésével segiti. Alapvetd fontossagi, hogy a
szakmatanuldshoz sziikséges bemeneti kompetencidk kialakitdsanak folyamata a személyre
sz0l6 fejlesztés modszereivel, eljardsaival, az egyéni kiilonbségekre alapozott nevelés
kialakitaséval valosul meg a heterogén tanulocsoportokban

Alapelviink a személykozpontusag: a fiatal sziikségleteire tamaszkodva tervezziikk az
oktatast-nevelést.

A nevelés folyamataban kiilonbo6zo sziikségletekre tamaszkodunk:

Intellektualis sziikségletek

— Az intellektualis aktivitas sziikséglete,
— 1j informacidk és ismeretek iranti sziikségletek (érdeklédés, kivancsisag),
— konstrudlas, a gyakorlati tevékenység sziikséglete.

Esztétikai sziikségletek:

— esztétikai szemlélodés,
— ¢lménybefogadas, esztétikai alkotés igénye,
— esztétikai jelenségek reprodukalasanak igénye.
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Egészséges életmod iranti sziikségletek:

— rendszeres testmozgas, testedzés sziikséglete,
— egeészséges ¢€letritmus, higiéniai szabalyok betartasanak sziikséglete.

A személykozpontli pedagogiai megkozelités soran alternativ pedagégiai folyamatok
beépitése sziikséges a pedagdgiai programba: az elézd tanuloi életat felderitése; belépd
allapotmérés; nyomon kovetés; egyéni haladasi iitemet biztositoé tanulasi programok; komplex
egyilittmiikodési modell; komplex személyiségfejlodést biztositd szabadidds tandran kiviili
tevékenységek. A kompetencidk fejlesztését a képzés keretében beillesztjiik gyakorlati
tevékenységekbe, vagyis ezek fejlesztése pedagogiailag tervszerlien megkonstrualt projektek
elvégeztetése utjan torténhet, valosulhat meg. Tevékenységkdzpontisagra éEpitiink, mert
passziv tevékenység keretében a kompetencidk nem fejlédnek. A tanulasi kudarcok
csOkkentését, a tovabbi tanulodi életat sikerességét csak az egyéni haladasi iitemet lehetové
tevo differencidlt oktatdsszervezés, a projektoktatas, a kooperativ tanitasi-tanulasi
technikak alkalmazasa biztositja. A rendszerelvii képzés modularis oktatasszervezéssel
valésul meg. A kompetencia alapt tananyagtartalom €s a projektoktatas gyakorlatorientalt
fejlesztést tesz lehetévé. A tananyag moduldris felépitése rugalmas programszerkezet
kiépitésére Gsztonzi a szakiskolakat, képzési profiljaiknak megfelelden, €s a tanulok szamara
is biztositja az egyéni érdeklddésnek, igényeknek, torekvéseknek a lehetdségek szerinti
kibontakoztatasat.

2.7.1 Ajanlasok az alapelvek gyakorlati megvalositasahoz

,»A differencidlds mindenki szdmara a sajat komplex személyiségstruktirajanak leginkabb
megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve elézetes tudasat,
annak gyengébb ¢&s erdsebb teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdekldédését,
személyiségének ra jellemzO vonasait, specialis erdsségeit €s gyengeségeit. A nevelés €s az
oktatas igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a kozeghez, amelynek
a gyermek részese.” (idézet A hatrdnyos helyzetii tanuldk integracios ¢és képesség
kibontakoztatd felkészitésének pedagdgiai rendszere — 5. bekezdésbol) Az el6zé tanuldi
életut felderitésének lépései: kérddiv az eldzo altalanos iskola vagy kozépfokl intézmény
osztalyfonokeéhez a tanuld eddigi fejlddésének folyamatarol; csaladlatogatés az osztalyfonok
¢s a szocialpedagogus kozremiikodésével, kornyezettanulmany kérése a csaladgondozotol
vagy gyermekjoléti szolgalat szakemberétol. Félévkor és tanév végén visszajelzés az el6zo
iskolanak a tanul6 fejlodésérol.

Sziikség esetén problémamegoldd esetmegbeszélésen részt vehet az el6z6 osztalyfonok is.

Belép6 allapotmérés elemei: diagnosztikus mérések az alapkompetencidk teriiletén,
megfigyelés a kulcskompetenciak teriiletén, pszichés és szocialis allapot feltérképezése — a
kiindulo helyzet rogzitése.

Sziikség esetén szakértdi vélemény kérése (feltételezett sajatos nevelési igényll tanuld
eseteben). Egyéni fejlesztési terv Osszeallitasa.

Nyomon kovetés: A tanuld jelen iskolai fejléddését folyamatosan figyelemmel kovetni az
egyéni fejlesztési terv alapjan. Ezt, az osztalyfonok vezeti. Az osztalyfonok folyamatos, napi
kapcsolatban van a tanuloval, segiti a céljai megvalodsitasaban, s ezzel motivalja. Az
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osztalyfonok egyiittmiikodik a fejlesztd munkacsoport tagjaival. A fejlddés legfontosabb
dokumentumait a tanul6i dosszi¢ (portfolio) tartalmazza: diagnosztikus mérések, kérddivek,
interjuk, tanul6i produktumok dokumentumai, kontroll-feljegyzések, szoveges értékelések,
modulok elvégzésének dokumentumai — ezek alapjan kell Osszegzden értékelni a tanuld
fejlodését a szakképzést elokészitd éviolyam kdvetelményeihez viszonyitva.

A palyaorientacios szakasz végén a szakmacsoport valasztdst tandcsadassal tamogatjuk a
portfolié alapjan.

Az utmutatd lehetOséget ad arra, hogy a tanul6 egyéni haladasi iitemben sajatitsa el a
kompetenciakat, barmikor személyre szabottan bovitheté az Informacios lap, az 6nellendrzési
feladat és az 6nellendrzési feladatmegoldo kulcs.

Komplex egyiittmiikodési modell: egyiittmiikodési formak a pedagdgusok kozott (team) €s a
kiils6 partnerekkel: tervkészit6 — folyamatelemzé / problémamegolddo — értékeld
esetmegbeszélések, hospitalas.

RésztvevOok a team tagjai: pedagodgus, fejlesztd pedagdgus, szocidlpedagdgus, pszichologus,
osztalyfonok.

Kiils6 partnerek: a tanulokkal és csalddjukkal kapcsolatba keriild csaladgondozok,
gyermekjoléti szolgalat szakemberei, az Onkormanyzatok szocialis munkatarsai/szocialis
munkasok, civil segitd szervezetek, kisebbségi Onkormanyzatok, stb. — velik a
szocidlpedagdgus tart kapcsolatot.

A differencialt oktatasszervezés hatékonysagat ndveli az alacsony létszamu tanulocsoport (Kt.
3. szamu melléklet II. ,,Az osztalyok, csoportok szervezése” cimii rész 3. pontja szerint: ,,Két
tanuloként kell szamitasba venni a felzadrkdztatd oktatasban /27.§ (8) bekezdés / résztvevo
tanul6t.”). Ez atlag 12 f6s, maximum 15 f0s heterogén dsszetételli tanuldcsoportot jelent.

Szintén a differencialt tanulasszervezést jelenti a nem kotelezd iddkeret felhasznalasa.

A projektoktatas, mint kiilonbozé elméleti és gyakorlati tudaselemek szintézisét nyujtod
cselekedtetd oktatdsi modszer, a tanuldi produktum létrehozasaval a legfontosabbat adja a
tanuldsi kudarcokkal kiizdd fiataloknak: sikerélményt a tanulds folyamataban.

»A projektmodszer olyan oktatasszervezési eljards, mely az oktatast/képzést gyakorlati
problémak megoldasa koré csoportositja. A tanulok aktivitasara, érdeklodésére, kreativitasara
épil” (Kardos Lidia) A kooperativ tanitdsi-tanuldsi technikdk alkalmazasa fejleszti az
egylittmitkodési kompetencidkat is, folyamatos motivaciot jelent az aktivizalassal és azonos
tartalmak kiilonb6z6 szinten torténd elsajatitasat is biztositja.

— mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait;

— amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék
és a hallas fejlesztésével; a koncentracio €s a relaxacio képességének alapozasaval;

— az egészséges ¢€letvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni;
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2.8

2.9

2011.

az értelmi ¢s érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsait a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazaséaval kivanjuk megvaldsitani;

az Onismeret alakitdsaval, a fejleszté értékelés és oOnértékelés képességének
fejlesztéséve, az egylittmikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a tanulasi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatésa,

a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kdvetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik;

a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi ¢€s érzelmi alapozasaval; helyes
magatartasformak megismertetésével €s gyakoroltatasaval;

a biztonsagos szobeli s irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallo tanulas és
az onmiivelés alapozasaval,

fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmiikddésre €pité kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat;

Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a koznevelési torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kdvetkez6 modon.
A testnevelésre forditott id6 megegyezik a helyi tantervben meghatarozott éraszammal.
Iskolank ugyan tornateremmel nem rendelkezik, de erre a célra tormaszobat épitett ki,
illetve bérlemény formajaban biztositja a testnevelés feltételeit — a varosi stadionban,
illetve téli i1dészakban — jégpalya ill. korcsolyabérlettel. A testnevelés ordkon tul
didkjaink szivesen vesznek részt szabadidejliikben kerékpar- €s teljesitményturakon. A
varosi sportrendezvényeken tanuldink nagy létszammal vesznek részt pl. futdfesztival,
egészségnapok, iskolai projectnapok stb.

A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

2. § (1) Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kotelezd alapfoku, ingyenes és mindenki
szdmara hozzaférhetd kozépfoku nevelés-oktatdshoz vald jog biztositdsa az érettségi
megszerzéséig, valamint az elsd szakképesitésre torténd felkészités a magyar allam
kozszolgalati feladata.

Ide tartozik:

— egyenlé banasmod teljes korh érvényesitése,
— szegregacidmentesség,
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— hatranyos helyzetli tanulok hatranyainak kompenzalasa - kiterjedéen az intézmény

minden tevékenységére (tananyag kivalasztds, palyaorientacid, tovabbtanulas,
sziilokkel valo kapcsolattartas sziilokkel, segit6-és egyéb szakmai szervezetekkel;
pedagogus tovabbképzések-e teriileten stb.)

A tanulasi esélyegyenloség segitésének elvei:

2.10

Tanorai differencialas heterogén csoportban Ez a terililet - a sikeres integracio
egyik feltételeként az egyéni fejlodési kiilonbségeknek, sziikségleteknek megfeleld
fejlesztés modszereit tartalmazza.

Kooperativ tanulas A kooperativ tanulas alapelvei az egylittnevelés szempontjabol
lehetdséget adnak a legfontosabb kompetencidk fejlesztésére.

Tevékenységkozpontu pedagogiak A cél olyan modszertani és tanulasszervezési
eljarasok megismertetése, amelyek a hatékony egyiittnevelést szolgaljak
Multikulturalis tartalmak, interkulturalis nevelés Ez a fejlesztés a pedagogusok
sajat

onismeretének, Onreflexios készségeinek megerdsitésére, a tarsadalmi el6itéletek
azok csOkkentésének lehetséges stratégiaira vonatkozd ismeretek bovitésére, az
iskolai kultura és kornyezet atalakitasara irdnyul — a tanulok egyenld lehetdségeinek
¢s aktiv részvételének biztositasa érdekében.

Hatékony tanulé megismerési technikak és patronalo rendszerek. A cél a
pedagogiai kompetencia erdsitése a tanuld megismerési modszerek kreativ
alkalmazéasaban - a pedagdgiai megfigyelés, dokumentumelemzés, interjutechnikék
¢s kérddives eljarasok teriiletén. Ezaltal lehetévé valik, hogy a pedagdgusok
mélyebben, ¢€s egyuttal elditélet mentesen ismerjék meg a fiatalok viselkedését
meghatarozo tényezoket, valamint a tanulokra hato kozvetlen kornyezeti jellemzdket.
Projektpedagogia. A cél a projektpedagogia elméletének és gyakorlatdnak
felhasznaldsa, a kulcskompetencidk €s személyiségjellemzok fejlesztése, valamint a
projektmunkaknak heterogén csoportban torténd megszervezése €s lebonyolitasa
érdekében.

A hatranyos helyzet kezelése

Hatranyos helyzetet el6idézo okok /A hatranyok tipusai/

kornyezeti/csaladi hatranyok

anyagi hatranyok

egészségligyl hatranyok

a gyermek személyiségében rejld (okok erkolesi helyzete és életvitele)
tanuldsi hatranyok

Kornyezeti/csaladi okok:

— Csonka csalad:

(] valas v. halaleset
(] allami gondozottsdg, gyamsag
[] tartdsan tavol levo sziild (munkavéallalas vagy mas ok miatt)
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Sokgyermekes csalad: harom vagy tobb gyermek

Sziikos lakasviszonyok:

[] acsalad magas létszdma
(] tobb generécio egyiittélése

Sziilok iskolazatlansaga

Nevelési hidnyossagok:

kettds nevelés

feliigyelet és gondozas hianya
helytelen bandsmod (brutalitas)
érzelmi sivarsag, kozombosség
konnyelmtl, feleldtlen életvitel
bilindz6 csaladi hattér

Ooogogn

— Negativ hatasu barati kor
Anyagi hatranyok:

— munkanélkiiliség

— létminimum alatti 1 fore jut6 jovedelem

— asziil6 csokkent munkaképességli vagy munkaképtelen

— deviancia

— a kereset nem a csalad sziikségleteinek kielégitésére forditodik

Egészségiigyi hatranyok:

— sziiletési rendellenesség vagy szerzett fogyatékossag

— mozgaskorlatozottsag

— ¢érzékszervi karosodas (latas, hallas)

— szervi rendellenesség

— tartos betegség

— 1degrendszeri, pszichés problémak (sziilé és/vagy gyerek)
— higiénés hianyossagok

A gyermek személyiségében rejlé okok:
— ¢értelmileg, érzelmileg visszamaradt

— viselkedése: szokd, csavargd, italozo, drogoz6, dohanyzé
— bandazé



Tanulasi hatranyok:
A gyermek nem rendelkezik olyan felkésziiltséggel, amelyre a tovabbhaladasahoz sziikség

lenne,

2.11

mert gyenge képességii,

beteges /cukor- szivbeteg stb. /, fogyatékos,

beilleszkedési zavarai, esetleg pszichés problémai miatt, nem képes rendszeres
tanulasra,

nincs kelloképpen motivalva

A tanulok tanulmanyi munkajanak ellenérzési és értékelési modjai, a
magatartas és szorgalom minésitésének elvei

Pedago6giai munkank szerves része, nélkiilozhetetlen eleme az ellendrzés és az értékelés. Az
iskola ellenérzési rendszerének alapjaul jelen dokumentum szolgal, melyet kiegészit az erre
¢épiild éves munkaterv €s az iskola elé tlizott feladatok 6sszegzése.

2.11.1 Ellenorzés, mérés

Az ellendrzés a hatalyos jogszabalyoknak, a képzés kovetelmény rendszerének valo
megfelelés vizsgalata, mely kiterjed az intézményi miikodés kiilsd és belsd feltételeire
egyarant. Az intézmény ellendrzési rendszerét az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,
valamint a Belsd Ellendrzési Szabalyzat tartalmazza részletesen (SZMSZ melléklete).

Az ellenorzés teriiletei:

az iskolaban folyo oktatd - neveld - képzd tevékenység legfontosabb szintere, a
tanitasi orak

tandran kiviili tevekenységek

az intézmény mikodéséhez sziikséges targyi és személyi feltételek

torvényi eldirasok, jogszabalyok betartasa

a taniigy- igazgatasi eljarasok betartasa

az intézményi milkddés teljes feltételrendszerének biztositasa

Az ellendrzés célja:

a hatékony miikodés eldsegitése,
a probléma okainak feltarasa,

a hianyok potlasa,

a hibak kijavitasa

az eredmények megerdsitése

Az ellendrzés alapelvei:

tényszeriiség,
nyiltsag, demokratizmus,
folyamatossag,
tervszerliség,
objektivitas,
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Mérés

A mérés az ellendrzésnek az a teriilete, amely a koOzponti, illetve a helyi tantervi
kovetelményeknek valdo megfelelést vizsgalja. A mérés szorosan kapcsolodik és kiterjed az
ellenérzés minden tertiiletére.

2.11.2

Ertékelés

A tanuldi teljesitmények az oktatasi folyamat egészében jelennek meg, tehat a folyamatban
megjelend valamennyi tanuloi teljesitményt értékelni kell.

Az értékeléssel szembeni kovetelmények:

egységes, atlathato, konnyen értelmezhetd, kovetkezetes

legyen kijavithato, esélyegyenldséget biztosito

vegye figyelembe a szorgalmat és tehetséget

adjon lehetdséget egyéni sikerek, eredmények kibontakoztatasara

Az értékelés alapelvei:

— Kompetencia-alapu — kompetencia alapu oktatas esetén

A képzés sordn a tanuld ismeri az 6sszes megszerzendd kompetenciat (kompetencia
profil) és elore ismertetik vele a kompetencia elsajatitasat méro-értékeld modszereket
is. Mikor a tanuld egy anyagrészt ill. projektet befejez, ezzel tobb kompetenciat is
elsajatitott, teljesitményét értékelik. Akkor fejezi be a képzést, mikor a képzésben
eldirt 6sszes kompetenciat sikeresen teljesitette.

- teljesitménykritérium-alapu (a Kkidolgozott mérési eszkozokon alapul)

A teljesitménykritérium a projektben a tanulo altal végzett konkrét tevékenység.

— projekt-produktumra épiild
A tanuloi kompetencidk fejlodésének értékelése a projekt soran elvégzett feladatoknak

az adott teljesitménykritériumok mentén torténd tanari megfigyelése €s az eldallitott
produktum, termék mindsége alapjan torténhet — a tanar altal meghatarozott
teljesitménykritériumok elbirdlasaval. A tanar keriilje el, hogy a meghatarozott
kritériumoktol eltérd szempontokat is figyelembe vesz az értékelés soran (mas
projekthez tartozé kompetencidt itt nem értékelhet).

individualizalt

Minden tanuldo egyéni tanulasi- fejlodési- haladasi iitemmel rendelkezik. Az
értekelés 1dOzitése soran figyelembe kell venni a tanuld egyéni igényeit, haladasi
adottsagait, képességeinek kialakulasanak iddobeliségét. A  tanulok tudasat,
teljesitményét egyénileg, eltérd idopontban is mérhetik. Nem Ilehet ugyanakkor
eltekinteni attol, hogy ne mérjiikk meg a szakképzést kezdd évfolyam megkezdéséhez
a torvényben eldirt valamennyi kompetenciat (azaz a 10. honap végén valamennyi
kompetenciaval rendelkezzen a diak).

szoveges formaju

Amennyiben  sziikséges, a  szOveges  teljesitményértékeldé  lapon a
teljesitménykritériumok szoveges formaban jelennek meg.
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Az értékelés szempontjai

A tanuld ¢€s a tanar szdmara egyarant azonosan értelmezhetok. A tanuld ellendrizni tudja,
hogy elvégezte-e a tanuloi tevékenységeket. A tanuld onértékelésérdl a tanar visszajelzést ad a
tanuldnak, illetve amennyiben sziikséges, tovabbi feladatokat ad a tanulonak a kompetencia
megszerzése érdekében. Igy a tanuloi 6nértékelést is figyelembe veszi.

Kompetencia mérés folyamata
A mérési eszk6zok meghatarozottak:

— rendszeres visszacsatolas az egyes projektfeladatokban

— ¢értékelés — az anyagrész /ill. projekt / végén az adott témaegységnek /projektnek
megfelelden adaptalt értékeld lapon

— a szakképzést elokészité évfolyam elvégzése akkor jogosit a valasztott
szakmacsoportban egy szakma tanulasdnak megkezdésére, ha az OKJ-ban bemeneti
feltételként meghatarozott valamennyi kompetenciaval rendelkezik, és ezt az egyéni

crcr

A tanulo értékelése elére megadott teljesitménykritériumok alapjan torténik, ez bizonyitja a
tanuld felkésziiltségét az adott kompetencia elsajatitasarol. Ahany kompetencidt tartalmaz a
kompetencia profil tdblazata, annyi kompetenciamérés sziikséges. A kompetenciak leirasat
mellékelni kell a Modularis, projektalapu tanulasi itmutatohoz, tanari segédletként.

A tanuld szdmara a Tanuldi teljesitményértékeld lap és a Tanari teljesitményértékeld lap
kozérthetd formadban tartalmazza a kritériumokat. Ez azt jelenti, hogy a csoport minden
tanuldjara projektenkénti egyéni tanulasi utmutatok késziilnek, amelyekben az OKJ-ban
szereplé minden bemeneti kompetencia fejlesztése €s értékelése szerepel.

Kompetencia igazolas egyéb — hagyomanyos tantargyi struktirajf, illetve miiveltségi teriiletre
iranyuld — képzések esetén is kiadhatoak a megfeleld mérési modszerek ill. eszkozok
hasznalata esetén.

Nem osztalyozhato év végén a tanuld, ha egy tanitasi évben az igazolt és az igazolatlan
mulasztdsa egyiittesen meghaladja 9-10.¢vfolyamon a 250 tanitasi oOrat, a szakképzo
¢vfolyamon az elméleti vagy a gyakorlati 6rak 20%-at. A neveldtestiilet engedélyezheti az
ilyen tanul6 esetében, hogy osztilyozo vizsgat tegyen. (Az osztalyozo vizsga csak akkor
tagadhato meg, ha az igazolatlan mulasztasok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok
szédmat.)

A 9-10. évfolyam osztalyozd vizsgéja esetén a 4 alaptantargybol (tarsadalomismeret, magyar
nyelv és irodalom, matematika, bioldgia) kotelezd vizsgét tenni, a tobbi tantargy érdemjegye
megajanlhat6. Amennyiben az igy megajanlott jegyek barmelyikét a tanulé nem fogadja el,
akkor a tanul6 az adott tantargybol is osztalyozé vizsgat tesz.
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A 9. évfolyamra vald beiratkozashoz az altalanos iskola altal kiallitott jelentkezési lap, illetve
a 8. osztaly elvégzését igazold bizonyitvany sziikséges.

A szakképz6 évfolyamokra vald belépés feltételét az érvényes Orszagos Képzési Jegyzek
hatarozza meg.

A szakképzo évfolyamokra vald beiratkozashoz a jelentkezd vagy kiskoru esetén a sziilo altal
kitoltott jelentkezeési lap és a belépés feltételeként meghatarozott el6képzettséget igazold
bizonyitvany sziikséges.

A tanuldk az iskola magasabb évfolyamaba, illetve magasabb szakképzési évfolyamaba akkor
lIéphetnek, ha az eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitették. A nevelOtestiilet
dontési jogkorébe tartozik: a tanulok magasabb évfolyamba 1€épésének megallapitasa.

Eredményes osztalyozdvizsga utan a tanulmanyok folytathatok a magasabb évfolyamon.
Eredménytelenség esetén a tantdrgyankénti bukdsok szamatdl fliggben vagy javitovizsgara
vagy évismétlésre kotelezhetd a tanulo.

Elégtelen tanév végi bizonyitvany esetén a tanulok az elégtelen tantargyakbdl javitovizsgat
tehetnek. Sikeres javitdvizsga esetén a tanulmanyok a magasabb évfolyamon folytathatok,
elégtelenség esetén a tanévet meg kell ismételni. Harom vagy annal tobb tantargy elégtelen
osztalyzata esetén a tanuloknak tanévet kell ismételni.

Az iskola a tanitdsi év utolsd6 napjan megsziintetheti annak a nem tankételes tanulonak a
tanuldi jogviszonyat, aki ugyanannak az évfolyamnak a tanulmanyi kovetelményeit masodik
alkalommal sem teljesitette.

A 9-10. évfolyamon a szakmai alapoz6 gyakorlatbol elégtelen év végi osztalyzattal mindsitett
vagy osztalyozovizsgara kotelezett tanulonak a javitévizsga elott olyan 15-18 oOras intenziv
felzarkoztatd foglalkozason kell részt vennie, amely a javitovizsga része. Igazolatlan
hianyzdsa esetén a javitovizsga eredménye elégtelen, tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja iskolankban.

Az iskola Osszes évfolyaman a testnevelés tantargybdl osztalyoz6 vizsgdra kotelezett vagy
elégtelen év végi osztdlyzattal mindsitett tanuldk 15 6rds egyénre szabott osztalyozo vagy
javitovizsgat tesznek.

2.11.3 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formai

A tanul6i munka értékelése a pedagdgus egyéni feladata, de az egységes kdvetelményrendszer
kialakitasa és alkalmazasa alapvetéen meghatarozza az iskolak6zosség mikodését. A tanuloi
munka értékelésének alapjat a tantervek, a tantargyak szakmai és vizsgakovetelményei
hatarozzak meg. A tanulokkal elézetesen ismertetni kell a szdmonkérés kovetelményeit és
formait, amelyek alapjan a teljesitményiiket eértékeljik. A tanuldk teljesitményét a
pedagdgusok nemcsak osztalyzatban fejezik ki, hanem kiegészithetik szobeli €s szoveges
értékeléssel is. Az ellendrzés soran az alkalmazott tudast, a logikus gondolkodast kiemelten
kell értekelni. A tanuldkban ki kell alakitani az Onellendrzés, Onértékelés képességét.
Csoportos tevékenységek esetén egymas munkajanak folyamatos értékelésére is torekedni
kell.
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2.11.4 A tantargyi osztalyozas altalanos szempontjai:

Az osztalyzat korrekt és targyilagos legyen, az egyenlé banasmod elvére épiiljon. Az
osztalyzat tiikr6zze a tanuld tényleges tudédsat. A tantargyi osztalyzat nem biintetdeszkoz, a
magatartas érdemjegybe tartozo hibakért (orai fegyelmezetlenség, beszeélgetés, stb.) nem lehet
tantargyi érdemjegyet adni, az értékelést nem befolydsolhatja.

Az igazsagtalannak érzett vagy nem megfelelden indokolt érdemjegy esetén a tanuld (az
udvariassagi szabalyok megtartdsa mellett) a szaktanarhoz, az osztalyfonokhoz, az iskolai
didkonkormanyzathoz és az iskola igazgat6jahoz fordulhat orvoslatért.

Egy félévben egy-egy tanulonak minimum annyi osztalyzatanak kell lennie, amennyi az adott
targy heti 6raszama + 1.

Az év végi érdemjegy meghatarozasakor az egész éves munkat kell figyelembe venni.

A tantargyi versenyekre vald felkésziilést, illetve az ott elért eredményeket tantargyi
osztalyzattal is lehet mindsiteni, ez a tanuld tanévi teljesitményébe beszamithato.

A fentiekben targyalt értékelési szempontokon tul a szakmai gyakorlati oktatasra specialis
ellendrzési és értékelési modszerek is vonatkoznak:

A szakmai gyakorlaton a tanulok munkdjanak értékelési alapja az altaluk készitett
munkadarab mindsége, az elkészitési id0 meghatarozasaval szamitott teljesitménye.

Osszetett munkafeladat készitése esetén részfeladatok is Kkitlizhetdk, ezek o6nalldan
értéklehetOk. Ez azonban nem helyettesitheti a kész munkadarab egészének értékelését,
osztalyozasat.

A gyakorlati munka 1-1 tananyagrész végén is osztalyozhatd, sot egy-egy témakor minden
csoportja, ill. annak minden darabja is Onalloan értékelhetd, osztalyozhato.

Kész munkadarabot mindig értékelni kell, hiszen ez komplexen tartalmazza a tanul6é szakmai
elméleti tudasat, gyakorlati tevékenységét, tapasztalatat.

Nagyon fontos a szakoktato szobeli magyardzattal torténd értékelése, ramutatva a
hianyossagokra, problémakra, de kiemelve a jo, dicséretre mélto teljesitményt.

Az osztalyzattal kiegészitett értékelésnek ki kell térnie a szakmai elméletben tanultakra, annak
onalldan torténd alkalmazéasara az adott munkafeladat készitésekor.

Ha egy munkadarabbol a tanuld tobbet készit, akkor az értékelésben a mindség mellett a
teljesitménynek is meg kell jelennie. Az els6é — bemutatas alapjan készitett — munkadarabnal
még nem, de a tovabbiaknal egyre rovidebb elkészitési id6 hatarozhatd meg.

Az elére meghatarozott elkészitési 1d6 alapjan a tanulok teljesitménye %-ban mérhetd, és igy
két osztalyzattal értékelhetd egy munkadarab: egy a munka mindségére, egy a teljesitményére.
A javithatatlan hiba miatti selejt munkadarabra a tanuld csak elégtelen osztalyzatot kaphat.
Elégséges szinthez 50%-os teljesitmény sziikséges. A 100 vagy anndl magasabb %-os
teljesitmeény két osztalyzattal is értékelhetd akkor, ha a munkadarabok mindsége kifogastalan.

2.11.5  Ertékelési alapnormak:

Jeles (5) érdemjegyet kap a tanuld, ha:

a vele szemben tamasztott szakmai, tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz,
tudasat onalldan, segitség nélkiil tudja irasban vagy szdban eldadni, ismereteit kiilonbozo
feladatok soran hibatlanul tudja alkalmazni, 6sszefliggéseket jo érzékkel felismer, gyakorlati
feladatait preciz mindségben, az eldirt elkészitési idon beliil oldja meg.
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Jo (4) érdemjegyet kap a tanulo, ha:

a vele szemben tdmasztott szakmai, tantervi kovetelményeknek megbizhatoan eleget tesz,
tudasat némi segitséggel tudja irdsban vagy szdéban eldadni, ismereteit kiilonbozd feladatok
soran jelentéktelen hibaval tudja alkalmazni, Gsszefliggéseket felismer, gyakorlati feladatait
elfogadhatdo mindségben, az eldirt elkészitési idon beliil elkésziti.

Kozepes (3) érdemjegyet kap a tanulo, ha:

a vele szemben tdmasztott szakmai, tantervi kovetelményeknek pontatlanul eleget tesz,
tudasat onalloan csak tobbszori segitséggel tudja irdsban vagy szoban elfadni, ismereteit
kiilonb6zd feladatok soran néhany hibaval tudja alkalmazni, Osszefiiggéseket ravezetéssel
felismer, gyakorlati feladatait javithatdé mindségben, az eldirt elkészitési idon beliil vagy az
elkészitési 1dot tullépve oldja meg.

Elégséges (2) érdemjegyet kap a tanulo, ha:

a vele szemben tdmasztott szakmai, tantervi kovetelményeknek jelentds hidnyossaggal tesz
eleget, tudasat csak folyamatos segitséggel tudja irasban vagy szoban el6adni, ismereteit
kiilonbozo feladatok soran csak sulyos hibakkal tudja alkalmazni, osszefiiggéseket onalloan
nem ismer fel, gyakorlati feladatait javithatd (de nem selejt) mindségben, az elkészitési 1d6t
tallépve oldja meg.

Elégtelen (1) érdemjegyet kap a tanuld, ha:

a vele szemben tdmasztott szakmai, tantervi kdvetelményeknek nem tesz eleget, tudasat
pedagogusi segitséggel sem tudja irasban vagy szdban eldadni, ismereteit kiilonb6z6 feladatok
soran nem tudja alkalmazni, 0sszefliggéseket segitséggel sem ismer fel, gyakorlati feladatait
javithatatlan (selejt) mindségben késziti el, vagy az elkészitési idot jelentés mértékben tallépi.

A projekt modszerrel szervezett gyakorlati jellegli kompetencia fejlesztd orékat, az oktato
havi rendszerességgel szoveges modon értékeli. A szoveges értékelések modjat az iskola
kiilon szabdlyzatban rogziti. A tanulo a kompetencia fejlesztd projekt oOrdkon nyujtott
teljesitményét az alabbi bejegyzésekkel értekeljlik a haladasi naploban:

— Kivaloan megfelelt (KM)
— Megfelelt (M)
— Nem megfelel6 (NM)

A szamonkérés formai:

— Szobeli felelet

[ kérdés — felelet

O levezetés

[J 6nallo eloadas

L] tablai rajz, szerkesztés

— Jlrasbeli felelet

L] Ideje szerint:
e rdpdolgozat
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* témazaro6 dolgozat
e dolgozat
* hazi dolgozat

(] Forma4ja szerint:
e Kkérdés — felelet
* rajzos jellegli feladat
* teszt
e szamitasos feladat
e leird jellegli feladat
e szerkesztéses-feladat

— Gyakorlati feladat végrehajtasa (a tanulok altal 6nalldan készitett, komplex tudast
igényld feladatok elvégzése)

termékek, munkadarabok elkészitése

kiallitasok, bemutatok 1étrehozasa

rajzok, tervek elkészitése

szakmai gyakorlatbdl félévi és év végi

szintfelmérés: onalld munkavégzés meghatarozott
anyagvizsgalatok elvégzése, dokumentalasa munkadarabon
gylijtemények, dokumentaciok készitése

Ooogogono

— Az otthoni feladatok végrehajtasa:

gyakorlo feladatok elvégzése

gylijtemények, dokumentaciok készitése

rajzok, tervek elkészitése

szabasmintak elkészitése

egyéb onall6 munkak

munkafiizet kitoltése

szamitogeppel kivitelezett megoldasok

konyvtar és Internet hasznalat lehetdségét tartalmazoé megoldasok

Oooogogono

2.11.6 Az irasbeli beszamoltatasok formai, Kkorlatai, a tanulék tudasanak
értékelésében betoltott szerepe, stlya:

Ropdolgozat
10-15 perces, kisebb tananyagrészt magaba foglal6d rajzos-irasos 6nallé munka, az el6z6 6ran
tanult anyag szdmonkérése. Minden 6ran irathato, eldzetes bejelentés nélkiil.

Dolgozat
45 perces, atfogd anyagrészt zar6 rajzos-irasos 0nallo munka, el6z6 6ran valéd bejelentéssel.

Témazaro dolgozat

45 perces (szakrajzbol 90 perces is lehet), tobb kisebb vagy nagyobb anyagrészt foglal
magaban. Elozetes ismétléssel, osszefoglalassal, rendszerezéssel, eldzetesen (2 tanitasi 6raval
elobb) bejelentve.
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A dolgozatok ¢és témazard dolgozatok formajat, tartalmat és értékelési modjat a
munkakozosségek tantargycsoportokon beliil is egyeztetik. A pedagogusok a dolgozatok
megiratasa elott az értékelés szempontjait €s modszereit a tanulokkal ismertetik.

A témazard dolgozatok értékelése a szakelméleti tantargyakndl pontozassal torténik, ami
hasonlit az adott szakképesités irasbeli vizsgakdvetelményeiben kialakitott értékrendhez. A
témazard dolgozatok helye a tanmenetek tananyagbeosztdsdban szerepel. Minden irdsbeli
osztalyzat bekeriil a naploba és a tanuld ellendérzé konyvébe.

A témazard dolgozat jelentdségét hangsulyozzuk, a naploban megkiilonboztetve jeldljiik (pl.
pirossal, bekarikazva stb.), a félévi és év végi zarasnal sulyozottan vessziik figyelembe. A
tanuld egy napon ketténél tobb eldzetesen bejelentett dolgozatot nem irhat.

Ha a tanul6 tartésan igazoltan hidnyzik az iskolabol, els6 munkanapjan felmentést kap a
beszamoltatas alol, és a hidnyzas id6tartamat figyelembe véve egyezteti a tananyagpotlas €s a
beszamoltatas idopontjat a szaktanarokkal.

2.11.7 Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

A tananyag feldolgozasaban, az ismeretek gyarapitdsdban, a készségek kialakitasaban és
gyakorlasaban jelentds szerepe van a pedagdgus altal iranyitott otthoni tanuldéi munkanak.
Eredményességét az egységes elvek, a feladatok belsd ardnyanak kézbentartasa, az osztalyban
tanitd pedagogusok kozotti folyamatos koordinacié alapvetéen meghatarozza.

Az otthoni feladatok a tandrai anyag felhasznalasaval a gyakorlast, az 6nallé gondolkodast, az
ismeretek gyarapitasat szolgaljak. A feladatokat ugy kell meghatarozni, hogy az egyértelmdi,
iranymutatd, valamennyi diak szamara elvégezhetd €s hatarideje betarthato legyen. Az otthoni
feladatok elkészitése - egyik orarol a masikra - nem igényelhet 1 6ranal tobbet.

Az otthoni feladatok kiadasaval egyidejiileg tajékoztatjuk a tanulokat az ellenérzés, értékelés
modjairdl.

Egyénre szabott feladatokkal 0sztondzziik tehetséges, érdeklédd tanuldinkat a tovabbi
fejlodésre. Szakrajz tantargybdl a hdzi feladat elkészitése feladatcsoportonként, illetve
témakoronként mindenkor osztalyzattal is értékelt.

Az otthoni irasbeli haz feladat kiadasanak korlatai

— A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6ddk) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

— Az otthoni tanulasi id6 (irdsbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

— A napi felkésziilés otthoni (napkdzis, iskolaotthonos, tanuldszoba) ideje nem lehet
tobb 1-1,5 éranal.

A tanév rendje szerinti iskolai sziinetek idejére nem adhato hazi feladat!

2.11.8 A tanul6i magatartas, szorgalom értékelésének kovetelményei, formai

A tanul6 magatartasa tiikr6zi a kozérzetét, az iskolaval vald elégedettségét, minden esetben a
neveltségi szintjét.
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Célunk és kozos érdekiink, hogy tanuloink elfogadjanak és kifejlesszenek egy olyan erkolesi
értékrendet, amely az egyén és az iskolai kozosség fejlodését is segiti.

Az elvarasokat vildgosan kell megfogalmazni. Fontos, hogy a tanulé megértse, hogy a jo
magatartas nem oncéla elvaras, hanem az eredményes kdz6s munka alapfeltétele.

Az elvarasoknak megfeleld, vagy arra nagyon torekvo tanulot dicsérjiik meg, amikor lehet. Az
elmarasztalasban is tartsuk be a fokozatossagot €s legyiink kovetkezetesek.

A magatartas osztalyzat kialakitasakor vegyiik figyelembe a tanulo:

— tanorai fegyelmét, egyiittmiik6do-készségét, kotelességtudatat,

— kulturalt, tisztelettudo viselkedését tanaraival és didktarsaival,

— diaktarsaival vald becsiiletességét, megértését, egyiittmikodeését,

— az iskola és az osztalyk6zOsség munkajaban valo részvételét,

— a mikrokornyezet kialakitasaban és megdrzésében valo részvételét stb.

A tanulok félévi €és év végi magatartds ¢és szorgalom osztalyzatat - a szakoktatok, szaktandrok
¢s az osztaly diakkozosség véleményének figyelembevételével - az osztalyfondk allapitja meg
¢s az osztalyozo értekezleten a neveldtestiilet hagyja jova.

Nem lehet a magatartasa példds annak a tanulonak, akinek az adott félévben igazolatlan 6raja
van. A 10 ora feletti igazolatlan mulasztis esetén a magatartds csak rossz mindsitésti lehet.
Két igazolatlan orat meghalad6 hidnyzds miatt a magatartds osztalyzat az adott félévben
kozepes is lehet. Ha az iskolai Hazirendben foglalt kotelezettségeit a tanuld szandékosan vagy
gondatlanul megszegi, a tandrai fegyelmi biintetésben részesithetik. (A fegyelmezd
intézkedések ¢s fegyelmi biintetések egymasra épiild fokozatait a Hazirend tartalmazza.)

A fegyelmi biintetések csak a tanév végén éviilnek el. A masodik igazgatoi szintli fegyelmezd
intézkedés esetén a tanuld adott félévi magatartas osztalyzata csak rossz mindsitésii lehet. Az
elsd félévi magatartas €s szorgalom osztalyzatok a masodik félévben javithatok.

Az iskolai kovetelmények maradéktalan teljesitése a tanulok szamdra dicsérettel jar, a
dicséretnek fokozatai vannak. Az irdsos dicséretek a magatartds osztalyzatba beszadmithatok.
A tanév végén a sem igazoltan, sem igazolatlanul nem hidnyz6 tanuldk a példas magatartasi
osztalyzat mellett kiilon jutalomban is részestilnek.

A szorgalom nehezen mérhetd, azonban torekedniink kell arra, hogy a tanuld képességeit és
eredményeit egyidejlileg vessilk Ossze a szorgalom osztilyzat kialakitasanal. Fontos
figyelniink a tanuld szorgalmanak valtozasara, elemezziik azt, és értékeljiik a pozitiv-negativ
iranyu eltérést is. A tanuld szorgalmat értékelniink kell szoban, a jelentdsebb fejlodést irasban.
A szorgalom mindsitésére — félévkor és év végén — a ,példas, jO, valtozd, hanyag”
kifejezéseket kell alkalmazni. Példds szorgalma nem lehet annak a tanulonak, aki valamely
tantargybol félévkor, vagy év végeén elégtelen osztalyzatot kapott.

2.11.9 A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Ha az iskolai Hazirendben foglalt kotelezettségeit a tanuld szandékosan vagy gondatlanul
megszegi, a tanarai fegyelmi biintetésben részesithetik.

Az iskolai biintetés fokozatai

Az a tanuld, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit szdndékosan vagy
gondatlanul megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesil. A
tanuldval szemben a kovetkez6 fegyelmezod intézkedések hozhatok:

101



— szaktanari figyelmeztetés (naploba bejegyezve);
— osztalyfonoki figyelmeztetés;

— osztalyfonoki intés;

— osztalyfonoki megrovas.

Azokkal a tanulokkal szemben, akik ismételten megszegik a tanuldi jogviszonnyal
kapcsolatos kotelességeiket, vagy tettiikkel - orai vagy oran kiviili viselkedésiikkel -
szandékosan zavarjak meg a tanulok6zosségek, az iskola munkajat, esetleg az iskolan kiviili
viselkedésiikkel okoznak kart az intézmény hirének, fegyelmi eljarast kezdeményeziink.

Azon tanuldk esetében, akik tartoés viselkedési, ill. magatartasi zavarokat mutatnak, az
osztalyfonok, illetve a Baptista Szeretetszolgélat lelkipasztora elbeszélget, esetlegesen a sziild
bevonasaval, s ha sziikségesnek tartjak a Nevelési Kozpont segitségét is igénybe veszik.

A fegyelmi biintetések fokozatai a kovetkezok:
a./ az igazgat6 jogkore:

- igazgatoi intés;
- igazgatdl megrovas;

Kiegésziilnek ezek - indokolt esetben - az SZMSZ-ben foglalt atiranyitas, eltanacsolas
lehetdségével.

b./ a neveldtestiilet jogkore:

- athelyezés masik, azonos tipusu iskolaba;
- eltiltas a tanév folytatasatol;
« kizérés az iskolabol.

Ismételt fegyelmezetlenség esetén magasabb biintetési fokozatot kell alkalmazni. A bilintetést
¢s a jutalmazast irasba kell foglalni, a naploba be kell jegyezni, és az ellen6rzo Gtjan a sziilok
tudomasara kell hozni.

Az igazgato6i szintli dicséretet, illetve elmarasztalast az igazgatd indoklassal, korozvény utjan
a didkok tudomasara hozza.

A fegyelmezo intézkedések és fegyelmi biintetések egymasra épiilé fokozatait a Hazirend
tartalmazza.

A fegyelmi biintetések csak a tanév végén éviilnek el. A masodik igazgatoi szintli fegyelmezd
intézkedés esetén a tanuld adott félévi magatartas osztalyzata csak rossz mindsitésii lehet. Az
elsd félévi magatartas €s szorgalom osztalyzatok a masodik félévben javithatok.

Az iskolai kovetelmények maradéktalan teljesitése a tanulok szédmara dicsérettel jar, a
dicséretnek fokozatai vannak. (szobeli ill. irasbeli; osztalyfonoki,szaktandritantestiileti,
igazgato)/; egy fokozat tobbszor is kiadhatdo. Amennyiben egy tanuld ugyanazt a fokozatot
legalabb 3 esetben megkapja, barmilyen egyéb elismerés esetén a magasabb fokozat illeti
meg.

Az irasos dicséretek a magatartas osztalyzatba beszamithatok.
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A tanév végén a sem igazoltan, sem igazolatlanul nem hidnyz6 tanulok a példas magatartasi
osztalyzat mellett kiilon — targy vagy egyéb /pl oklevél/ jutalomban is részesiilhetnek a
tantestiilet dontése alapjan.

A tanulé szorgalma:

A szorgalom nehezen mérhetd, azonban torekedniink kell arra, hogy a tanuld képességeit €s
eredményeit egyidejlileg vessiik Ossze a szorgalom osztalyzat kialakitasdnal. Fontos
figyelniink a tanuld szorgalmanak valtozasara, elemezziik azt, és értékeljiik a pozitiv-negativ
iranyu eltérést is. A tanuld szorgalmat értékelniink kell szoban, a jelentésebb fejlodést irasban.
A szorgalom ¢értékelésére — felévkor és év végén — a ,példas, jo, valtozd, hanyag”
mindsitéseket kell alkalmazni. ,Hanyag” a mindsitése annak a tanulonak, aki valamely
tantargybol félévkor, vagy év végén elégtelen osztalyzatot kapott. Ezen nem valtoztatnak a
dicséret egyes fokozatai sem.

Az iskolai dicséretek a szorgalom mindsitésébe beszamitandok. ,,J6” szorgalom
esetén/igazgatoi dicséret, ill. tantestiileti dicséreti fokozattal/ - beszamitas esetén: ,,példas”.

A tanulmanyi kovetelményeket kiemelkedden teljesitd tanulok targy vagy egyéb (pl oklevél)
jutalomban részesiilhetnek a tantestiilet dontése alapjan. Javaslatot tehetnek: szaktanarok,
DOK, ill. iskolavezetés

2.12 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet €s az informatikat. Célunk ezzel,
hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére €s
tanuldk tudasanak megalapozésara.

A tantargyak, foglalkozasok valasztasanak alapelvei

A valaszthatd tantargyak / foglalkozasok esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy
megjeloljek, melyik pedagogusnal szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a
tantargyfelosztas ezt lehetové teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt pedagogust a kurzus
vezetésére. A valasztdsukat a tanulok és a sziilok alairdsukkal megerdsitik és tudomasul
veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy
kell tekinteni, mintha kotelez6 tanorai foglalkozas lenne.

2.13 A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A Kozoktatasrol szolo torvény 41.§ (5) kimondja, hogy ,,Az altaldnos iskoldban,
kozépiskolaban és szakiskoldban évente két  alkalommal”, 0Osszel ¢€s  tavasszal
gondoskodni kell a tanulok fizikai allapotanak mérésérél. Az altalanos fizikai teherbiro
képesség mérése sordn feltérképezhetok az egyes képességek teriiletén mutatkozé
hianyossagok. E hidnyossdgok feltdrasa, a tanulok életmodjanak ismerete kiindulasi alapul
szolgdl mind az egyéni, mind a koOzosségi  fejlesztd,  felzarkoztatd6  programok
elkészitésehez, lehetOséget biztositva az egészségileg hatrdnyos helyzet megsziintetésére,
az altalanos fizikai teherbirdo képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére,
megtartasara.

A Grassalkovich Antal Gyakorlatkézponti Szakkozépiskola, Szakiskola és Felnottek
Altalanos Iskoldjaban is eleget tesziink a torvény eldirdsainak, igy minden tanév elején,
(altalaban szeptember utolsé hetében) és minden tavasszal (majus végén) elvégezzik a
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felméréseket. Az Oktatdsi Minisztérium Testnevelési Bizottsaga altal Osszeallitott tesztet
hajtjuk végre. A teszt-vizsgalat értéke és hatékonyaga nagymértékben mulik a szigoru
gyakorlati végrehajtason €s a tanulok motivaltsagan.

Az 6sszehasonlithatosag érdekében a tesztek végrehajtasi koriilményei minden diaknal, illetve
minden mérésnél azonosak, ezért a méréseket minden esetben a testneveld végzi (igy nagyobb
idoraforditast igényel a feladatmegoldds, de a mérések pontosabbak, egymashoz
viszonyithatok).

Az emberi motorikus tevékenység fejlesztése, fejleszthetosége

A motorikus képességek két 6 nagy csoportja: a kondicionalis képességek €s a koordinacio.
A motorikus képességek fejlodését, fejlesztését befolyasolo legfobb tényezdk: biologiai
fejlodés (érés) sokoldalt altalanos és specidlis fizikai képzés. A motorikus képességek
szinvonala fligg az adottsagoktol (6roklott fiziologiai, biologiai, testi adottsagok) és a
gyakorlastol.

A motoros képességek tehat adottsagokra éplilnek ¢€s tevékenység kozben, gyakorlas
folyaman fejlodnek. A biologiai érés soran a szervrendszerek eltérd iitemil fejlodést mutatnak,
s ennek kovetkeztében az egyes ¢letkorokban a képzésben, a sportbeli felkészitésben mas és
mas képesség vagy tulajdonsag fejlodése kertil elotérbe. A teljes érettség elérésével - a felnott
kor kezdetén, amikor a kronologiai €s biologiai ¢letkor kozott a legkisebb az eltérés - a
motorikus fejlettség szinvonala eléri az egyénre jellemzo felndttkori szintet.

Altalanos fizikai teherbiré-képesség

Az egészség a jo testi, lelki €s szocidlis kozérzet allapota. A gyakorlatban az egészségesnek
mondhatd emberek kozott a fizikai terhelhetdség, a fizikai fitness szint szempontjabdl jol
mérhetd kiilonbségek mutatkoznak. E kiilonbségek felfedése — a pillanatnyi edzettségi allapot
meghatdrozasa — sziikséges az egyes kondicionalis képességek fokozatos fejlesztéséhez, az
optimalis egyénre szabott mozgdsmennyiség 0sszeallitdsahoz.

Az orszagosan egységes adatszolgaltatishoz évente két alkalommal, a tanulok altalanos
fizikai teherbir6-képességének mindsitésehez (ezen faktorok koziil az aerobic kapacités és az
altalanos testi erd mérésére Osszedllitott motorikus probakban elért teljesitményt) kell
megbizhatoan, objektiv médon mérni és értékelni. Iskolankban az alapméréseket végezziik el.
A testnevelés sajatos eszkdz- és modszer-rendszerével mérve olyan — megbizhato, egyszer,
objektiv (terhelés miiszeres vizsgalatokkal alatdmasztott) - mérési modszert és értékelési
rendszert adunk mindkét nem, minden korosztalya szamdra, amely kiilondsebb anyagi- és
idoraforditas nélkiil barhol elvégezhetd, ezért a gyakorlati ¢letben kivaloan alkalmas a tanuldk
pillanatnyi fizikai allapotdnak orszagosan egységes mindségellendrzésére.

Az altalanos fizikai teherbiré képesség mérésének f6 célja

Az iskolai testnevelés és sport egészségmegdrzd hatasanak novelése, egészségmegdrzd
szerepének népszeriisitése és tudatositasa az iskolaskoru fiatalok korében alapvetd feladat.
Minéség-ellendrzés: az altaldnos fizikai teherbird képesség egységes mérése, értékelése,
mindsitése.
Mindségbiztositas: minden fiatal — képesség szerinti differencialt terheléssel, sziikség esetén
felzarkoztatd program biztositasaval — ugy jusson el a felndtté valasig, hogy az egészséges
1étezéshez sziikséges fizikai szintet elérje, megtartsa.
Az oktatasban eltoltott évek alatt a rendszeres testedzés egészségmegtartd, egészségjavitd
szerepének tudatositasa.
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Az iskolaorvosi szolgdlat vizsgalati modszereinek, illetve adatainak kibdvitése, hogy a
testneveldk altal mért adatok ismeretében az iskolaorvos is felvilagositast kapjon a tanulok
funkcionalis allapotarol.

Az elsédleges prevencio alapja a kozvetlen kapcsolattartasra épitett, szoros orvos-pedagogus
egylittmikodés.

Az altalanos fizikai teherbiré-képesség mérésének lehetoségei

Erénléten az egyén fizikai, pszichikai OsszetevOjét értjiilk, amelyet mindenekeldtt az
alloképesség, az erd €s a gyorsasag, a velilk kapcsolatos pszichikai tulajdonsdgok hataroznak
meg. A koordinacios képességek fejlesztése lényegében az ligyesség edzése. A koordinacios
képességek fejlesztésével végsd soron a mozgas végrehajtasdnak és gazdasagossaganak
pontossagat javitjuk. Fejlddése szoros Osszefiiggésben van a kondiciondlis képességek
fejlodésével.

Koordinacidos képességek:

Mozgastanuldsi  képesség, mozgasszabalyozds, hallasi, latdsi ingerekre reagalas,
ritmusképesség, tajékozddasi képesség, egyenstlyozasi képesség.

A testnevel6 altal elvégzendo feladatok
Egységes mindség-ellenorzés

Az orszagosan egységes adatszolgaltatdshoz tanév elején és a tanév végén meg kell mérni
fizikai allapot mindsitéséhez sziikséges motorikus probakban elért teljesitményt, és a mért
eredmények pontértékei alapjan kell az értékelést €s a mindsitést elvégezni.

Egységes mindségbiztositas

Fel kell tarni az egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis képességek teriiletén
mutatkozo esetleges hianyossagokat, €s képesség szerinti differencidlt terheléssel torekedni
kell azok mielobbi felszdmolasara. Rendszeres testedzési lehetdség biztositasaval- a tanarnak,
a tanulonak, és a sziilonek - torekedni kell az egészséges Iétezés stabil magatartasat
eldsegito ,kell-szint” megtartasara.

Folyamatos visszacsatolas

A tanuldk aktiv kozremiikodésével a megtervezett foglalkozasok keretében végzett rendszeres
testedzés hatdsanak elemzése. Az elért valtozas nyomon kdvetésének biztositasa: a tanar, a
didk, a szilé szdmara. A pillanatnyi fizikai szinttel valdo szembesiilés soran a fiatalok
onismeretének, targyilagos onértékelésének, akaratanak és Onbecsiilésének fejlesztése.

A mérés altalanos szempontjai:
A tanulok valamennyi tesztet sportfelszerelésben hajtjak végre! Valamennyi tesztet a
tornateremben végezziik, mert itt a feltételek szinte mindig kozel azonosak. Minden tesztre

kiilon utasitasok vonatkoznak, melyeket szigortian betartatunk az Osszehasonlithatosag
érdekében. A tesztfeladatokat a tanulok mindig pihenten hajtjak végre.

105



Az iskolaban hasznalt motoros tesztek és mérésiik sorrendje:

Helybdltavolugras(cm): Az als6 végtag dinamikus erejének mérése

Kiindulo6 helyzet: a tanul6 az elugré vonal moégé all, igy hogy a cipdje orraval a vonalat nem
érinti.

Feladat: térdhajlitas — €s ezzel egyidejlileg paros karlendités hatra, hats6 rézsutos mélytarasba,
eldzetes lendiiletszerzés-, majd erdteljes paros 1abu elrugaszkodas €s elugras elore.

Ertékelés: az utolsd nyom és az elugré vonal kozotti tavolsagot mérjiik cm-ben. Harom
kisérletbdl a legjobbat értekeljiik.

Hasonfekvésbdltorzsemelésésleengedésfolyamatosan: (négy perc/darab)

Az alsé hatizmok dinamikus erd — alloképességének mérése.

Kiindulo helyzet: a tanul6 a hasan fekszik, ugy hogy az allaval érinti a talajt, és mindkét karja
laza tarkotartas helyzetében van.

Feladat: a tanulo az:

1. litemre torzsemelést végez,

2. litemre Osszeérinti a konyokét az 4lla alatt,

3. iitemre visszanyit tarkdallasba,

4. iitemre torzsét leengedve visszafekszik a foldre.

Ertékelés: négy perc alatt végrehajtott torzsemelések szama.

Hanyattfekvésbdlfeliiléstérdérintésselfolyamatosan: (négy perc/darab)
A hasizmok erd-alloképességének mérése
Kiindul6 helyzet:a tanul6 torna vagy egyéb puha szonyegen a hatan fekszik, és mindkét térdét

90 fokos szdgben behajlitja. Laza tarkotartas eldére néz6é konyokkel.

Feladat: A tanulo iiljon fel, konyokével érintse meg azonos oldalon a combokat. Hanyattfekvés
¢€s ujabb feliilés kovetkezik folyamatosan.

Ertékelés: A sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott feliilések szama négy perc alatt.

Fekvoétamaszbankarhajlitds—ényujtasfolyamatosan: (lanyok: két perc/darab, fitkk: négy
perc/darab) A vallovi karizmok dinamikus erd-alloképességének mérése.
Kiindulo helyzet:

Mellsé fekvOtamasz (tenyerek vallszélességben eldre néz6 ujjakkal,

egyenes torzs, nyak a gerinc meghosszabbitasaban, nyujtott térd, merdleges kar.)

Feladat: A tanulé mellsé fekvOtamaszbol inditva karhajlitast- és nyujtast végez. A torzs feszes,
egyenes tartasat a karnytjtas. és karhajlitas ideje alatt is meg kell tartani, a fej nem loghat. A
karhajlitas addig torténik, amig a felkar vizszintes helyzetbe nem kertil.

Ertékelés: a sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések szama.

Cooper —teszt

Az aerob-alloképesség mérése

Feladat: 12 perc futas

Ertékelés: A 12 perc alatt megtett tavolsag méterben
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Ertékelés: Pontérték tablazat alapjan.

Az altalanos fizikai teherbird-képesség megszerzésére, megtartasara hétkdoznap a testnevelési
orak és a sportkori foglalkozasok, hétvégén tirdk €s egyéb sportvetélkedokon vald részvétel
biztosit lehetdséget iskolank didkjainak.

2.14 Aziskola egészségi illetve kornyezeti nevelési elvei

Az egészségnevelés

Az egészségmegOrzes, egészséges ¢letvitel olyan készségek birtoklasat jelenti, amelyek
segitségével az egyén nemcsak erdfeszitéssel €s rovidtdvon képes €letmod-valtozast elérni,
hanem az egészséges ¢letmod €lete részéveé valik. Minél kordbban sajatitja el az egyén, annal
természetesebb részévé valik mindennapi életének.

Ilyen jartassagok példaul:

— Személyes értékek tudatos ismerete

— Csoportnyomas kivédésének tudatos képessége

— Stressz kezel0 stratégiak

— Egészséges étrend 6nallo kialakitdsanak képessége

— Onall6 mozgasprogram végrehajtisa

— Sajat test ismerete, Onvizsgalat, stb.

— Egyre novekvd kontroll szerzése egészségiik felett

— Torddjenek tobbet az egészségiikkel, forditsanak gondot a prevenciora!

A tanuloink az egészségkultura teriiletén:

— Legyenek képesek az egészséget erdsitd értékek felismerésére és az egészséget
elosegitd, megdrzd magatartds elsajatitdsara. Ismerjek az egészséget befolydsold
tényezOk, a munka €s pihenés helyes aranyat, a betegségek hatasat a szervezetre.

— Legyen attekintésiik a betegség-megeldzés lehetOségeirdl ¢€s ismerjék az
egészségkarositd hatasok kdvetkezményeit.

— Legyenek tisztdban az  élvezeti cikkek  4rtalmassdgaval, ismerjék a
szenvedélybetegségek egészségkarosito €s személyiségrombold hatésait.

— Fogadjak el az egészséges ¢Eletmod, a feleldsségteljes nemi magatartds
sziikségességét.

A csaladi életre valo felkészités teriiletén

— Fogadjak el a partnerkapcsolatok egészséges alakuldsanak, a hazassagra valo
felkésziilésnek, a csaladnak a fontossagat, ismerjék meg a gyermekvallalas feltételeit.
Alakuljon ki feleldsségteljes magatartas a maganélet és a parkapcsolatok korében.

— Ismerjék fel a kiilonb6zo értékii, hasznos és karos magatartasokat, tevékenységeket,
kovetendd ¢és elvetendd mintakat, ¢€letviteleket, legyenek képesek értékelni azokat,
véleményt alkotni azokrol.

— Fejlodjon kommunikacios készségiik, legyen a helyzetnek megfeleld a viselkedésiik.
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Az egészségnevelés szinterei

— Tanitasi 6érédkon (els@sorban palyaorientacio, osztalyfonoki ora, egészségtan)

— Tanitasi 6rékon kiviil (el6adéasok €s beszelgetések, kortars segitdk képzése)

— Iskolan kiviil (tanulméanyi kirdndulasok, kiallitdsok megtekintése, helytorténeti és
torténelmi sétak)

Kornyezeti nevelés

Kornyezetiink szennyezése altalanos szokdssa valt, a kialakuld veszély Oridsi €és egyre
fokozddo mértékdl, s a fiatalok életét jelentésen befolyasolja.

A didkokkal megértetjiik és elfogadtatjuk a kornyezetvédelem fontossagat, sokoldalusagat, a
teljes vilagot érintd jelentOségét, igyeksziink kialakitani benniikk a kornyezetiikért érzett
felelosségérzetet, felkelteni a tevékeny kornyezetvédelem igényét, a kornyezettudatos
¢letvitelre torekvést, a ,,Gondolkozz globalisan, cselekedj lokalisan”-elv alapjan, ezzel is
elokészitve felndttkoruk egészségesebb kdrnyezetét.

Ezen célok érdekében munkank kapcsolodik:

— tantdrgyakhoz (foldrajz, fizika, egészségtan, torténelem, szakmai tantargyak,
kornyezet- és munkavédelem)

— osztalyfonoki ordkhoz

— a DOK-tevékenységéhez (iskolai teremgondozasi verseny és az ,,Egy napot az
iskolaért!” mozgalom meghirdetésére)

— helytorténeti sétdkhoz, tanulmanyi kirdnduldsokhoz.

Egészségiigyi feliigyelet

Iskolank (az 1997. évi CLIV. Egészségiigyi Torvény és a végrehajtasara kiadott egészségiigyi
jogszabalyok szerint) gondoskodik a tanulok rendszeres egészségligyi felligyeletérdl és
ellatdsarol. A tanulok rendszeres egészségligyl vizsgalatat, védooltasat, ellendrzését az
iskolaorvos és a védond (egészségligyi asszisztens) végzi, heti egy alkalommal.

Az iskolaorvos egyeztetett éves munkaterv szerint végzi:

— a tanuldk tovabbtanulds eldtti palyaalkalmassagi vizsgalatait (9. évfolyam tanuloit a
sziilokkel egyeztetett idOpontban ¢€s a sziilok bevonasaval),

— atanulok egészségligyi vizsgalatat, majd az ellendrzést,

— eseti vizsgalatokat, tanacsadast,

— szakorvoshoz iranyitast,

— felmentéseket a testnevelési 6rakrol (eseti, adott ideji, részleges),

— felkérésre felvilagositod eldadasok tartasat (osztalyfondki 6rdkon, iskolaradidban).

Biztonsagos munkavégzés

Megismertetjiik a tanuldkat a biztonsagos életvitel, az egészséget nem veszélyeztetd ¢&s
biztonsdgos munkavégzés alapvetd kovetelményeivel. Minden tantargy keretében oktatjuk
tanuldinknak a biztonsdguk ¢és testi ¢épségiik megovasaval kapcsolatos ismereteket,
szabalyokat és viselkedési formékat.

Az elsé osztalyfonoki orakon munkavédelmi tajékoztatot tartanak az osztalyfonokok, melyet
az osztalynaploba is bevezetnek. Munkaveédelmi oktatasban — tajékoztatasban — részesiilnek
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tanuldink testnevelési és sportfoglalkozasok elott, a gyakorlati foglalkozasokon, iskolan kiviili
iskolai szervezésii programok eldtt (pl. osztalykirandulas) €s ha 10j oktatasi kornyezetbe
keriilnek.

Az iskola a szakmai gyakorlati idejére minden tanulonak munkakdpenyt biztosit €s eldirja a
valtocipd hasznalatdt a tanmiithelyben. A nyari gyakorlat ideje alatt tanuldéinknak védditalt
biztositunk. Kornyezet- ¢s munkavédelem ordkon a szakképesitésekhez eldirt szakmai és
vizsgakovetelményeknek megfelelden készitjiik fel a tanuldkat a specidlis ismeretek
alkalmazésara.

Sporttevékenység

Az iskolai testnevelési Orédk ¢és szabadidds sporttevékenység egészségmegdrzO szerepének
népszertsitése ¢€s tudatositdsa elsOdleges feladatunk. Biztositjuk diakjaink szamara a
mindennapi testnevelés — mozgas lehetdségét, kotelezd testnevelés ordkon és délutani
sportkorokkel. Tavasszal és Osszel rendszeresen vesziink részt tdmegsport rendezvényeken,

hétvégi tarak szervezésében €s lebonyolitdsaban.

Eszk6zok, modszerek, tevékenységformak
Kortarsak bevonasa

Tanitvanyainknal a kortarsak viselkedésmintdi atmenetileg sokkal meghatarozobbak lehetnek,
mint a sziil61 vagy tanari mintak. A didkok kozott mindig akadnak olyan egyéniségek, akik
pozitiv mintaként szerepelhetnek, akiknek a véleményét a diaksag nagy része elfogadja,
példajat koveti. Minden évben megszervezziik a kortars nevelok képzését, mert sikeres
egészségneveld program nehezen képzelhetd el a kortarsak bevonasa nélkiil.

Ko6zosségben végzett munka

Az egészségnevelés €és kornyezeti nevelés akkor lehet hatékony, ha az egy Osszeforrott,
egyilittmiikodd kozosségben alakul ki, Egy pozitiv és tamogatd kozdsséghez szivesen
tartoznak a tanulok és szivesen atveszik annak céljait €s normait.

Komplex tevékenységformak

Miveltségi teriiletek, 1) modszerek €s lehetdségek komplex felhasznalasaval erdsodik €s valik
tudatossa az egészségmegorzes, az egészseges ¢letvitel:

— irodalmi- képzOmiivészeti alkotasok, filmek elemzése, sajat élmények, esetek
elemzése—megbeszelése, 6nallo véleményalkotas, tapasztalatok dsszegzése,

— szerep- €s szituacios jatékok a kortars- €és partnerkapcsolatok, valamint a csalad és
csaladi élet vonatkozasaban,

— ismeretterjesztd kiadvanyok, médiumok segitségével ismeretek szerzése, szoveges €s
képi informaciok értelmezése,

— jatékos, érdekes csoportmunka, bemutatas €s gyakoroltatés, versenyek.
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3. SZAKMAI PROGRAM

A kifuto képzéseink szakmai programjat az 1. sz. melléklet tartalmazza. Az 1) szakképzési
kerettantervek megjelenését kovetden a szakmai programot a pedagdgiai program 4. szdmu
melléklete tartalmazza.

110



MELLEKLETEK



1. szami melléklet: Kifuto képzéseink
BOLTIELADO
Altalanos iranyelvek
. A képzés szabalyozasanak jogi hattere

A kodzponti program

valamint

a kozoktatasrol sz610, tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. torvény,
a szakképzeésrdl sz610, tobbszor modositott 1993. évi LXXVI. térvény,
a gazdasagi kamarakrol sz610, tobbszor mddositott 1999. évi CXXI. térvény,

a Kormany 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendelete az Orszagos Képzési Jegyzekrol €s az
Orszéagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendje,

a szakképzés megkezdésének ¢€s folytatdsanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt
szakképz6 kozpont tanacsado testiiletérdl szolo 8/2006. (II1. 23.) OM rendelet,

az iskolai rendszerli szakképzésben részt vevo tanuldk juttatasairol sz6lo 4/2002. (11. 26.)
OM rendelet,

a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyair6l€s eljarasirend;jérdl szol6 modositott 20/2007.
(V.21.) SZMM rendelet,

a31341 01 Bolti elad6 szakképesités szakmai €s vizsgakovetelményeit tartalmazo
szakképesitésért felelds miniszteri rendelet

alapjan késziilt.

A tanitdsi-tanuldsi folyamat szervezése soran figyelembe kell venni a szakképzd intézményt
fenntart6 helyi rendelkezéseit, az iskolaszék allasfoglalasait, a gyakorlati képzés megszervezésében
kozremiikodo gazdalkodo szervezet igényeit.

A képzés megszervezéséhez a szakképzést folytaté intézmény a jelen altalanos iranyelvekben
foglaltak, tovabba a kozponti programban a tananyagegységekre vonatkozoan leirtak alapjan
elkésziti a pedagogiai programjanak részét alkotd szakmai programjat és a meghatarozott képzési
idére vonatkozo megallapodast a gazdalkodo szervezettel. Ezen dokumentumokat a szakképzo
intézmény fenntartoja hagyja jova.

» A szakképesités OKJ-ban szereplo és egyéb adatai

A szakképesités azonositd szdma: 31341 01
A szakképesités megnevezese: Bolti elad6
Szakképesitések kore:

Szakképesités-elagazasok:

Azonositoszam: 31 341 01 0010 31 01
Megnevezés: Butor- €s lakastextil-eladd

Azonositészam: 3134101 0010 31 02
Megnevezes: Elelmiszer- és vegyiaru-eladd

Azonositoszam: 3134101 0010 31 03
Megnevezés: Miszakicikk elado 31

Azonositoszam: 34101 0010 31 04
Megnevezés: Porcelan- és edényaru-elado

Azonositoszam: 3134101 0010 31 05
Megnevezés: Ruhézatielado
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Azonositoszam:
Megnevezés:
Hozzéarendelt FEOR szam: 5112
Szakképzési évfolyamok szama: 2
Elmélet aranya: 30 %
Gyakorlat aranya: 70 %

3134101001031 06
Z61dség-gytimdlcs eladd

(Az elmélet/gyakorlat arany az ,,elérehozott™ szakképzés esetében a szakmai képzésre vonatkozik )

Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben):
Id6tartama (évben vagy félévben):
Szintvizsga (iskolai rendszerben):

van
1év
nem szervezheto

Ha szervezhetd, mikor: -
* A képzés szervezésének feltételei
Személyi feltételek

Az elméleti és gyakorlati képzést a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 17. §-aban
szabalyozott feltételekkel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember lathatja el.

Targyi feltételek

A szakmai elmélet oktatasat és a szakképzd iskolaban folyd gyakorlati képzést a szakképzd
iskolanak kell megszervezni, amelyhez az alabbiak biztositasa sziikséges:

— szaktanterem

— tanbolt vagy egyéb iizemel6 kereskedelmi egység
— tanterem

— demonstracios terem

— szamitoégép-terem vagy taniroda

A gazdalkodo szervezetnél folyd szakmai gyakorlati képzéshez sziikséges eszk6zok és felszerelések
jegyzekét a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményét kiado rendelet tartalmazza.

A tanuloszerzddés alapjan végzett gyakorlati képzés targyi €s személyi feltételeit a gazdalkodd
szervezetnél az illetékes teriileti gazdasagi kamara — adott esetben a szakképzd iskola bevondsaval —
ellen6rzi.

Az illetékes teriileti gazdasagi kamara ellendrzésijoga kiterjed a szakképzo iskola és a gazdalkodo
szervezet kozotti megallapodas alapjan végzett gyakorlati képzes feltételeinek ellendrzésére is.
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. A tanulok felvételének feltételei

A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak:

Iskolai eloképzettség:

Szakmai eloképzettség:
Eloirt gyakorlat:
Elérhet6 kreditek mennyisége:

Palyaalkalmassagikovetelmények:
Szakmai alkalmassagi kovetelmények:
Egészségligyi alkalmassagi vizsgalat:

a keépzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és

vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szdmu
mellékletében a kereskedelem-marketing, iizleti
adminisztracid szakmacsoportra meghatdrozott
kompetenciak birtokaban. E kompetenciak

megszerezhetéek a szakképzést elokészitd évfolyam
keretében is.
Vagy

nyolcadik évfolyam elvégzésével tanusitott alapfoku
iskolai végzettség

nem sziikségesek
nem sziikségesek
sziikséges

. A szakképesités-elagazasok munkateriilete

A szakképesitéssel legjellemzébben betoltheté munkakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama

FEOR megnevezése

5112

Elado

A szakképesités-elagazasok munkateriiletének rovid, jellemzo leirasa:

Segiti az arubeszerzést

Készletezési, raktarozasi feladatokat végez

Ertékesitési tevékenységet végez

Ellatja a kereskedelmi egység szabalyszerti tizemeltetésével kapcsolatos feladatokat

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonosité szama

megnevezése

5121301

Fényképész és fototermek-kereskedd

52 341 05 1000 00 00

Kereskedo

33 341 01 0000 00 00

Kereskedo, boltvezetd

52 341 07 0000 00 00

Kultarcikk-keresked6

52725 01 0000 00 00

Latszerész és fotocikk-kereskedd

33 341 02 0000 00 00

Mintabolti értékesitd, szolgaltatasértékesitd

31 341 04 0000 00 00

Vegyesiparcikk-kereskedd

3321502 0000 00 00

Viragkoto, -berendezd, viragkereskedo
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. A képzés célja

A szakképesités munkateriiletéhez tartozo legjellemzObb munkakorok, foglalkozasok betdltéséhez
sziikséges kompetenciak elsajatittatasa.

A cél elérése érdekében el kell sajatittatni a munkakorben elvégzendd feladatokat, ki kell alakitani az

azokhoz sziikséges tulajdonsagokat (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai készségek, képességek,
személyes, tarsas és modszerkompetenciak).
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A 31 341 01 0010 31 02 azonosité szamu, Elelmiszer- és vegyiaru-eladé megnevezésii
szakképesités-elagazas szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

Azonositéia

Megnevezése

Oraszama

11. évfolyam

12. évfolyam

A 31341 01 0010 31 05 azonosité szamu, Ruhazati eladé megnevezésii szakképesités-

elagazas szakmai kovetelménymoduljaihoz rendelt tananyagegységek

0004-06 Aruforgalmi ismeretek 72 184 64 -
0004-06 Kommunikacié idegen nyelven | 108 - - -
0005-06 Kereskedelmi egység 72 144 64 192
szabalyszerli miikodése
0007-06 Elelmiszerek és vegyiaruk - 164 - 172
vasarlashelyi 6sztonzésének
gyakorlata I-II
0007-06 Elelmiszerek és vegyiaruk - - 96 64
értékesitése idegen nyelven
0007-06 Elelmiszerek és vegyiaruk 72 424 128 244
aruismerete [. -I1
Testnevelés 72 - 64 -
Osztalyfonoki 36 - 32
Osszesen 504 916 448 672
Azonositoja Megnevezése Oraszama
11. évfolyam 12. évfolyam
elmélet | gyakorlat | elmélet gyakorlat
0004-06 Altalanos aruismeret 72 - - -
0004-06 Aruforgalmi ismeretek 72 184 64 -
0004-06 Kommunikéci6 idegen nyelven | 108 - - -
0005-06 Kereskedelmi egység 72 144 64 192
szabalyszerli miikodése
0008-06 Ruhazati termékek vésarlashelyi | - 164 - 172
Osztonzésének gyakorlata I-11
0008-06 Ruhazati termékek értékesitése | - - 96 64
idegen nyelven
0008-06 Ruhazati termékek 72 424 128 244
aruismerete [. -I1
Testnevelés 72 - 64 -
Osztalyfonoki 36 - 32
Osszesen 504 916 448 672
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Elorehozott ruhazati eladod / élelmiszer és vegyi aru eladé 2011/2012

Kozismereti targyak

Tantargy

9. osztaly

10. osztaly

11. osztaly

Magyar nyelv és irodalom

180

64

Tarsadalom ismeret

72

Egészségiigyi
alapismeretek

72

Tanulasmodszertan

108

Média

72

Angol nyelv

36

Biolégia

36

Miivészetismeret

72

Matematika

72

72

FEK

36

Osszesen

720

108

192

Elérehozott Ruhazati elado
Szakmai modulok / tantargyak

Tantargy

9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

elmélet

gyakorlat

elmélet | gyakorlat

elmélet | gyakorlat

Q004-06
Altalanos aruismeret

72

0004-06 Aruforgalmi
ismeretek I-11

108 140

96 168

0004-06 Kommunikacio
idegen nyelven

108 -

32 -

0005-06 Kereskedelmi
egység szabalyszeri
miikodtetése

108

180

- 112

64* -

0008-06 Ruhazati
termékek vasarlashelyi
0sztonzésének
gyakorlata I-11

0008-06 Ruhazati
termékek értékesitése
idegen nyelven

64 -

0008-06 Ruhazati
termékek aruismerete I-
11

72 -

128 -

0008-06 Ruhazati
termékek eladasi
gyakorlata I-11

- 336

- 210

Kozismeret

720

108 -

192 -

Testnevelés

72

72 -

64 -

Nyari osszefiiggo
szakmai gyakorlat

80

- 120

Osztalyfonoki

36

36 -

32 -

Osszesen

1008

260

504 876

672 448

*elmélet igényes gyakorlat ( lizleti levelezés, jogszabalyok alkalmazasa)




Elérehozott Elelmiszer és vegyi aru
Szakmai modulok / tantargyak

Tantargy

9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

Q004-06
Altalanos aruismeret

72

0004-06
Aruforgalmi ismeretek
I-11

108

140

96

168

0004-06
Kommunikacié idegen
nyelven

108

32

0005-06
Kereskedelmi egység
szabalyszeri
miikodtetése

72

180

112

64+

0007-06
Elelmiszerek és vegyi
aruk vasarlashelyi
0sztonzésének
gyakorlata I-11

84

70

0007-06
Elelmiszerek és vegyi
aruk értékesitése
idegen nyelven

84

64

0007-06
Elelmiszerek és vegyi
aruk aruismerete I-11

72

128

0007-06
Elelmiszerek és vegyi
aruk eladasi
gyakorlata I-11

336

210

Kozismeret

720

108

192

Testnevelés

72

72

64

Nyari osszefiiggo
szakmai gyakorlat

80

120

Osztalyfonoki

36

36

32

Osszesen

972

260

504

876

672

448

*elmélet igényes gyakorlat ( lizleti levelezés, jogszabalyok alkalmazasa)
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Elorehozott élelmiszer - vegyi aru, ruhazati elado 2012/2013
Kozismereti targyak

Tantargy

9. osztaly

10. osztaly

11. osztaly

Magyar nyelv és irodalom

108

36

Tarsadalom ismeret

72

Higiéniai ismeretek

72

Tanulasmodszertan

108

72

OKO

108

Angol nyelv

36

72

Biolégia

72

Miivészetismeret

36

Matematika

72

72

FEK

36

36

Osszesen

684

324

Elérehozott Ruhazati elad6 2012/2013
Szakmai modulok / tantargyak

Tantargy

\ 9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

Q004-06
Altalanos aruismeret

54 -

0004-06
Aruforgalmi ismeretek I-11

54 -

36

224

96

84

0004-06
Kommunikacié idegen
nyelven

72 -

72

0005-06
Kereskedelmi egység
szabalyszerii miikodtetése

- 252

36

32*

84

0008-06

Ruhazati termékek
vasarlashelyi
0sztonzésének gyakorlata
I-11

70

84

0008-06
Ruhazati termékek
értékesitése idegen nyelven

64

84

0008-06
Ruhazati termékek
aruismerete I-11

108

96

0008-06
Ruhazati termékek eladasi
gyakorlata I-11

210

336

Kozismeret

684 -

324

Testnevelés

180 -

180

160

Nyari osszefiiggd szakmai
gyakorlat

120

Osztalyfonoki

36 -

36

32

Osszesen

1080 332

792

624

480

672
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Elérehozott Elelmiszer és vegyi aru 2012/2013
Szakmai modulok / tantargyak

Tantargy

9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

elmélet

gyakorlat

0004-06
Altalanos aruismeret

54

0004-06
Aruforgalmi ismeretek I-11

54

36

224

96

84

0004-06
Kommunikacié idegen
nyelven

72

72

0005-06
Kereskedelmi egység
szabalyszerii miikodtetése

252

36

32*

84

0007-06

Elelmiszerek és vegyi aruk
vasarlashelyi 6sztonzésének
gyakorlata I-11

70

84

0007-06
Elelmiszerek és vegyi aruk
értékesitése idegen nyelven

64

84

0007-06
Elelmiszerek és vegyi aruk
aruismerete I-11

108

96

0007-06
Elelmiszerek és vegyi aruk
eladasi gyakorlata I-11

210

336

Kozismeret

684

324

Testnevelés

180

180

160

Nyari osszefiiggd szakmai
gyakorlat

80

120

Osztalyfonoki

36

36

32

Osszesen

1080

332

792

624

480

672

*elmélet igényes gyakorlat ( lizleti levelezés, jogszabalyok alkalmazasa)
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2. szamu melléklet: Digitalis kozépiskola

9. évfolyam

Tantargy Konzultacios ora Digitalis ora Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 20 33 53
Angol nyelv 30 35 65
Matematika 20 32 52
Ember és tarsadalomismeret, 14 38 52
etika

Fizika 5 41 46
Kémia 6 23 29
Foldiink - kornyezetiink 5 14 19
Miivészetek 4 40 44
Informatika 14 16 30
Eletvitel - életméd 10 22 32
Eletméd és prevencié - 44 44

10. évfolyam

Tantargy Konzultacios ora Digitalis ora Osszesen

Magyar nyelv és irodalom 20 36 56
Angol nyelv 30 36 66
Matematika 20 32 52
Ember és tarsadalomismeret, 14 34 48
etika

Fizika 7 27 34
Kémia 6 18 24
Biologia, egészségtan 4 13 17
Foldiink - kornyezetiink 5 14 19
Miivészetek 4 40 44
Informatika 8 22 30
Eletvitel - életméd 10 20 30
Eletméd és prevencié - 41 41
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11. évfolyam

Tantargy Konzultacids ora Digitalis ora Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 20 25 45
Angol nyelv 30 45 75
Matematika 28 30 58
Ember és tarsadalomismeret, 11 40 51
etika
Fizika 11 25 36
Bioldgia, egészségtan 5 15 20
Miivészetek 4 26 30
Informatika 10 20 30
Eletmo6d és prevencio - 45 45
Valasztott targy 20 45 65
12. évfolyam

Tantargy Konzultacios ora Digitalis ora Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 22 28 50
Angol nyelv 25 38 63
Matematika 22 28 50
Ember és tarsadalomismeret, 15 30 45
etika
Bioldogia, egészségtan 7 40 47
Miivészetek 4 22 26
Informatika 8 18 26
Eletméd és prevencié - 40 40
Erettségi felkészité 20 45 65

122




Digitalis Kozépiskola /Felnédttoktatasi Tagozat —Felnéttek Kozépiskolaja. - az interneten
szervezett iskola az EGYENI KEPZESI UTAK lehetosége (9-12. évfolyam)

Bevezeto

A Digitalis Kozépiskola kisérleti (pilot) programként 2003/2004-es tanévben kezdte meg
miikodését a Miskolci Foldes Ferenc Gimnazium szervezésében. A program célja volt, hogy
¢rettségihez jutassa a hagyomanyos kozépiskolai képzésbol kimarado felndtteket.

A Digitalis Kozépiskola, a felndttoktatas keretei kozott 1étrehozott kisérleti program olyan
felndttek szamara jott 1étre, akikben megvolt a képesség, a fogadokészség €s a szandék arra,
hogy leérettségizzenek, de hatranyos helyzetiik, anyagi vagy példaul kozlekedési nehézségeik,
munkaidd-beosztasuk miatt a hagyomanyos képzésszervezési megoldasok mellett erre nem
lettek volna képesek. A képzés oktatasszervezési kereteit a hagyomanyos esti munkarendben
zajlo képzésekre vonatkozd jogszabalyi kornyezet teremtette meg, a digitalis eszk6zok, az
internet hasznalat altal kinalt lehetdségekkel kiegészitve.

Az Apertus Kozalapitvany altal az oktatasért felelés miniszter szdmara jovahagyasra javasolt
Digitalis Kozépiskola modellje a pilot program tapasztalatai alapjan keriilt kidolgozasra. A
Digitalis Kozépiskola alternativ kerettantervének megalkotdsakor a jelenleg a képzést folytato
miskolci Digitalis Koézépiskola tantervei alapoztdk meg. A Nemzeti Alaptanterv 2007. évi
modositasakor szabdlyozasra keriilt ¢letviteli s gyakorlati miiveltségteriilet e kerettantervben —
a celcsoport tarsadalmi integracidos problémdjanak megoldasa érdekében — kiemelt
jelentéseéggel bir.

A Digitalis Kozépiskola program bevezetését a 2010/201 1-es tanévben a TAMOP 3.2.1-09/B
palyazaton elnyert tamogatas tette lehetové a felndttképzés hagyomanyos formainak bdvitése
céljabol.

Az Integralt Tanulasi és Adminisztracios Kornyezetben (ITAK) valosul meg a digitalis tanulas-
szervez¢és, amely a hagyomanyos oktatdsszervezési formakhoz képest jelentésen
differencialtabb taniigyigazgatasi, adminisztracios kotelezettséget teremt a tanuld konzultacios
¢s digitalis tanorai jelenlétének nyomon kovetésére, a hidnyzasok poétlasanak megszervezésére.

A tananyag nem nyomtatott, hanem digitalis formaban 4all rendelkezésre. A digitalis
tananyaghoz a képzés szereploi (didkok, tandrok) egyedi azonositokkal férnek hozza.

A Digitalis Kozépiskolaban az Apertus Kozalapitvany altal kidolgozott alternativ kerettanterv a

keépzés alapja: ,.Digitalis Kozépiskola — az interneten szervezett iskola, az egyéni képzési utak
lehetdsége.” A nyilvantartasba vétel szama: KHF/ 5131-21/2008.
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A Digitalis Kozépiskola jellemzoi

A koOzoktatdsi torvény mar idézett szabalyozasa alapjan a Digitalis Kozépiskola alternativ
iskolaként keriilt meghatarozdsra, mivel oktatdsi moddszere Iényeges elemeiben tér el az
altalanos szabalyok alapjan mikodd oktatasi formaktol, de megdrzi a kozoktatasi
kozszolgaltatasoktol elvart képzési mindséget, értékeket.

Célcsoport azok a felndttek, akik az 4altalanos tankdotelezettség idOszakaban nem
szereztek/szereznek érettségi bizonyitvanyt, és életkoriilményeik még jelentds erdfeszités
esetén sem teszik lehetdvé a felndttkori iskolaba jarast. E célcsoport szdmara ez lehet az a
képzési forma, amely lehetdséget biztosit az érettségihez sziikséges ismeretek megszerzésére.

A Digitalis Kozépiskola programban alkalmazott modszer Gn. kevert (un: ,,blended”) oktatasi
forma, amelyben a személyes jelenlét és a tavoktatas elemei egyiittesen vannak jelen és
emellett a csoportos képzés és a digitalis eszkozokkel segitett egyéni felkésziilés modszere
segiti a képzés hatékony megvalosulasat. Az internet, mint infrastruktira segitségével
létrehozott tanulasi kornyezet, a tanulds-tanitas szervezése, a kozosségi terek, az
egyiittmiikodések és személyre sz6l6 tanulasmodszertan lehetésége, az ismeret tervezett és
szervezett elsajatitasanak tamogatasa biztositja a képzés hatékonysagat.

A Digitalis Kozépiskola képzési hatékonysagat jelentdsen ndvelhetjiik személyes mentori
segitséggel (tutori), mely a normal kozépiskola keretei kozott nem biztosithatd, de a Digitalis
Ko6zépiskola jelentds segitséget nyajthat a képzésben résztvevOk szamara, a képzésben vald
részvételiik feltételeinek megteremtésében, motivaltsaguk megdrzésében.

A Digitalis Kozépiskolaban a tanulasszervezés egy specidlisan erre a célra fejlesztett, az
egyidejii és az eltérd idopontokban megvaldsuld kétiranya informéciodramlas lehetdségeit
kihasznalva, a verbalis és nonverbalis kommunikacio, a képi megjelenités €s a kommunikacid
vizualis informaciokkal torténd megerdsitésére lehetoséget teremtd digitalis eszkdzrendszer, az
ugynevezett oktatasi portal biztositja a hagyomanyos e-learning keretrendszerekhez képest
hatékonyabb ismeret elsajatitast.

Az oktatdsi portalon keresztiil zajlo — egyéni digitdlis — tanordkon a tananyag-feldolgozas
egyénileg, esetenként a digitalis szaktanarok segitségével valosul meg, mikozben a személyes
jelenlétet igénylé konzultacids 6rdkon az ismeretek rendszerezését, az 6sszefliggések elemzését
a szaktanarok személyes jelenléte segiti.

Az egyéni haladast is lehetové tevd tanulds-szervezéshez az oktatasi keretrendszer tamogato
eszkozei mellett, az iskola helyi tantervében meghatarozott valasztasi lehetdségek alapjan
kialakulo képzési utak megvalositdsat a szaktanarok digitdlis eszkozokkel biztositott
kozremuiikodése segiti.

Mivel a képzés hatékonysaganak legfontosabb garancidja a digitalis eszkoztar sokszinii
haszndlata, az iskola szerves részeként kell miikodtetni — az oktatasi portal altal kinalt
valamennyi lehetdség kihasznalasdhoz sziikséges, kelld technikai feltétellel rendelkez6, de a
tanulok életteréhez foldrajzilag kozel esé — az iskola, vagy szerzOdéses partnere altal fenntartott
Digitalis Kozépiskola Szolgaltatasi Pontokat. Ezek a pontok biztositjak a tananyagokhoz vald
hozzaférés valamennyi feltételét, beleértve az informatikai eszk6zok haszndlatdhoz sziikséges
személyes segitségnyutjtas feltételeit is. A Szolgaltatas Pontok lehetdséget teremtenek arra is,
hogy a tanulok ellenérzétt modon vegyenek részt az egyidejii jelenlétet, vagy a szdmonkérés
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ellendrzését igényld egyéni digitalis tandrdkon, valamint az egy-egy témakort zard vizsgaikat
itt is teljesithetik. Az oktatds szervezésének legfontosabb sajatossaga, hogy az ismeretelsajatitas
szervezése a személyes jelenlétet 1gényld konzultacios 6rdk, a Szolgaltatasi Pontokban zajlod
tanulas, tudasszint mérés és a digitalis eszkozokkel segitett egyéni tanulas olyan egységes
tanulasszervezési modot alkot, mely lehetdséget biztosit a tanuldi tuddsszint rendszeres
mérésére, a hiAnyossagok folyamatos korrekciojara.

A Digitalis Kozépiskola az iskola pedagodgiai programja/helyi tanterve altal biztositott
személyre szabott képzési program megvalositasdit oly méddon segitheti, hogy lehetdséget
biztosit egyéni tovabbhaladasi litemek meghatirozasara. Az eldrehozott vizsgak (€rettségi is)
lehetdsége, a modulok/témakorok egyéni megvalasztasa, a szabalyozott halasztasi lehetdségek,
¢s a valaszthatd kiegészité képzések rendszere rugalmas lehetdséget biztosit az iddlegesen
jelentkezd, az eldrehaladast nehezitd koriilmények athidalasara, a gyorsabb eldérehaladasra.

A Digitalis Koézépiskola kerettantervében az egyes miveltségteriiletek képzési programjai, a
tantervi hald Gsszeallitasakor a képzési sziikséglet biztositasa érdekében a kotelezd, szervezett
tanulas keretében zajlo egyéni digitalis €s konzultacidos tandérdk mennyisége a nappali képzés
oraszamanak tobb mint 50 %-a. Ezt egészithetik ki a valaszthato foglalkozasok és az oktatdsi
portal altal kinalt gyakorlo foglalkozasok, feladatok és kiegészitd ismeretek sokasaga.

Az egyéni digitalis tanorak kozott az ajanlott digitalis tanora szervezett ismeretszerzeés, melyen
nem a tanodra teljesitése, hanem a tanérdhoz kapcsolt ismeretek elsajatitasa mérddik, a tandr
ezen Oréak tekintetében a gyakorld és kotelezo feladatok megoldasa alapjan tajékozodik a tanuld
tudasszintjérol, segit neki a feltart hidnyossagok potlasdban. A kotelezo digitalis tanorak olyan
tananyag egységei az oktatasi portalon elérhetd tananyagnak, melyet azonos moéddon és
meghatarozott, kdzel azonos 1d6 alatt kell elvégezzenek a tanulok. Az ajanlott egyéni digitalis
orak tartalmukban, mig a kotelezd egyéni digitalis tanorak idejiikben kotottek.

A Digitalis Kozépiskola jelen alternativ kerettantervben szabalyozott oktatasi formdja, a
tanulasszervezés, az ismeret elsajatitdsra biztositott tandra ¢€s egyéb szervezett lehetéségek
alapjdn — 0Onalld6 formaban, engedélyeztetés esetén - felnéttoktatas keretében, esti
munkarendben zajlo oktatasi formaként keriil meghatarozasra, ill. a levelezd munkarendben
folyd felndttoktatas soran — ,tdmogato tevékenységként”.

A nevelés-oktatas célja

A nevelésének-oktatasanak altalanos célja a felndttek gimndziumi képzése, kétszintli érettségire
vald felkészitése. A Digitalis Kozépiskola kozvetett célja a hatranyos helyzetli tarsadalmi
rétegek integraciojanak, munkaerd-piaci esélyeinek €s foglalkoztatasi lehetdségeinek javitasa,
tarsadalmi beilleszkedésiik eldsegitése a szamukra biztositott specialis felnéttoktatasi-nevelési
rendszeren keresztiil.

A Digitalis Kozépiskola nevelési-oktatasi céljait e kerettanterv alapjan személykdzpontu
szemléletmoddal, személyre szabott tanulasi program biztositasanak lehetdségével kivanjuk
megvalositani. A képzési program kialakitdsa soran a tudasszint mérés elsddleges funkcidja
nem a képzésen résztvevok értékelése, hanem a folyamatos visszajelzés, amely lehetdséget ad a
keépzési utak korrekciojara.

A legfontosabb nevelési célként a helyes onértékelés, a felelds felndttként valdo gondolkodas, az
onallo életvezetés soran felvetddd tarsadalmi kérdésekben valo eligazodasi, ligyintézési
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képesség kialakitasanak sziikségességét fogalmazzuk meg, mikdzben az oktatas-nevelés
altalanos célja — az érettségire valo felkészités — megvalosul. Az 4ltalanos, valamint a kozvetett
célok elérése érdekében az alabbi kompetenciak fejlesztését allitottuk kdzéppontba:

a kordbban szerzett gatlasok oldasa,

a problémamegoldésra nevelés,

a tanuldsra, vizsgara, érettségire, vagyis az ¢lethosszig tartd tanulasra valo felkészités, a
megfeleld onértékelés eldsegitése, az dnbizalom fejlesztése,

az ¢életvezetési, allampolgari feladatok megoldasara valo felkészités,

a szocidlis alkalmazkodast eldsegitd tarsadalmi minték, értékek kozvetitése.

A Digitalis Kozépiskola kerettantervének ajanlott célcsoportja 25 év feletti, mar korabban
kozépiskolat megkezdett, de valamilyen okbdl azt be nem fejezett, illetve érettségi megszerzése
érdekében korabban képzésben részt nem vevd, elsdésorban halmozottan hatranyos helyzetii
felnottek kore.

Aképzésbenrésztvevokrendkiviilheterogénképetmutathatnak
a készségek, képességek,
a hozott tudas,
meglévo kompetencidk,
a szocialis és szociokulturalis hattér,
életkoriilmények,
tanulasra fordithat6 1do,
lako- vagy munkahelyiik képzési helyszintdl valo tavolsaga tekintetében.

Acélcsoportjellemzdi:
nagyrészt hatranyos helyzetiiek,
eltérd tanulasi, szocialis, mentalis, lehetdségekkel rendelkeznek,
részben csaladosak, csaladfenntartok,
roma vagy egyéb kisebbség tagjai,
gyereknevelési, munkahelyi kotelezettségeik miatt sajatos kiegészitd ellatast
igényelnek, onértékelési szempontbol kisebbrendiiségi érzésiik van,
tanuldsi motivacidik bizonytalanok.

A célcsoport sajatos igényei miatt a Digitalis Kozépiskolaban feladatunk, hogy a gimnaziumi
tananyagot elsajatitsak, az érettségire vald felkészités mellett segitsilk a tanulassal, a
szocializacioval kapcsolatos gatak, szorongasok leépitését; fejlessziik a résztvevd felndttek
tanulasi €s kommunikécios képességeit, a megfeleld onértékelés kialakulasat.

A képzés, az értékelés modszerei

Mindezen széleskorii problémdk kezelését, a hatranyok lekiizdését, a munkavallalas, a
csaladfenntartds mellett a tanulds tobbletterhét vallalo felndttek szamara az érettségi
megszerzesét egy olyan digitalis iskola miikodése teszi lehetdvé, amelyben egyszerre valosul
meg az integralt és a személykozponta oktatas. Az ismeretszerzés meghatarozo eszkoze a
digitalis tér, a tanarok szerepe pedig a kozpontositott és/vagy az egyéni tanulasszervezés
segitése, a megszerzett ismeretek rendszerezése, Osszefliggések feltarasa, kritikus helyzetek
feloldasanak megkonnyitése.

Az integracio célja az esélyegyenldség biztositasa, €s a diszkriminaciomentes, egyéni haladast
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lehetové tevd kornyezet megteremtése, a kiilonbozd élethelyzetekben 1évé képzésben
résztvevok szamdra. Az integraci® azonban Onmagaban nem nyujt megoldast az egyéni
hatranyok lekiizdésére. Az egyéni felkésziiltséget, jartassdgot figyelembe vevo
kompetenciafejlesztést, az egyéni képzési utak sordn felvetddd problémak kezelését a
személykozpontu képzésmenedzselés segitségével valosithatja meg.

A képzésben résztvevok felkésziiltségének értékelése az oktatas-nevelés minden tevékenysége
soran folyamatosan, az oktatasi portal segitségével, kiilonboz6 feladatok megoldasanak
nyomon kovetésével, a képzésben résztvevOok altal is ellendrizhetd modon torténik, nagy
hangsulyt fektetve az onellendrzés, onkorrekcid lehetdségére. Ennek célja, hogy az allando
visszajelzések segitsék a képzésben résztvevoket az elérehaladasuk tervezéséhez sziikséges
tudasszintiik realis meghatdrozasaban, a képzés-programok kivalasztasa soran.

Azeldrehaladédsvizsgalatahozhasznaltalapvetdfeladattipusok:
Feleletvalasztasos
Csoportositas
Szoveg kiegészités
Igaz-hamis
Kérdés-valasz
Szabad valasz
Beadando feladat
Programozott interakciok
Kérdoiv
Sorrendbeallitas
Alahuzas
Szovegrendezés
Szovegmddositas
Projekt feladat végrehajtasa masokkal vald egylittmiikodésben

A képzésben résztvevok az egyes témakordk végén — az oktatasi portalon elérhetd kotelezd
feladatok megoldasaval — a Szolgaltatasi Pontokon, a kotelez6 feladatok megoldasat feliigyeld,
felkészitett segitOk altal ellendrzott modon; félévkor és év végén osztilyozo vizsgakon,
vizsgabizottsag eldtt adnak szamot tudasukrol.

A félévi és év végi vizsgak célja az elsajatitott ismeretekrdl torténd beszamolas mellett az
érettségihez, az élethosszig tartd tanuldshoz nélkiilozhetetlen vizsgarutin megszerzése. A
vizsgdk anyaga az adott félévre kivalasztott egyes témakordk tematikdjan alapul (elsajatitott
tananyag, készségek, képességek alkalmazdsa stb.). A vizsgdkon vald részvétel azoknak a
miveltségteriileteken kotelezOen elsajatitandd tananyagoknak a szamonkérésérdl szol, amely
miveltségteriileteken a vizsgat megeldz félévben a sziikséges témakorok elsajatitasa
megtortént.

A félévkor és év végén megrendezésre keriild vizsgdk a vizsgat megel6zd félév soran
megszerzett ismeretekrol torténd beszamolas lehetdsegét biztositjak. Az egyes vizsgaiddszakok
teremtenek lehetdséget a korabban halasztott vizsgak podtlasara is. A vizsgabizottsdg dontése
alapjan a vizsgdkon lehetdség van a témakoroket zard feladatok megoldasakor mutatott
teljesitmény beszamitéasara.

A vizsgak miveltségteriiletenként, tantargyanként szervezOdnek €s bonyolodnak. Az értékelés
két részbol all.
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A vizsgat kdvetden a résztvevo kozvetlentil részletes szobeli szoveges értékelésben részesiil
teljesitményérdl, tudasarol.

A szobeli értékelés szempontja kettds: hol tart 6nmagéahoz képest: a kordbbi teljesitményeihez
képest, miben és mennyiben valtozott, milyen irdnyban kell tovabbhaladnia, hol tart az érettségi
kovetelményekhez képest.

A vizsgabizottsag 1-5-ig érdemjeggyel értékeli a vizsgazo teljesitményét. Ez keriil be a didk
bizonyitvanyaba.

Elorehozott érettségi

A Digitalis Kozépiskola az iskola pedagogiai programja/helyi tanterve 4altal biztositott
személyre szabott képzési program megvaldsitdsat oly modon segiti, hogy lehetdséget biztosit
egyéni tovabbhaladasi ilitemek meghatdrozasara. Az elOrehozott vizsgdk (érettségi is)
lehetdsége, a modulok/témakordk egyéni megvalasztasa, a szabalyozott halasztasi lehetdségek,
¢s a valaszthato kiegészitd képzések rendszere rugalmas lehetdséget biztosit az idOlegesen
jelentkezd, az eldrehaladast nehezitd koriilmények athidalasara, a gyorsabb eldérehaladasra.

Az egyéni haladasi litem megvaldsulasat, a hozott hatranyok lekiizdését nagymértékben segiti
az eldrehozott érettségi lehetdsége. Ez lehetdvé teszi, hogy a didkok az 6t érettségi targybol
kiilonboz6 idében érettségizhessenek. Igy képességeiknek, lehetéségeiknek megfeleléen
bizonyos targyakbol gyorsabban, illetve lassabban haladva, a kotelezd zarovizsgakat
megszerezve tegyek le az érettségi vizsgakat.

A kozépiskola elvégzésének ideje az eldérehozott érettségi lehetdségével, illetve az ezt segitd
oktatasszervezési lehetdségeknek koszonhetden személyre szabott moédon is megvaldsithato.

A személykozpontu oktatas elemei
Egyéni haladasi iitem biztositasanak lehetéségei

A képzésben résztvevOk osztalyokban és évfolyamokban sajatitjak el ismereteiket. Ugyanakkor
ez az oktatasi modell lehetdséget teremthet az egyéni haladasi {item biztositasat jelentd mas
formak megvalositasara is, hiszen vélelmezhetd, hogy a képzésben résztvevd minden felndtt
mas tantargyi tuddssal, akar tantargyanként mads tanulasi képességgel, mar megszerzett
kompetenciaval rendelkezik. Ezért a kerettanterv a képzésben résztvevOk szamara
tantargyanként kiilonb6z6, mindenkinek személyre szabott haladési litem megvalasztasanak
lehetdségét is biztosithatja, melynek alapjan a képzésben résztvevok a sajat képességeiknek,
hozott tudasuknak, mentélis allapotuknak megfeleléen tantargyanként kiilonb6zd {itemben
haladhatnak.

Az egyéni képzési program Osszeallitasat, megvalositasat az oktatasi portdl szolgaltatasai
minden részvevd szdmara biztosithatjdk. Az egyéni ilitemterv (mely tartalmazza a tantargyi
modulokat/témakoroket, és azok idébeli iitemezését), tanmenet és oOrarend elkészitése —
lehetdség esetén a személyes mentorok (tutorok) segitségével, az iskola igazgatdjanak
jovahagyasaval — a résztvevo sajat feladata. Ez lehetové teszi, hogy azokbdl a tantargyakbol,
amelyekbdl a képzésben résztvevd felnott felkésziiltebb, ligyesebb, tehetségesebb gyorsabban,
mig a nehezebb targyakbol lassabban haladhasson. Igy a képzésben résztvevé felndtt nagyobb
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energidkkal koncentralhat a fejlesztendd teriiletekre.

Az egyéni haladast segithetik az oktatasi portdlon keresztiil elérhetd gyakorlo, ismétld, a
megértést segitd feladatok, képzési anyagok. A gyorsabb elérehaladast segithetik a valaszthatd
»egyéni elérehaladast segit6” képzési programok, az elérehozott zard €s érettségi vizsgak
lehetdsége. A nehezebben tanuldk, az egyes targyakbol lemaradok felzarkozasi lehetdségét
teremti meg a vizsgahalasztas lehetdsége, mely esetben a tantargy elsajatitasat az ,.egyéni
elorehaladast segitd” képzési programok keretében elérhetd, differencidlt tamogatd programok
konnyithetik meg. A tanulmanyok {iitemezését konnyiti meg a képzési programok
0sszevondsanak, gyorsabb litemi elsajatitasdnak lehetdsége, mely biztositja az érettségi vizsgak
tobb vizsgaiddszakra torténd elosztasanak lehetdségét is.

A témakorok rendszere

A célcsoport sajatos, a tanuldas lehetdségét csak jelent0s erdfeszités esetén  biztosito
¢lethelyzete, kiilonbozoségei ¢€és az eltérd hatékonysagu, ©Ondllo tanulasra vonatkozd
kompetenciaja figyelembe vételével az oktatas témakorok rendszerében folyik.

A félévi és év végi vizsgakra, valamint az érettségire bocsatas feltétele az egyes tantargyakbol
az eldirt szamu ¢és tartalmia témakor sikeres elvégése. A témakorok szamat, tartalmat,
oraszamat és sorrendiségét, ill. egymasra épiilését, valamint a képzésben résztvevok
tovabbhaladasi kritériumait az egyes tantargyak helyi tantervei szabalyozzak.

A digitalis tananyagok segitséget nyljtanak a témakor elsajatitasthoz mas témakorbol
sziikséges ismeretek eléréséhez. A gyakorld feladatok megolddsa sordn a sziikséges ismeretek
hianyara a szaktanarok is felhivhatjadk a figyelmet. A kotelezd érettségi targyakbol és a
valaszthatd érettségi targyak jelentds részébdl a tanulmdnyaikat a képzésben résztvevok az
érettségi felkészitd képzési programokkal fejezhetik be.

A témakorok rendszere mindamellett megalapozza a felndttek felsdoktatasba, és/vagy a
modularis szakképzés képzési rendszerébe vald beilleszkedését (ahol szintén ez a szisztéma
valik egyre ink4bb altalanosabba), illetve felkésziti Oket az egész €leten at tartd tanuldsra.

Személyre szabott tanitasi —tanulasi modszerek alkalmazasa:

A célcsoport problémdinak, kiilonboz6 tanulasi gondjainak, szocidlis és szociokulturalis
hatterébdl fakadod hatranyainak kezelése, lekiizdése személyre szabott modszerek alkalmazasat
igényli. Az integracids célok megvaldsitasat a kozdsségek kialakitdsakor — az iskola virtualis
kornyezetben zajlé mitkodése miatt —, az oktatdsi portdl biztositja azokat a kommunikacios
utvonalakat, virtualis kozosségi tereket, amelyek a képzésben résztvevOk egymassal valo
kapcsolattartasara is lehetdséget teremtenek.

A kozoktatasi szolgaltatas hatékonysagat segitd, az esélyegyenldoséget célzd tdmogatasi
programok lehetdséget teremthetnek személyre szabott tanitds — tanulas hatékonysagat segitd
szerepld személyes mentor (tutor) tevékenységbe valdé bevonasara is. A tutor idedlis esetben
képzésbe valdo bekapcsolodaskor mar kapcsolatban all a képzésben résztvevdvel, és
folyamatosan képes segitséget nyujtani a képzési programok kivalasztasdban, a tanulasi utak
Osszeallitasdban. Az oktatdsi portal szolgaltatasai lehetdséget teremtenek arra, hogy a tutor a
képzésben résztvevot segitve részt vehessen az egyes témakorok feldolgozasdban, segitséget
nyljtson a virtualis szaktanarral vald kapcsolatfelvételben, konzultacid megszervezésében. A
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tutor segitséget nyujthat a tanulast akadalyoz6 koriilmények feltdrasdban, megoldasaban, a
tanulassal 0sszefliggd konfliktusok feloldasaban.

Atanitas-tanulaslegfontosabbmddszerei:
frontalis munka (a konzultaciok soran)
parmunka, csoportmunka (a konzultaciok soran és az egyéni digitalis orak keretében
zajlo projekt feladatok megoldéasakor);
differencialt téma feldolgozas;
Az egyes tantargyak, témakorok jellemzd tanitdsi modszerei a helyi tantervekben
keriilnek meghatarozasra.

A digitalis technologiara alapozott oktatds egyik legfontosabb lehetdsége, hogy egy
tananyagegység feldolgozédsa kiilonbozé gondolatmenetre felfiizve torténhet. A képzésben
résztvevok szamdra elsddlegesen felkinalt tanulasi ttvonal mellett (pl. a klasszikus, a
tudomanyos egymasra €piilés logikai at mellett lehetséges a képi megjelenités, demonstracio, a
tarsadalmi kornyezet bemutatdsaval vagy az adott dolognak a hétkdznapi életben, a
miivészetekben vald megjelenésével stb.) torténd téma feldolgozas is. Ha ezek a kiegészitd
ismeretek, alternativ tanuldsi utak az adott téma feldolgozasakor az oktatasi portalon
felajanlasra keriilnek, s a megismerés, megértés, elsajatitas az egyén fogékonysaga
szempontjabol leghatékonyabb Uton torténhet.

Az oktatasszervezés modja, szinterei

Az oktatdsszervezes infrastruktirdjat a Digitalis Kozépiskola miikodéséhez kifejlesztett oktatasi
keretrendszer, az oktatasi portal biztositja, mely a kiilonbozé miiveltségteriiletekhez tartozo, a
kiilonb6zé kompetencia teriiletek fejlesztéséhez sziikséges ismeretek elérését biztositja.
Emellett az oktatdsi portal biztositja a Digitalis Kozépiskola taniigy-igazgatasi
adminisztracidjanak, a jelenlét, a digitalis eszkdozokon zajlé tanulasi tevékenységek, a kotelezd
feladatok ¢€s vizsgaeredmények nyilvantartasanak technikai kereteit is.

A képzésben résztvevOk — a tanulas/tanitds szervezés modjatdl fiiggben — tanulhatnak
osztalyokban, évfolyamokban, illetve tantdrgyanként tanulocsoportokban is. A tanulds/tanitas
szervezeésének modja a képzésben résztvevok tanulasi programjahoz is igazodhat.

A személyre szabott tanuldsi program esetében a programnak tartalmaznia kell: az adott
tanulmanyi idészakban a képzésben résztvevo altal tanulando tantargyakat, tantargyanként az
elvégzendo témakordket,

a témakorokhoz tartozo konzultacios kotelezettségeket és azok idépontjait,

a témakorok keretében elvégzendd kotelezo feladatokat,

az érettségi varhatd idépontjat,

a valasztott érettségi tantargyakat.

A személyre szabott tanulasi program kialakitasanak lehet6ségét minden esetben a helyi tanterv
kialakitasakor kell szabdlyozni oly mddon, hogy az lehetdséget biztositson az adott félév
megkezdése eldtt az adott személy képzési programjanak megtervezésére.

A képzési feltételek, jogok és tanulmanyi kotelezettségek tanulmanyi szerzédés keretében
rogzitésre kerililnek. Ez biztositja, hogy a képzési program, az iskola altal kindlt képzési
feltételekbdl valasztva valdban a képzésben résztvevd igényeihez, képességeihez,
lehetdségeihez és sziikségleteihez igazodjék, €s — lehetdség esetén — az egyéni haladési ilitem
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megvalosuldsat is szolgalhatja. A tanulmanyi szerzddésben rogzithetbk azok a specialis
feltételek (pl. kozlekedési koriilmények miatt sziikséges idObeosztas stb.), amelyek hidnya
akadalyozza a képzésben részt venni szandékozé hatékony tanulasat.

Az oktatas szinterei

A konzultacidés ora hagyomanyos, a tanar és tanuld egyideji, személyes jelenlétét igényld
szakora. A konzulticids orakat az adott tantargyakat oktatd szaktanarok tartjak, orarendileg
meghatarozott idében.

Konzultacidos 6ra minden tananyagegységhez, témakorhdz tartozdéan biztositott, az azon vald
részvétel kotelezd. Az eldre bejelentett hidnyzas a Digitalis Kézépiskola Szolgéltatasi Pontban
elvégzett egyéni digitalis tanorai foglalkozassal esetenként igazoltan potolhatd. A tanorai
foglalkozasokon vald részvételre, a jelenlétre és a tdvolmaradasra vonatkozo intézményi
szabalyokat a 11/1994. (VI. 8) MKM rendelet 34 §. figyelembe vételével kell megallapitani.
Amennyiben a képzésben résztvevo egy adott témakort az altalanostol eltérd idépontban kivan
elsajatitani, a konzultdcios Ora helyett személyes segitségnyujtds kezdeményezésére van
lehetdsége.

Akonzultacidsoracélja:

egy-egy tematikus egység elott a témara valé rahangolas, egyfajta érzékenyités az adott téma
irant, melynek sordn a tandr ismerteti a tananyagegység szerkezetét, a nagyobb
Osszefliggéseket, felvazolja a témanak mas témakkal valo tagabb kapcsolatat;

az adott modulhoz/témakorhoz tartozo digitalis informaciok egyéni feldolgozasanak segitése,
a felvetodott kérdések megbeszélése; a modul/témakor rovid, tartalmi Osszefoglalasa, a téma
lezarasa, masodlagos rogzités.

A konzultacids 6rdkon a tanar a tananyaghoz tartoz6 ismeretek feldolgozasdhoz, megértéséhez
nyujt segitséget. A konzultacidos orédk keretében a tananyag feldolgozasat segitd projektek
megszervezésére, a képzésben résztvevok differencialt foglalkoztatasara és a frontalis téma
feldolgozasra egyarant sor keriilhet.

Oktatasi portal, mint digitalis tudasbazis

A Digitalis Kozépiskolaban az ismeretszerzés legfontosabb terepe a digitalis intézményhaldzat
oktatasi portalja. Az oktatasi portalon taldlhatok a digitalis tananyagok, melyek az elsajatitando
teljes ismeretanyagot digitalisan feldolgozva tartalmazzdk. Az oktatasi portdl miikodési
logikdja, hogy az egyes, egymdssal Osszefliggd tananyagelemek egymasra utald hivatkozésai
biztositjak, hogy bar a tananyagok egymadsra ¢épiilése, az egyes témakorok — esetenként — az
egyénre szabott kivalasztdsa miatt nem minden esetben biztositott, a témakdr elsajatitasdhoz
mas témakorokbol sziikséges ismeretek a tanulds soran, a digitalis anyagok koziil behivhatok,
elsajatithatok.

A digitalis feldolgozas megteremti azt a lehetdséget is, hogy a targyhoz tartoz6 lexikalis
ismeretek, ezek megerdsitését segitd kiegészitd ismeretek (pl. torténelmi események, miivészeti
vonatkozasok stb.) a tananyag elsajatitasa kozben elérhetdk, megismerhetok legyenek. Az
oktatasi portal biztositja a képzésben résztvevok kérdéseire a digitalis szaktanarok altal adott
valaszok elérési lehetdségét is.

Az oktatasi portdl ad lehetOséget a képzésben résztvevoknek az adott félévben altala
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feldolgozasra keriild témakorok kivalasztasara, ezzel az egyéni képzési programjuk
kialakitasara. Az oktatasi portal a tanulok és tanarok kozotti kapcsolattartas, kommunikacio, a
virtualis kozosségek kialakulasanak szintere.

A feldolgozast segitd, a témazard beszamolokhoz kapcsolodo feladatok megoldasa, valamint a
tanulmanyi teljesitmények nyilvantartdsa is az oktatdsi portalon torténik. Az egyes digitalis
iskolak szamara lehet0ség van arra, hogy az iskola tevékenységéhez tartozo taniigy-igazgatasi
nyilvantartasokat az oktatdsi portdlon miikodé Tanulmanyi Osztaly funkciok segitségével
kezeljek.

Egyéni digitalis tanora

Az egyéni digitalis tanora — az oktatasi portal kozbeiktatasaval — tandri jelenlét nélkiil 1étrejovo,
a tananyag egyéni feldolgozasara lehetdséget ado tanodrai foglalkozds. Az egyéni digitalis
tanora célja a tanulo életkoriilményeihez, munkahelyi, csaladi elfoglaltsagahoz igazodo
tanulasi lehetdség biztositasa. Az egyéni digitdlis tandran résztvevok tetszéleges idépontban,
¢s tetszOleges helyszinrdl bejelentkezve latogathatjdk az oktatdsi portalt, és tetszdleges
idépontokban dolgozhatjadk fel egy-egy miveltségteriilethez tartozd témakor anyagat. A
Digitalis Kozépiskola sajatossaga, hogy az oktatasi portdlon keresztiil valamennyi témakor
teljes tananyaga elérhetd. A digitalis technologia ebben az oktatasi formaban nem kiegészitd
segédeszkdz, hanem barmely tananyag tartalom megtanuldsahoz, Gjra tanulasahoz hasznalhato
intézményes lehetdség.

Az oktatasi portilon minden résztvevo egyéni feliilettel rendelkezik, melyet egyedi
azonositoval és jelszoval ér el, melyen a szdmara meghatarozott tananyagtartalmak, feladatok
jelennek meg.

A tananyagok a folyamatos tanulast teszik lehetévé, témakorokre, azon beliil leckékre
vannak osztva, ¢és ezek tartalmazzak a feladatokat is.

A feladatok lehetnek

- gyakorlo feladatok, melyek tobbszor megoldhatdéak, az ismeretek rogzitésére
szolgalnak. A gyakorld feladatok eredményei a részvevok szamara a feladatok beadasa
utan megjelennek. Ha a feladatok objektiv tipusuak, akkor a képzésben azonnal
visszajelzést kapnak megolddsaik eredményérél. Az Un. szubjektiv feladatok
eredményei a digitalis tandrok javitasai utan jelennek meg.

- kotelezd feladatok, melyek a begyakorolt ismeretek ellenérzésére, a tanuloi
tevékenységek értékelésére szolgalnak. A kotelezd feladatokat a részvevoknek az
iskolakban, vagy az Un.

- Szolgaltatasi Pontokban — feliigyelet mellett — a megadott hataridében kell teljesiteniiik.
Ahhoz, hogy a képzésben résztvevd felndtt a kotelezd feladatait eredményesen tudja
teljesiteni,  sziikséges, hogy a megadott hataridéig megismerkedjen a
tananyagtartalommal, megoldja a gyakorl6 feladatokat.

- Az egyéni digitalis tanordk egy része - abban az esetben is, ha a képzésben résztvevo
rendelkezik az oktatasi portal otthoni hasznalatdhoz sziikséges digitalis eszkozokkel — a
Digitalis Kozépiskola Szolgaltatasi Pontokban zajlik. A kotelezOen a Digitalis Kozépiskola
Szolgaltatasi Pontokban zajlo egyéni digitalis tanérdk keretében kell megoldaniuk a
képzésben résztvevoknek a témakort zaro feladatokat a felkészitett segitok jelenlétében.
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Csoportos digitalis tanora

A csoportos digitalis tandra bizonyos kompetencia teriiletek speciilis fejlesztésére
szolgalo, tobb tanulé egyidejii virtualis jelenlétével megvalosuld — nem Kkotelezéen
megvalosithato — oktatasi forma. A csoportos digitalis tanora webkamera, mikrofon illetve
hangszoro segitségével biztosithatja a kiilonb6z6 helyszineken tartozkodo6 tanulok, szaktandr
egyidejii kommunikacidjanak lehetdségét.

A csoportos digitalis tandéran a kommunikacidé egyidejli, kétiranya. A digitalis szaktanart6l
elvart kovetelmény, hogy aktivan iranyitsa, moderélja és segitse a tanuldi véleménycserét, s
maga is aktiv részesévé valjon a kommunikacionak. A csoportos digitalis tanoran a képzésben
résztvevd felndttek a tananyag elsajatitashoz és az litemezett elérehaladdshoz csoportos
tamogatast kapnak egymastol és a rendszerben jelenlévé szaktanartol.

A csoportos digitalis tanora célja lehet valamely tananyagrész kozos feldolgozasa, a szocialis
kompetencia alapjat jelentd kommunikacios képesség, az esztétikai-miivészeti kifejezd készség
fejlesztése.

A csoportos digitalis tandra lehet0séget biztosithat arra, hogy az adott tananyag feldolgozasa ne
a szamitdgép segitségével kozvetitett szoveg olvasasara épiiljon, hanem olyan szaktanar altal
iranyitott egyiittgondolkodasra (adott esetben szimulacidos és egyéb, vizudlis elemeket
felhasznalva), mellyel a tanulok Osszefliggéseket fedeznek fel, gondolkodasi és egyéb
folyamatokat ismernek meg, dontési helyzetekbe keriilnek, melyek az ismeretek
alkalmazasaval dontések meghozatalat kivanjak.

Az oktatas-nevelés személyi és targyi feltételei
Targyi feltételek

A Digitalis Kozépiskola oktatasszervezési sajatossdgai miatt a képzési kornyezet egyik
legfontosabb feltétele a virtualis tér elérésének lehetdsége, melyet az oktatasi portal
internet-alapu elérésének lehetésége teremt meg. A konzulticios foglalkozasokhoz a
csoportmunka lehetdségeit is biztositd butorzattal és — a lehetdség fliggvényében — digitalis
eszkozokkel ellatott tanterem sziikséges.

Mivel az iskola miikddése nagyrészt a virtualis térben valdésul meg, kiemelt jelentdsége van az
oktatasi portal altal is tdmogatott virtudlis kozosségi tereknek. Ezek teremtenek lehetdséget a
tanar €s a képzésben résztvevok egymassal valo kapcsolattartasara is. Annak érdekében, hogy a
virtualis tér lehetdségei kihasznalhatdak legyenek, a képzésben résztvevok szamara biztositani
kell az oktatasi portdl otthoni, munkahelyi elérésének lehetOsége mellett az iskola altal
biztositott, lehetdleg lakohelylikhoz kozeli elérés lehetdségét is. Ezt a lehetdséget a Digitalis
Kozépiskolaval szerzddéses jogviszonyban allo Digitdlis Kozépiskola Szolgaltatdé Pontok
biztositjak. A Digitalis Kozépiskola Szolgaltatd Pontok feladatait ellathatjak a kistelepiilések
iskolai, kozosségi hazai és egyéb kozosségi feladatot vallalo intézmények, szervezetek.

Személyi feltételek
A Digitalis Kozépiskola pedagogus modellje a fejlett digitalis kompetenciaval rendelkezd,

empatikus, az egyéni fejlesztést kozéppontba allitani képes, sokszinli motivacios eszkodztarral
rendelkezd pedagdgus.
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Az iskola hatékonyséagat jelentdsen befolyasolja, hogy a fenti pedagodgusi kompetencia modell
mely szaktanar kollégara milyen mértékben illik rd. A konzultaciot vezetd, a
miveltségteriiletek elsajatitdsaban segitséget nyujté pedagdgusoknak az iskolatipusnak
megfeleld szakmai végzettséggel kell rendelkezniiik. A tananyag feldolgozéasban résztvevd
pedagogusok szamara a digitalis irdstudds elengedhetetlen, a komplex digitalis
eszkozhasznalati kompetencia nélkiilozhetetlen feltétel.

Az iskolaigazgatd foglalkoztatasara, végzettségi kovetelményeire a kozoktatisi torvény
rendelkezései az irdnyaddak. Az igazgatd hatdskorébe tartozo, a képzésben résztvevokre
vonatkoz6 dontések meghozatala el6tt ki kell kérni az érintett képzésében kozvetleniil
résztvevo pedagogusok véleményét.

A képzésben résztvevd felndttek érdekeinek képviseletét az ugynevezett ,diakjogi képviseld™
intézménye biztosithatja. A didkjogi képviseld a képzésben résztvevok altal az iskola dolgozdi
koziil, az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban rogzitett modon kivalasztott, az
igazgaté altal megbizott személy.

Munk4jat a virtualis panaszfal miikddtetése segiti. A virtualis panaszfal az oktatéasi portal altal
biztositott, személyes azonositas nélkiil hasznalatba vehetd kozosségi problémakezeld feliilet,
mely alkalmas arra, hogy a képzésben résztvevok a hatékony eldrehaladdsukat akadalyozo
koriilményeket jelezzEék, annak megvaltoztatasat kezdeményezzEk.

HELYI TANTERV

Vilasztott kerettantervek:

KHEF/1058-2/2010. Oktatasi €¢s Kulturalis Minisztérium.

Az el6rehozott szakiskolai szakképzés (9., 10., 11. évfolyamok) kdzismereti kerettanterve
szakiskola 9-10-11. évfolyam kiadas (20/2010. (V. 11.) OKM rendelettel beépitve a 17/2004. 3.
szami mellékletébe)

2010.05.11 Megjelent a Magyar Kozlony 2010. évi. 73. szamanak CD mellékletében
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3. szamu melléklet Helyi alkalmazasu tantervek

Fiatalok az Elet Kiiszobén ( FEK) Program

6. Fiatalok az Elet Kiiszobén (FEK) Program

A szakiskoladk elérehozott szakképzésében részt vevo tanuldi szamara

Lados Istvan

135



KAPCSOLAT- AS JELLEMEPITO, AIDS- ES DROGPREVENCIOS PROGRAM
Bevezetés

Egy képzeletbeli utazasra hivjuk Ont. Induljon el vissza az idében, és képzelje el magat
tizenévesnek. Tele voltunk dlmokkal, melyeket szerettiink volna megvalositani. Vajon milyen
lehet ma kamasznak lenni? Vajon 0k megvalosithatjak-e majd az dlmaikat?

Az Osszetort csaladok miatt hany gyereknek kell egyediil, bizonytalankodva megtalalnia helyét
a vilagban, megtalalnia tarsat egy olyan korban, amikor a vildgtorténelem legnépesebb, de
egyben legmaganyosabb emberisége ¢1? Hogyan segithetnénk nekik, hogy ne csak az
almodozas lehetdségét biztositsuk szamukra, hanem azt a kornyezetet is, amelyben almaikat
valora valthatjak? Az almok valora valhatnak! Lehet teljes, boldog €s tartalmas életet €Ini!

Ha megvaltozott cselekedeteket akarunk latni, akkor megvaltozott jellemre van sziikség.
Minden jellem értékrenden alapul. Léteznek olyan értékek, amelyek nem szubjektivek, hanem
fiiggetlenek a korok, egyének és tarsadalmak eltérd felfogasaitol? Pedagogusok, ifjusagvédelmi
szakemberek ezreivel egyiitt dolgozva felfedeztiik, hogy szinte mindegyikiikben ott ¢l a vagy,
hogy a didkokra ¢€s a tdrsadalom jovdjére hatassal legyenek, megvaltoztassak azt.

A Timoteus Tarsasag masokkal egyiittmikdodve segiteni kivan a fiatalok és csaladjaik
legalapvetdbb sziikségleteinek betoltésében. A Nemzeti Egészségvédelmi Intézet AIDS-
megel6zési csoportjanak felkérésére 1994-ben létrehoztuk a "Fiatalok az Elet Kiiszobén"
elnevezésti programot azzal a céllal, hogy segitsen a fiataloknak az egészséges Onismeret,
tartalmas kapcsolatok, oromteli szexualitds, boldog csaladi életre vald készség ¢és stabil
értekrend kialakitasaban, valamint megtanitsa 6ket nemet mondani a kdrnyezeti nyomasnak.

(FEK munkacsoport Timoteus Tarsasag)
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A FEK tananyag célja

A Fiatalok az élet kiiszobén tananyag specialisan azzal a céllal irodott, hogy a magyar fiatalok
¢életében 1év0 nyomaszto sziikségletekkel foglalkozzon. Ennek a programnak az a célja, hogy
elgondolkoztassa a fiatalokat. Ezt nem tények és statisztikak atismétlése €s memorizalasa révén
teszi, hanem azaltal, hogy beszélgetésre €s életek megvaltozdsara 6sztonoz.

A ,Fiatalok az Elet Kiiszobén” a kovetkezdket tiizi ki céljaul:

1. Fejlodjon a didk onértékelése, kommunikéacids készsége, s ezen keresztiil javuljanak a
baratkozési, kapcsolatépitési képességeik.

2. Meérseklodjon a szexualis promiszkuitds, s ezaltal csokkenjen az SZTB-k a tizenéves
terhességek és az AIDS-es esetek szama.

3. Emelkedjen a veszélyérzet a didkokban a kébitoszerrel szemben. Megtanuljanak nemet
mondani a kdbitoszereknek, s ezaltal csokkenjen a kéabitoszerrel valo visszaélés.

4. A didkok felkésziiljenek a felndttkorra, a hazassagra és a csaladi életre azaltal, hogy
megerdsddjenek az erkdlcsi alapjaik, az értékrendszeriik €s a jellemfejlodésiik.

Georg Wilhem Fridrich Hegel, a német filoz6fus irta egyszer: ,,Az (élet) erkolcsi tartomanya
nem csak azt veszi szamitdsba, ami valésdgos, hanem azt is ami idedlis.” A FEK szeretne
egyensulyt taladlni a valdésagos (amilyen a vildg ma) as az idedlis (amilyen lehetne a fiatalok
szamara a kozeljovOben) kozott, mikozben segitiink felkésziilni a jovore.
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A FEK eredményei
Hazai:

A FEK program 1994-ben indult, s eddig 20 oktatoi szimpodziumot tartottunk, melyeken
Osszlatogatottsaga 7913 16 volt.

A résztvevok elsdsorban tandrok, veédondk, egészségnevelok, szocidlis munkasok,
csalddgondozok, akik tobb mint 500 varosbol, falubdl, kozségbdl érkeztek, s tobb mint 700
oktatasi intézményt képviseltek. Programunk akkreditalt pedagogus tovabbképzési program.

A szimpdziumokon eddig résztvevo tandrok és védonk véleményét kérddivek, felmérd lapok
alapjan tudtuk meg, melyet a szimpoziumok végén, illetve a FEK tananyag hasznélata utan
toltottek ki és juttattak el hozzank. Ebbél kideriil, hogy a résztvevék 66%-a az egész FEK
anyagot hasznalja. Azok koziil, akik nem kivantdk az egész tananyagot hasznalni, figyelemre
meéltd, hogy 93%-uk az onismereti részt, 91%-uk a bardtsaggal foglalkozo6 részeket, 86%-uk a
szexualitdssal kapcsolatos részeket fogja tanitani. A tandrok visszajelzése alapjan
kiemelkeddnek mondhato, hogy 91%-uk tartotta fontosnak, hogy elkezdje hasznalni a tananyag
etikaval, értékrenddel, jellemmel foglalkozd részeit is. Az atlag életkor, akiknek tanitjak az
anyagot 14.2 év, vagyis a 7-9. osztaly az a korcsoport, amelyeknél a leginkabb sziikségét érzik
ennek a témakornek a targyaldsat, bar ebben nagy eltérések mutatkoztak. A résztvevod
egeészségneveldk, védondk ¢és tanarok kifejezték, hogy szamukra ezek a konferencidk nem
pusztan a szakmai munkdjukban segitettek, hanem a sajat maganéletiikre is jelentds hatéassal
voltak. Ezért a felmérésiinkben feltett kérdésre, hogy ti. részt vennének-e egy altalunk
szervezett csaladi €lettel, hazassaggal foglalkoz6 konferencian, 79%-uk igennel valaszolt.

Az eléadasokat osztalytermekben meghallgatd didkok 80%-a jelzi vissza azt, hogy az anyag
nagyon jo és hasznos segitség a szamukra. A visszajelzd kartydkon nem volt negativ vélemény.
Az eldadasaink, klubjaink eldtt elézetesen végzett felmérések azt mutattak, hogy a diakok kb.
5% tartja fontosnak azt, hogy varjanak a hazassagig a szexszel. Ez az altalunk tartott el6adas
utan ugy valtozott (eddigi tapasztalataink és felméréseink szerint), hogy a diakok 60% azt irta a
kérddivre, hogy érdemes varni a szexszel, s kb. 25%-uk jelezte, hogy ténylegesen varni is
fognak a hazassagig. Minden eldadasunk utan, amit a munkatarsaink osztdlytermekben
tartottak, legaldbb 5-6 didk jott oda hozzank és kértek, hogy szeretnének tovabb beszélgetni. Az
ujonnan elindult drogprevencios eldaddsainkat még csak kisérleti jelleggel kezdtiik el
hasznalni, de a didkok 60%-a kifejezte, hogy az eldadas miatt biztosan nem fogjak kiprobalni
egyik kabitoszert sem.
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Nemzetkozi:

A FEK program Magyarorszagrol indult, de jelenleg mar 56 orszagban hasznaljak.
Szimpdziumainkra rendszeresen jonnek mas orszagok képviseldi, akik aztan az adott orszdgban
elinditjak ezt a programot.

Igen jelentds elérehaladast ért el a program Kinaban, Ukrajnaban, Romanidban, Szerbiaban ¢és
Bulgériaban.

Kindban jelenleg a kinai Voroskereszt orszagos ifjusagvédelmi programma emelte a FEK
programot. (www.nphe.org/english.htm) Az Gsszes egyetemre ki akarjak terjeszteni, s tobb
egyetemen, koztiik az orszag legjobb egyetemén a Beijing University-n a creditpontos oktatas
részévé valt ez a Magyarorszagrol elindult ifjasagvédelmi program. A partneri kapcsolatnak
koszonhetden rendszeresen latogatunk el Kindba ¢€s segitjiik az ottani képzések lebonyolitésat.
ElsOsorban egyetemi oktatok €s professzorok vesznek részt ezeken a képzéseken. Késobbi
terveikben szerepel a kozépiskolds oktatok képzése is a FEK program hasznalatara.
Reményeink ¢és céljaink kozott szerepel, hogy kinai didkokat hozunk Magyarorszagra, hogy
részt vegyenek a FEK éltal szervezett “SpeakOut” nyari taborban.

Karpataljan egy sor lelkes Onkéntes pedagogus ¢€s ifjisdgvédelmi szakember tobb tucat
iskolaban kezdte el igen biztatd eredménnyel haszndlni a programot. Hasonl6 eredményeket
latunk a Vajdasagban és Erdélyben is.

Bulgariaban a katonasag megkeresésére mentiink el és mondtunk igent egy ottani szimpozium
megtartasara.

Albaniaban is sz€p eredményeket latunk elsdsorban a kozépiskolasok kozott végzett munkaban.
Mara egy rendszeres FEK klub alakult meg Tiranaban, amely hetente jon 6ssze, és kb. 200-250
kozépiskolas didk vesz részt ennek a munkdjaban.

Az orszagok nevei, ahol a FEK program elindult:

Albania, Argentina, Burkina Faso, Botswana, Bulgaria, Kong6, Costa Rica, Cote D’Ivoire, Dél-
Afrika, Etiopia, Gana, Fehéroroszorszag, Fiilop-szigetek, Gabon, Guatemala, Honduras, Hong
Kong, India, Jordania, Kenya, Kina, Kongo6, Libanon, Libéria, Litvadnia, Malawi,
Magyarorszag, Mexiko, Mongoélia, Nigéria, Papua 0j Ginea, Oroszorszag, Romania, Sierra
Leone, Spanyolorszag, Szerbia, Thaiféld, Ukrajna, Venezuela, Zambia, Zimbabwe
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A tantargy kapcsolata mas tantargyak témaival

A FEK (Fiatalok az Elet Kiiszobén) tananyagnak elsGsorban a célja nem az ismeretkdzlés,
hanem egy szemléletméd atadasa. A ,FEK” anyagnak megismerése kozvetlen moédon nem
része egy szakma elsajatitasdnak, de kozvetetten kihat a tanulok iskoldban nyujtott
teljesitményére. Nem csak az ¢életben el6forduld buktatokat (drog, nem kivant korai terhesség,
nemi betegségek...) segit elkeriilni e program atadasa, hanem azzal, hogy a hallgatok tanulnak
az oOnértékelésrol, jellemrdl..., a tobbi tantargy felé valdo viszonyuldsukban is pozitiv
valtozasokat eredményez (het). Az oOrakon atvett témak segitenek a tanuloknak: célokat
kitlizniiik €s megvalositaniuk az ¢letiikben, 6nmagukat elfogadniuk, megismerniiik erésségeiket
¢s gyengeségeiket... Ennek fényében véleményem szerint, nem csak lehetdség, hanem
sziikségszerliség e tantargy tanitasa.

Kovetelmények

A fentiek fényében a , kovetelményeket nem a kell, hanem a lehet szellemében érdemes
megfogalmaznunk”.
- az alulmotivalt diakok motivaltta tétele,
- az életben eldfordulo buktatokat (egy mas szemszogbdl) megismerni €s elkeriilni,
- a tartozom valahovad”, ,értékes vagyok” €s a ,képes vagyok” érzését felismerni és
ebben ndvekedni,
- felismerni és megérteni a ,,mindségi”’ kapcsolatok jelentdségét €s fontossagat az
¢letiikben,
- megismerni a jellem és a jellemmel kapcsolatos fogalmakat és vagyat €breszteni a
tanulokban a jellemiikben valo fejlodésre,

Az értékelés modja

A tanulok értékelésénél a FEK tantargynal nagy jelentésége van a hallgatok részérdl elvégzett
orai munkaknak, o6rakon vald (aktiv) részvételnek. Fontos ezek mellett, hogy a tanuldk irasban
vagy adott esetben szoban is szamot adjanak az 6rakon elhangzottakrol. Ezaltal, azok a fontos
etikai ismeretek, amiket az 6rdkon hallottak rogziilhetnek, elsének mint tudéas, majd mint
kiprobalt €letgyakorlat.
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A modulok idotartama 37 ora:

A téma
(sorszama) (megnevezése) (kb. éraszama)
Hogyan tlizziink ki célokat? 1
L.
Onértékelés
II. - 2
Kapcsolatom magammal
Baratsag
I11. - 4
Kapcsolatom a barataimmal
Jellem
IVv. - 8
Kapcsolatom a jellememmel és az értékeimmel
Szerelem és szex
V. - 6
Parkapcsolat
VL Veszélyek a szabados szexben 6
VIL Veszélyek a drogban 4
VIII. Hozz j6 dontéseket
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2012/ 13-as tanévnek a Fiatalok az Elet Kiiszobén (FEK) Tanmenet:

Teéema Tartalom Kellékek
I. Hogyantlizziink ki Célok kittizése - FEK anyag melléklete
célokat? - DVD- lejatszd, televizio
vagy projector
(1 6ra) - kendé

- puzzle kiraké (a doboz
fedelén levo képet
takarjuk le!)
- kis méretti papirlapok a
didkok szamara

I1. Kapcsolatom

magammal
(2 ora)

Ismerd meg 6nmagad 1.

- Tabla és kréta.

Ismerd meg 6nmagad 2.

- Tabla és kréta.
- Minden didk szdmara
egy teszt masolata.

II1. Kapcsolatom a
barataimmal

(4 ora)

Ertékeljiik egymést! 1.

- Tabla és kréta.

Ertékeljiik egymést! 2.

- Tabla és kréta.
- A Vérmérséklet teszt
(kitoltese)

Baratsagok kialakitasa

- Tébla és kréta.
- Egy pohar és 6t cédula.

Konfliktusok kezelése

- Tabla és kréta.

- Fénymasolat a kis
csoportokban
megvitatando
szituaciokrol.

IV. Kapcsolatom a
jellememmelésaz
értékeimmel (8 ora)

Az eziistgolyd

- Tabla és kréta.

- Egyalacsony
haromlabu, tamlatlan
szék.

Jellemfejlesztés

- Tabla és kréta.
- Egynagyméretii (kb. t
négyzetméteres) papir.

Felelosségvallalas

- Tabla és kréta.
- Egynagyméretii
papirlap.

Masok tisztelete

- Taba és kréta.
- Nagyméretli papirlap.

A jellem miihelye

- Tabla és kréta.

Dontések elott allsz!

- 10 db cédula.

Ertékrend hattere

- A tesztek fénymaésolata.

Tiszta sziv

- Tabla és kréta.

V. Szerelemésszex
Parkapcsolat

Eletre sz616 elkotelezettség

- Tabla és kréta.
- 4 db papirlap
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(6 ora)

Randi otlet borze

Tabla és kréta.

Ez szerelem vagy valami
mas?

Tabla és kréta.
Biblia

Milyen 6rokséget hagysz?

Tébla és kréta.

5-6 nagyméretii szines
kartonlap és egy
filctollkészlet

Szex tavlati képe

Tabla és kréta.

Szex - de mikor?

5 tanuldként egy-egy
papirlap €s ceruza
Egy teaskanal, egy ing
vagy bluz, egy virag

VI. Veszélyekaszabados

szexben
(6 ora)

Egy tomeggyilkos AIDS

Egy doboz.

Hogyan lehet elkapni az
AlS-et?

Tabla és kréta.

Mi a helyzet a tobbi SZTB-
vel?

Tébla és kréta.
Mindenkinek egy-egy

papirlap.

El6zd meg az AIDS-et €s az
SZTB-t!

Tabla és kréta.

2 db dobokocka

1-t61 6-ig
megszamozott
papirlapok
Jegyzetfiizet, rajztabla
vagy konyv
papirgolyok

Meddig varjak?

Tébla és kréta.

A/4 méretli kartonbol
kivagott sziv

A/S méretli vékony,
piros papirbol kivagott
szivek (2 db)

Thz6gép

Blue- Tech

Feliratok

A 28 érv”

Tabla és kréta.

VII. Veszélyekadrogban
(4 ora)

Kapcsolatok ¢és a
kabitdszerek

Tébla és kréta.

A levél és a kérdések
fénymasolata minden
csoport szamara

Drog- vita

Tabla és kréta.

Talalkozas a valosaggal

Drog- titok

Tabla és kréta.
Szamolokorongok az
osztalylétszamanak
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megfeleld

darabszamban.
- 1 dbszék
VIII. Hozz j6 dontéseket A s6lyom és a kan - Tébla és kréta.
(6 ora) - Nagyméretii papirlapok.
Tomegnyomas - Tébla és kréta.

- Ot korcikk, melyeket
nagyméretli, kor alaku
papirbol vagunk ki.

Allj szilardan - Tébla és kréta.
- Ot korcikk, melyeket
nagyméretl, kor alakt

papirbol vagunk ki.
Mit mondtal? - Tébla és kréta.
Hogyan mondhatsz “NEM”- - Tébla és kréta.
et
Uj kezdet / Eleted kiiszobén - Tébla és kréta.
allsz

Cigany népismeret

A hazai cigdny nemzetiség szamdra a kultira az identitds fenntartdsdnak €s megerdsodésének
alapvetd feltétele. Megndtt a nemzetiségi nevelést €s oktatast végzd intézmények szerepe a
kultara kozvetitésében, az identitds tudatositasaban. A nevelés és oktatas feladatai éppen ezért
nem korlatozédhatnak csak az ismeretek atadasara és a készségek fejlesztésére. Gyakorlati és
sokrétlien felhasznalhato tudasra és a képességek fejlesztésére kell torekedni, amelyek egyben
feltételei az értékeken alapuld cselekvésnek. Az onmeghatarozas, az itéldképesség, a tudomany
€s miivészet iranti nyitottsag €s a mindenkori személyes adottsagok és lehetdségek hatarain
beliili teljesitmény elérése a cél. Ez a feltételrendszer nyit utat a felelosségteljes élet fele. Az
¢lethosszig tartd tanulas jegyében a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb oktataspolitikai
célja egy olyan nevelési €s oktatasi kindlat fenntartasa €s fejlesztése, amely mindenki szamara
elérhetd ¢és atjarhatd. A szokasok apolasa, a torténelem ¢€s a jelen ismerete — mindezek az
identitas nélkiilozhetetlen részét képezik. Modern vilagunkban az emberi kapcsolatokon
keresztiil torténd tanulas éppoly fontos, mint a tudas €és az informacié megszerzése, valamint a
cselekvési stratégidk kifejlesztése. A célok és a feladatok a tantdrgy sajatossagaibol adodnak,
igy a csalad érték- és hagyomdnykozvetitd szerepének- és azok tiszteletének intézményi
befogadasa i1s. A cigdny nemzetiségi nevelést, oktatast vallalo iskoldk tanuloi el0szor
élményszerli helyzetekben talalkoznak a legfontosabb hagyomanyokkal, az életmodbeli
szokasokkal ¢és a nemzetiség kulturdjaval. Ezekre az ¢élményekre épitve cselekvés- ¢€s
projektorientalt oktatdsi formdkban a fokozatossag elve alapjan szereznek ismereteket a
nemzetiség torténelemérdl, néprajzardl, nyelvérdl, irodalmarol és a médiarol. A tanulok
tajékozottak abban, hogy a hagyomanydrzés csaladon kiviili szinterei kiillonb6z6 intézmények
¢s szervezetek. A népismeret tantargy tanuldsa a tanulok szdmara lehetévé teszi, hogy
toleransak ¢és nyitottak legyenek a massadggal szemben, amely alkalmassa teszi dket mas
nemzetiségek €s népek elfogadasdra. A heti egy tanitasi ora tizenkét évfolyamon keresztiil
intenziv és alapos ismeretszerzést €s képességfejlesztést tesz lehetdveé. A kerettanterv a
népismeretet 6nallo tantargyként tervezte.

A népismeret tantargy feladata identitds- ¢és értékkozvetités hatassal van a modszerek
megvalasztdsara. A nyitott oktatasi formakban torténd tanitds olyan ismeretszerzést biztosit,
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amely az élményt6l a cselekvésen és megértésen at a tapasztalathoz vezet. Igy fokozatosan
kialakulnak a tanulokban azok a kompetencidk, amelyek alkalmassa teszik oket ©nalld

projektek lebonyolitasara.

9. évf. orakeret: 35 ora

Tematikai egység/
Fejlesztési cél

Orakeret

Szocialis kapcsolatok Személyes életvitel 10 éra

Elozetes tudas

Eletmod, identitastudat, jovokeép.

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési céljai

Idokeretek, életmodmodellek, tervek 6sszehasonlitd elemzésének
gyakorlasa.

Ismeretek/Fejlesztési
kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

Nemzetiségek egyiittélése,
egymashoz val6 viszonya.
Kiilonb6z6 cigany
kozosségek
normarendszere.

Csaladi konfliktusok és
kezelésiik. Generacids
problémak.
Kapcsolatteremtés,
kapcsolattartas
nemzetségek, csoportok €s
tagok kozott.

Problémak
megfogalmazasa,
megoldasi javaslatok.

Magyar nyelv és irodalom: nyelvcsaladok, nyelvrokonsag.

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek:
népszamlalassal kapcsolatos ismeretek.

Matematika: becslési adatok, szdmossag.

Vizualis kultura: életmdd abrazolasa, targykultara, szociofotd
mint miifaj.

Kulcsfogalmak

Nagycsalad, k6zosség, norma, normarendszer, pozitiv-negativ
minta, példakép.

Tematikai egység/ Fejlesztési cél

Természeti és
tarsadalmi kornyezet

Adott telepiilésre, Oll'glzil;et
adott népcsoportra
vonatkozéan

Elozetes tudas

A lakéhely, a kornyezet torténelmi,
foldrajzi és néprajzi ismeretei.

145




A cigany k6zosségek életmodja.

A tematikai egység nevelési-fejlesztési céljai

Osszefiiggések keresése a ciganyok
torténelme, foldrajzi elhelyezkedése,
nyelve kozott.

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

Adott telepiilés helyzete, lakossaga, ¢lete.
Telepiilésszerkezet, cigdnytelep, ciganysor, cigany
portak, hazak. Lehetdségek (munka, megélhetés)
feltérképezése. Helyi tevékenységek felkutatésa.

A cigany nemzetiség torténelmi, targyi és szellemi
orokségének, értekeinek bemutatdsa idérendben.

Cserekereskedelem és pénzforgalom, megélhetési
modok régen és ma. Az életmod alakuldsa kiilonbozo
torténelmi idoszakokban, berendezkedések, tulélési
stratégiaik. Eletmod és foglalkozas kozotti osszefliggés
keresése.

Mesterségek — foglalkozasok tevékenységek
megnevezeése magyar, romani ¢és beds nyelven.

Torténelem, tarsadalmi és
dllampolgari ismeretek: szazadok és
¢letmodok, (tarsadalmi rétegzddés,
megélhetési stratégiak).

Féldrajz: helyi teriileti elhelyezkedés
szerinti csoportositasok,
feldolgozasok.

Vizudlis kultura: targyak,
tevékenységek képi dbrazolasa
(miivészi alkotasok és tanuloi
produktumok).

Kulesfogalmak

Telepiilésszerkezet, mesterség —
foglalkozas tevékenység,
cserekereskedelem, szellemi 6rokség.

Tematikai egység/ Fejlesztési cél

Muilt és jelen
Tudomany
ciganykutatasok

Orakeret
10 ora

Elozetes tudas

A korabban tanult népismereti,
torténelmi események rendszerezd
attekintése.

A tematikai egység nevelési-fejlesztési céljai

Osszefiiggések keresése a politikai-
tarsadalmi-gazdasagi események ¢€s a
cigdnysag mai helyzete kozott.

Ciganykutatasok elemzése.

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok
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Egymasrautaltsag a haboruk idején.

A holokauszt elézményei Magyarorszagon (dualizmus
€s a ciganysag).

A cigdny nemzetiség sorsa hazankban a II.
vildghdboratdl napjainkig.

Iparositas €és mezdgazdasag az 1956 utani
Magyarorszagon.

A rendszervaltas torténete €s hatdsa a magyarorszagi
ciganysagra.

A tudomanyos kutatasok kezdetei, tudomanyteriiletei
¢s jelentdségel.

Néhany kiemelt esemény, jelenség idopontjanak
megismerése (pl. elsé orszagos cigany Osszeiras,

letelepitésrdl szo16 rendeletek, vandoripar korlatozasa).

Bemutatohelyek, tarlatok latogatasa, kiallitdsok
rendezése (szakanyagok, sajat produktumok).

Filmrészletek vetitése, talalkozok szervezése.

Torténelem, tarsadalmi és
dllampolgari ismeretek: Maria
Terézia politik4ja, a dualista
Magyarorszag, koncentracios
taborok, holokauszt, partallam,
rendszervaltas.

Iparositas, foldosztas, kollektivizalas,
munkamegosztas, koncentracios
tabor, holokauszt, partallam,

Kulesfogalmak ese s
rendszervaltas, integracio,
munkanélkiiliség, tanulmany,
kutatas, kutatointézet.

Tematikai egység/ o . Orakeret
Fejlesztési cél Cigany nyelvek 5 ora
Elozetes tudas Cigany népcsoportok és nyelvhasznalatok.

A tematikai Az eurdpai €s hazai cigany népcsoportok nyelvhasznalat szerinti teriileti
egység nevelési- | elhelyezkedésének rogzitése.
fejlesztési céljai
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10. 6rakeret: 35 ora

Tematikai egység/

Fejlesztési cél Kulturalis élet Ciganyok a médidaban

Orakeret
12 ora

Elozetes tudas

Irodalmi, képzémiivészeti, zenei miifajok, iranyzatok.

A tematikai
egység nevelési-
fejlesztési céljai

A cigdnysag abrazolasa, bemutatdsa. Rendszerszemlélet alakitasa.

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények Kapcsolodasi
pontok
Novella- és regényrészletek, elbeszélések, versek, legendak, anekdotak, | Magyar nyelv és
szindarabok, filmek cigdny emberekrdl, emberektdl — kdzépiskolas irodalom;
fokon. miivészetek: miivészi
kifejez8eszk6zok

Kiilonleges életutak, kiemelkedd alkotasok. Kitiintetések, dijak
attekintése. Idézetek gyljtése.

Ciganysagot abrazolo kreaciok gytijtése, elemzése. A tipusjegyek
kiemelése. Sztereotipidk megjelenése az abrazolasokban.

Talalkozok szervezése cigany szarmazasu alkotokkal, miivészekkel.

Nyomtatott €s elektronikus sajtotermékek megismerése, elemzése. A
média szerepe a ciganysag megitélésében. Ciganykép a mai magyar
médiaban €s szerepe a sztereotipiak kialakulasaban.

Cigany jsagirok, radiosok, filmesek és kozszereplok.

Adott telepiilés cigany kozosségének sajatos helyi hagyomanyai.

sokfélesége, pozitiv
¢és negativ ciganykép
az alkotasokban, a
mitologia szerepe.

Torténelem,
tarsadalmi és
dllampolgari
ismeretek:
nemzetiségek
Magyarorszagon.

Informatika:
internetes
folyoiratok, archivalt
radios, televizios
miisorok.

Kulesfogalmak manipuldci6, kézszolgélat.

Legenda, anekdota, ciganyabrazolas, tomegkommunikacid, média,
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Tematikai

egység/ Szocialis kapcsolatok Tarsadalmi és politikai kornyezet

Fejlesztési cél

Orakeret
10 ora

Elézetes tudas | Egyiittélési modellek, kapcsolattartasi modok.

A tematikai | A rendszervaltds utani évtizedek politikai Iépéseinek megismertetése a

egység ciganyok helyzetének megvaltoztatasara.

nevelési-
fejlesztési
céljai

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

Eloiteletek alakulasa és valtozasa az idOk soran.
Magyarorszagi ciganysag a XXI. szazadban.

Aktualis politikai kérdések tanulmanyozasa,
allasfoglalasok, értelmezések gyakorlasa.

Neéhany jeles esemény idopontjanak ismerete. Hir- €s
képanyag gylijtése, rendszerezése a nemzetiségekre —
kivaltképpen a cigdnysagra vonatkozoan. Szociografiai
irasok a ciganysagrol.

A cigdnysag szerepe a nemzetkdzi kapcsolatokban.
Egyiittmilikodés és feleldsség a mindennapokban.

Pozitiv példak, mintdk keresése, identitastudat, jovokép
formalasa.

A szocidlis halo felépitése a szocidlis torvény tiikrében.
Tajekozodas tdmogatasi, palyazati lehetoségekrol.

Magyar nyelv és irodalom:
dokumentum- ¢és jatékfilmek
megtekintése, szituacios €s
dramajatékok,
véleményalkotasok, érvelések,
vita gyakorlasa.

Torténelem, tarsadalmi és
dllampolgari ismeretek:
nemzetiségi politika, nemzetiségi
aranyok, tarsadalmi fesziiltségek
¢s megoldashoz vezetd utak
vazolasa, a szocialis szféra
felépitése.

Kulcsfogalmak

Politika, kdzélet, szocialis torvény, szociografia, nemzetiségi torvény,
esélyegyenldség, pozitiv diszkriminacio, identitas.

Tematikai egység/
Fejlesztési cél

Természeti és tarsadalmi kornyezet

Orakeret
13 ora

Eldzetes tudas években (adott telepiilésen).

A cigdny nép élete a kiilonbozo torténelmi korszakokban, szazadokban,
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A tematikai Annak segitése, hogy a tanulok észrevegyék a politikai-tarsadalmi-
egység nevelési- | gazdasagi események €s a ciganysag mai helyzete kozotti

fejlesztési céljai | Osszefliggéseket (adott telepiilésen).

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények Kapcesolodasi
pontok
A jelenkori cigany népesség foldrajzi elhelyezkedése és migracidja a Torténelem,
vildgban, hazankban, adott telepiilésen. A ki- és elvandorlasok okai a tarsadalmi és
21. szazadban. A magyar tarsadalom, az adott telepiilés cigany és nem | allampolgari

cigdny népessége a demografiai adatok tiikrében.

Esélyegyenldség a munka vilagaban. Munkanélkiiliség mint
tomegjelenség. Szegregacios, integracios jelenségek megfigyelése sajat
lakokornyezetben.

Onalléan gyiijtdtt anyagbol projektbemutatd, kozds anyagbol kiallitas
rendezése.

ismeretek: a munka
vilaga.

Foldrajz:
terepgyakorlati
tapasztalatok.

Kulesfogalmak |, 4 yszam, halalozasi mutato.

Munkaerdpiac, munkanélkiiliség, migracio, demografia, korfa, sziiletési

12. évf.: 6rakeret: 34 ora

Tematikai egység/ e Ao . o s . . Orakeret
Fejlesztési cél Miilt és jelen. Tudomany — ciganykutatasok oktatas 15 éra
Elézetes tudas Ciganyok torténelme. Kutataselemzések.

A tematikai Jovokeép erdsitése. A lehetdségek mérlegelésére, a tudatos tervezésre
egység nevelési- | nevelés (oktatés, képzés, munkahelyteremtés, szocialis halo).
fejlesztési céljai

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények Kapcsolodasi
pontok

A cigdny vagy roma megnevezeés kérdése. Torténelem,

A ciganysag torténelmi szerepének felismerése. t,ar sadalm Les

dllampolgari

A nemzetiségek egyiittélése, egymasrautaltsaga békében és haboruk ismeretek: allam,

idejen. jogalkotas, civil
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Tajekozottsag bovitése politikai, jogi, érdekvédelmi kérdésekben.
Kiilonboz6 informacids forrdsok (nyomtatott és elektronikus) anyagok
hasznalata, értelmezése. Masok véleményének elfogadasa, tolerancia
gyakorlasa.

Az Eurdpai Unio ciganypolitikaja. Romastratégia.
A cigdnysag napjaink kozéletében.

Magyarorszagi cigdny szervezOdések a rendszervaltas utdn. A helyi
roma/cigany nemzetiségi 6nkormanyzatok szerepe. Cigany szdrmazasu
kozeéleti személyek. A 2011. évi nemzetiségi torvény. A hazai és a
hataron tuli cigany lakossag iskolazottsagi mutatoi. Cigany nemzetiségi
nevelést-oktatast vallalo kozépfokt intézmények. Osztondijrendszerek.
Tovabbtanulasi tervek mérlegelése, tajékozddas.

szervezodés,
onkormanyzatisag,
oktatasi rendszer,
nevelés- és
oktatastorténeti
kérdések, ciganyok a
torténelmi
forrasokban,
tarsadalmi
problémak régen és
ma.

Roma/cigany, nemzetiségi torvény, civil szféra, nemzetiségi nkormanyzat,

Kulesfogalmak oktatas, torvényi szabalyozas, 6sztondij, tudomanyos élet.
Temz.ltlkalrefgy§eg/ Kulturalis élet Ciganyok a médiaban Orak,eret
Fejlesztési cél 15 ora

Elozetes tudas Mialkotasok alapvetd elemzése.

A tematikai
egység nevelési-
fejlesztési céljai

tanc, képzomiivészet) — eurdpai kitekintéssel.

Tajekozodasi készség fejlesztése a cigdny miivészetben (irodalom, zene,

Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A cigdnysagrol szol6 irodalmi, képzOmiivészeti €s zenei ismeretek
Osszegzése. A legfontosabb alkotasokon, miiveken keresztiil a cigdny
szarmazasu koltd, ird, képzOdmiivész céljainak, torekvéseinek
felismerése, megfogalmazasa. Kortars cigany alkotomiithelyek
ismerete €s jelentdsége az identitas megdrzésében.

Az autentikus cigdnyzene €s a magyar népzene kapcsolata,
tanckultara.

A régi mulatdo Magyarorszag. Hires ciganyzenészek. Modern zenei
iranyzatok jeles cigany képviseldi. Cigany szinhazi torekvések,
szintarsulatok, cigany nyelvili szindarabok.

Ciganyok a médiaban.

A cigdny miivészet elhelyezése Eurdpa €s a Fold milivészetének

Magyar nyelv és
irodalom;
miivészetek: Az
irodalomban,
képzdmiivészetben
megjelend jellegzetes
cigdnykép; a média
mint nyelvi, vizualis
kifejez0 eszkoz. A
ciganyzene mint
hungarikum, modern
iranyzatok, miifajok.
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kontextusaban. Kapcsolat Indidaval. Kiemelkedden tehetséges kortars
cigany fiatalok lehetdségei. Didkkutatok. Jelentdsebb tanulmanyok,
tanulmanykotetek megismerése. Hazai és nemzetkozi kutatasok
Osszevetése.

Kritikus szemlélet €s targyilagos véleményalakitas.

Kisel6adasok a magyarorszagi ciganyok kulturalis €letérél egyéni
¢lmény hozzaadasaval.

Szimbolum, ciganyzene — cigany zene, elditélet, sztereotipia,

Kulesfogalmak diszkriminécio, kulturalis autondmia, antropologia.

Tematikai egység/ . . Orakeret
Fejlesztési cél Cigdny nyelvek 4 oOra
Elozetes tudas Eurdpai cigdnyok nyelvhasznalata.

A tematikai A nyelvtudas, a nyelvhasznalat és az identitas osszefliggésének
egység nevelési- | tudatositésa.
fejlesztési céljai
Ismeretek/Fejlesztési kovetelmények Kapcsolodasi
pontok
Nyelvvizsga-kozpontok. Cigany nyelv és

A nemzetkdzi cigdny nyelvuyjitas torekvései.

Nemzetiségi nyelvi jogok érvényesiilése Magyarorszagon €s az Eurdpai
Unidban.

irodalom: a témahoz
kapcsolodo nyelvi
kifejez6 eszkozok.

Magyar nyelv és
irodalom: kdnyvek
olvasasa, filmek
megtekintetése.

Kulcsfogalmak | Nyelvujitas, nyelvi jog.

A fejlesztés A tanulok tudjak értelmezni a magyarorszagi ciganyok torténelmét, jelenlegi
vart helyzetét. Legyenek képesek 6nallo forraselemzéssel U ismereteket
eredményei a | szerezni, 0sszefliggéseket megallapitani, kovetkeztetéseket levonni. Szerzett
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két évfolyamos | tudasukat akarjak masok szdmara atadni, prezentalni. Ismerjék a
ciklus végén | kétnyelviiség értékeit.

A tanulok egyéni fejlesztése idokeretének terhére

Romani nyelv és irodalom 9-
11. évfolyam

A romani nyelv oktatdsanak célja a romani nyelvii kommunikativ kompetencia kialakitasa és
fejlesztése. Nemzetiségi nyelvrdl 1évén szo, a tanuld nyelvi sziikségletei masok lehetnek, mint a
tobbi idegen nyelv oktatdsa esetén. Egyfeldl a nyelv identitdsérzd szerepét kell szem eldtt
tartanunk az oktatasi folyamat sordn, masfeldl nem szabad elfeledkezniink a k&zépiskolai
képzés kimenetét képezd érettségi vizsgardl, illetve a lehetdség szerinti nyelvvizsgarol sem.

A tanuld recepcids €s produkcids képességeit ezekkel Osszefliggésben kell fejleszteniink. A
kozépfoku oktatas soran épiteniink kell arra, hogy a tanuld egyre tudatosabb nyelvhasznalova
valik: a nyelv egységeit Gsszefliggéseiben is képes felfogni hallott vagy irott szoveg esetén, a
tervezési €s létrehozasi folyamat sordn képes bizonyos sémakat alkalmazni. A szovegértési és
szovegalkotasi stratégiak fejlesztése nagy szerepet jatszik a kompetenciafejlesztés soran. A
romani nyelv tanuldsa sordn nem csupan a szoveg szerkesztésének elveivel, de a kiilonb6zo
kommunikacidés helyzetekhez kapcsolddd szabalyrendszerrel is meg kell ismerkedniik a
hatékony kommunikacié érdekében. Kiilondsen fontos ez a romani nyelv esetében, ahol a
megfeleld beszédmdd, formalis megszdlalasok napjainkban is kdzponti szerepet toltenek be a
beszédeseményekben. Torekedni kell autentikus, illetve a sztenderdtdl eltérd beszéd
hallgatasara, esetleg olvasasara is a haszndlhatd kommunikacids eszkozrendszer kialakitasa
érdekében. Ez természetesen a kultara atadasaban, megdrzésében is lényegessé valhat, s a
tanulok motivacidjat erdsitheti. A romani nyelvvel kapcsolatos pozitiv attitiid kialakitasa
szintén nagyon fontos: a tanulok szdmara az identitds, valamint az elfogadd, kulturalisan nyitott
szemlélet esetében is igen fontos. Az egész ¢€leten at tartd tanulds jegyében nem csupan a
nyelvtanulas iranti kedv és fogékonysag, de a nyelvcsere generdciokon ativeld folyamatdnak
megallitdsaban/visszaforditasdban is szerepet kell, hogy betdltson a romani nyelvii oktatas. A
tudatos nyelvhasznalova valads sordn nem hagyhatjuk figyelmen kiviil a modern technika,
fiatalok altal kedvelt eszkozeit, az interneten taldlhatdo szovegeket, egyéb nyelvtanuldsi
lehetdségeket sem.

A témakorok, amelyek 5-8. osztaly soran megjelentek, részben ismétlodnek, részben
kibOviilnek a tanulok igényeinek megfeleléen, lehetdséget adva az ismeretek bOvitésére,
mélyitésére, esetleg mas szempontu vizsgalatra is.

9-10. évfolyam

A romani nyelv tanulasanak célja egyrészt a megfeleld kommunikativ kompetencia kialakitasa,
fejlesztése, masrészt a nyelvvel kapcsolatos pozitiv attitiid kialakitdsa. Egyfel6l tehat korszeri
nyelvészeti ismeretek segitségével segiteni kell a tanulét a négy kompetenciateriilet
mindegyikén a megfeleld nyelvtudas elsajatitiasara. A kozépfokt oktatds keretein beliil a
kifejez0 nyelvhasznalatot a mondat- és szovegszerkesztés elveinek ismeretével, tudatosabb
hasznalataval kell megtamogatni. A nyelvi érintkezés szabalyszeriiségeit szintén nagyobb foku
tudatossaggal, a verbalis és nonverbalis szabalyrendszer megfeleld ismeretével kell kdvetniiik.
A hallott szoveg értésekor torekedni kell az autentikus beszédhelyzetek, besz¢lok eldnyben
részesitésére — a kulttradtadas szempontjabol is. A 10. évfolyam végére a tanulok képessé
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valnak a romani nyelv segitségével az Oket érdekld problémékkal kapcsolatban
informacidszerzésre, nyelvi ismereteik eszkdzként valo alkalmazasara.

Nagyon fontos az egyéni sziikségletek szerint vald differencidlds, és a tanuldk eldzetes
tudasadnak bekapcsoldsa a tanorai tevékenységekbe. A korosztalyi sajatossagokat figyelembe
véve torekedniink kell a tanulék személyiségének kibontakoztatasara, személyes identitasuk
megtalalasdnak segitésére 1is, hiszen ennek egyik fontos eleme a kultardhoz, a
nyelvkozosséghez valo tartozas is.

9. osztaly: orakeret”50 ora /foglalkozas: roma tanulok szamara — kiscsoportos formaban —
egyéni fejlesztés terhére/

Tematikai egység/ Beszédértés Orakeret

Fejlesztési cél 25 ora

A tanul6 képes figyelemmel kisérni a tanorai beszélgetéseket a tanult
El6zetes tudas | témakordkben. A beszédértési feladatok soran nyelvhasznalata
magabiztosabb.

A hétkdznapi — tanoran kiviili, spontdn — kommunikacio megértésének

A tematikai egység eldsegitése, az aktiv beszédpartnerré valas kialakitasa.

nevelési-fejlesztési . o d . .
célj z{i A standardtol eltér6é és kommunikaciods zajjal kisért hangzo6 beszéd

értésének fejlesztése.

1.1.1 Ismeretek/fejlesztési kovetelmények -

Kovetelmények Kapcsolodasi pontok

A tanulé megérti a hétkdznapi szitudciokban elhangzé beszélgetést, | Magyar nyelv és

képes a beszédpartnerek allaspontjat megfigyelni, megérteni. irodalom: szbbeli
szovegértési technikak,

A tanult témakban lezajlo kdznyelvi stilusu beszélgetést koveti, a szovegtipusok,

megnyilatkozasokat, kdzléseket megérti. nyelvvaltozatok,
standard, norma,

A telefonbeszélgetés fObb informacioit koveti. logikai
kapcsoloelemek a

A tanuld megérti a hétkdznapi szitudcidkban a f8bb logikai nyelvben.

kapcsolatokat: ellentétet, kovetkeztetést, magyardzatot, valasztas

lehetdségét.

Ismeretlen szovegbdl ki tudja kovetkeztetni nyelvi és szovegertési Informatika: digitalis
technikdinak segitségével a f0bb informacidkat. hanghordozdk.

Képes informacio joslasara, ismétlésre, kovetkeztetés levonasara a
tanult és az 6t érdekld témakorokben.

Cigany népismeret:
nyelvek,
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nyelvvaltozatok.

Kulesfogalmak/
fogalmak Nyelvi standard,
koznyelv, tarsalgasi
stilus, kovetkeztetés,
magyarazat, ellentét,
valasztas, (tartalom)

joslas.

Tematikai egység/

Fejlesztési cél

Orakeret
10 ora

Beszédkészség

Elozetes tudas

A tanul6 aktivan részt vesz a mindennapi kommunikécios
szitudciokban.

Képes az 6nalld véleményalkotasra, érzések, gondolatok, egyszert,
helyes megfogalmazasra.

Képes a segitségkérésre, a segitségadasra, a tarsakkal és felndttekkel
val6 kapcsolatteremtésre.

Képes szépirodalmi mii miivészi élményt nyujtod eldadasara, helyes
kiejtéssel.

A tematikai egység

nevelési-fejlesztési
céljai

A mindennapi élethelyzetekben valo kommunikacios jartassag
fejlesztése. A tanulok képessé tétele sajat érzéseik, gondolataik
kifejezésére, allaspontjuk kozlésére. A gyakori szituacios fordulatok
gordiilékeny alkalmazasanak eldsegitése. A kommunikativ kompetencia
tovabbfejlesztése tobbféle beszédhelyzetben.

1.1.2 Ismeretek/fejlesztési kovetelmények -

Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A szobeli kommunikacié kiilonbdz6 formainak gyakorlasa a
kovetkezd témakordkben:

o személyes adatok, csalad: ¢lettdrténet, jovokép, csaladi élet,
egyén ¢€s csalad (a cigdny/roma kézosségekben)

e ember ¢€s tarsadalom: pontos kiilsé és belso jellemzés,
hagyomanyok, a cigdny/roma kultura egyes elemei

e kornyezet: lakohely (haz, szoba), iddjaras, varosi és vidéki

Torténelem, tarsadalmi
és dallampolgari
ismeretek:
hagyomanyok,
kultarak soksziniisége.

155



¢let 6sszehasonlitasa
Magyar nyelv és
irodalom: vers és
proza memorizalasa.

e iskola: sajat iskola, orarend, érdeklédési kor, tanulas
o munka: didkmunka, foglalkozasok, 6néletrajz

e ¢letmod: egészséges ¢letmadd, étkezési szokasok (a
cigany/roma kozdsségekben kiemelten), étterem

e szabadidd: hobbik, az internet hatasai ., , .
Cigany népismeret:

e utazds: utazas megtervezése, lebonyolitdsa, kiemelt hagyomanyok, étkezési
turisztikai célpontok szokasok.
o gazdalkodas: csaladi pénziigyek, vasarlas, szolgaltatasok (pl.
posta).
Foldrajz: turisztika,
gazdasagi ismeretek.
Informatika: internet,
kozosségi oldalak,
forumok.
Kulcsfogalmak/ Vita. érv/ellend ., datielenté nonimia. intondcid
fogalmak ita, érv/ellenérv, sz6- és mondatjelentés, szinonimia, intonacio.
Tematikai egység/ Iraskészség Orakeret

15 ora
Fejlesztési cél

Képes sajat gondolatok egyszerti mondatokban valé megfogalmazasara.

Képes a romani nyelvi és nyelvhelyességi torvényszeriiségek
alkalmazasara az irasbeli szovegekben.

Elozetes tudas Képes 0sszefiiggd szoveget alkotni tobbféle szovegtipusban.

Képes kreativ frasmiivek létrehozasara az 6t érdekld témakban.

Ismeri a szépirodalmi szovegek alapvetd miifaji sajatossagait.

A tanul6 képessé tétele egyszerlibb, hétkoznapi szovegek 1étrehozasara

A tematikai egység | .1 rle mifajban.
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nevelési-fejlesztési | A jegyzetkészités alapvetd technikdinak elsajatittatdsa az romani nyelvii
céljai koznyelvi és mas nyelvvaltozatban irddott szovegek felhasznalasaval.

Erzések, gondolatok kulturalt nyelvi kifejezésére valo alkalmassa tétel.

1.1.3  Ismeretek/fejlesztési kovetelmények -
Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A tanul6 képes hosszabb szdveg 1étrehozasara a hétkoznapi,
valamint az 6t érdekld témakban.

Eseményekrdl képes a megfeleld kronologia alapjan 6sszefliggd
szOveg irasara.

Erzéseit, gondolatait, véleményét valtozatos, kulturalt modon képes
kifejezni irdsban.

A tanul6 ismeri az informalis és formalis irasbeli szovegtipusok
alapvetd fajtait, azok formai és tartalmi elemeit beépiti sajat
munkajaba.

Ismeri €s hasznalja a hivatalos tigyek intézésé¢hez sziikséges
szovegtipusokat (pl. nyomtatvanyok, hivatalos levél).

A tanuld képes sajat ¢letrajzanak pontos, lényegre tord leirdsara.

Ismeri €s értelmet tiikrozden alkalmazza az irasmiivek tagolasanak
szabalyait (bevezetés, targyalas, befejezEs).

frasbeli szovegalkotas soran biztonsaggal hasznalja a nyomtatott és
elektronikus szotdrakat, szoszedeteket, nyelvi segédleteket.

Kreativ iras soran képes sajat élményeinek, véleményének nyelvileg
¢s a szovegtipusnak megfeleld visszatiikrozésére, irdsmiivébe képes
beépiteni a kapcsolddo aktualitasokat is.

Magyar nyelv és
irodalom:
szovegtipusok,
esszéiras, érvelo
szoveg, ¢letrajz.

Tortenelem,
tarsadalmi és
dllampolgari
ismeretek: esszé.

Informatika:
szovegszerkesztés,
elektronikus
nyomtatvanyok,
elektronikus szotar.

Kulcsfogalmak/ | Hivatalos stilus és szovegtipusai; hagyomanyos €s amerikai tipust

fogalmak onéletrajz.
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10. évt. : orakeret: a tanulok egyéni fejlesztése orakeretének terhére — roma tanuldok szamara

egyéni €s kiscsoportos foglalkozas keretében :50 o6ra

Tematikai egység/ Beszédértés

Fejlesztési cél

Orakeret

20 ora

Elozetes tudas

gondolatait érti.

A tanulé megérti a hétkdznapi — tanoran kiviili, spontan —
kommunikaciot, €s aktiv beszédpartnerré valt.

A standardtol eltérd és kommunikacids zajjal kisért hangzo beszéd fobb

- , | részleteinek megértésére is.
A tematikai egység &

nevelési-fejlesztési
céljai

standardhoz kozelitd beszédben.

A tanuld képessé tétele a koznapi beszédhelyzetek, beszédesemények

A tanorai megnyilatkozasok mellett a tv- €és radiomiisorokban,
filmekben, autentikus besz¢loktdl elhangzo szobeli kozlések
megértésének eldsegitése — kiilonos tekintettel a lassu, tagolt, a

1.1.4 Ismeretek/fejlesztési ko vetelmények -
Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A tanuld képes megérteni a kznyelvi beszédet a tanult
témakorokben.

Hallott szoveg gondolatmenetét képes kdvetni, annak lényeges €s
kevésbé fontos informacidinak figyelembevételével.

Ismer6s témaju eldadast képes kovetni, akkor is, ha autentikus
beszélot hall.

Telefonbeszélgetésekben az elhangz6 informaciokat tobbségében
képes megérteni.

Koznyelvi szovegekben képes az egyes gondolatokat, érzéseket,
véleményeket megérteni, az egyes véleményeket
elkiiloniteni/azonositani.

A szovegértési stratégiakat biztonsaggal alkalmazza ismeretlen
szavakat, kifejezéseket tartalmazo hallott szoveg megértésekor.

Az érettségi vizsga elveinek megfelelden képes természetes €s gépi
hang megértésére, a szoveghez kapcsoloddan informaciok
beazonositasara.

Magyar nyelv és
irodalom: szbbeli
szovegértési technikak,
szovegtipusok,
nyelvvaltozatok,
standard, norma.

Informatika: digitalis
hanghordozok.

Cigany népismeret:
nyelvrokonsag,
jovevényszavak, a
cigdnysag vandorlasa.
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Kulcsfogalmak/

Szovegértés, érvek/ellenérvek, vita, eldadas, autentikus beszélo.

fogalmak
Tematikai egység/ Beszédkészség Orakeret
Fejlesztési cél 20 ora

Elozetes tudas

A tanuld jartas a mindennapi élethelyzetekben valo kommunikacios
szituaciokban.

A tanulo képes sajat érzései, gondolatai kifejezésére, allaspontja
kozlésére.

A gyakori szituacids fordulatokat gordiilékenyen alkalmazza. Megfeleld
kommunikativ kompetenciaval rendelkezik tobbféle beszédhelyzetben.

A tematikai egység

nevelési-fejlesztési

A tanuld képessé tétele 6nallo beszédtevékenységre romani nyelven -
akar vératlan szituacioban is.

A gondolatok, érzések pontos kozlésének lehetdve tétele.

celjai A kommunikativ kompetencia fejlesztése hétkoznapi €s attol eltérd
szituaciokban (pl. vizsgahelyzet).
1.1.5 Ismeretek/fejlesztési kovetelmények - .
Kovetelmények Kapcsolodasi pontok
A szobeli kommunikacié kiilonbdzé formainak gyakorlasa a Torténelem, tarsadalmi
kovetkezd témakordkben: és dallampolgari
ismeretek:
hagyomanyok,
kultarék soksziniisége,
A tanulo képes a hétkoznapi beszédhelyzetekben a nyelvileg €s a néprajz, etika.
kommunikdacios illemszabalyoknak megfeleld szoveg létrehozasara.
Képes probléma felvetésére, a lehet0ségek osztalyzasara, a kozottiik
valo valasztasra. Enek-zene: romani
nyelvii dalok,
Véleményét, gondolatait a hétkdznapi témakon kiviil a kozosséget artikulacio.
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érintd témakdrokben is képes kifejezni, onalloan itéletet alkotni.

Képes a hétkdznapi mellett irodalmi szovegek tartalméanak

Osszefoglalasara, 1ényeges elemeinek kiemelésére, a szo szerinti Magyar nyelv és
mellett a masodlagos jelentések értelmezésével. irodalom: a ciganykép

megjelenése a magyar
A tanulo képes varatlan szitudciokban is megnyilatkozni. irodalomban,

kisebbségi irodalom.
Részletes, folyamatszerii utasitasok kovetésére, adasara képes.

Magabiztosan vesz részt orai interakciokban.
Cigany népismeret:
Képes a beszélgetések soran koriilirasra, javitasra, szinonimak eloitéletek,
alkalmazasara. szociografiak.

Az udvariassagi szokasokat, formuldkat a helyzetnek megfelelden

hasznalja.

Foldrajz:
A mindennapi témékon tul képes beszélgetést folytatni aktualis kornyezetvédelem,
problémakrol is. fenntarthat6 fejlodeés.

Nyelvhasznalata a tanult szituacidkban helyes, intonaciodja, kiejtése a
norménak megkozelitdleg megfelel.

Biologia-egészségtan:
Kommunikacids eszkdzok széles korét alkalmazza reakcidiban is. egeészségveédelem,
karos szenvedélyek,
A szobeli érettségi vizsga kovetelményeinek megfelelden a vizsga addikcio.
témakdoreiben megfeleld mindségii €s mennyiségl osszefliggd
szoveg alkotasara képes. Megszolalasa alkalmazkodik a vizsgan
elvarhato kommunikacids illemszabalyokhoz.

Informatika: internet,
kozosségi oldalak,
forumok.

Filozofia: elitélet,
diszkriminacid, nemi
szerepek.

Vizualis kultura:
miivészettorténet
cigny

képzOmiivészek.
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Kulcsfogalmak/

fogalmak témakor/szituacio/képleiras.

Udvariassagi formuladk, masodlagos jelentés, nyelvi norma, érettségi

Tematikai egység/ Iraskészség

Fejlesztési cél

Orakeret
10 ora

alkalmazasara az irasbeli szovegekben.
Elozetes tudas

Képes sajat gondolatok egyszerti mondatokban valé megfogalmazasara.

Képes a romani nyelvi és nyelvhelyességi torvényszertiségek

Képes 0sszefiiggd szoveget alkotni tobbféle szovegtipusban.
Képes kreativ frasmiivek létrehozasara az 6t érdekld témakban.

Ismeri a szépirodalmi szovegek alapvetd miifaji sajatossagait.

A tematikai egység tobbfele mifajban.

nevelési-fejlesztési
céljai

A tanul6 képessé tétele egyszerlibb, hétkoznapi szovegek 1étrehozasara

A jegyzetkészités alapvetd technikdinak elsajatittatdsa az romani nyelvii
koznyelvi és mas nyelvvaltozatban irodott szovegek felhasznalasaval.

Erzések, gondolatok kulturalt nyelvi kifejezésére valo alkalmassa tétel.

1.1.6 Ismeretek/fejlesztési kovetelmények -
Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A tanul6 képes hosszabb szdveg 1étrehozasara a hétkoznapi,
valamint az 6t érdekld témakban.

Eseményekrdl képes a megfeleld kronologia alapjan dsszefliggd
szOveg irasara.

Erzéseit, gondolatait, véleményét valtozatos, kulturalt modon képes
kifejezni irdsban.

A tanul6 ismeri az informalis és formalis irasbeli szovegtipusok
alapvetd fajtait, azok formai és tartalmi elemeit beépiti sajat

munkajaba.

Ismeri €s hasznalja a hivatalos tigyek intézésé¢hez sziikséges
szovegtipusokat (pl. nyomtatvanyok, hivatalos levél).

A tanuld képes sajat ¢letrajzanak pontos, lényegre tord leirdsara.

Magyar nyelv és
irodalom:
szovegtipusok,
esszéiras, érvelo
szoveg, ¢letrajz.

Torténelem, tarsadalmi
és dallampolgari
ismeretek: esszé.

Informatika:
szovegszerkesztés,
elektronikus
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Ismeri €s értelmet tiikrozden alkalmazza az irasmiivek tagolasanak
szabalyait (bevezetés, targyalas, befejezEs).

frasbeli szovegalkotas soran biztonsaggal hasznalja a nyomtatott és
elektronikus szotdrakat, szoszedeteket, nyelvi segédleteket.

Kreativ iras soran képes sajat élményeinek, véleményének nyelvileg
¢s a szovegtipusnak megfeleld visszatiikrozésére, irasmiivébe képes
beépiteni a kapcsolddo aktualitasokat is.

nyomtatvanyok,
elektronikus szoétar.

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Hivatalos stilus €s szovegtipusai; hagyomanyos €s amerikai tipusa
onéletrajz.

A fejlesztés vart
eredményei a két
évfolyamos
ciklus végén

A ciklus végére a tanul6 legyen képes a hétkdznapi témakban folyo
beszédet megérteni autentikus beszéld esetében is.

A mindennapi szituacidkban legyen képes €rzéseinek, gondolatainak
kifejezésére, masok véleményére reagaljon nyelvileg megfeleld, kulturalt
modon.

Legyen képes a tanult témakban megkozelitdleg pontos kiejtéssel

Osszefliggd szobeli szoveg megalkotédsara, rovidebb iddtartamban
folyamatos beszédre.

Ertse meg a koznyelvi irott szovegeket, azok 1ényegét tudja kiemelni.
Autentikus szovegek esetében €rtse meg a szoveg lényegét, fobb
gondolatait.

Ertse meg a szépirodalmi és hivatalos szovegek 1ényegét.

Legyen képes tobb, tanult miifajban 0sszefiiggd szoveg létrehozasara a
hétkoznapi témakban.

frasbeli megnyilatkozasai rendelkezzenek a megfeleld, tanult formai és
tartalmi elemekkel.

11. évt. orakeret: a tanulok egyéni fejlesztése keretének terhére — roma tanulok szamara —

egyéni ill. kiscsoportos formaban. Orakeret: 40 ora
Tematikai egység/ Beszédkészség Orakeret
Fejlesztési cél 10 ora

Elozetes tudas

A tanul6 jartas a mindennapi €lethelyzetekben valo kommunikacios
szituaciokban.
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kozlésére.

A tanul6 képes sajat érzései, gondolatai kifejezésére, allaspontja

A gyakori szituacids fordulatokat gordiilékenyen alkalmazza. Megfeleld
kommunikativ kompetenciaval rendelkezik tobbféle beszédhelyzetben.

A tematikai egység

nevelési-fejlesztési
céljai

akar varatlan szituacidban is.

szituaciokban (pl. vizsgahelyzet).

A tanuld képessé tétele 6nallo beszédtevékenységre romani nyelven -

A gondolatok, érzések pontos kozlésének lehetdve tétele.

A kommunikativ kompetencia fejlesztése hétkoznapi €s attol eltérd

1.1.7 Ismeretek/fejlesztési kovetelmények -
Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A szobeli kommunikacié kiilonbdz6 formainak gyakorlasa a
kovetkezd témakordkben:

személyes adatok, csalad: €letrajz, jovOkép, a tovabbtanulas
¢s a munka vilaga csaladi élet, munkamegosztas, egyén és
csalad (a cigdny/roma kozosségekben)

ember ¢€s tarsadalom: ndi/férfi szerepek a tdrsadalomban és a
kiskozosségben, hagyomanyok, konfliktusok,
tolerancia/elditélet

kornyezet: a telepiilés nevezetességei, éghajlat,
kornyezetvédelem — mit tehetiink mi

iskola: érdeklddési kor, nyelvtanulas, kisebbségi nyelvek,
tovabbtanulas, elképzelések, a tanulds fontossaga

munka: a munka vilaga, kedvelt foglakozasok,
munkanélkiiliség

életmod: egészséges €életmod kiemelten a cigany/roma
kozosségekben, ételrendelés, fliggdségek, karos hatdsok

szabadidd: a miivészet a mindennapi életben, az internet
hatéasa

utazas: utazas megtervezése, lebonyolitdsa, kiemelt
turisztikai célpontok

gazdalkodas: csaladi pénziigyek, vasarlas, szolgaltatasok (pl.
posta).

A tanulo képes a hétkoznapi beszédhelyzetekben a nyelvileg €s a
kommunikdacios illemszabalyoknak megfeleld szoveg létrehozasara.

Torténelem, tarsadalmi
és dllampolgari
ismeretek:
hagyomanyok,
kultarék soksziniisége,
néprajz, etika.

Enek-zene: romani
nyelvii dalok,
artikulacio.

Magyar nyelv és
irodalom: a ciganykép
megjelenése a magyar
irodalomban,
kisebbségi irodalom.

Cigany népismeret:
eloitéletek,
szociografiak.

Foldrajz:
kornyezetvédelem,
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Képes probléma felvetésére, a lehetOségek osztalyzasara, a kozottiik
val6 vélasztasra.

Véleményét, gondolatait a hétkoznapi témakon kiviil a kozosséget
érintd témakdorokben is képes kifejezni, 6nalloan itéletet alkotni.

Képes a hétkdznapi mellett irodalmi szovegek tartalméanak
Osszefoglalasara, 1ényeges elemeinek kiemelésére, a szo szerinti
mellett a masodlagos jelentések értelmezésével.

A tanuld képes varatlan szituaciokban is megnyilatkozni.
Részletes, folyamatszerii utasitasok kovetésére, adasara képes.

Magabiztosan vesz részt orai interakciokban.

Képes a beszélgetések soran koriilirasra, javitasra, szinonimak
alkalmazasara.

Az udvariassagi szokasokat, formuldkat a helyzetnek megfelelden
hasznalja.

A mindennapi témakon tul képes beszélgetést folytatni aktualis
problémakrol is.

Nyelvhasznalata a tanult szituacidkban helyes, intonaciodja, kiejtése a
normanak megkozelitdleg megfelel.

Kommunikécids eszk6zok széles korét alkalmazza reakcidiban is.

A szobeli érettségi vizsga kovetelményeinek megfelelden a vizsga
témakoreiben megfeleld mindségii és mennyiségili 6sszefliggd
szoveg alkotasara képes. Megszolalasa alkalmazkodik a vizsgan
elvarhato kommunikacids illemszabalyokhoz.

fenntarthat6 fejlodeés.

Biologia-egészségtan:
egeészségveédelem,
karos szenvedélyek,
addikcio.

Informatika: internet,
kozosségi oldalak,
forumok.

Filozofia: eloitélet,
diszkriminacid, nemi
szerepek.

Vizualis kultura:
miivészettorténet
cigny

képzOmiivészek.

Kulcsfogalmak/ | Udvariassagi formulak, masodlagos jelentés, nyelvi norma, érettségi
fogalmak témakor/szituacio/képleiras.

Tematikai egység/ Olvasasértés Orakeret
Fejlesztési cél 20 ora
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Elozetes tudas

megértésére a mondanivald, a lényeges tartalmi elemek,
kulcsfogalmak szempontjabol.

Felismeri a szoveg gondolatmenetét.

A tanuld képes a hétkoznapi témaji romani nyelvii szoveg

A tematikai egység

nevelési-fejlesztési

megértésének eldsegitése.

A kozérthetd nyelven, hétkdznapi témaban irt 6sszefiiggd szoveg

frott vélemény, 6nallo allasfoglalas létrehozasanak elsajatittatasa.

céljai
) A Iényeges és részinformaciok megértése, elkiilonitése.
Tematikai egység/ Beszédértés Orakeret
Fejlesztési cél 10 ora

Elozetes tudas

A tanuld megérti a hétkdznapi — tanoran kiviili, spontan —
kommunikdaciot, €s aktiv beszédpartnerré valt.

A standardtol eltérd és kommunikacios zajjal kisért hangzo beszéd fobb

gondolatait érti.
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1.1.8 A tematikai egység
1.1.9 nevelési-fejlesztési céljai

A tanulo képessé tétele a
koznapi beszédhelyzetek,
beszédesemények részleteinek
megértésére is.

A tanorai megnyilatkozasok
mellett a tv- €s
radiomiisorokban, filmekben,
autentikus besz¢éloktol
elhangzo szobeli kozlések
megértésének eldsegitése —
kiilonos tekintettel a lassu,
tagolt, a standardhoz kozelitd
beszédben.

1.1.10 Ismeretek/fejlesztési
kovetelmények - Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

1.1.11 A tanul6 képes megérteni a
koznyelvi beszédet a tanult
témakorokben.

1.1.12 Hallott szoveg gondolatmenetét
képes kovetni, annak Iényeges €s
kevésbé fontos informacidinak

figyelembevételével.
1.1.13 Ismerds témaji eldadast képes
kovetni, akkor is, ha autentikus
besz¢16t hall.
1.1.14 Telefonbeszélgetésekben az
elhangzo6 informaciokat
tobbségében képes megérteni.
1.1.15 Koznyelvi szovegekben képes az
egyes gondolatokat, érzéseket,
véleményeket megérteni, az
egyes véleményeket
elkiiloniteni/azonositani.
1.1.16 A szOvegértési stratégiakat
biztonsaggal alkalmazza
1smeretlen szavakat,
kifejezéseket tartalmazé hallott
szOveg megértésekor.
1.1.17 Az érettségi vizsga elveinek
megfelelden képes természetes
¢és gépi hang megértésére, a
szoveghez kapcsoloddan
informaciok beazonositasara.

Magyar nyelv ¢és irodalom:
szobeli szovegértési
technikdk, szovegtipusok,
nyelvvaltozatok, standard,
norma.

Informatika: digitalis
hanghordozok.

Cigany népismeret:
nyelvrokonsag,
jovevényszavak, a ciganysag
vandorlasa.

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Szovegértés, érvek/ellenérvek,
vita, el0adas, autentikus
besz¢lo.
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1.1.18 Ismeretek/fejlesztési
kovetelmények - Kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A tanuld képes a hétkoznapi szovegekben a Iényeges €s
kevésbé fontos informaciok megértésére, azonositasara. A
kapott informacidkat képes hasznositani, majd sajat
véleményével 6sszevetni €s kritikai észrevételeket tenni.
Hosszabb szovegek esetén is képes az informacio lehetdség
szerinti gyors megkeresésére, illetve azok Osszefliggéseinek
megtalalasara a szoveg kiilonbozo részeinek segitségével.
Ismerds témakban képes kiemelni a fontos gondolatokat
hétkoznapi és sajtobol szarmazo szovegek esetében is.
Maganlevelek esetében képes a reagélasra, sikeres irasbeli
kommunikaci6 folytatasara.

Az ismeretlen szavak jelentését képes azonositani az ismerds
szovegkornyezet vagy egyes szavak alapjan.

Az autentikus szovegek ismeretlen szavait képes megérteni a
szovegkornyezet segitségével.

Az érettségi vizsga kovetelményeinek megfeleléen képes
alkalmazni a tanult irasbeli szovegértési technikakat.

Magyar nyelv és irodalom:
szovegértés, szovegtipusok,
nyelvmiivelés, kisebbseégi
nyelvek, nyelvi jogok.

Cigany népismeret:
monografidk, cigdnyzene a 20.
szazadban.

Informatika: adatbazisok
(nyilvanos érettségi anyagok),
kozosségi oldalak, féorumok.

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Hasznalati utasitas, tajékoztato, hagyomanyos €s elektronikus levél,
menetrend, forum, hozzaszolés, ismeretterjesztd szoveg.
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4 szamu melléklet Szakmai program

2.61.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
az

5434101
KERESKEDO
SZAKKEPESITESHEZ,

valamint a
XXVI. KERESKEDELEM
AGAZATHOZ

A szakképzési kerettanterv dgazatra vonatkozo része (4+1 évfolyamos képzésben az elsd négy
¢vfolyamra, azaz a 9-12. kozépiskolai évfolyamokra, két évfolyamos szakképzésben az elsd
évfolyamra, eldirt tartalom) a Kereskedelem 4gazat alabbi szakképesitéseire egységesen
vonatkozik:

- 54 341 01 Kereskedo

- 54 345 01 Logisztikai ligyintéz6

- 52 841 09 Postai iizleti ligyintézo
I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,
— aszakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVII. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrodl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) Kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz61o
217/2012. (VIIL. 9.) Kormanyrendelet,

— az 54341 01 Kereskedd szakképesités szakmai ¢€s vizsgakovetelményeit
tartalmazo 27/2012. (VIIL 27.) NGM rendelet
alapjan késziilt.

IL. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonosité szama: 54 341 01
A szakképesités megnevezése: Kereskedd

A szakmacsoport szama ¢és megnevezése: 17. Kereskedelem-marketing, Ttzleti
adminisztracid
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I11.

Iv.

Agazati besorolas szama és megnevezése: XXVI. Kereskedelem

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2 év
Elméleti képzési id6 aranya: 60%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 40%

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idotartama:
5 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetden 70 6ra, a 10. évfolyamot kdvetden
105 6ra, a 11. évfolyamot kdvetden 140 ora;

2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora
A szakképzésbe torténé belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: érettségi vizsga

Szakmai eloképzettség: -

Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti kéznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. torvény ¢és a szakképzésrdl szoldo 2011. évi CLXXXVIIL térvény eldirdsainak
megfeleld végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az alabbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség
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V.

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakOvetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi
részletei az alabbiak: nincs

eszkozokre és

Ajanlas a szakmai tovabbi

felszerelésekre: nincs

képzés lebonyolitisahoz  sziikséges

A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

A szakkozépiskolai képzésben a két évfolyamos képzés masodik évfolyamanak (2/14.)
szakmai tartalma, tantargyi rendszere, Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés
érettségi utani évfolyamdnak szakmai tartalmaval, tantargyi rendszerével, orakeretével.
A két évfolyamos képzés elsé szakképzési évfolyamanak (1/13.) 4agazati
szakkozépiskolai szakmai tartalma, tantargyi rendszere, Osszes orakerete megegyezik a
4+1 évfolyamos képzeés 9-12. kozépiskolai évfolyamokra jutd agazati szakkozépiskolai
szakmai tantargyainak tartalmaval, sszes Oraszamaval.

Szakkozépiskolai képzes esetén a heti és éves szakmai 6raszamok:

heti
. oraszam éves Oraszam heti 6raszam éves Oraszam
eviolyam szabadsdv | szabadsav nélkiil szabadsavval szabadsavval
nélkiil

9. évfolyam 5 ora/hét 180 ora/év 6 ora/hét 216 Ora/év
Ogy. 70 6ra 70 6ra
10. évfolyam 6 ora/hét 216 ora/év 7 ora/hét 252 ora/év
Ogy. 105 6ra 105 6ra
11. évfolyam 7 ora/hét 252 Ora/év 8 ora/hét 288 ora/év
Ogy. 140 6ra 140 6ra
12. évfolyam 10 6ra/hét | 320 6ra/év 11 ora/hét 352 ora/év
5/13. évfolyam 31 6ra/hét | 992 dra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2275 6ra 2543 6ra
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heti 6raszam
szabadsav

éves Oraszam

heti 6raszam

éves Oraszam

¢violyam 11 e szabadsav nélkiil | szabadsavval szabadsavval
nélkil
1/13. évfolyam 31 ora/hét 1116 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy 160 6ra 160 6ra
2/14. évfolyam 31 ora/hét 992 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2268 6ra 2540 6ra

(A kizéarolag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakkdzépiskola 9-12., és
ezt kovetd 13. évfolyaman megszervezett képzésben az azonos tantargyakra meghatarozott
oraszdmok kozotti csekély eltérés a szorgalmi iddszak heteinek eltérd szdma, €s az 6raszamok

oszthatosaga miatt keletkezik!)

A szabad savok Oraszdmat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly eldrehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden.
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1. szamn tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakmai

Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan

Agazati szakképzés
kozismeret nélkiil

; 9. 12. 1/13.
kovetelménymodulok Tantargyak - .
heti heti . .

. . . . heti oraszam

oraszam oraszam

¢ gy c 8y ¢ gy
11500-12 S
Munkahelyi egészség ]I;/I unkal}elyl CEeszZSCE 8 0,5 1
_y ; 1ztonsag
¢és biztonsag
11499-12 .
Floyeioll caiis TIL Foglalkoztatas II.
11498-12
F,O gla]l;qzt at’as"I.” Foglalkoztatas 1.
(érettségire épiild
képzések esetén)
10032-12 A marketing alapjai 2 4
Marketing Marketing a gyakorlatban 1 1

Az lizleti tevékenység ) 3 1
1 1598-12 tervezése, elemzése
Az aru’forg.a l,om, , Vezetési ismeretek 1 1
tervezese, rranyitasa, _
elemzése Uzleti tevékenység a 1 1 5
gyakorlatban

11507-12 Aruforgalom 1,5 1 6
Az 4ruforgalom .
Iebonyolitdsa Aruforgalom gyakorlata 1 5
10033-12 Villalkozési ismeretek

Szakképesités-
specifikus
utolso évf.

5/13 és 2/14.

heti oraszam

¢ gy

0,5
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A vallalkozasok Villalkozési ismeretek 2
mikddtetése gyakorlat

10025-12 A miuikodtetés szabalyai

A kereskedelmi egyseg [ A miikddtetés szabalyai ,
mﬁkOdtetése gyakorlat 2
10031-12 Aruismeret- és forgalmazas

A fobb arucsoportok | Ertékesitési gyakorlat 7
forgalmazasa Ertékesités idegen nyelven

Osszes Ora 4 1 7 3 23 11 11
. , 34

Osszes Ora 5 10 tosztalyfénoki

A kerettanterv szakmai tartalma -a szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen- a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezé szakmai elméleti és gyakorlati draszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Agazati
szakkozépiskolai
Agazati szakkozépiskolai képzés 6raszama a Agazati képzés Szakképesités-
kozismereti oktatassal parhuzamosan PP . oraszama a specifikus A
szakkozépiskolai o L, L,
i L kozismeret szakképzés |szakképzés
Szakmai . képzés .
kovetelmény- Tantargyak, ) LS nélkiil oraszima osszes
ovetelmeny témakdrok Osszes Oraszama . . .
modul , 5/13. és oraszama
9-12. évfolyam 2/14
9. 10. 11. 12. 1/13. ’
o0 N.[unkal'1e1y1 egészség ¢s 18
‘g biztonsag
Q Munkavédelmi
5 - 4
5 alapismeretek
o i Munkahelyek kialakitasa 4
= 2 Murrlkav.égzés személyi 5
= 8 feltételei
=@ Munkaeszk6z6k P
> biztonsaga
i:: Munkakornyezeti 2
vg hatasok
S Munkavédelmi jogi
: 4
ismeretek
;g Foglalkoztatas II. 16
ﬁ. E Munkajogi 4
5 % E alapismeretek
— 'gb Munkaviszony létesitése 4
=~ Allaskeresés 4
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Munkanélkiiliség
— '% = | Foglalkoztatas 1.
720 Q
€ & B | Nyelvtani rendszerezés 1
1 O O
x E ‘8 % | Nyelvtani rendszerezés 2
<t =20 @ 1, , . r
= "_':n £ '8 | Nyelvi készségfejlesztés
L & T
© 8 & |Munkavallaléi szokincs
A marketing alapjai
Marketing alapismeretek
T 14 14
o0 Marketingkommunikacio
=g
QT Marketing a
S .
=2 evakoriathy
arketing alapismeretek
1L
Marketingkommunikécié
L
Az lizleti tevékenység
o ervssss 2 jgmzese
\QN) [5)
O 8 lervespse
o & & | Azuzleti tevékenység
" 'é' =  |eredményessége,
0 r
S % o elemzése
- %" s Uzleti levelezés
o 2 oy
£ 8§ | Vezetési ismeretek
N : ;
2 Vezetési alapismeretek 1.

Vezetési alapismeretek

IL.

64
8
8
24
24
100 144 108
54 90 54
46 54 54
52 56
36 38
16 18
384 396 396
110 110 110
258 270 270
16 16 16
32 36 36
16 18 18
16 18 18
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10033-12
A vallalkozasok

Uzleti tevékenység a
gyakorlatban

200

Az lizleti tevékenység
eredményessége,
elemzése a gyakorlatban
I

72

Az lizleti tevékenység
eredményessége,
elemzése a gyakorlatban
1L

128

Aruforgalom

194

216

Altalanos aruismeret

72

72

122

144

303

A aruforgalmi
tevékenységek
gyakorlata I.

175

Az aruforgalmi
tevékenységek
gyakorlata II.

128

Vallalkozasi ismeretek

Villalkozési
alapismeretek

A vallalkozas er6forrasa
¢€s vagyona

mukodtetése

A vallalkozasok
személyi €s targyi
feltételei

Viallalkozasok
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Az uzleti terv

Vallalkozasi ismeretek
oyakorlat

Villalkozési
alapismeretek

A vallalkozas er6forrasa
¢€s vagyona

A vallalkozasok
személyi és targyi
feltételei

Villalkozasok
gazdalkodasal4

Az uzleti terv

10025-12

A miikodtetés szabalyai

Jogszabalyok
alkalmazasa
Pénzforgalmi el6irasok
betartasa
Bizonylatkitoltés

A miikodtetés szabalyai

kedelmi egysé mikodtetése

oyakorlat

Jogszabalyok
alkalmazasa

rucsopo

A fébb
kere

Porgalma

Pénzforgalmi eloirasok
betartasa

27
64

14

14

14

14
128

34

42
52

64

20

22




Bizonylatkitoltés

12

rtok

Aruismeret és

forgalmazas
Elelmiszer- és vegvi
aruk ismerete és

178

22
240

00




forgalmazasa

Ruhéazati aruk ismerete
¢s forgalmazasa
Butor- és lakastextil aruk

ismerete ¢s forgalmazasa
Miiszaki ruk ismerete

¢s forgalmazasa

Ertékesitési gyakorlat
Elelmiszer- és vegyi
aruk ismerete és

forgalmazasa
Ruhdzati aruk ismerete

¢s forgalmazasa

Butor- és lakastextil aruk
ismerete és forgalmazasa
Miiszaki aruk ismerete
¢s forgalmazasa

Ertékesités idegen
nyelven
Ertékesités idegen
nyelven L.
Ertékesités idegen
nyelven II.
Osszesen 828
Osszesen 1283 1224
Elméleti 6raszamok/aranya 1396 (6t évfolyamos képzésben: 1368) / 61,6 (6t évfolyamos képzésben: 60,1) %
Gyakorlati 6raszamok/aranya 872 (6t évfolyamos képzésben: 907) / 38,4 (6t évfolyamos képzésben: 39,9) %

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
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A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok az dgazati kdzos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tidblazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényll, a témakorékre kialakitott oraszam pedig ajanlas
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1.11.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a
34 341 01
ELADO
SZAKKEPESITESHEZ
I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési tantervi ajanlas

— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 modositott 2011. évi CLXXXVIL. torvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szolo
217/2012. (VIIIL. 9.) Kormanyrendelet,
— a 34 341 01 Elado szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit tartalmazo
27/2012. (VIIIL. 27.) NGM rendelet
alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szama: 34 341 01
Szakképesités megnevezése: Eladd
Szakmacsoport: 17. Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracio

Agazati besorolas: XXVI. Kereskedelem

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az draszam: 960-1440 6ra

Elméleti képzési id6 aranya: 30%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%

Az iskolai rendszerti képzésben az Gsszefliggd szakmai gyakorlat idotartama: 3 évfolyamos
képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetden 140 ora;

2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora

I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség



vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szama mellékletében a 17., Kereskedelem-marketing,
iizleti adminisztracié szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokéban
Szakmai eloképzettség: -
Eloirt gyakorlat: -
Egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
IV.A szakképzés szervezésének feltételei
Személyi feltételek
A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.
Targyi feltételek
A szakképesités kerettantervéhez sziikséges eszkoz ¢és felszerelés minimumot a szakképesités
szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, tovabbi kotelezd eszk6zok é€s felszerelések:

nincs.

V. A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatasra
Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:
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heti 6raszdm éves Oraszam . , . , .
. . . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L 1 szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 ora/hét 522 ora/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 ora/hét 828 ora/ev 25 ora/hét 900 ora/eév
Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 6ra/hét 736 Ora/év 25,5 ora/hét 8160ra/év
Osszesen: 2366 6ra 2608 ora
heti 6raszdm | éves Oraszam . , . , .
. , . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L 1 szabadsadvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 6ra 160 6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

Szakiskolai képzés 0sszes elvi 6raszama (harom évfolyamos):
1260 + 1260 + 1120 + 300 = 3940 6ra
szakmai 6raszam (66%): 2608 ora

A szabad sav (8-10%) nélkiil a szakmai 6rak szama a 3 évfolyamos képzésen legfeljebb 2366
ora, de legalabb 2608 ora. A két éves képzésen az Gsszes oraszdm legaldbb 2540 oOra.

A szabad savok Oraszdmat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly eldrehaladasanak illetve kompetencia

statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil
Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam

kovetelmény- | Tantargyak | elméleti elméleti elméleti elméleti elméleti
modulok heti heti heti heti heti
oraszam
Munkahelyi
egeszség €s 1
biztonsag
Foglalkoztatas
1L
Foglalkoztatas
L
10025-12 A miikddtetés
A kereskedelmi szab?bial -
egység A miikddtetés
mikddtetése szabilyai
gyakorlat
11507-12 Az | Aruforgalom 2
r f i,
art orgaI’OTn Aruforgalom
lebonyolitasa
gyakorlata
il(l)}?;zz; i ilékek Aruforgalmazas 1




¢€s a vegyes { ,
iparcikkek Arglli);%stlarr}azas
forgalmazasa &y '
10028-12 Aruforgalmazas )
Az 1L
\ . Aruforgalmazas
¢élelmiszerek, Korlata TT
veevi aruk ¢s | BYaKorata ll
oy Ertékesités
gyogynovények | .
forgalmazasa idegen nyelven
L
Aruforgalmazas )
111
10029-12 A Aruforgalmazas
miiszaki cikkek | ... .1, ~1oen 1T
forgalmazasa | Ertékesités
idegen nyelven
1L
Osszes 6ra 8
Osszes 6ra

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuloi éves kotelez6 szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idékeret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas

nélkiil
Szakmai Oraszim Orasziam
kovetelménymod | Tantargyak/témakorok D) Osszese
ul 1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam | 952%™ | 1 évfolyam | évfolyam | n
€ gy € gy € gy
N.Iunkal'1e1y1 egészség és | 5o 18 18 18
biztonsag
Muqkavéde1m1 8 4 4 4
alapismeretek
11500-12 Munkahelyek kialakitasa | 8 4 4 4
Munkahelyi Munkavégzés személyi
e s % ey 4 2 2 2
egeszseg €s feltételei
biztonsag Munkae’szkozok 4 2 2 2
biztonsaga
Munkakornyezeti
hatasok 4 ? ? ?
Munkavedelm1 jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16
11499-12 Munkajogi alapismeretek 4 4 4
Foglalkoztatas Il.  Munkaviszony létesitése 4 4 4
Allaskeresés 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4
11497-12 .
Foglalkoztatss I Foglalkoztatas I. 64 64 64
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Nyelvtani rendszerzés 1 10 10 10 10
Nyelvtani rendszerezés 2 10 10 10 10
Nyelvi készségfejlesztés 24 24 24 24
Munkavallal6i szokincs 20 20 20 20
A miikodtetés szabalyai 64 64 64 64
Jogszabalryok 16 16 16 16
alkalmazasa
Penzf(,)rgalml eléirasok 25 25 25 25
betartdsa
Bizonylatkitoltés 23 23 23 23
A miikodtetés szabalyai 30 30
gyakorlat
Jogszabalryok 24 24
alkalmazasa
Penzf(,)rgalml eléirasok 28 28
betartdsa
Bizonylatkitoltés 28 28
éruforgalom 72 36 32 140 72 64 136
Altalanos’ aruismeret 36 26 18 80 48 32 80
alkalmazasa
Aruforgalmi 36 10 14 60 | 24 32 56
tevékenységek
Aruforgalom 144 180
gyakorlata
Az aruforgalmi
tevékenységek 72 90
gyakorlata I.
Az aruforgalmi
tevékenységek 72 90
gyakorlata II.
10027-12 Aruforgalmazas I. 36 36 72 36 32 68
A ruhdzati cikkek | Ruhézati és lakastextil 36 18 54 30 22 52
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ésa
vegyesiparcikkek
forgalmazasa

ismeretek

Vegyes iparcikk
ismeretek

Aruforgalmazis
gyakorlata I.

108

Ruhizati és lakastextil
ismeretek

108

Vegyes iparcikk
ismeretek

10028-12

Az élelmiszerek,
vegyi aruk és
gyogyndvények
forgalmazasa

Aruforgalmazis II.

72

Elelmiszer- és
gyogyndvény ismeretek

72

Vegyi aruismeretek

Aruforgalmazis
gyakorlata II.

108

Elelmiszer- és
gyogyndvény ismeretek

72

Vegyi aru
ismeretek

36

Ertékesités idegen
nyelven

Szakmai nyelvi alapok 1.

Szakmai nyelv L.

10029-12
A muszaki cikkek
forgalmazasa

Aruforgalmazas ITI.

72

Miiszaki
berendezések

48

Szerelvények,
szerszamok,
vasaruk

24

Aruforgalmazis
gyakorlata III.

108

Miiszaki berendezések

64

144

72

72

216

144

72

108
60

18 6 16
160 376 216 160 376
128 272 152 120 272
32 104 64 40 104
32 140 72 104
26 116 60 86
6 24 12 18
128 434 216 208 424
100 314 152 150 302
28 120 64 58 122
32 68 36 68
8 18 10 18
24 50 26 50
108 72 104
72 48 70
36 24 34
96 294 180 192 372
48 154 90 100 190
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Szerelvenyek, 44 48 | 140 90 92 | 182
szerszamok, vasaruk
Ertékesités idegen 32 68 36 32 68
nyelven II.
Szakmai nyelvi alapok II. 8 18 10 8 18
Szakmai nyelv I1. 26 24 50 26 24 50
Osszesen: 288 | 324 272 | 464 | 2086 | 342 | 792 368 | 640 | 2142
Osszesen: 612 736 2366 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 32% 30,8%
Gyakorlati 6raszamok/aranya 68% 69,2%

A tablazatban a nappali rendszerli oktatdsra meghatarozott tanul6i éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati éraszam 90-92 %-a kertilt

felosztasra.

Az id6keret fennmarado6 részének szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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1.44.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a
34 622 02
K],ERTE,SZ,
SZAKKEPESITESHEZ
I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrodl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz6lo
217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,

— a(z) 34 622 02 Kertész szakképesités szakmai €és vizsgakovetelményeit tartalmazo
rendelet alapjan késziilt.

I1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 34 622 02

A szakképesités megnevezése: Kertész

A szakmacsoport szdma ¢és megnevezése: 20. Mezdgazdasag
Agazati besorolas szama és megnevezése: -

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

Elméleti képzési 1d6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetéen 140

6ra
2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora

I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei
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Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség

vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szamu mellékletében a 20. Mezbgazdasag
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban
Szakmai eloképzettség: -
Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmasséagi kovetelmények: nincsenek

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak: nincs

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:
nincs
V. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam . , . . .
. . . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L L szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 ora/hét 522 ora/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 6ra/hét 828 ora/év 25 ora/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 ora/hét 736 oOra/év 25,5 ora/hét 816 ora/ev
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| Osszesen: | 2366 6ra 2608 ora |
heti 6raszdm | éves Oraszam . , . . .
. . . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L e szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 6ra/év
Ogy. 160 6ra 160 o6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok oOraszamat rendszerezésre, ismétlésre,

tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly eldrehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként
Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
kovetelmény- Tantargyak elméleti elméleti elméleti elméleti elméleti
modulok heti heti heti heti heti
oraszam

Munkahelyi
egeszség €s 1
biztonsag

Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas I.

10960-12 Gazdalkodasi

Vallalkozasi, |alapismeretek

kereskedelmi | Gazdalkodasi

alapok alapgyakorlatok
Novénytan 2

10961.12 | Fermesztcsi 2

, . ismeretek

Kertészeti —

alapismeretek Termeszte51
ismeretek gyakorlat
Miiszaki >
alapismeretek




Miiszaki

alapismeretek
gyakorlat
10962-12
Kertészeti Munkavallal6i 1
munkavallaloi | ismeretek
ismeretek
11024-12 Kerti munkak 2
Kerti munkak |Kerti munkak
gyakorlat
Gylimolcstermesztési
alapok
Gytimolcstermesztési
alapok gyakorlat
11025-12 Zliildsligtermesztési
Kertészeti a ,2,‘ Do - —
termesztés Z6ldségtermesztési
alapok gyakorlat
Szolotermesztés
Szolotermesztés
gyakorlat
Osszes 6ra 10

Osszes ora

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL torvény 8. § (5) bekezdésének megfeleléen - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuloi éves kotelez6 szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idékeret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai kepzszllli(i);lsmeretl oktatas
) Szalfmal Tantérgyak/témakorok Oraszam Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam |
¢ gy gy ¢ gy
N.Iunkal'1e1y1 egészség és | 5o 18 18 18
biztonsag
Muqkavede1m1 8 4 4 4
alapismeretek
11500-12 l\l\;lluﬁaheflye’k k1a1a1<’11ta§a 8 4 4 4
Munkahel}q : lur ?Yegzes Szemelyl 4 P) P) P)
egeszség €s © titlf cl k620K
biztonsag Mu aeszkozo 4 2 2 2
biztonsaga
Munkakornyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavedelm1 jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16
11499-12 Munkajogi alapismeretek 4 4
Foglalkoztatas Il.  Munkaviszony létesitése 4 4
Allaskeresés 4 4
Munkanélkiiliség 4 4
11497-12 .
Foglalkoztatés I. Foglalkoztatas I. 64 64
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10960-12
Vallalkozasi,
kereskedelmi
alapok

Nyelvtani rendszerezés 1

Nyelvtani rendszerezés 2

Nyelvi készségfejlesztés

Munkavallaléi szokincs

Gazdalkodasi
alapismeretek

A gazdalkodas
alapismeretei

Villalkozési
alapismeretek

Marketing

Eurépai Unids ismeretek

Gazdalkodasi
alapgyakorlatok

Adozési ismeretek

Villalkozas gyakorlata

Adminisztracid

Kommunikacid

10961-12
Kertészeti
alapismeretek

Novénytan

A novények kiilso és
bels6 felépitése

A novények
¢letjelenségei

72

28

16

Novényrendszertan

16

Kornyezettan

12

Termesztési ismeretek

A kertészeti termesztés
targyi feltételei

72

Eghajlattan

12

Talajtan

14

Talajmtivelés

10

108

38

34
18
18

10 10
10 10
24 24
20 20
108
126
36
72
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10
24
20

96

96

72

72




Tragyazas

10

10

Ontozés

10

10 |

Novényvédelem

12

Termesztési ismeretek
gyakorlat

A kertészeti termesztés
targyi feltételeinek
megismerése

12

54

90

Eghajlattani gyakorlatok

Talajtani gyakorlatok

Tragyazasi gyakorlatok

Novényvédelmi
gyakorlatok

Miiszaki alapismeretek

72

90 90

Anyagismeret

A miiszaki dbrazolas
alapjai

Gépelemek, szerkezeti
egységek

Bels6égésti motorok

Az er6gépek szerkezeti
felépitése

Villanymotorok

A termesztés,
névényapolas gépei

Miiszaki alapismeretek
gyakorlat

Kéziszerszamok,
anyagok ismerete,
hasznalata

Gépelemek, szerkezeti
egységek ismerete

90

108
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Motorok szerkezete,
miitkodtetése

Erdgépek szerkezete,
mikddtetése

Elektromos
berendezések,
villanymotorok
mitkodtetése

Erdgépek, munkagépek
Osszekapcsolasa

A termesztés,
névényapolas gépeinek
lizemeltetése

10962-12
Kertészeti
munkavallaloi
ismeretek

Munkavallaloi
ismeretek

Munkavédelmi
szabalyozas és felligyelet

Munkaltatdk és
munkavallalok
munkavédelmi jogai és
kotelességei

Balestek, baleset-
elharitas

A munkavégzés
jellegzetességei

Munkaegészségtan

Munkalélektan

A kertészeti
munkavégzés
biztonsagtechnikéja

Tlz- és robbanasvédelem

Kornyezetvédelem

197

36




Természetvédelem

Munkajogi alapismeretek

11024-12 Kerti
munkak

Kerti munkak

72

A gyiimolcstermd
névények

10

Gytimolcstermd
ndvények telepitése

A termdkort
gyiimdlcsnévények
apolasi munkai

~
S

72

108

13

A gyiimdlcs betakaritasa

A z06ldségnovények

Co | N

A z06ldségnovények
termesztési modjai

BN

A z06ldségnovények
szaporitasa

A z06ldségnovények
apolasi munkai

A z06ldségnovények
betakaritasa

A sz0l6ndvény

Szolofajtak

A | N

A 57616 tiltetése, a termd
sz016 4polasi munkai

Co

A sz36106 betakaritasa

()

Kerti munkak
gyakorlat

Kerti novények
betakaritasa

72

Ultetési munkak

Novényismeret

Fenntartd metszés

108

108
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11025-12
Kertészeti
termesztés

Z61dségnovények
szaporitasa

Apolasi munkak

Gyiimolcstermesztési
alapok

A gyiim0lcstermesztés
jelentdsége, helyzete

Gylimolcstermd
ndvények csoportositasa,
névények, novényi
részek jellemzése

Gytimolcstermd
novények
kornyezetigénye

Gytimolcstermd
ndvények szaporitasa,
nevelése

A gylimdlcsos
telepitésének feltételei,
formai, folyamata

A metszés célja,
elmélete, bioldgiai
alapjai; metszést
kiegészitd eljarasok

Gylimolcsosok tapanyag-
utanpotlasa

Gylimolcsosok
talajmiivelése

Gylimolcsosok ontozése

Gylimdlesterméndvények
névényvédelme

A gyiimdlcs betakaritasa

!

IR

~
\S)

N NS} =
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A gyiimdlcs aruva
készitése

Gytimolcsfélék tarolasa

Gyiimolcstermesztési
alapok gyakorlat

Gytimolcsfaiskolai
gyakorlatok

Gylimolcsosok
talajmiivelése

Gylimolcsosok
tragyazasa

A gyiimolcsfélék
karositoi

Oltvanyok készitése

Gylimolcsos telepitése

Gytimolcsfélék
termOfeliilletének
kialakitasa

Gytimolcsfélék
betakaritasa

A gyltimdlcsfélék piaci
elokészitése

Gytimolcsfélék tarolasa

Faiskolai munkak

Gytimolcsfélék
termOfeliilletének
fenntartasa

Gytlimolcsosok ontozése

Gylimolcsosok
névényvédelme

Metszést kiegészitd
eljarasok,

H

270

H
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gyiimolcsritkitas

Zoldségtermesztési
alapok

~
N

120

A zoldségtermesztés
jelentdsége, helyzete; a
z6ldségfélék
csoportositasa

A z06ldségnovények
kornyezeti igényei

Termesztéberendezések
csoportositasa,
jellemzése

A zoldségfélék
termesztési modjai

A zoldségfeléek
szaporitasa

A zoldségfélék tapanyag-
utanpotlasa

A zoldségfelék
talajmiivelése

A z6ldségfélék ontdzése

A zoldségfelék
kiilonleges apolasi
munkai

A zoldségfeélék
névényvédelme

A zoldségfélék
betakaritasa

A zoldségfélék aru-
elokészitése

A z06ldségfélék tarolasa

| 10
|
|

A z0ldségvetomag-
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termesztés

Zoldségtermesztési
alapok gyakorlat

270

A zoldségfelék
betakaritasa

A zoldségfélék
valogatasa, osztalyozésa,
csomagolasa

A zoldségfeéléek
talajmiivelése

A zoldségfélék
tragyazasa

Vetdmag

A zoldségfélék karositoi

Palantanevelés

A zoldségfeélék ontdzése

A zoldségfeélék
talajmtivelése €s
tragyazasa

A zoldségfélék tarolasa

A zoldségfeéléek
magtermesztése

Termesztdberendezések
ismerete

Termesztéberendezések
l1étesitése

Magvetés, palantak
iltetése

A zoldségfeéléek
névényvédelme

A zoldségfeélék
kiilonleges (specialis)

224

202




apolasi munkai

Szolotermesztés

A szOl6termesztés
jelentdsége, helyzete

A sz016 kornyezeti
igényei

A sz016 szaporitasa,
nevelése

Szo6lotiltetvény létesitése

Sz616miivelési modok

A sz616 metszése

A 52616 z6ldmunkai

A 570610 talajmunkai

A 57010 tapanyagellatasa

A sz616 Ont6zése

A 57616 novényvédelme

A sz0616 betakaritasa

A 57610 feldolgozésa

Szolofajtak

Szolotermesztés
gyakorlat

A sz0léndvény

A 570610 talajmunkai

Eurdpai szaporitovesszod
eléallitasa

A sz06106 karositoi

Alanyvesszok eléallitasa

Oltvanyok készitése

Gyokeres
sz6l6dugvanyok
eléallitasa

72

15
10
12
19

96

168

126

18

12

64

14

10

25

12

12

12

15

10

14

18

10

10

10

18

14

10

286

12

14

190

306
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Sz6l6iiltetvény 1étesitése 28 |

A 57016 alakito metszése 21 |

A 52616 zo6ldmunkai 14 |

A 52616 betakaritasa 21 21 |

Sz8l6fajta-ismeret 14 14 |

A 52616 talajmunkéi 13 13 |

A sz616iskola munkai 14 14 |

A 57010 tapanyagellatasa 14 14 \

T8kepotlasi eljarasok 20 20 |

A 57616 metszése 28 28 |

A 57816 ndvényvédelme - 29 29 |

A sz016 ontozése 7 7 |
Osszesen: | 324 504] 288 | 448 | 2366 | 522 612 464 544 | 2302
Osszesen: 828 | 736 2366 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 918/38,8% 986/42,8%
Gyakorlati 6raszamok/aranya 1448/61,2% 1316/57,2%

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
A téblazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kovetelménymodulok az agazati kozos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tidblazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakdorékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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1.58.3.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
A
34 215 01
NEPI KEZMUVES (szakmairany megnevezésével)

FAZEKAS szakmairany
SZAKKEPESITESHEZ
I. A szakképzés jogi hattere
A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz6lo
217/2012. (VIIL. 9.) Kormanyrendelet,
— a 34215 01 Népt kézmives (szakmairany megnevezésével) szakképesités
szakmai €s vizsgakOvetelményeit tartalmazo rendelet alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szdma: 34 215 01
A szakképesités megnevezése: Népi kézmiives (szakmairany megnevezésével)Fazekas
A szakmacsoport szama és megnevezeése: 4. Miivészet, kozmiivel6dés, kommunikacio
Agazati besorolas szama és megnevezése: V. Képzd- és iparmiivészet
Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3
Elméleti képzési id6 aranya: 30%
Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%
Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:
A 9. ¢évfolyamot kovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetden 140 ora. A két évfolyamos
képzésben az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 oOra.
kétévfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési éviolyamot kdvetden 160 ora

I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség
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vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szamu mellékletében a 4. Miivészet, kozmiivelodés,
kommunikacié meghatarozott kompetenciak birtokaban
Szakmai eloképzettseg: -
Eloirt gyakorlat: -
Egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
IV. A szakképzés szervezésének feltételei
Személyi feltételek
A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak:

Nincs

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:
Nincs

VI. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai draszamok:

heti 6raszam éves Oraszam ., , . , .
. . . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L 1 szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 6ra/hét 522 éra/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 6ra/hét 828 ora/év 25 ora/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 ora/hét 736 oOra/év 25,5 ora/hét 816 ora/ev
Osszesen: 2366 Ora 2608 ora
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heti 6raszdm | éves Oraszam ., , . , .
, , . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L ] szabadsadvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 o6ra 160 6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 o6ra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok oOraszamat rendszerezésre, ismétlésre,

tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly elorehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

1/9. évfolyam

Szakmai
kovetelmény- Tantargyak elméleti
modulok heti
oraszam

Munkahelyi
egeszség €s 1
biztonsag
Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas I.
Mivészettorténet 1

10681-12 Altaldnos néprajz 1

Népi Rajz gyakorlat

kézmiives Népi kézmiives

vallalkozas szakmai

miukodtetése | alapismeretek
Népi kézmiives
vallalkozasismeret,
marketing
Fazekas szakmai )

10687-12 ismeretek

Fazekassag Fazekas 1
anyagismeret

2/10. évfolyam 3/11. évfolyam
elméleti elméleti

heti heti
oraszam

1. évfolyam 2. évfolyam
elméleti elméleti

heti heti
oraszam oraszam
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Fazekas rajz

gyakorlat . ! 2 !
Fazekas néprajz 2 2 2
Fazekas szakmai 14 125 13 17
gyakorlat L |
Osszes ora 17 8,5 14,5 8,5 23 11,5 20
Osszes ora 17 23 23 31,5 31,5

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati draszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas

nélkiil
) Szalfmal Tantérgyak/témakorok Oraszam Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam |
€ gy ¢ gy ¢ gy ¢ gy
Munkahelyi egészség 36 18 18 18
és biztonsag
Munkavédelmi 8 4 4 4
alapismeretek
Munkahelyek
11500-12 kialakitasa § 4 4 !
Munkahelyi Munkavégzés személyi 4 5 P 5
egészség és feltételei
biztonsag Munkaeszk$zok 4 5 5 5
biztonsaga
Munkakdrnyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavédelmi jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16 16
Munkajogi 4 4 4 4
11499-12 alapismeretek
Foglalkoztatas II. | Munkaviszony 4 4 4 4
1étesitése
Allaskeresés 4 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4 4
11497-12 Foglalkoztatas I. 64 64 64 64
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10681-12 Népi
kézmiives
véallalkozas
mitkodtetése

Nyelvtani rendszerezés
1

Nyelvtani rendszerezés
2

Nyelvi
készségtejlesztés

Munkavallaléi szokincs

Miivészettorténet

36

Egyetemes
miuveszettorténet

18

Magyar
miuveszettorténet

18

Altalinos néprajz

36

Targyi néprajz

12

Folklor

Unnepk(')'r(')'k, szokasok

12

Tajegységek néprajza

12

Rajz gyakorlat

Szintan

Ornamentika

Szakrajzi alapismeretek

Terabrazolas

Népi kézmiives
szakmai
alapismeretek

Mesterségbemutato,
vasar

Szakmai elémenetel

Zsuriztetés

Szakmai forumok

Népi kézmiives
vallalkozasismeret,

10

10

24
20

32
16

32

12

BN

32

10

10

24

20

72

36

36

18

36

18

104

72

40

24

16

16

20

16

28

16

176

24

52

54

46

32

12

BN

32

10

10

24

20
32

16

16

32
16

32

12

BN

32

10

10

24

20
68

34

40

104
40
24
16
24

172
32
48
52
40

32

12

BN

32
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marketing

Népi kézmiives
marketing alapjai
Neépi kézmiives
vallalkozasi
alapismeretek

~
(=N

16

~

16

Fazekas szakmai
ismeretek
A fazekassag

7.

w
[}

128

alapjai

A fazekassag eszkozei
A fazekaskorong fajtai,
haszndlatanak alapjai
A korongozas
fogasainak elméleti
alapjai

A fazekas termékek
retusaldsa, szaritasa,
diszitésének alapjai

A fazekas termékek
madzas diszitése, a
mdzazas technologidja
A fazekas termékek elso
és mazas égetése

A fazekas termékek
befejezo munkalatainak
elmélete

Fazekas anyagismeret
10687-12 A fazekassag
Fazekassag nyersanyagai

A nyersanyagok

BN

38

28

18

16

16

48
16
16

o
o
5

~ ~ W ~ ~ ~ ~
o
S
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csoportositdsa és
tulajdonsagaik

A nyersanyagok
szinezese,
tulajdonsagainak
modositdsa, javitisa

Fazekas rajz
gyakorlat

Kivitelezési és
mithelyrajz készités
alapjai

Miihelyrajz készitése

Motivumok
megrajzolasa

Diszitétechnikak

Fazekas néprajz

A fazekassag
kialakulasanak
torténete

A Karpat-medence
fazekas technikainak
fejlodeése

Dunantul fazekas
kézpontjai

Felvideék fazekas
kézpontjai

Az Alfold fazekas
kézpontjai

Erdely fazekas
kézpontjai

Fazekas szakmai
gyakorlat

~
N

1

n
L

I
-

16

104

20

20

20

35
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24

24

40

40

40

40

1084

22

104

26

30

30

30

30

1192
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A magyar népi
fazekassag
edenykeszitésének
gyvakorlati kérdései

Az edénykészités
elokeszitési folyamatai,
a korong hasznalata

A korongolas
fogasainak gyakorlati
alapjai — teritomunka
A korongolas
fogasainak gyakorlati
alapjai — felhizomunka
A korongolas
fogasainak gyakorlati
alapjai — kiegészito
munkak

A korongolas
fogasainak gyakorlati
alapjai — mesterfogasok
Az edények engobozdsa
és mdzazasa

Az égetés

36

36

36

18

72

120

120

36

120

36

36

32

68

108

36

32

68

72

228

144

128

272

72

210

144

128

272

72

210

144

128

272

72

72

50

32

82

36

36

56

110

50

32

82

18

36

56

110

44

32

76

Osszesen:

288 324

Osszesen:

612

Elméleti 6raszamok/aranya

216 612
828
722/31 %

272

464

2086

368

640

2142

736

2366

306 828
1134

1008

2302

674/29 %

Gyakorlati 6raszamok/aranya

1644/69 %

1628/71 %

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kovetelménymodulok a kdzos tartalmakat jelolik.
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A szakképzésrél szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tidblazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a temakérokre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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1.58.6.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a
34 215 01
NEPI KEZMUVES (szakmairany megnevezésével)
KOSARFONO, FONOTT-BUTORKESZITO szakmairany
SZAKKEPESITESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz6lo
217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,
— a34 21501 Népi kézmiives (szakmairany megnevezésével) szakképesités szakmai
¢s vizsgakovetelményeit tartalmazo rendelet alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szdma: 34 215 01

A szakképesités megnevezése: Népi kézmiives (szakmairdny megnevezésével) Kosarfono,
fonott-butorkészitd

A szakmacsoport szdma ¢és megnevezése: 4. Miivészet, kozmiivelddés, kommunikacid
Agazati besorolas szama ¢és megnevezése: V. Képzo- €s iparmiivészet

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

Elméleti képzési id6 aranya: 70 %

Gyakorlati képzési id6 aranya: 30 %

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:

Hérom éves képzésben az elsd szakképzési évfolyam utdn 140 ora, a masodik szakképzési

¢vfolyam utdn 140 ora, két éves képzésben az elsd szakképzési évfolyam utdn 160 ora.

I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei
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Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség

vagy iskolai el6képzettség hianydban

Bemeneti

kompetencidk: a

képzés

megkezdhetd

a  szakképesités

szakmai

és

vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szdmi mellékletében a Mivészet, kdzmiivelodés,

kommunikaci6 szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban

Szakmai eloképzettség: -

Eloirt gyakorlat: -

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény €s a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.
Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember

alkalmazhato:

Tantargy

Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az

alabbiak:
nincs

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:

nincs.

VII. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam ., , . . .
. . . heti 6raszam éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
1 1 szabadsavval szabadsavval
nélkil nélkil
9. évfolyam 14,5 6ra/hét 522 éra/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 6ra/hét 828 ora/év 25 oOra/hét 900 ora/év
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Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 ora/hét 736 oOra/év 25,5 ora/hét 816 ora/ev
Osszesen: 2366 oOra 2608 ora
heti 6raszdm | éves Oraszam ., , . . .
. , . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L L szabadsadvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 o6ra 160 6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 o6ra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok Oraszamat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly elorehaladasanak illetve kompetencia

statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal
Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam
kovetelmény- Tantargyak elméleti elméleti
modulok heti heti
oraszam
Munkahelyi
egeszség €s 1
biztonsag
Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas I.
Miivészettorténet 1
Altaldnos néprajz 1
10681-12 .+ vakorlatok
Népi kézmiives Rajzi gyakorlato
vallalkozas Népi kézmiives
mukodtetése szakmai
alapismeretek
Népi kézmiives
vallalkozasismeret,
marketing
10690 -12 Kosarfonas 1
Kosarfonas szakmai ismeretek

1. évfolyam 2. évfolyam




Kosarfonas
szakmai néprajz
Kosarfonas
szakmai rajz
gyakorlat
Kosarfonas
gyakorlat

10691- 12

Fonottbutorkészités

Fonottbutorkészités
szakmai ismeretek
Fonottbutorkészités
szakmai néprajz
Fonottbutorkészités
szakmai rajz
gyakorlat
Fonottbutorkészités
gyakorlat

Osszes ora 7

Osszes ora

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL torvény 8. § (5) bekezdésének megfeleléen - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuloi éves kotelez6 szakmai, elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idékeret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.
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2. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas

nélkiil
Szakmai . L Oraszam Oraszam
Kévetelménvmodul Tantargyak/témakorok 5
veteimeny 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam | Osszesen | 1. évfolyam | . .= Osszesen
évfolyam
e gy e gy
N.Iunkal'1e1y1 egészség ¢s 36 ‘ 18
biztonsag
Munkavédelmi alapismeretek | & 4
11500-12 Munkahelyek kialakitasa 8 4
Mlgnka’helyl Munkavégzés személyi 4 P
CECSZSCE €5 feltételei
biztonsag Munkaeszk6zok biztonsaga 4 2
Munkakornyezeti hatasok 4 2
Munkavédelmi jogi ismeretek | & 4
Foglalkoztatas II. 16 16
Munkajogi alapismeretek 4 4
11499-12 . e
Foglalkoztatas II. Munkawszony létesitése 4 4
Alléaskeresés 4 4
Munkanélkiiliség 4 4
Foglalkoztatas I. 64 64
11497-12 Nyelvtani rendszerzés 1 10 10
Foglalkoztatas I. Nyelvtani rendszerezés 2 10 10
Nyelvi készségfejlesztés 24 24
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_ Munkavallaléi szokincs

10681-12 Népi kézmiives vallalkozas miikodtetése

Miivészettirténet 36
Egyetemes miivészet 18
Magyar miivészettorténet 18
Altalanos népraiz 36
Targyi néprajz 12
Szellemi néprajz

Unnepkordk, szokasok 12
Tajegységek néprajza 12
Rajz gyakorlat

Szintan

Ornamentika

Szakrajzi alapismeretek

Térabrazolas

Népi kézmiives szakmai
alapismeretek

Mesterségbemutatd, vasar

Szakmai elémenetel

Zsurizés

Szakmai fé6rumok

Népi kézmiives
vallalkozasismeret,
marketing

Népi kézmiives marketing
alapjai

alapismeretek

Népi kézmiives vallalkozasi

36
18
18

36
12

20

32
16

32

12

32

16

16

20

72

36

36

18

36

18

104

72

40

24

16

16

20

16

28

16

176

24

52

54

46

32

12

32

16

16

20
32
16
16

32
16

32

12

32

16

16

222

20
68
34

34

104
40

24
16
24
172
40
32
52
48

32

12

32

16

16




10690-12 Kosarfonas

Kosarfonas szakmai
ismeretek

A fonatok kialakulasa
szakmatorténet, a szakma jeles
alkotoi

A szalas anyagok fondsanak
Okoldgiai tényezdi

10

A kosarfonas alapanyagai

16

A fonast el6készito
miuveletek, a kosarfonas
eszkdzei

18

Kosartipusok. fonastipusok

25

Szegések és flilek alkalmazasa

35

Befejezé miiveletek,
csomagolas, raktarozas,
kosarak javitasi lehet6ségei

10

Kosarfonas szakmai néprajz

62

A Karpat-medencei
magyarsag €s a nemzetiségek
legjellemzdbb kosar kultaraja,
formai gazdagsaga

20

A tajegységek motivum és
formakincse

20

A targyak, szokasok,
kornyezetbe illesztése,
alkalmazasa

22

Kosarfonas szakmai rajz
gyakorlat

122

Kiilonboz6 térformak
megjelenitése

Reprodukcids rajzok

223

22

24

68

16
16




készitése, atdolgozasa,
alkalmazasa

Alapfoku kivitelezési és
mihelyrajz készités

38

Mintagyiijtemény, vazlat,
tervdokumentacio készités,
archivalas

22

Kosarfonas gyakorlat

480

Kiilonboz6 tipusu kosaraljak,
labazatok, oldalak ismerete,
szerkezetek kialakitasa, fonasa

149

Kiilonb6z6 tipust kosarak
szegések befejezd miiveletek
ismerete készitése

135

Kiilonb6z6 kosarfiilek
ismerete, készitése

100

A kiilonb6z0 kosarak javitasa

46

Z61dvessz6bol késziilt paraszti
munkak

50

10691 - Fonottbutor készités

Fonottbutorkészités szakmai
ismeretek

122

Fonottbutorok tipusai

20

A fonottbutorkészités
alapanyagai, a
fonottbutorkészités eszkozei

26

A fonottbutorok szerkezeti
kialakitasa (vazak, palcazasok,
kifonasok modjai)

24

A fonottbutorok méretezése és
méret szerinti kialakitdsa

18

A fonottbutorok szegése,
diszitéfonatok készitése

20

18

18

578

170

170

112

50
76

104
18

22

18

18

16




A fonottbutorok javitasi
lehetdségei

Fonottbutorkészités szakmai
néprajz

A Karpat-medencei
magyarsag és a nemzetiségek
legjellemz6bb fonaskultiraja,
formai gazdagsaga

A tajegységek motivum és
formakincse

A targyak, szokasok,
kornyezetbe illesztése,
alkalmazasa

Fonottbutorkészités szakmai
rajz gyakorlat

Kiilonboz6 térformak
megjelenitése

Reprodukcids rajzok
készitése, atdolgozasa,
alkalmazasa

Alapfoku kivitelezési és
mihelyrajz készités

Mintagy(ijtemény, vazlat,
tervdokumentacio készités,
archivalas

Fonottbutorkészités
gyakorlat

A fonottbutorkészités
alapanyagai

A kiilonboz6 tipusu,
szerkezetl fonottbutorok
vazanak el6készitése,

~ w
\S) =

()

~

2

14

62

20

20

22

122

34

28

38

22

480

38

166

~

w

~
S

~

12

68

22

22

24

68

16

16

18

18

578

40

170
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Osszeallitasa

A kiilonboz6 tipusu,
sgerkezetu f(inottbutorok 20 65 65 150 9 80 170
racsozott felilleteinek
kifonasa, készitése
A kiilonboz6 tipusu,
szerkezetii fonottbutorok 20 40 40 | 100 80 80 | 160
szegéseinek, diszitéseinek
készitése
A kiilonboz6 tipusu,
szerkezetl fonott-butorok 16 10 26 26 12 38
javitasa
Osszesen: 252 | 360 252 576 256 480 342 792 336 672
Osszesen: 612 828 736 1134 1008
Elméleti 6raszamok/aranya 29,84 29,45264987
Gyakorlati 6raszamok/aranya 70,16060862 70,54735013

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
A téblazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok az dgazati kozos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8. § (5) bekezdésének megfeleléen a tablazatban a nappali rendszeri oktatisra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai, elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakérékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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1.58.7.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
A
34 215 01
NEPI KEZMUVES (szakmairany megnevezésével)

SZONYEGSZOVO szakmairany
SZAKKEPESITESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere
A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz61o
217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,
— a 34 215 01 Népi kézmiives (szakmairdny megnevezésével) szakképesités
szakmai €s vizsgakovetelményeit tartalmazo rendelet
alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szdma: 34 215 01
A szakképesités megnevezése: Népi kézmiives (szakmairdny megnevezésével) SzOnyegszovo
A szakmacsoport szdma ¢és megnevezése: 4. Miivészet, kozmiivelddés, kommunikacid
Agazati besorolas szama és megnevezése: V. Képzd- és iparmiivészet
Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3
Elméleti képzési id6 aranya: 30%
Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%
Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:
harom évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetden 140 ora, a 10. évfolyamot kdvetden
140 ora;

két évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora

I11. A szakképzésbe torténo belépés feltételei
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Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség

vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti  kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szamu mellékletében a 4. Miivészet, kozmiivelodés,
kommunikaci6é szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban
Szakmai eloképzettség: -
Eloirt gyakorlat: -
Egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
IV. A szakképzés szervezésének feltételei
Személyi feltételek
A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitdsahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak:

Nincs

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:
Nincs
VIII. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam . , . . .
. . . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L e szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 ora/hét 522 ora/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 6ra/hét 828 ora/év 25 oOra/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 ora/hét 736 oOra/év 25,5 ora/hét 816 ora/ev
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| Osszesen: | 2366 6ra 2608 ora |
heti 6raszdm | éves Oraszam . , . . .
. . . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L e szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 6ra/év
Ogy. 160 6ra 160 o6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok oOraszamat rendszerezésre, ismétlésre,

tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly eldrehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil
Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
kovetelmény- Tantargyak elméleti elméleti elméleti elméleti elméleti
modulok heti heti heti heti heti
oraszam
Munkahelyi egészség 1
¢s biztonsag
Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas I.
Miivészettorténet 1
10681-12 Altalanos néprajz 1
Népi ..
Kézmiives Rajzi gyakorlatok
vallalkozas Népi kézmiives
miuko6dtetése szakmai
alapismeretek
Népi kézmiives
vallalkozasismeretek,
marketing
10692-12 Szényegszovo
Szényegszoveés | szakmai ismeretek 3




Szényegszovo
szakmai néprajz 1

Szényegek szovése,
gyakorlat 6
Szényegszovo
szakmai rajz

gyakorlat 2

11 12 17 17

3 2 ' 2 2

Osszes szakmai elmélet/gyakorlat 7 10 7 16 8 15 9,5 22 10,5 21

Osszes szakmai 6ra 17 23 23 | 31,5 31,5

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idékeret fennmaradod részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.
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2. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai kepze§ k(.).z1smeret1 oktatas
nélkiil
N Szalfmal Tantargyak/témakorok Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam |
¢ gy ¢ gy e gy ¢ gy
1,\/Iu1.1kahel'yl egészség 36 18 18 18
és biztonsag
Muqkavedelm1 8 4 4 4
alapismeretek
Munkahelyek
11500-12 Kialakitésa § £ !
Munkahelyi Munkavégzés személyi
e Yy 4 2 2 2
egeszség ¢€s feltételei
biztonsag Munkaezszkozok 4 5 5 5
biztonsaga
Munkakornyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavedelm1 jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16 16
dlpismeretck 4 4 4 ‘
11499-12 pnk :
Foglalkoztatas II. Mu xaviszony 4 4 4 4
létesitése
Allaskeresés 4 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4 4
11497-12 Foglalkoztatas I. 64 64 64 64
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10681-12

Népi kézmiives
vallalkozas
miikodtetése

Nyelvtani rendszerezés
1

Nyelvtani rendszerezés
2

Nyelvi
készségtejlesztés

Munkavallaléi szokincs

Miivészettorténet

36

Egyetemes
miuveszettorténet

18

Magyar
miuveszettorténet

18

Altalinos néprajz

36

Targyi néprajz

12

Folklor

Unnepk(')'r(')'k, szokasok

12

Tajegységek néprajza

12

Rajz gyakorlat

Szintan

Ornamentika

Szakrajzi alapismeretek

Terabrazolas

Népi kézmiives
szakmai alapismeretek

Mesterségbemutato,
vasar

Szakmai elémenetel

Zsuriztetés

Szakmai forumok

Népi kézmiives
vallalkozasismeret,
marketing

36
18

18
36

Co |Co [Co

10

10

24
20

32
16

10

10

24

20

72

36

36

18

36

18

104

72

40

24

16

16

20

16

28

16

176

24

52

54

46

32

10

10

24

20
32

16

16

32
16

10

10

24

20
68

34

34

104
40
24
16
24

172
40
32
52
48

32




Népi kézmiives
marketing alapjai

Neépi kézmiives

10692-12
Sz6ényegszovés

vallalkozasi
alapismeretek
Szonyegszovo szakmai
. 108
ismeretek
Textiltorténet 12
Szévoeszkozok tipusai 14
Fonas torténete,
, 15
fonoszerkezetek
A felvetés torténete,
. 15
felvetoszerkezetek
A szovéstorténete,
. 22
szovoszerkezetek
A textilipar 24
nyersanyagai
Fonalfestés 6

Sz6nyegszovo szakmai
néprajz

36

Tajegysegek
gvapjuszoves kulturdja,
szonyegei

18

Korok és szonyegek

18

Szényegek szovése,
gyakorlat

Felvetes

Egyszerii csikritmusok
szovése

Gyapjuszoveés technikdi

Székely festékesek,
kilimek szovestechnikdi

~

~

(=)

N
N
N

T

:

16 16
16 16
244 | 144 208
34 | 36 76
20 18 22
36 | 18 27
36 | 18 27
57 | 27 43
42 18 30
19 9 13
124 | 72 104
62 | 36 68
62 36 68
960 1156
140 172
312 272
208 272
200 272
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Befejezé miiveletek 36 64 100 72 96 168
Szényegszovo szakmai 7 108 64 244 7 64 | 172
rajz gyakorlat
Kotéstan 9 9 8 26 18 16 34
Csik ritmusok,
folyamatos és zart 9 18 8 35 18 16 34
kompoziciok
Festékes szonyegek 18 36 16 70 18 6| 52
kompozicioi, motivumai
Mintagytijtemény,
tervdokumentdcio 36 45 32 113 18 18 52
készitése, archivalas
Osszesen: 252 360 252 576 256 480 2086 | 342 792 336 672 | 2142
Osszesen: 612 828 736 2366 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 706/30 % 678/29,5 %
Gyakorlati 6raszamok/aranya 1660/70 % 1624/70,5 %

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kovetelménymodulok a kdzos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tablazatban a nappali rendszerli oktatasra

meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakdorékre kialakitott oraszam pedig ajanlott

235




1.64.
SZAKKEPZESI KERETTANTERYV
a
34523 02
SZAMITOGEP-SZERELO, KARBANTARTO
SZAKKEPESITESHEZ
I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz61o
217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,

— a 34 523 02 Szamitdgép-szereld, karbantartd6 szakképesités szakmai ¢&s
vizsgakovetelményeit tartalmazo rendelet alapjan késziilt.

I1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 34 523 02

A szakképesités megnevezése: Szamitogép-szereld, karbantartd
A szakmacsoport szdma €és megnevezése: 7. Informatika
Agazati besorolas szama és megnevezése: XIII Informatika

Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

Elméleti képzési 1d6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 140 6ra, a 10. évfolyamot kdvetden 140
ora;

2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora

I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei
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Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hianyaban

Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szdma mellékletében a(z) 7. Informatika
szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban

Szakmai eloképzettség: -

Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: -

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény ¢és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség
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Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak:

A képzési és vizsgaztatasi feladatok
teljesitéséhez sziikséges eszkozok
minimumat meghatarozo eszkoz- és
felszerelési jegyzék

Eszkoz, felszerelés értelmezése, részletezése

Gyakorl6 szamitdgépek (asztali €s mobil)

Annyi munkaéllomasra van sziikség,
amennyi a tanulocsoport 1étszama.

Multifunkcidés nyomtatd

Tartalek alkatrészek, perifériak

A szerelés, javitas sordn hasznalhato
cserealkatrészek

Szereldkészlet (csavarhuzd, fogo, alkatrész
visszanyer0, csipesz)

Antisztatikus csuklopant és szOnyeg

Munkavédelmi szemiiveg

PC diagnosztikai kartya

Tisztitasi segédanyagok

Billentylizettisztito hab, stiritett levegd

Hoévezetd paszta

A processzor €s a hiit0 illesztéséhez

Multiméter

Digital multiméter

Halb6zati multiméter

Kabelteszter, kiillonb6z6 mindségben,
amelyek kozott van olyan is, amely tobb
tulajdonséagot is mér.

Kabelezési szerszamok (krimpeld fogo,
blankolo, kabelvago)

Integralt szolgaltatast utvalasztod

Annyi eszkdzre van sziikség, amennyi a
tanuldcsoport 1étszama.

Tobb gyarto eszkozeit is be lehet szerezni,
hogy a konfiguracios kiilonbségeket meg
lehessen vizsgalni.

UTP kabel végzddtetd eszkozok (RJ-45
csatlakozo6 ¢€s aljzat)

Operacios rendszer telepitdé média

Pen Drive

Protokoll analizator program (pl.
Wireshark)

Irhato optikai lemez
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Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:

A képzési és vizsgaztatasi feladatok

meghatarozo jegyzék

teljesitéséhez sziikséges tovabbi eszkozoket

Eszkoz, felszerelés értelmezése, részletezése

Apple Macintosh szamitogép

1 db tanulocsoportonként

Tablet szamitogép (10S, Android)

1 db tanul6csoportonként

Matrixnyomtat6 (pl. EPSON)

1-2 db tanuldcsoportonként

ESR és kapacitdsmérd kézimiliszer

1 db tanul6csoportonként, nem kell
labormindsitésl, hitelesithetd miiszer,
elegendd az 6sszehasonlitd mérésekre
alkalmas fajta

Teljesitmény €s fogyasztas mérd

1 db egyszerii 6sszehasonlito mérésekre
alkalmas fajta 240V-ra

IAkkumulator belséellenalldas méro 1db tanulocsoportonként
Oszcilloszké 1db legalabb 2 csatornds SOMHz-es,
P tanuldcsoportonként

Fénymennyiség mérd

1db tanulocsoportonként, az 6sszehasonlito

mérésekre alkalmas fajta

IX. A szakképesités oraterve nappali rendszerii oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam . , . , .
. . . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L e szabadsadvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 ora/hét 522 ora/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam 23 ora/hét 828 ora/eév 25 ora/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam 23 ora/hét 736 Ora/év 25,5 ora/hét 816 ora/eév
Osszesen: 2366 6ra 2608 ora
heti 0raszdm | éves Oraszam . , . , .
. , . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L 1 szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 6ra 160 6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok Oraszdmat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly eldrehaladasanak illetve kompetencia

statuszanak megfelelden.
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1. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés
kozismereti oktatas nélkiil

1. évfolyam

2. évfolyam

Szakmai . évfol 2/10. évfol 11. évfol
L amat Tantdrayak 1/9. évfolyam /10. évfolyam 3/11. évfolyam
elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati elméleti | gyakorlati
modulok heti heti heti heti heti heti
Oraszam | oraszam oraszam | oOraszam oraszam | oOraszam

Munkahelyi egészség 1
és biztonsag
Foglalkoztatas II. - 0,5
Informacidtechnologiai \ \

Ill?fgls-'lz"t hnologiai | - 2P

ormaciotechnologial Informaciotechnologiai

alapok
gyakorlat

10826-12 Munkaszervezeési

Szakmai életpalya- ismeretek

épités,

munkaszervezés, Munkaszervezés

munkahelyi
gyakorlat

kommunikacio
Halozati ismeretek 3

10833-12

Halozati alapok
Halozatl 1Ismeretek
gyakorlat

elméleti
heti
oraszam

elméleti | gyakorlati
heti heti
oraszam | oraszam

=
W

gyakorlati
heti
oraszam

\
BN
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Operacios rendszerek 2 2
Operacios rendszerek 2 4 2 4
gyakorlat
Szamitogéprendszer
10834 -12 hibainak elharitasa 3 6 3 8 6
S;érm’tégépes Szamitogéprendszer
hibaelharitas hibainak elharitasa 4 9 7 11 11
gyakorlat
Osszes ora 9 8 10 13 10 13 14,5 17 12,5 19
Osszes ora 17 23 23 ‘ 31,5 31,5

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti

oktatas nélkiil

Szakmai i , o Oraszam Oraszam
N , Tantargyak/témakorok
kovetelménymodul 1/9. 2/10. 3/11. 2 . . A
. . . Osszesen | 1. évfolyam |2. évfolyam | Osszesen
évfolyam évfolyam | évfolyam i
€ ¢ gy e gy gy
N.Iunkal’1e1y1 egészség és 36 18 18
biztonsag
Munkavédelmi
11\/} 31(])1? '}1121 . alapismeretek 8 4 4
1nkanetyl Munkahelyek kialakitéasa 8 4 4
CEESZSCE €5 Munkavégzés személyi
Raaenate feltételei 4 2 2
Munkaeszk6zok biztonsaga | 4 2 2
Munkakornyezeti hatdsok 4 2 2
Mup}(avedelm1 8 4 4
jogi ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16
11499-12 Munkajogi alapismeretek 4 4 4
Foglalkoztatas II.  Munkaviszony létesitése 4 4 4
Allaskeresés 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4
Foglalkoztatas I. 64 64 64
11497-12 Nyelvtani rendszerzés 1 10 10 10
Foglalkoztatas I Nvyelvtani rendszerezés 2 10 10 10
‘ Nyelvi készségfejlesztés 24 24 24
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Munkavallaléi szokincs

10815-12
Informaciétechnologiai alapok

Informaciotechnolégiai
alapok

72

Bevezetés a szamitogépes
architekturdkba

36

Szoftverismeret

24

Informaciotechnologia
biztonsag alapjai

12

Informaciotechnolégiai
gyakorlat

Szamitogép osszeszerelése

Telepités és konfigurdalas

Megeldzo karbantartas

72

24
36
12

10826-12
Szakmai ¢€letpalya-épités, munkaszervezés,

munkahelyi kommunikécid

Munkaszervezési
ismeretek

Alldskeresés,
foglakoztatasra iranyulo
jogviszony létesitése
Szervezeten beliili szerep,
iranyitds,
munkaszervezes,
kommunikacio
Informaciogyiijtés,
informaciokezelés,
tajékozodas
Munkavégzés
projektekben Pénziigyi,
vallalkozasi feladatok
Munkavédelem,
balesetvédelem,
elsosegélynyujtas
Mindség-

20 20 20
72 72 72
36 36 36
24 24 24
12 12 12
72 72
24 24
36 36
12 12
64 64 64
8 8 8
8 8 8
8 8 8
10 10 10
12 12 12
8 8 8
4 4 4
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Kornyezetvédelem,
kérnyezeti fenntarthatosag,
veszélyes anyagok kezelése

Munkaszervezés
gyakorlat

Alldskeresés,
foglakoztatasra iranyulo
jogviszony létesitése

Szervezeten beliili szerep,
iranyitas, munkaszervezes,
kommunikdcio

Informaciogytijtes,
informaciokezelés,
tajékozodas

Munkavégzés projektekben

Pénziigyi, vallalkozasi
feladatok

Munkavédelem,
balesetvédelem,
elsosegélynyujtas

Mindségellendrzes,
mindségbiztositas, minoség
iranyitds

Kornyezetvédelem,
kérnyezeti fenntarthatosag,
veszélyes anyagok kezelése

10833-12
l6zati
alapok

Halézati ismeretek

Fizikai atviteli jellemzok és

m/;/](wpvpl’

Kozeg-hozzaférési
modszerek

64

12

16
12

136
18

12

244




Adatkapcsolati protokollok | 30

Lokalis halozatok 24

Halozati réteg 24
A felsobb rétegek 18
A TCP/IP protokoll és az 18
Internet

Vezetek nélkiili atviteli 12

modok

Halozati ismeretek
gyakorlat

72

72

Kabelek és csatlakozok
szerelése

18

Két szamitogeép kozotti
pont-pont kapcsolat
kialakitasa

18

Vezetekes otthoni,
kisvallalati halozat
kialakitasa SOHO
forgalomiranyito
segitsegevel

18

SOHO forgalomiranyito
konfigurdlasa,
alapbeallitasai

18

SOHO forgalomiranyito
konfiguralasa vezeték
nélkiili hozzaférésre

24

Biztonsagi beallitasok
SOHO forgalomiranyiton

12

Jogosultsagok kiosztdsa
halozatban

12

Nyomtatas halozatban

12

Fdjlmegosztas LAN

12

30 30 30
12 12 12
24 21 21
18 16 16
18 15 15
12 12 12
144 72 64 136
18 18 18
18 18 18
18 18 18
18 18 18
24 21 21
12 12 12
12 9 9

12 12 12
12 10 10
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halozatban

Operacios rendszerek 72 72 72 72
Szamitogépek felépitése 3 3 3 3
Az operdcios rendszerek 3 3 3 3
fejlodese
Felhasznaloi feliiletek 6 6 6 6
Lemezkezelés 12 12 12 12
Alloményok 12 12 12 12
Alapfogalmak 12 12 12 12
Folyamat és 12 12 12 12
processzorkezelés
Memoriakezelés 12 12 12 12
Opericios rendszerek 72 128 200 72 128 200
gyakorlat
Macintosh operdacios 36 36 36 36
rendszer
Android rendszerek 36 36 36 36
Linux desktop operdacios 128 128 128 128
rendszer
Szamitogéprendszer
hibsinak elharitisa 108 216 176 500 (288 192 480
ﬁ Hibaazonositasi alapelvek 48 48 50 50
E és mérdeszkozok
o 8 Szdmitogepek 60 30 30 120 |90 30 120
- 2 konfigurdlasa
3 > Perifériak méretezése,
e \% kivilasztasa 50 40 90 48 42 90
-2 Szdmitdgép hibdk és 2 36 53 | 30 20 20
ig elharitasuk
N Periferiak hibai és 40 30 70 35 35 70
elharitasuk
Halozati rendszerek hibai 32 20 52 35 15 50
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és elharitasuk

Karbantartasi feladatok
szamitogépes
rendszerekben

32

20

52

30

30

Szamitogéprendszer
hibainak elharitasa
gyakorlat

144

324

224

656

396

352

748

Hibaazonositasi alapelvek
és meérdeszkozok gyakorlat

60

60

60

60

Szamitogépek bontdsa,
osszeépitése,
rendszerszoftver telepitése

84

80

50

178

90

116

206

Szamitogép hibak és
elharitasuk gyakorlat

94

60

154

86

86

172

Periferiak hibai és
elharitasuk gyakorlata

80

40

120

80

60

140

Halozati rendszerek hibai
és elharitasuk gyakorlata

40

50

90

50

60

110

Karbantartasi feladatok
szamitogépes
rendszerekben gyakorlat

30

24

54

30

30

60

Osszesen:

324|288

360|468

320 | 416

2366

5221612

400 | 608

2142

Osszesen:

612

828

736

1134

1008

2302

Elméleti 6raszamok/aranya

950/40,2%

992/ 40%

Gyakorlati 6raszamok/aranya

1416/59,8%

1380/60%

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok a kdzos tartalmakat jelolik.
A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tablazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakérékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a
34 582 02
BADOGOS
SZAKKEPESITESHEZ
I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,

— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szl
217/2012. (VIIL. 9.) Kormanyrendelet,

— a 34 582 02 Badogos szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit tartalmazo
27/2012. (VIL.27.) NGM rendelet alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szama: 34 582 02
A szakképesités megnevezése: Badogos
A szakmacsoport szama és megnevezése: 9. Epitészet
Agazati besorolas szama és megnevezése: XVI. EpitSipar
Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3
Elméleti képzési id6 aranya: 30 %
Gyakorlati képzési id6 aranya: 70 %
Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:
3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetéen 140

ora;
2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora
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I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei
Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti  kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és

vizsgakovetelményeit kiado rendelet 3. szama mellékletében a 9. Epitészet szakmacsoportra
meghatarozott kompetenciak birtokdban

Szakmai eloképzettség: -

Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek
A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény &és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.
Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az alabbi végzettséggel rendelkezé szakember

alkalmazhato:

Tantargy

Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az

alabbiak: nincs

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:

nincs

X. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam ., , . . .
. , . heti 6raszam éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
1 1 szabadsavval | szabadsavval
nélkil nélkil
9. évfolyam 14,5 6ra/hét 522 éra/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 ora/hét 828 ora/eév 25 ora/hét 900 ora/év
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Ogy 140 140
11. évfolyam 23 6ra/hét 736 Ora/év 25,5 ora/hét 816 ora/év
Osszesen: 2366 6ra 2608 6ra
heti 6raszam éves Oraszam ., , , , ,
, , , heti 6raszam éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
11 e 11 e szabadsavval szabadsavval
nélkil nélkil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 o6ra 160 o6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok Oraszdmat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly elorehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden
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1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakmai
kovetelmény-
modulok

Tantargyak

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

1/9. évfolyam
elméleti
heti
oraszam

Munkahelyi
egeszség €s
biztonsag

Foglalkoztatas
IL

Foglalkoztatas
L

EpitSipari
alapismeretek

EpitSipari
alapismeretek
gyakorlat

Szakrajz,
szakmai
szamitasok

10266-12
Badogos
alapfeladatok

Mérési,
anyagvizsgalati
gyakorlatok

Technologia

2/10. évfolyam
elméleti

heti
oraszam

3/11. évfolyam
elméleti

heti
oraszam

1. évfolyam
elméleti
heti

2. évfolyam
elméleti
heti

oraszam
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Lemez
megmunkalasi
és kotési
gyakorlatok
Bédogos
szakmai
10267-12 1sr’neretek
Badogos Badogos
feladatok gyakorlatok
Bédogos
anyagismeret
Osszes ora 7
Osszes ora

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanul6i éves kotelez6 szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az idékeret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas

nélkiil
) Szalfmai Tantérgyak/témakorok Oraszam Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam |3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam
¢ gy ¢ gy ¢ gy ¢ ¢ gy
Munkahelyi egészség 36 18 18 18
és biztonsag
Munkavédelmi 8 4 4 4
alapismeretek
Munkahelyek
11500-12 kialakitasa § ! ! !
Munkahelyi Munkavégzés személyi 4 2 2 2
egészség ¢€s feltételei
biztonsag Munkaeszk6zok 4 2 2 2
biztonsaga
Munkakdrnyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavédelmi jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16 16
Munkajogi 4 4 4 4
alapismeretek
11499-12 Munkaviszony
Foglalkoztatas II. s 4 4 4 4
létesitése
Allaskeresés 4 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4 4
11497-12 Foglalkoztatas 1. 64 64 64 64
Foglalkoztatas I.  Nyelvtani rendszerzés 1 10 10 10 10
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Nyelvtani rendszerezés
2

Nyelvi
készségtejlesztés
Munkavallaléi szokincs
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10101-12
Epitdipari k6zos
tevékenység

Epitéipari
alapismeretek

72

Szakmai munka- és
balesetvédelem

Epitési alapismeretek

72

Munkajogi és
vallalkozasi ismeretek

Epitéipari
alapismeretek
gyakorlat

Epitési alapismeretek

Miiszaki rajz

Epiiletfizika

10266-12
Badogos
alapfeladatok

Szakrajz, szakmai
szamitasok

72

Sikmértani
szerkesztések

12

Abrazolasi modok

12

Meértani testek, badogos
szerkezetek szabasrajza

36

Meértani testek felszin
szamitasa,
anyagsziikséglet
meghatarozasa

12

Mérési,
anyagvizsgalati
gyakorlatok

Mérések, ellenérzések

Anyagvizsgalatok

Technologia

72

16 124 108 16 124
36 36 36
72 72 72
16 16 16 16
36 36 36
12 12 12
12 12 12
12 12 12
72 72 72
12 12 12
12 12 12
36 36 36
12 12 12
36 36 36
18 18 18
18 18 18
72 72 72
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Lemezmegmunkalasok | 36
Kotések 36
Lemez megmunkalasi 252
és kotési gyakorlatok

Elékészitd miiveletek 36
Darabold, alakito és 216

kotési miveletek

10267-12

Badogos feladatok

Badogos szakmai
ismeretek

Vizelvezet6 szerkezetek

144

Kemény héjazasu tetok
badogos szerkezetei

60

Lagyfedésti tetok
badogos szerkezetei

60

Vonalas badogos
szerkezetek

24

Fémlemez tetGfedések

Diszmiibadogos
munkak

Gépészeti berendezések
fémlemez burkolatai

Badogos gyakorlatok

Vizelvezet6 szerkezetek

Kemény héjazasu tetok
badogos szerkezetei

540
252

Lagyfedésti tetok
badogos szerkezetei

180

Vonalas badogos
szerkezetek

72

Fémlemez tetGfedések

36

Diszmiibadogos
munkak

36 36 36

36 36 36

252 252 252

36 36 36

216 216 216

128 272 144 128 272
60 60 60

60 60 60

24 24 24

48 48 48 48
48 48 48 48
16 16 16 16
16 16 16 16
512 1052 396 720 1116

252 288 288

180 108 96 204

72 80 80

48 84 80 80

304 304 304 304

80 80 80 80
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Gépészeti berendezések
fémlemez burkolatai ity 80 ity 80
Badogos anyagismeret 72 T 64 64
A fémek fizikai, kémiai, ]
mechanikai és
technoldgiai 36 32 32
tulajdonsagai
Béadogos szakma
anyagai, segédanyagai, 36 32 32
kotoelemei
Osszesen: 252 360 224 512 2366 414 720 288 720 | 2302
Osszesen: 612 736 2366 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 710/ 30,01 % 702 /30,50 %
Gyakorlati 6raszamok/aranya 1656 / 69,99 % 1600 / 69,50 %

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
A téblazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kovetelménymodulok az agazati kozos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szoldo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tablazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakérékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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1.67.

SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a
34762 01
Szocialis gondozo és apolo
MEGNEVEZESU
SZAKKEPESITESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv

— anemzeti koznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény,
— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzeési Jegyzék modositdsdnak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL. 6.) Kormanyrendelet,
— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz61o
217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,

— a 34762 01 Szocidlis gondozd ¢€s apold szakképesités szakmai ¢és
vizsgakovetelményeit tartalmaz6 rendelet alapjan késziilt.

I1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 34 762 01

A szakképesités megnevezése: Szocidlis gondozo és apold

A szakmacsoport szdma ¢és megnevezése: 2 Szocialis szolgaltatasok
Agazati besorolas szama és megnevezése: I11. Szocialis

Iskolai rendszerti szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3
Elméleti képzési id6 aranya: 60%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 40 % (az Osszefliggd szakmai gyakorlat ¢és a szakmai
keészségfejlesztés is beleértendd)
Az iskolai rendszerli képzéseknél az Osszefliggd szakmai gyakorlat iddtartama: 3
¢vfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetdéen 140 o6ra, a 10. évfolyamot kdvetden

140 ora; 2 évfolyamos képzés esetén az els6 szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora
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I11. A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség

Bemeneti kompetenciak: -

Szakmai eloképzettseég: -

Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: -

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC.
torvény ¢és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az aldbbi végzettséggel rendelkezd szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség
Szakmai készségfejlesztés ¢s | a szakmai készségfejlesztést  kizarolag
kommunikacios gyakorlat csoportvezetésben  jartas: pszichologus

végezheti; a kommunikéacidos gyakorlatot:
pszichologus, okleveles szocialis munkas,
pedagogiai eldado, okleveles
gyogypedagogus, okleveles  szupervizor,
szocialis szervezd

Térsadalomismeret okleveles szocialpolitikus, okleveles szocidlis
munkas, okleveles szociologus, okleveles
tarsadalomismeret szakos tanar

okleveles szocialpolitikus, okleveles szocidlis

Monitoroz6 gyakorlat munkds, okleveles szociologus, szocidlis
szervezo

Szocidlpolitikai, jogi és etikai okleveles szocialpolitikus, jogasz, okleveles

ismeretek szocialis munkas

pszichologus, pedagdgiai eléadod, pszichiater,
okleveles gyogypedagogus
orvos, diplomas  4polo, egészségligyi

Pszicholdgiai alapismeretek

Egészségligyi alapismeretek

szakoktatd

Klinikai ismeretek orvos, thlomas apolo,  egészségiigyi
szakoktatd

Apolasi ismeretek diplomas apolo, egészségligyi szakoktatd
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Apolasi gyakorlat

diplomas apolo, egészségligyi szakoktatd

Népegészségiigyi ismeretek

orvos, diplomas  4polo, egészségiigyi
szakoktato

Az elsésegélynyujtas gyakorlata

orvos, diplomas  4polo, egészségiigyi
szakoktatd, mentotiszt

Gondozasi ismeretek

szocialis munkas, szocialis szervezo

Gondozasi gyakorlat

szocialis munkas, szocialis szervezo

Szocialis munka elmélete

okleveles szocialis munkas, okleveles
szocialpolitikus, szocidlpedagogus, szocialis
szervezo

Esetmegbeszélés

okleveles szocialis munkas, okleveles
szocialpolitikus, szocidlpedagogus,
szociologus, akinek 3 ¢éves szakmai
gyakorlata szocialis ellatasok vagy a
szocialis 1igazgatas teriiletén; tovabbd a
szakma gyakorlasat szabalyoz6 rendeletek
(a személyes gondoskodast nyjté szocialis
intézmények  szakmai  feladatair6l  és
mukodésiik  feltételeir6l, valamint a
személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol ¢és miikodésiik feltételeirdl)
szerinti végzettséggel rendelkezd szakember

Szupervizid

diplomés szupervizor vagy a Szocialis
Szakmai Szovetség Akkreditacios
Bizottsaga altal csoportos szupervizios
munkara akkreditalt szupervizor

Mentalhigiéné

mentalhigiénikus vagy pszichologus

Szocialis adminisztraciod

okleveles szocialis munkas, okleveles
szocialpolitikus, szocialpedagogus,
szociologus, akinek 3 éves szakmai
gyakorlata szocialis ellatdsok vagy a
szocialis igazgatas teriiletén

A szakmai gyakorlat, a szocialis munka
gyakorlata

Az aléabbi feltételek egyiittes megléte:

1. tereptanari végzettség
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2. a szakma gyakorlasat szabalyozé
rendeletek (a személyes
gondoskodast  nyijto szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és
miikodestik feltételeirdl, a személyes
gondoskodast nyajté gyermekjoléti,

gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai
feladatairol és mitkddésiik

feltételeir6l) szerinti végzettséggel
rendelkezd szakember

3. legalabb 6t év, az adott szakiranynak
megfeleld szakmai gyakorlat

Targyi feltételek
A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak: ,,nincs”

Ajanlas a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozokre és felszerelésekre:
,,nincs”

XI.  Aszakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszdm éves Oraszam . , . . .
. . . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L L szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 ora/hét 522 ora/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 d6ra/hét 828 ora/év 25 ora/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam | 23 ora/hét 736 oOra/év 25,5 ora/hét 816 ora/ev
Osszesen: 2366 Ora 2608 ora
heti 6raszdm | éves Oraszam ., , , . .
. . . heti 6raszam | éves O6raszdm
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L L szabadsdvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 6ra 160 o6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 o6ra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok oOraszamat rendszerezésre, ismétlésre, tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly elorehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfelelden
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1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

1/9. évfolyam

elsosegélynyujtasi

Szakmai
kovetelmény- Tantargyak elméleti
modulok heti
oraszam
Munkahelyi egészség €s 1
biztonsag
Foglalkoztatas II.
Foglalkoztatas L.
Szakmai
készségfejlesztés és
< o er
g kommunikacids
-§ gyakorlat
) Szocialpolitikai, jogi és
g etikai ismeretek 3
«<
& Monitorozo gyakorlat
= Pszichologiai
g alapismeretek 3
=]
S Egészségiigyi
S .
0 alapismeretek 2
= Apolasi, gondozasi
% alapismeretek )
(=]
- Megfigyelési és

2/10. évfolyam

elméleti
heti
oraszam

elméleti
heti

oraszam

3/11. évfolyam

1. évfolyam 2. évfolyam

elméleti
heti
oraszam

elméleti
heti
oraszam



2 Tarsadalomismeret
3
£
& Klinikai ismeretek
a2
D
ko] .
) Apolasi gyakorlat
Z
=
N
] Gondozasi ismeretek
<
ﬁl A gondozasi
e sziikségletek
- felmérésének
- gyakorlata
v Szocialis munka
5 elmélete
<
= Szocialis munka
Q
ja gyakorlata
]
< Szocialis gondozas
£
1) cops .
- Szocidlis gondozas
=]
= gyakorlata
<
7 hoir
b~ Mentalhigiéné
1




E Esetmegbeszélés és
S Szupervizio a
gyakorlaton
10572-12
Gondozasi- A szocialis
apolasi adminisztracié
adminisztraci6

Osszes Ora

11

Osszes Ora
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A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati draszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.
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2. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakiskolai kepzszllli(i)i?smeretl oktatas
) Szalfmal Tantérgyak/témakorok Oraszam Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam | 2/10. évfolyam |3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam |
c gy ¢ gy e gy ¢ gy
1,\/Iu1.1kahel'yl egészség | 5o 18 18 18
és biztonsag
Muqkavede1m1 8 4 4 4
alapismeretek
Munkahelyek
11500-12 kialakitasa § 4 4 4
Munkahelyi Munkavégzés személyi
o Y1 4 2 2 2
egeszseg €s feltételei
biztonsa —
1ztonsag Munkaezszkozok 4 5 5 5
biztonsaga
Munkakornyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavedelm1 jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16 16
Munkajogi 4 4 4 4
alapismeretek
N Munkaviszon
Foglalkoztatas II. létesité Y 4 4 4 4
etesitese
Allaskeresés 4 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4 4




10569-12 Gondozasi-apolasi alapfeladatok

Foglalkoztatas 1.

64

Nyelvtani rendszerzés 1

10

Nyelvtani rendszerezés
2

10

Nyelvi
készségtejlesztés

24

Munkavallaléi szokincs

20

Szakmai
készségfejlesztés és
kommunikacids
gyakorlat

140

Tanuldstechnikai
gvakorlat

54

A realis énkép szerepe a
szocialis segitésben

18

A szakmai
egyiittmiikodes és a
segito kapcsolat

34

A veszteségek
feldolgozasa gyakorlat

16

A kongruens
kommunikacio

18

Szocialpolitikai, jogi és
etikai ismeretek

108

176

Szocialpolitikai
alapismeretek

36

54

A szocialpolitika
intézményrendszere

36

18

Jogi és csaladjogi
alapismeretek

36

A joléti nagyrendszerek

16

64
10

10

24
20

222

72

34

50

32

34

186
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és lokdlis ellatasok

Kozigazgatasi ismeretek

A szocialis segités
etikdja

Monitorozé gyakorlat

A szocialis elldtas
intézményei

Az egészsegiigyi ellatas
intézményei

Egy intézmény részletes
megismerése

Pszichologiai
alapismeretek

108

Pszichologiai
alapismeretek

Szocialpszichologiai
jelenségek és
folyamatok

Az életut pszichologidja

A személyiség
pszichologidja

Egészségiigyi
alapismeretek

72

Az emberi test
felépitése, szervezodesi
szintjei

Korok és korokok

A betegségek tiinetei, a
betegmegfigyelés
szempontjai

A gyogyszerelés

A tarsadalmi helyzet és

16 32
36 18 18
160 148
36 36
18 36
36 36
162 | 144 144
36 36 36
36 36 | 36
54 36 36
36 36 36
210 | 198 214
54 54 | 54
36 36 36
32 36 36
16 16
18 18 18




az egeszség

Kozegészségiigyi és
jarvanytani ismeretek

Egészségmegorzeés

36

Apolasi, gondozasi
alapismeretek

18

Altalidnos dpoldsi
ismertek

108

Gondozasi
alapismeretek

36

Az apolas, gondozas
dokumentdcioja

36

Megfigyelési és
elsosegélynyujtasi
gyakorlat

36

Az apolasi folyamat
megfigyelése

214

A gondozasi folyamat
megfigyelése

36

Elsosegélynyujtasi
gvakorlat

36

Tarsadalomismeret

72

A tarsadalmi
egyenlotlenség és
szegenység okai

54

A mai magyar
tarsadalom

18

felmérése

A sziikségletfelmeérés
modszerei

18

~ ~ ~ o W

10570-12 A sziikségletek

Klinikai ismeretek

18

p—
L
(=]

A keringés, a vérkeépzo,

180

)
H

36

36
18

108

36

36

36

184

36

36

72

48

16

16

16

162
32
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a léegzo- és az
emésztorendszer
betegségei

Ideg- és
elmegyogyaszati
alapok, a bor és az
érzékszervek betegségei

Endokrin, daganatos és
sebészeti beavatkozdst
igenylo betegségek

36

Urologiai, nemi és a
reumatologiai
betegségek

36

Dietetikai ismeretek

36

Geriatriai ismeretek

18

Apolasi gyakorlat

18

Alapapolas
belgyogydaszati betegek
korében

142

Alapapolas sebészeti
beavatkozason atesettek
korében

Gondozasi ismeretek

A gondozasi
sziikségletek felmerése

72

Gondozas és
rehabilitacio
fogyatékkal élok
koreben

18

Gerontologia és az

18

18

32

32

16
16
18

112

72

18

18
18
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idosek rehabilitacioja

Gondozas és
rehabilitacio a
szenvedelybetegek
koreben

18

A gondozasi
sziikségletek
felmérésének
gyakorlata

36

A gondozasi
sziikségletek felmérése
idosek kérében

12

A gondozasi
sziikségletek felmérése
fogyatékkal élok
korében

12

A gondozasi folyamat
tervezése

12

10571-12 Sajatos gondozasi feladatok

Szocialis munka
elmélete

112

Altalanos szocidlis
munka

32

Szocialis munka
egyénekkel és
csaladokkal

32

Szocialis munka
csoportokkal

32

Kozosseégi szocialis
munka

16

Szocialis munka
gyakorlata

48

Egyénekkel és

16

18

36

12

12

12

112

32

32

32

16

32
16

271




csaladokkal végzett
szocialis munka
gvakorlata

A csoportokkal végzett
szocialis munka
gvakorlata

Kozosseégi szocialis
munka gyakorlata

16

Szocialis gondozas

16

1dos és fogyatékkal élo
emberek ellatasai

144

Aktivitas és
foglalkoztatds

32

Haztartasi ismeretek

32

Munka-, baleset- és
tiizvédelem

32

A gyogydszati
segédeszkozok
beszerzése

Gyogyithatatlan
betegek és haldoklok
gondozasa

Szocialis gondozas
gyakorlata

32

1d6s emberek
gondozasa

166

Fogyatékkal élok
gondozasa

32

Foglalkozasi gyakorlat

Haztartasi gyakorlat

Munka-, baleset- és
tiizvédelem gyakorlata

136




Gyogyithatatlan ‘ ‘ ‘
betegek és haldoklok J
gondozasa 8 8 8
Mentalhigiéné 48 48 48 48
Elméleti ismeretek 16 16 16 16
A gondozas
mentalhigiénés
vonatkozasai 32 32 32 32
Esetmegbeszélés és
szupervizio a | |
gyakorlaton 48 48 48 48
Esetmegbeszélés 32 32 32 32
Szupervizio 16 16 16 16
Lo A szocialis
Z 3 adminisztracio 48 48 48 48
—§ £ Az dpolds
g g adminisztracioja 16 16 16 16
Gy= A gondozds
Qll ks adminisztracioja 16 16 16 16
Q 3z Szdmitdstechnika a
= 78_ gondozas
e adminisztrdcidjdban 16 16 16 16
Osszesen: 396|216 558 | 270 512 224 2366 648 | 486 736 | 272
Osszesen: 612 828 736 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 1412 6ra /59,67% 1384 6ra/ 60,13%
Gyakorlati 6raszamok/aranya 954 6ra/40,33 % 918 6ra /39,87%

Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok az dgazati kdzos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tidblazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakdorékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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1.65.
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a

3458210
SZARAZEPITO
SZAKKEPESITESHEZ

I. A szakképzés jogi hattere

A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény,

— a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény,

valamint
— az Orszagos Képzési Jegyzékrodl és az Orszagos Képzeési Jegyzeék modositdsanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL 6.) kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz61o
217/2012. (VIIL. 9.) Kormanyrendelet,

— a(z) 34 582 10 Szarazépitd szakképesités szakmai ¢€s vizsgakdvetelményeit
tartalmazo6 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet

alapjan késziilt.
I1. A szakképesités alapadatai
A szakképesités azonositd szama: 34 582 10
A szakképesités megnevezése: Szarazeépitd
A szakmacsoport szama és megnevezése: 9. Epitészet
Agazati besorolas szama és megnevezése: XIV. EpitSipar
Iskolai rendszerii szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama:
3 évfolyamos képzes esetén 3 év;
2 évfolyamos képzés esetén 2 év.
Elméleti képzési id6 aranya: 30%
Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%
Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 140 ora, a 10. évfolyamot kovetden

140 ora;
2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kovetden 160 ora.
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I11. A szakképzésbe torténd belépés feltételei
Iskolai eloképzettség: alapfokt iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hianydban
Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadd rendelet 3. szamu mellékletében a(z) 9. Epitészet szakmacsoportra
meghatarozott kompetenciak birtokdban
Szakmai eloképzettség: -
Eloirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti €s gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény ¢és a szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL torvény eldirdsainak megfeleld
végzettséggel rendelkezd pedagdgus €s egyéb szakember vehet részt.

Ezen tul az alabbi tantargyak oktatdsara az alabbi végzettséggel rendelkezé szakember
alkalmazhato:

Tantargy Szakképesités/Szakképzettség

Targyi feltételek

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, melynek tovabbi részletei az
alabbiak: nincs

XII. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

Szakiskolai képzés esetén a heti és éves szakmai 0raszamok:

heti 6raszam éves Oraszam ., . . . .
. . . heti 6raszdm | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
1 1 szabadsavval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
9. évfolyam 14,5 6ra/hét 522 éra/év 17 6ra/hét 612 ora/év
Ogy 140 140
10. évfolyam | 23 ora/hét 828 ora/év 25 oOra/hét 900 ora/év
Ogy 140 140
11. évfolyam 23 ora/hét 736 Ora/év 25,5 ora/hét 816 ora/eév
Osszesen: 2366 6ra 2608 6ra
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heti 6raszdm | éves Oraszam heti & , . , .
. . . eti draszam | éves Oraszam
évfolyam szabadsav szabadsav . .
L ] szabadsadvval | szabadsavval
nélkiil nélkiil
1. évfolyam 31,5 ora/hét 1134 ora/év 35 ora/hét 1260 o6ra/év
Ogy. 160 o6ra 160 6ra
2. évfolyam 31,5 ora/hét 1008 o6ra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2302 6ra 2540 6ra

A szabad savok oOraszamat rendszerezésre, ismétlésre,

tudasszint mérésre hasznaljuk fel, a
szaktanari igények el0zetes bekérése szerint az osztaly elérehaladasanak illetve kompetencia
statuszanak megfeleléen
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1. szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

1/9. évfolyam

Szakmai
kovetelmény- | Tantargyak | elméleti
modulok heti
oraszam
Munkahelyi
egeszség €s 1
biztonsag
Foglalkoztatas
1L
Foglalkoztatas
L
EpitSipari
. 2
alapismerete
EpitSipari
alapismeretek
gyakorlat
Vilaszfal és

10279-12 élmenl?yezet 2

Belsoépitési tervezese
Vilaszfal és

szerkezet .

Készités almennyezet
készitésének
gyakorlata

10280-12 Szarazaljzat és

Szerelt padlok | alpadlo

készitése készités

2/10. évfolyam
elméleti
heti

3/11. évfolyam

elméleti

heti

elméleti
heti

1. évfolyam

2. évfolyam
elméleti




Szarazaljzat és
alpadlo
kivitelezésének
gyakorlata
Ttzvédelmi 1

10210-12 boritasok

Tiazvédelmi | Tzvédelmi

boritas boritasok

készitése kialakitasanak
gyakorlata
Tetotér és
elotét

10281-12 boritasok

Tetotér és szerkezete

elotét Tetotér, elotét-

boritasok és aknafalak
készitésének
gyakorlata

Osszes 6ra 6
Osszes ora

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen - a nappali rendszerti
oktatasra meghatarozott tanuloi éves kotelez6 szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-4t lefedi.
Az idékeret fennmarado6 részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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2. szamu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas

nélkiil
) Szalfmal Tantérgyak/témakorok Oraszam Oraszam
kovetelménymodul Osszesen 2. Osszesen
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam |3/11. évfolyam 1. évfolyam évfolyam |
€ gy ¢ gy ¢ gy e gy ¢ gy
1,\/Iu1.1kahel'yl egészség 36 18 18 18
és biztonsag
Muqkavede1m1 8 4 4 4
alapismeretek
Munkahelyek
11500-12 kialakitasa § 4 4 !
Munkahelyi Munkavégzés személyi
o 1 4 2 2 2
egeszseg €s feltételei
b‘ 4 e e
1ztonsag Munkaezszkozok 4 2 2 2
biztonsaga
Munkakornyezeti
hatasok 4 2 2 2
Munkavedelm1 jogi 8 4 4 4
ismeretek
Foglalkoztatas II. 16 16 16 16
Vunkajogl y y y y
11499-12 Mok ayico,
Foglalkoztatas II. unxaviszony 4 4 4 4
1étesitése
Allaskeresés 4 4 4 4
Munkanélkiiliség 4 4 4 4
11497-12 Foglalkoztatas I. 64 64 64 64

278




10279-12
Belsoépitési

szerkezet készités

Nyelvtani rendszerzés 1

Nyelvtani rendszerezés
2

Nyelvi
készségfejlesztés

Munkavallaléi szokincs

Epitéipari
alapismeretek

Szakmai munka- és
balesetvédelem

Epitési alapismeretek

Munkajogi és
vallalkozasi ismeretek

Epitéipari
alapismeretek
gyakorlat

Epitési alapismeretek

Miiszaki rajz

Epiiletfizika

Valaszfal és
almennyezet tervezése

Anyag-, eszkoz- és
szerelési ismeretek

Mérés, tervezés

Falszerkezetek anyagai,
kialakitasa

Valaszfalkészités
elmélete

Almennyezet készités
elmélete

Hézagolas, simités

10
10
24
20
124 | 108 124
36 36 36
72 72 72
16 16
36 36
216 | 144 192

18

18

32

32

32

12
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elmélete

Valaszfal és
almennyezet
készitésének
gyakorlata

Valaszfalkészités
gyakorlata

Almennyezet készitése

Hézagolas, simités
gyakorlata

10280-12
Szerelt padlok
készitése

Szarazaljzat és alpadlo
készités

Padloszerkezetek

Szérazaljzat készités

Alpadlo készités

Szarazaljzat és alpadlo
kivitelezésének
gyakorlata

Szérazaljzat készitése

Kazettas alpadlo
készitése

Ureges alpadlé készitése

Ontott alpadlé készitése

10210-12
Tlzvédelmi boritas
készitése

Tiizvédelmi boritasok

36

Tlzvédelmi ismeretek

Tlizvédelmi boritasi
ismeretek alapjai

14

Tlzvédelmi boritasok
szerelésének elmélete

14

Tiizvédelmi boritasok
kialakitasanak

108

36
36
36

64
16

24

24

468

108 108
36
36
36

216

100 72
20
26
26

240

32

16

16

512

108

252

104

236
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mi

Tlizvédelmi boritasok
kialakitasa

Acéltarto és acélpillér
burkolatok kialakitasa
Trapézlemezes
fodémkészités,
kabelcsatorna boritas

Tetotér és elotét
boritasok szerkezete

o
=)

96 96

Szerkezeti és szerelési
ismeretek
El6tét és aknafalak

1o
haritaca

w
[\

w
[\

w
[\

e

10281-12 Tetotérboritas elmélete
TetStér és elotét Tetotér, elotét- és
boritasok aknafalak készitésének
gyakorlata

Tetotéri szerkezetek ki-
/ atalakitasa
Szarazvakolat €pitési
technologidja

Elotét- és aknafalak
készitése

384 384

w w w

Osszesen: 216 396 324 256 480 2366 450 684 272 736 2302
Osszesen: 612 828 736 2366 1134 1008 2302

W
o
g

Elméleti 6raszamok/aranya 742 6ra/ 31,36 % 722 6ra/ 31,36 %

Gyakorlati 6raszamok/aranya 1624 6ra/ 68,64 % 1580 6ra/ 68,64 %
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Jelmagyarazat: e/elmélet, gy/gyakorlat, 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat
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A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok az dgazati kdzos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tidblazatban a nappali rendszerli oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezo szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési ido soran kell teljestilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényl, a témakérékre kialakitott oraszam pedig ajanlas.
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baptista

nevelés-oktatds

KIVONAT
Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
1111 Budapest, Budafoki ut 34/b.,
KIM nyilvantartasba vételi szam: 00013/2012-001
2013. majus 30-an székhelyén tartott elnokségi {ilésének hatdrozataibdl

6/2013. 05. 30. szamu hatdrozat

A Szeretetszolgdlat elncksége a Nemzeti k&znevelésrél széld CXC. térvény — a tovabbiakban
Nkt. — 84.§ (7) bekezdése szerinti, 4/2013. 05. 30. szdmu hatdrozat szerinti fenntartévaltassal
érintett nevelési-oktatasi intézmények vonatkozasaban a fenntartévaltdsaval
dsszefliiggésben elSterjesztett pedagogiai programot, hdzirendet és szervezeti és mikodési
szabdlyzatot, valamint a mar Baptista Szeretetszolgdlat Egyhazi Jogi Személy fenntartdsaban
allé valamennyi nevelési-oktatdsi intézmeny: vonatkozasdban elSterjesztett pedagdgiai
program, hazirend és szervezeti és mikodési szabaly moédositdsait attekintette, és jelen
hatarozataval az Nkt. 32. § (1) i) pontja szerint az Nkt. 25. & (4) és 26. § (1) bekezdéseire is
figyelemmel, és egyben egyetértése jeléul is jovahagyija.

Budapest, 2013. 05. 30.
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Baptista Szeretefszolgélat/égyhézi Jo i§ze ’

Szenczy Sandor elnék




@baptista

nevelés-oktatds

Jévahagyasi zaradék

Az intézményfenntartd Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy képviseletében — a

nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény 32. § (1) bek. i) pontjdban kapott

felhatalmazas alapjan — a Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és

Felnéttek Altalinos Iskoldja Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, Szervezeti és Miikodési
= Szabalyzatat jévahagyom. (Fenntartoi hatdrozat szama: 6/2013. 05. 30. sz. hatdrozat)

Budapest, 2013. méjus 30.
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Szenczy Sandor
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JEGYZOKONYV

A Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és Felnéttek Altalinos
Iskoldja nevelotestiiletének értekezletérol.

Helye: Az iskola Csaba utcai épiilete, 13. sz. tanterem.
Jelenlévék - jelenléti iv szerint.
Idépont: 2013. marcius 25. 14.00.

Napirend: Az iskola pedagdgiai programjanak és helyi tantervének megvitatdsa illetve
elfogadésa.

A nevelétestiilet a jegyzokonyv hitelesitésével Bertokné Krasznai Zsuzsannat és Marosvolgyi
Csabat bizza meg, akik a megbizast elfogadtak.

Maldrik Gébor igazgatd ismertette a pedagdgiai programot, illetve a helyi tantervet, mely a
nevel6testiilet egytittmiikodése, illetve véleményezése alapjan késziilt. A nevelétestiilet tagjai
a dokumentumokat annak elkésziilte soran, illetve utan megismerhették, véleményiiket az
intézmény vezetése a program 9sszeallitdsa, véglegesitése soran figyelembe vette.

A pedagogiai program jovahagyott véltozata elektronikusan, illetve nyomtatott formaban az
iskola szamitastechnikai rendszerében, illetve a Titkdrsagon — a fenntartdo egyetértését

kovetden — a késdbbiekben megtekinthetd.

A pedagodgiai programot az iskola nevelGtestiiletének tagjai egyhangtlag elfogadta,
tartozkodas, illetve ellenvélemény nem volt.

A pedagoégiai program legitimacios nyilatkozatanak aldirdsaval a neveldtestiilet Bertokné
Krasznai Zsuzsannat hatalmazza fel.

Hatvan, 2013. marcius 25.

Jegyzbkonyvvezeto:
Kardosné Mizak Aniko (
f i Oy« 1
...... Yool Hitede s
Hitelesitok:

Bertdkné Krasznai Zsuzsanna, Marosvolgyi Csaba
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LEGITIMACIOS ZARADEK
Az iskola nevelétestiiletének elfogadé nyilatkozata

A Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és Felndttek Altalanos Iskoldja
pedagogiai programjat — az iskola helyi tantervével egyiitt - az iskola nevel6testiilete
elfogadta.

Modositasa, az iskola neveldtestiiletének egyetértésével lehetséges.

Az iskola nevel6testiiletének képviseletében, annak felhatalmazasa alapjan:




NYILATKOZAT

A Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és Felndttek Altalinos
Iskoldja Diakonkorményzata képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdsommal
tanusitom, hogy az iskola pedagogiai programjaval egyetértiink, az abban foglaltakat
elfogadjuk.

Hatvan, 2013. marcius 26.
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a Diakonkormanyzat vezetdje



NYILATKOZAT

A Grassalkovich Antal Baptista Szakkozépiskola, Szakiskola és Felnéttek Altaldnos
Iskoldja Sziildi Munkakdzdsségének képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal
tanasitom, hogy az iskola pedagdgiai programjaval egyetértiink, az abban foglaltakat
elfogadjuk.

Hatvan, 2013. marcius 26.
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a Sziil6i Munkakozosség képviseletében



