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Az Intézmény hazirendje — a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-
oktatasi intézmények muikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo

20/2012. (V11 31.) EMMI rendelet meghatarozza a hazirend témakorébe tartozo szabalyokat.

Bevezetd
A hazirend célja
A hazirend célja, hogy megallapitsa:
o azegyes tanuldi jogok gyakorlasanak modjat,
° az egyes tanuldi kotelezettségek teljesitésének modjat,
o aziskolai tanul6i munkarendet, a tandrai és tanoran kiviili foglalkozasok rendjét,
o az iskola és helyiségei, berendezési targyai, eszkozei €s az iskoldhoz tartozo
terliletek hasznalatanak rendjét,
o az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasdhoz kapcsolddo,
iskolan kiviili rendezvényeken tiltott tanul6i magatartast.
o a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak moédjat,
o agyermek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
°© az oOvodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei,

berendezési targyai, eszkozei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalatdnak

rendjét.

A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

o az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évd személyre,



o az 6vodai ellatasaban részesiild gyermekre, illetve meghatarozott esetekben a
sziilore.
o az iskolai elldtdsdban részesiild tanuldra, illetve meghatarozott esetekben a

szul6re

A hazirend idébeli hatalya:

o a tanulok és sziileik vonatkozasadban a beiratkozaskor (az intézményi tanuloi
jogviszony kezdetekor) keletkezik ¢és az intézményi tanuldi jogviszony
megsziinéséig tart,

o Kkiterjed a teljes tanévre, amig a tanuld jogszeriien nevelési, oktatasi idében az
iskolaban tartozkodik, illetve a pedagdgiai programban meghatdrozott iskola
altal szervezett foglalkozasokon vesz részt

o A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld, e hazirend pontjaiban meghatarozott

jogait az elsd tanév megkezdésétdl gyakorolhatja.

A hazirend teriileti hatalya:

A hazirend eldirasait az intézmény teriiletén, azon magatartasi szabalyait, melyek
értelmezhetéek intézményen kivill is - az intézmény altal Szervezett programok,
foglalkozasok esetében - az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell, amig a tanulo
jogszerlien nevelési, oktatasi idOben az iskoldban tartozkodik, illetve a pedagogiai

programban meghatéarozott iskola éltal szervezett foglalkozasokon vesz részt.

A hézirend hatélyba lépésére vonatkoz6 szabalyok

A hézirendet az intézményvezetd késziti el és a nevelOtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a sziiloi szervezet, tovabba az iskolai didkdnkormanyzat

véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevel6testiilet részérdl az intézményvezeto irja ala.



A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A hézirend véltozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni.

Miskolci Nyitott Ajto Baptista Altalanos Iskola

Bevezeto rendelkezések

A hazirend az iskola didkjainak alkotméanya. Rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az
iskola munkarendjét. Betartasa és betartatdsa iskolank minden dolgozodjanak, tanuldjanak, a

tanulok sziileinek, gondviseldinek joga és kotelessége.

Ezen hazirend:

o 2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

o anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl sz616 20/2012. EMMI rendelet

o a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold tobbszor modositott
1997. évi XXXI. torvény

o tovabba az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak rendelkezései

alapjan késziilt.

A tanuloi jogviszony keletkezése és megsziinése

A koznevelési intézmény tanuldi kozé felvétel vagy atvétel Gtjan lehet bejutni. A felvétel €s az
atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola intézményvezetdja
dont. A 20/2012. évi EMMI rendelet részletesen szabalyozza az iskolai jogviszony létrejottét és

megszlinésének lehetdségeit, formajat.



A tanulo jogai és kotelességei

Minden tanuldnak joga és egyben kotelessége képességeihez mérten legjobban tanulni az
iskoldban, tandrai segitségét igénybe venni, az iskola infrastrukturajat hasznalni. E jogok és
kotelességek gyakorldsdban azonban masokat nem korlatozhat. Nem veszélyeztetheti sajat
maga ¢és masok testi épségét, illetve nem hatraltathatja a tanulasi feltételek megteremtését és
fenntartdsat.

A tanulo6 kotelessége €letkorahoz €s fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsdgahoz igazodva,
pedagbgus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kozremiikdjon sajat kornyezetének és
az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartdsdban, a tanitdsi oOrak, foglalkozasok,

rendezvények elokészitésében, lezardsaban.

Altalanos szabalyok

Mindenkinek torekednie kell a tiszteletteljes, szellemi, erkolcsi és tanulmanyi elérehaladéasra
0sztonzo 1égkar kialakitasara. A tanul6 az iskolaban korrekt barati és munkakapcsolatokat alakit
ki. Megilleti 6t a tiszta és egyenes beszéd mind didktarsai, mind tanarai részérél. Az illetlen,
tragar, durva beszéd és megnyilvanulés a tarsas kapcsolatokban megengedhetetlen. A tanulok
egymassal, valamint az iskola tanaraival és technikai alkalmazottakkal valé kapcsolatukban a
tisztelet €s méltanylas alapjan nyilvanulnak meg, udvariasan viselkednek a tanorakon és azon

kiviil is; a kdszontésben, megszolitasban is.

A tanulok és az alkalmazottak ruhdzatanak, megjelenésének az erkolesi kvetelményeknek és a
tisztességes 01tozkodés szabalyainak kell megfelelni. Ugyelni kell arra, hogy az 61tozkodés
senkit se zavarjon meg. Az extrém Oltozek, tetovalas, kiegészitok, kirivd smink és frizura
viselete az iskolaban nem megengedett. Az iskolai tinnepélyeken az alkalomhoz ill8, iinnepi

oltozetben kell megjelenni az iskola tanuldinak és pedagogusainak.

Az iskola tisztasagara, felszereléseinek, hasznalati eszkozeinek épségére minden tanuldonak
vigyaznia kell. Kozremiikddhet kornyezetének és az altala hasznalt eszkdzoknek a rendben

tartasaban, tisztantartasaban tanari vagy egyéb felndtt feliigyelet mellett.

A tanuld altal szdndékosan vagy gondatlansdgbdl okozott kart a tanulok sziilei kotelesek

megtériteni. A kartérités mértékérdl a gazdasagi vezetd javaslatira a tantestiilet dont vizsgalat



alapjan. A vizsgalatrol és a dontésrol a tanulot és sziileit értesiteni kell, és fel kell szdlitani a kar

megtéritésére. A kartérités elmaradasa esetén az eldirdsnak megfelelden az iskola pert indithat.

Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelmi oktatdson kell részt vennie.
Az oktatasra az elsd osztalyfonoki oran, illetve szakorakon keriil sor az iskola baleset- és

munkavédelmi feleldsének, valamint a szaktanaranak iranyitasaval.

......

esetén riasztasra a folyosokon és a termekben kifiiggesztett rend szerint kell elhagyni az épiiletet.

Kréta elektronikus naplo

Minden tanuldnk sziiléje/gondviseldje/gyamja a tanév elején (sziikség esetén év kozben)
igényelhet hozzaférést az elektronikus naplohoz a tanuld osztalyfénokétdl. A hozzaféréshez
sziikséges belépési nevet €s jelszot a tanév elsd sziildi értekezletén papir alapon kiadjuk,

tajékoztatast tartunk a napld hasznalatarol.

Tobbnapos taboroztatds

1991. évi XI. torvény 4/B §

(1)18 év alatti személyek csoportos, tobb napos tdboroztatasara, lidiiltetésére és egyéb
szabadidds foglalkoztatdsara (a tovabbiakban egyiitt: taboroztatas) csak akkor keriilhet sor, ha
a taboroztatas szervezdje gondoskodik az egészségiigyért felelds miniszter rendeletében
meghatarozott személyi és targyi feltételek meglétérdl. A taboroztatas személyi és targyi
feltételeinek betartasat az egészségiigyi allamigazgatasi szerv ellendrzi.

(2) A taboroztatas szervezdje koteles legkésobb 6 héttel a taboroztatas megkezdését
megeldzden az egészségligyi dllamigazgatasi szervnek bejelenteni a tervezett taboroztatas
helyét, kezd6 idOpontjat és tervezett idotartamat, tovabba a tdborozasban részt vevo személyek
tervezett szamat és az egészségiigyért felelds miniszter rendeletében meghatarozott egyéb

adatokat.

A tanulotol elvart magatartas és viselkedés



A tanitasi 6ran biztositani kell a tanulményi munkahoz sziikséges fegyelmet és alkotd 1égkort.
A tanart és a tanulokat az o6rar6l kihivni nem szabad. Ez alol rendkiviili esetben az

intézményvezetd vagy az intézményvezetd-helyettes kivételt tehetnek.

A tanuld koteles a tanuldshoz sziikséges taneszkozoket maganal tartani. Az adott évben az
oktatashoz sziikséges taneszk6zok igényérdl az iskola tdjékoztatja a sziiloket az el6z6 tanév
végén. Az iskolaba behozott, a tanitashoz sziikséges eszkdzokon kiviili személyes targyakért,

pénzért az iskola nem véllal feleldsséget.

Az iskolaba unalomiiz0 jatékokat, sajat maga és masok testi €pségét, egészségét veszélyeztetd
(it6-, szar6-, vagod-, robbandeszkozoket, alkoholtartalmu italokat, energiaitalt,
dohanytermékeket, kabitdszereket), az erkolesi értékeket sértd targyakat, zenei és nyomtatott

kiadvéanyokat behozni tilos.

A tanuldonak a mobiltelefonjat a tanitasi id6 (napkdzi is) alatt ki kell kapcsolnia. Engedély
nélkiili mobilhasznalat esetén a tanar az iskoldban tartézkodas idejére elveheti a telefont,

ismételt szabalyszegéskor a pedagogus a telefont csak a sziildnek adja vissza.

Az elektronikus eszkdzoket csak tanari engedéllyel és tanulmanyi célokra hasznalhatjék a

diakok tanulasi idoszakban.

Az iskoldban az internet a tanulmanyi munkat segitd informacioforras. A tanul6 csak a tanar
altal engedélyezett weboldalakat latogathatja, amennyiben ettdl eltér — tehat engedély nélkiil
jatszik, programokat telepit, illetékteleniil mas egyéni felhasznaldi nevét €s jelszavat hasznalja,
a gépet tonkreteszi, tiltott tartalmu oldalakat, fajlcseréld (torrent-) oldalakat latogat — két hétre
kizarja magat az internethasznalat lehetdségebdl. A tanuld a sajat halozati hattértaroloi teriiletén
csak a tanuldshoz, illetve munkahoz sziikséges allomanyait tarolhatja, jatékprogramokat, egyéb

anyagokat nem. A halozati hattértarolokat a szaktanar és a rendszergazda ellendrzi.

A tornaterembe a testneveld tanar engedélyével, kizarolag tiszta tornacipdben szabad belépni.
A testnevelésora megkezdése eldtt a csoport a tanar altal meghatarozott helyen tartézkodik. A
tornatermet ¢és a tornaszereket csak tanari feliigyelet mellett szabad hasznalni. A testnevelésora

ideje alatt az 61tozOk zarva vannak.



A tantermeket/szaktantermeket szertarakat a tanar nyitja az 6ra elején, zarja az ora végén. A

teremkulcsot a teremben Orat tartod tanar veheti fel.

A tanulok az iskola konyvtarat a nyitva tartas szerint latogathatjak. A konyvtar a tanulas, a

felkésziilés €s az olvasas helye.

Az 6rakozi sziinetek a regeneralodast és a kovetkezd orara vald felkésziilést szolgaljak. E cél
érdekében a tanorak pontos befejezését a tandrok biztositjak. A didkok az 6rakdzi sziinetekben
is torekednek a fegyelmezett, kulturalt viselkedésre. A 1épcsoén ¢és a folyosokon ugy

kozlekednek, hogy nem veszélyeztetik sajat és tarsaik testi épségét.

Fels6 tagozaton sziinetekben az iigyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani. Sziinetekben a
tanulok a tantermekben nem, csak az udvaron vagy a folyosdkon tartézkodhatnak. Az épiiletek
fobejaratanal talalhato teriileteken a sziinetekben és ebédiddben feliigyelet nélkiil tanuld6 nem

tartdzkodhat.

A tanulok mindenkor kotelesek szem el6tt tartani a kornyezettudatos hasznalatra vonatkozé

szabalyokat. K6telez0 a szelektiv hulladéktarold hasznalata, megfeleld esetben.

A jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljarasrend

Az intézményt kizarolag egészséges, tiineteket nem mutatd tanuld latogathatja. Az oktatasban
¢s nevelésben, illetve az intézmény mukodtetésében csak egészséges €s tiinetmentes dolgozd

vegyen részt.

Tajékoztatni kell a sziildket arr6l, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket €szlelnek, a NNK
aktudlis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziilé koteles az iskolat

értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyant vagy igazolt fertézés van.

Az intézmény teriiletén az épiileten beliil orrot, szdjat eltakar6 maszk hasznalata kotelezo.

Az intézmény teriiletére csak az intézmény tanuloi és dolgozoi 1éphetnek védettségi igazolvany

nélkil.

Kérjiik a tisztelt sziil6ket, hogy amennyiben lehetséges, telefonon (06 46 530-020),



e-mailben (baptistaiskola@gmail.com) vagy az osztaly altal alkalmazott egyéb rendszerben
kiildott iizenetekkel intézzék iigyeiket. Ha feltétleniil sziikség van személyes iigyintézésre,
akkor a fOépiilet el6tt a kapuban varakozzanak.

A sziil6k gyermekeiket csak a kapuig kisérhetik, illetve délutan a kapun kiviil varakozhatnak
rajuk a véddtavolsag betartasaval.

Sziil6i értekezletet évente 2 alkalommal tartunk, a sziikséges informaciok e-mailben, a Krétaban
vagy az osztaly altal alkalmazott egyéb rendszerben kiildott iizenetekkel is eljuttathatok a

sziil6khoz.

Az iskolaudvaron tartozkodas szabalyai

Az iskolaudvaron az also ¢és fels6 tagozat elkiilonitve tartézkodik, az ligyeletesek vigyaznak
arra, hogy csoportosulas ne alakuljon ki. Az osztalyfénokok hivjak fel a gyerekek figyelmét

ennek fontossagara.

A tandrakra vonatkozo6 szabalyok

A személyi higiéné alapvetd szabalyair6l a gyermekek, tanulok kapjanak az els6 osztalyfonoki
oran részletes, az adott korosztalynak megfeleld szinti tajékoztatast. A gyermekeknek tanitsak
meg az ugynevezett kohogési etikettet: papir zsebkendd hasznalata kohdgéskor, tiisszentéskor,
majd a hasznalt zsebkendd szemetes kukdba dobdsa és kézfertétlenités. Ehhez minden

osztalyban elhelyeziink kézfertotlenitd folyadékot.

A helyiségek ablakat az id6jaras fiiggvényében lehetdség szerint nyitva kell tartani.

A tanteremben — lehetdség szerint — egymastol tavol iiljenek a gyerekek. A sziinetekben,
miutan a gyerekek kimentek, minden ablakot ki kell nyitni a tanteremben.

Azokban a termekben, ahol tobb osztaly valtja egymast, a szlinetben feliiletfertdtlenitést kell
végezni.

A testnevelés orat, ha az id6jaras engedi, szabad téren tartjuk.

Az étkeztetésre vonatkozo szabalyok

Etkezés elbtt az étkezé eléterében 16v6 Gj mosdoban kezet kell mosni.
Az osztalyok valtasa el6tt az asztalokat feliiletfertotlenitovel kezelni kell, és az ebédlot ki kell

szell6ztetni.
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Az étkeztetést végz0 személyzet szdmara virusold hatast, alkoholos kézfertotlenitd szert
biztositunk. A dolgozok egészségi allapotat fokozottan monitorozzuk, és betegség gyantja

esetén intézkediink.

Az iskola-egészségiigyi ellatas szabalyai

Az iskolai sziir6vizsgalatok és az iskola-egészségiigyi ellatas soran az egyéb egészségiigyi
ellatasra vonatkoz6 szabalyokat sziikséges betartani. Ennek megfeleléen, amennyiben az
egészségligyi ellatas korlatozasanak elrendelésére nem keriil sor, a sziirdvizsgalatokat, és

egy¢b feladatokat maradéktalanul el kell végezni.

A személyes talalkozast igényld teenddk esetében — védondi szlirOvizsgalatok, tisztasagi
vizsgalatok, véddoltasok, védondi fogadoodra — a feladatok elvégzése a fenti jarvanyligyi
ovintézkedések (személyi higiéné, a hasznalt eszk6zok fertdtlenitése, szelldztetés, zsufoltsag
keriilése, maszkhasznalat) figyelembe vételével torténik. A megfeleld szervezéssel (idobeli
iitemezés, pontos idopont megadasaval) az eltérd osztalyokban tanuldk kozotti taldlkozasok

szamat csokkenteni kell.

A szlirdvizsgélatok helyszinén (iskolaorvosi rendeld/védondi szoba/szlirdvizsgalati helyiség,
védondi tanacsadd) biztositani kell a szappanos kézmosas és a kézfertotlenités lehetoségét,

gondoskodni kell a fertétlenitOszeres takaritasrol és a gyakori szelloztetésrol.

Tankonyvekre vonatkozo ellatas szabalyai

Minden tanul6 ingyenesen kapja a tankdnyveket. Az 6sszes tanul6 tankonyvét az
osztalyfonokok veszik at augusztusban. A tanév els6 napjan az osztalyfonok kiosztja és névvel
ellatja a tankdnyveket. A tanuldk a tanév végéig kotelesek azt rendeltetésszerlien hasznalni,
allagat megovni. Az év kézben jonnan érkezd tanulok tankonyvi ellatasat a konyvtari

példanyokkal oldjuk meg.

A tanuldi hidnyzasok kezelése

Minden tanul6 koteles iskolaba jarassal teljesiteni tankotelezettségét.

A tanuld tavolmaradasaval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatéasi intézmények
miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartasa szerint sziikséges eljarni, ahogyan a

korabbi években is tettiik.



A fenti szabaly aldl kivételt képeznek a koronavirus-fertézés szempontjabol veszélyeztetett
csoportba tartozd gyerekek.

Annak a tanuldnak az iskolai hianyzasat, aki a virusfert6zés szempontjabol veszélyeztetett
csoportba tartozik tartds betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség,
1égz6szervi megbetegedések, rosszindulatu daganatos megbetegedések, maj- és
vesebetegségek) vagy példaul immunszupprimalt allapota miatt, errdl orvosi igazolassal
rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges hianyzasat igazolt hianyzéasnak kell tekinteni. Igazolt
hianyzasnak tekintendd tovabba, ha a gyermek, a tanul6 hatdsagi karanténba kertl a részére

eldirt karantén idOszakara, és ezt megfeleld modon igazolja.

Ezen idészakban a tanul6 az otthona elhagyasa nélkiil, a pedagogusokkal egyeztetett

kapcsolattartasi és szamonkérési forma mellett részt vehet az oktatasban.

Teenddk beteg személy esetén

Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusnal, vagy egyéb dolgozonal fert6zés tiinetei
¢szlelhetdk, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, és tanuld esetén a sziilé/gondviseld
értesitésérol is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni arra, hogy feltétleniil
keressék meg telefonon a gyermek haziorvosat/hazi gyermekorvosat. Azt kovetden az orvos
utasitasainak alapjan jarjanak el. A beteg gyermek feliigyeletét ellaté személynek kesztyl és

maszk hasznalata kotelezo.

Amennyiben felmeriil a COVID-19 fertézés gyantja, fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel
rendelkezd egészségligyi dolgozo keriiljon értesitésre. A haziorvos, hazi gyermekorvos, illetve
a kezelorvos jogosult a COVID-19 fert6zés gyantjara vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben
fennall a gyant, nekik kotelességiik az NNK altal kiadott aktualis eljarasrendnek megfelelden
ellatni a beteggel kapcsolatos teenddket.

Amennyiben kronikus betegséggel €16 gyermek az 0j koronavirus okozta jarvanytigyi helyzet
miatt specidlis eljarast, védelmet igényel, errdl a kezeldorvosnak kell dontenie, mely alapjan a

szlikséges intézkedéseket meg kell tenni.

Intézkedések fertdzéssel érintett intézmények esetében

Az NNK - a teriileti népegészségligyi hatdsag, azaz a Megyei Kormanyhivatal
népegészségiigyi feladatkorben eljard jarasi hivatala altal elvégzett jarvanyligyi vizsgalat és
kontaktkutatas eredménye alapjan az NNK elrendeli az oltatlan kontaktok szamara a

Jjarvanyligyi megfigyelést. Az intézményben a tantermen kiviili, digitalis munkarend



bevezetésérdl az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok alapjan arra jogosult
szervtdl haladéktalanul tajékoztatast kap a dontésrdl. Az atallast okozo allapot megsziinése
utan az intézmény jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normal munkarend szerinti oktatas
folytatasara. A tovabbi népegészségiigyi dontéseket az NNK ¢€s az érintett szervezetek hozzak

meg ¢és hajtjak végre.

A tanulok a tantermen kiviili, digitalis munkarend elrendelését kovetd naptol az iskolat

oktatasi célbol nem latogathatjak.

Amennyiben egy nevelési-oktatasi intézményben atmenetileg elrendelésre keriil a tantermen
kiviili, digitalis munkarend, a gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell
szervezni a sziilok tdmogatasa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbodl

nem szervezhetd meg a gyermekfeliigyelet, arr6l a tankertileti kozpont gondoskodik.

A gyermekfeliigyelet soran a gyermekétkeztetési feladat ellatojanak valtozatlanul biztositania

kell a gyermekétkeztetést.

2022. januar 15. napjatol amennyiben egy iskolai tanuld esetében COVID-19 fertdzés
igazolodik, a fert6zott tanuld a jarvanyligyi protokollnak megfeleléen 7 nap karanténba keriil,
amely 7 nap utan akkor keriilhet megsziintetésre, ha a beteg mar legalabb 3 napja laztalan és a
léguti tiinetei megsziintek. Harom nap tlinetmentesség esetén, a tiinetek kezdetétdl szamitott 5.
napon végzett negativ gyorsteszt eredmény esetén az elkiilonités feloldhato, és a tanulo

visszatérhet az intézménybe.

Az érintett osztalyban, tanulécsoportban folytatodik a jelenléti munkarend szerinti nevelés
oktatds azon tanulok szdmara, akik oltottak. A fert6zottel kontaktszemélynek mindsiil, nem
oltott tanuldk 5 napra karanténba keriilnek, szamukra ezen 1d6 alatt az intézmény gondoskodik
az eldrehaladashoz sziikséges informéciok (igy kiilondsen a feldolgozott tananyag, a hazi
feladat) megkiildésérdl. Azokban az osztalyokban, ahol a tanulok egy része a fentiek miatt
atmenetileg nem vehet részt a jelenléti oktatasban, lehetséges olyan moédon megszervezni az

oktatast, hogy az otthon 1év6k online moédon bekapcsoldodhassanak.

A fentiek értelmében egész osztalyra vagy feladat-ellatasi helyre vonatkozoan - tovabbi
intézkedésig - nem rendel el az Operativ Torzs tantermen kiviili, digitalis munkarendet, az

intézményeknek sajat hataskorben, a fentiekben leirt szabalyok szerint kell eljarniuk.

Ennek megfelelden, amennyiben igazolt COVID-19 fertdzés torténik az iskoldban, azt 2022.

januar 15. napjat61 kezdddden nem kell bejelenteni az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma



altal korabban létrehozott tematikus e-mail cimre sem (ugyanakkor a jarvanyiigyi hatésagnak

igen).

Az 6vodak esetében az eddigi eljarasrend marad érvényben, igazolt COVID-19 fertézés esetén
a teriileti népegészségligyi hatosagot, azaz a megyei Kormanyhivatal népegészségiigyi
feladatkorben eljard jarasi hivatalat, valamint a vedekezesakoznevelesben@emmi.gov.hu
cimen az Emberi Erdéforrasok Minisztériumat az eddigieknek megfeleléen tovabbra is
tajékoztatni kell, ha az 6voda taniigyi intézkedést (rendkiviili szlinetet) lat sziikségesnek. Az
adott intézményben vagy az érintett csoportban az eddigiekhez hasonldan kizardlag az

Oktatasi Hivatal rendelhet el rendkivili sziinetet.

Az elézdekben ismertetett valtozasoknak megfeleléen megtortént a korabban kiadott
intézkedési terv aktualizalasa, a dokumentum az Oktatasi Hivatal COVID-19 feliileten

elérhetd.

Kommunikécio

Az oktatassal kapcsolatos hireket a www.kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein kell

kovetni.

Az intézmény a kérdéseket és bejelentéseket vedekezesakoznevelesben@emmi.gov.hu

tematikus email-cimen teheti meg.

Az 1) koronavirus vonatkozasaban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK altal kiadott €s

honlapjan kozzétett tajékoztatok nyljtanak segitséget.

Mulasztasok

Ha a tanul¢ a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések
idejét Ossze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tanorai foglalkozas id6tartamat, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan Oranak mindsiil. Az elkésd tanuld6 nem zérhaté ki a tanorarol,

foglalkozasrol.

Ha a tanulé nem jon iskolaba, a sziil6 a tdvolmaradas elsd napjan kdteles értesiteni az

osztalyfonokot vagy a titkarsagot a hidnyzéas okarol és varhato iddtartamarol.
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Héarom napot meghaladé hianyzast orvosi igazolassal, vagy hivatalos elfoglaltsagot tanusito
okirattal lehet igazolni. Harom napnal rovidebb hianyzast a sziil0 is igazolhat. A sziilo altal

igazolt napok szama egy tanévben 0sszesen Ot lehet.

Mas esetben a tanitasrol eldzetes intézményvezetdi engedély alapjan maradhat el a tanulo.
Intézményvezetdi engedélyt a sziild kérhet, a kérelmet legalabb harom nappal a hidnyzas elott

irasban — az osztalyfonok értesitése mellett — kell eljuttatni az intézményvezetdi titkarsagra.

A tanul6 az igazolast lehetdleg a hianyzas utani napon hozza magéval. Ha a tanul6 a mulasztast
kovetd egy héten beliil nem igazolja tdvolmaradasat, mulasztott 6rai igazolatlanok. Igazolatlan

mulasztas esetén a 20/2012. EMMI rendelet 51. § szerint jarunk el.

A 20/2012. EMMI rendelet hatarozza meg az intézmény teendoéit akkor is, ha a tanuldnak egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen meghaladja a kettdszaztven

tanitasi orat vagy egy adott tantargybol a tanitasi 6rdk harminc szazalékat.

A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz osztalyozé vizsgat kell tennie a tanuldonak
ha:

e a tandrai foglalkozasokon val6 részvétel alol fel volt mentve

e engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tehet eleget

e ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitasi orat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat
tehet

¢ ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitasi 6rak harminc szdzalékat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan

osztalyoz6 vizsgat tehet.

A vizsgéak idépontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziilei - osztalyozd vizsga
esetén a vizsgdk idOpontja elott legalabb két héttel, - javitdvizsga esetén, a tanév végén

(bizonyitvanyosztaskor) tudjak meg.

Teritési dij

Az étkezési dijat eldre kell befizetni.



Az eldre befizetett, de a hianyzas miatt fel nem hasznalt téritési dijat a kovetkezé honapban
beszamitjuk.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani a tanuld szamadra, ha olyan csaladban ¢él, amelyben harom
vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

A sziil6 a kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez a 8. melléklet
szerinti nyilatkozatot ny{jtja be az intézményvezetonek. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell az
eltartott gyermekek szamat.

A sziil6 egy nyilatkozatot nyujt be, ha az ugyanazon intézménybe jaro tobb gyermeke utan

azonos jogcimen igényli az ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetést.

Indokolt esetben a tanuldk sziilei kedvezményes vagy ingyenes étkezési lehetdséget, esetleg
halasztast kérhetnek gyermekeik részére — az iskola élelmezési ligyekkel foglalkozo

dolgozojanak tajékoztatasa alapjdn — a gazdasagi irodaban.

Betegséget, tavolmaradast és a gyermek varhatd visszaérkezését személyesen vagy telefonon

lehet bejelenteni reggel 8:30 6rdig a gazdasagi irodaban.

Téritési dijat mas esetben az iskola nem szed be.

Egyeb a teritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket, tovabba a

tanulo altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabdlyai:

Téritési dij befizetésére minden hénap 5-15. napjdig van lehetdsége a sziildnek az iskola

gazdasagi iroddjaban. Visszafizetés:

- amennyiben bemutatasra keriill az érvényes Rendszeres Gyermekvédelmi
Kedvezményre jogositd hatarozat, gy az eldre befizetett téritési dij azonnal atvehetd a
gazdasagi irodaban

- amennyiben a tanul6 mulasztasa €s annak megfeleld jelzése esetén thlfizetés van, azt a

kovetkezd honapban jovairasra kertil

A tanuldink altal el6allitott termeék, dolog, alkotas nem kertil értékesitésre, azt kizardlag iskolank

hagyomanyainak és johirének szolgalataba allitjuk.



Bérlettamogatas

A varos sajatos helyzetébdl adoddéan minden hatranyos helyzetii alsé tagozatos gyermek
szamara biztositja a bérlettéritést. Az dnkorményzat rendeleteiben leirtak szerint igényelheti a
szild a tdmogatast. Errdl a tdjékoztatdst minden év elején az osztalyfonokok, az iskolatitkar

megadja a sziiloknek, tovabba segit a nyomtatvanyok kitdltésében.

Tanuloink sajatos helyzetére valod tekintettel a tomegkdzlekedéssel iskolaba jaré felsos

tanuldinknak is biztositjuk a bérlet megvasarlasat sajat forrasbol.

A felsds bérlettamogatas feltételei:

o lakcim igazolasa lakcimkartyaval vagy sziil6i nyilatkozattal
o el6zd bérletszelvény leadasa

o nhincs igazolatlan mulasztas vagy stlyos fegyelmi vétség.

Osztondij

Az altalanos iskola — a fenntartoja egyetértd tamogatasaval — 3-8. osztalyos tanulok 6sztonzésére

2016-ban tanulmanyi 6sztondijat alapitott és vezet be.

Az 0sztondij annak a tanulonak jar, aki minden tanulmanyi kotelezettségének eleget tett,
tovabba:
o hidnyzasa (igazolt, igazolatlan) nem haladta meg a tanévben Osszességében a
20%-o0s mértéket,
o azigazolatlan ordinak a szdma nem érte el a 5 orat,
o fegyelmi eljaras nem folyt ellene a tanévben
o nem magantanul6

o az alabbi tdblazatban megjeldlt tanulmanyi atlagot elérte.

Az 0sztondij mértéke:



3-4 évfolyamon

Ev végi sulyozott tanulmanyi atlagd,50-5,00

Osztondij mértéke Ft/év 30 000

5-8. évfolyamon

Ev végi sulyozott tanulmanyi atlagd,00-5,00

Osztondij mértéke Ft/év 30 000

A sulyozott tanulményi atlag szamitasa sordn a matematika, a magyar nyelv és
irodalom osztalyzatot duplan, a készségtargyakat (testnevelés, rajz, technika, ének) félnek, a
tobbi targyat egyszeresen vesszik figyelembe.

Szocialis 6sztondijban tanuldink nem részestilnek.

Az 6sztondij kifizetésének modja:

A sziil6k/gondviselok szeptember elsejétol — igénylik, kérelmezik az Osztondijat. Az
osztalyféonok gondoskodnak az 6sztondij megallapitdsdhoz sziikséges adatok rogzitésérdl. Az
intézmény vezetdje jelen szabalyzat és az adatok alapjan dont a tanulok igénylésérdl/kérelmérdl.
Az intézmény gazdasagi vezetdje vagy ezzel megbizott munkatérsa intézkedik a kifizetésekrol,

valamint a kifizetés eldirasoknak megteleld bizonylatolasardl és nyilvantartasarol.

A kifizetés id6pontja:
Az 6sztondij kifizetése két részletben, a félévi értesitd kézhezvételét kovetden - legkésdbb 15
napon beliil - februarban, ¢és az év végi bizonyitvany kézhezvételét kdvetden - legkésObb 15

napon beliil - jiniusban torténik.

A tanulok véleménynyilvanitasanak, rendszeres tdajékoztatasanak rendje és formai

A tanul6 rendszeres tdjékoztatdsanak szinterei az osztalyfondki ordk és reggeli beszélgetések,

melyek heti rendszerességgel mitkodnek.



frasos formaban a tajékoztatofiizetbe, ellenérzd konyvbe torténé bejegyzéssel illetve a Krétan

keresztiil kapnak a tanulok és sziileik tajékoztatast.

Az iskoldban tanité pedagdgusok kotelesek a sziiloket és a tanulokat tdjékoztatni a tanulok
érdemjegyeirdl, a tanulokat, illetve a sziiloket érintd informaciokrol, iskolai rendezvényekrol,
programokrol.

Az érdemjegyekrol a tajékoztatas a tajékoztatd flizeten keresztiil torténik. Ezeket az 1-4.
évfolyamon a pedagogus jegyzi be, mig az 5-8. évfolyamokon a tanuld koteles rendszeresen

beirni, s azt sziileivel alairatni. A pedagogus és az osztalyfonok ellendrzi az érdemjegyek

bejegyzését, illetve sziilok altali lattamozasat.

A didkonkormanyzat

A tanulok szdmara lehetdség van didkonkormanyzat miikddtetésére, amibe 4. évfolyamtol
osztalyonként két képviseldt kiildhetnek a tanuldk. A didkonkorméanyzat munkéjat az

intézményvezetdsag altal javasolt tanar segiti.

Az iskolai didkénkormanyzat (DOK) megvalasztasa tanévenként a didkkozgytilésen torténik.

A nagyobb tanulokozosségeket érintd kérdésekben kotelezd kikérni a didkdnkormanyzat

véleményét. A tanuldk nagyobb kozosségének szamit a tanulolétszam 25 %-a.

Kételez6 a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanuldcsoportjat (pl. osztaly) érintd, de a

tobbi tanulocsoport szdmara példaértékii kérdésekben, intézkedésekben.

Az iskola vezetdsége az el6bbiektdl eltérd esetekben is kérheti a didkdnkormanyzat

véleményét.

A didkonkormanyzat véleményezheti az iskolai ételek mindségét, ezt irasban kinyilvanithatja.

Erre az iskola vezetdsége koteles irasban véalaszt adni.



A tanul6 egyénileg is nyilvanithat véleményt mind tanérai, mind osztalyfénoke felé, abban az
esetben, ha ezt megfeleld6 formaban tudja megtenni. Ha sziikségesnek itéli, megkeresheti

kozvetleniil az iskola intézményvezetdjat vagy helyettesét is.

A jutalmazas elvei, formai

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkdjat képességeihez képest kiemelkedden végzi, aki kitartd
szorgalmat, vagy példamutatd k6zOsségi magatartast tanusit, illetve hozzajarul az iskola jo
hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.
Ennek formai: szaktanari dicséret, osztalyfonoki dicséret, intézményvezetdi dicséret, tantestiileti

dicséret.

Az a tanuld, akinek intézményi szinten kiemelked? a teljesitménye, jutalmat a tanévzaro

iinnepélyen az iskola kdzossége eldtt nyilvanosan veszi at.

Iskoldnkban pontozéasos rendszer is segiti a tanulok jutalmazasat és biintetését.

Jutalompont a kovetkezd esetekben adhato:

kozosségi munka,

o

o verseny,

o szereplés,

o dekoralas,

o gyljtémunka,

o békéltetés,

o takaritas,

o hulladékgytijtés,

o lnnepldruha viselése iinnepi alkalmakkor,
o rongalas helyreéllitasa,

o tajékoztato fiizet vezetése,

o kornyezettudatos magatartas,

o illetve barmilyen egyéb jo cselekedet esetén.



Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasuk elvei

Biintetés jar sulyossaganak figyelembe vételével a kdvetkezokért:

o kopkodés, (1,2)

o szerencsejaték, (1,2,3)

o egyiittmiikddés hianya, (1,2,3,4)

o tragarsag, (1,2,3)

o engedély nélkiili iskolaelhagyas, (1,2,3,4)

o dohanyzas, (1,2,3,4)

o masok méltosaganak megsértése, (1,2,3,4,5,6,7)
o sajat és mas testi épségének veszélyeztetése, (1,2,3,4,5,6,7)
o felbujtas, (1,2,3,4,5,6,7)

o zsarolas, (1,2,3,4,5,6,7,8)

o fenyegetés, (1,2,3,4,5,6,7,8)

o rongalas, (2,3,4,5,6,7,8)

o lopas, (3,4,5,6,7,8)

o hamisitas, (3,4,5,6,7,8)

o kartérités elmaradasa, (3,4,5,6,7,8)

o ésegyéb egyedi esetekben (1,2,3,4,5,6,7,8)

Tovéabbra is alkalmazzuk a régéta jol bevalt biintetési fokozatokat, melynek formai: szobeli

figyelmeztetés (1), irasbeli figyelmeztetés (2)

Mindkét format hasznalhatja minden pedagogus egyarant. Stlyosabb vagy sorozatos
szabalyszegés esetén osztalyfonoki figyelmeztetés (3), intés (4) és rovo(5) adhatd. A sorrend
betartdsa nem kdotelezd, amennyiben az osztalyfondk az eset stilyossagara valod tekintettel ettdl

eltérden dont.

Ezt kdvetden tovabbi szabalyszegések esetén intézményvezetdi figyelmeztetés (6), intés(7) és

megrovasban(8) részesithetd a gyermek.



Ekkor azonban mar kotelezo a sziilé bevonasa a problémak megoldasaba. Ha ez nem vezet
eredményre a csaladsegitd vagy csaladgondozd bevondsat kell kérni, esetmegbeszélést kell

kezdeményezni.

Amennyiben a tanulé mindegyik fokozatot megkapta, illetve sulyos gond mertil fel a tanulo

viselkedésében, jegyzokonyvet vesziink fel.

Fegyelmi targyaldsra a 20/2012. szamu EMMI rendeletben meghatarozottak szerint keriil sor.

Telefonszabalyzat

A 245/2024. (VIL.8.) Korm.rendelet szabalyozza a tiltott és a hasznalatdban korlatozott targyak
korét és a targyakra vonatkozo eljarasrendet.

Iskolankban az alabbi kiegészitd szabalyokat vezettiik be.

A tanitasi napokon az els6 orat tarté pedagdgus begylijti a telefonokat és egyéb kép- vagy
hangrogzitésre illetve internetelérésre alkalmas okoseszkozoket. Beteszi egy felcimkézett, a
tanulo nevével ellatott zacskoba, elhelyezi egy dobozban a teremben 1évd zarhatod

szekrényben, majd amikor az els6 orarol kicsengetnek, felviszi a dobozt a tanari szobaba, ahol
szintén egy erre a célra kijelolt zarhato szekrényben kell elhelyezni.

A tanitasi nap végén az utolsé orat tartd pedagogus az ora elején leviszi a terembe a dobozt,
ora végén kiadja a telefonokat a tanuloknak.



Silyos és vétkes
kotelességszegés
elkévetésének alapos gyantija
(10 év feletti tanuld)

Ha volt atrundzott jogkor:
nevelGtestilet tajekoziatasa 3
napon belll a fegyelmi
eljarasrol

Kézbesités az
érintettek részére

Ertesités egyeztets

eljaras ELV IR BT Sikeres (irasbeli Imi eliara -
igénybevételének i 5 > megallapodas a Feayelmi eharss RERITELTED
lehetdséaersl nagyrgzn;‘;éime\y Srelem orosiasarcly fe\fuggﬁgzntgsﬁamax‘ 3 megszintetése
olyan nagykori szemely Mindket fél ker
vezetheti, akit MINDKET fél Kéted \ezettségszegés
effogad lsmerietese MAX. 3 honap telt el
. . Rendelkezésre 4ll6 eddig a feltételezett
kézbesités: TERTIVEVENY bizonyitékok ikertelen (15 napon kételességszegéstdl
(kotelességszegéssel ismertetése belil nem vezetett Vs -
gyanusitott tanulé + sérelmet eredményre) L/ Fegyelmi elj
Harmadszori

kételességszeges esetén a
fegyelmi jogker gyakoridja az

ras
meginditasarol szolo értesités

egyeztetd eljaras
alkalmazasat elutasithatja

Fegyelmi biintetés
hatarozat

Megszuntetd hatdrozat

1) Egyik fél sem keri /
2) Egyik fél kéri, masik fél nem /

3) 5 tanitasi napon bellll nem nyilatkozik rola az egyik fél
4) 5 tanitasi napon beltl nem nyilatkozik rola mindkét fél

N Innentd:
DOK véleményének
beszerzés az eljaras soran

Azonnal fegyelmi buntetés
hozdsa

beltl, 1 targyalason
bekell fejezni a fegyelmi
eljarast

| Tanuld terhére rott kitelességszeges
megjelolése

Fegyelmi targyalés idSpontja, helye

30 napen Térgyaldst akkor is meg lenet tartani,

ha a sziil6 ismételt szabalyszerli
meghivas ellenére nem jelenik meg.

kézbesités: TERTIVEVENY

min. 8 nappal MEGKAPJA elétte

a kotezetiségszegést nem vitatja

E

Elkovette

Gyanisitott Tanulé

1) A tanuld nem kovetett el kotelességszegést

2) elkdvette, de a kitelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat

3) a kot szeges elkdvetésétdl 3 honapnal hosszab idd telt el
4) nem bizonyithaté a kot.szegés ténye
4) nem bizonyithatd, hogy a két.szegést a tanuld kévette el

tanlvallomas; szemle;

Meghallgatasa
1) Vitatja a kotelezetiségszegést /
2) tényallas tisztazasa egyébkent indokolja
HATAROZATHOZATAL l

BIZONYITASI ELJARAS) TARGYALAS 1. ‘ ( TARGYALAS

1) Hivatalpol / 1) Gyanusitott tanulgt 1) min. 3 tagu bizottsag

kérelemre figyelmeztetni a jogaira

2) Bizonyitasi eszkozok . . 2) a bizotisag tagjait ki

tanulg, szild Ke “gsSzege: kell jelolnie az

nyilatkozata; irat; ismerietese igazgatonak

3) Rendelkezésre allé
bizonyitékok
ismertetése

3) FB eInckot az FB
tagjai valasztjak maguk
kozil (jegyzékanyv kell

rola)




A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja

és hatarideje

Az osztalyozo és egyéb vizsgak kdvetelményei, tervezett ideje és modja az intézmény

pedagogiai programjaban keriilt megallapitasra.

Munkarend, csengetési rend

Az iskola reggel 7 6ratol 17 oraig tart nyitva. Ez id6 alatt a tanulok csak tandri feligyelettel

tartozkodhatnak az iskola teriiletén.
A tanitas befejezése el6tt a tanuld csak a sziil6 irasbeli kérésére — indokolt esetben - hagyhatja
el az iskola épiiletét, erre rendkiviili esetben az osztalyfénok vagy az intézményvezeté adhat

engedélyt.

Egy tanitasi ora becsengetéstol kicsengetésig tart az alabbi csengetési rend szerint:

1. 08:00 - 08:55
2. 09:05 - 09:50
3. 10:00 - 10:45
4. 11:00 - 11:45
S. 11:55-12:40
6. 12:45 - 13:30
7. 13:35 - 14:20
8. 14:25- 15:15
9. 15:20- 16:00

Minden didk koteles a tanitas kezdete el6tt 10 perccel korabban megérkezni az iskolaba!

A foglalkozasokrdl a meghatarozott tanuldsi id6 utan lehet a gyermekeket elvinni.



A tanuldk hivatalos tligyeiket a titkarsagon, a pénztarban vagy a tanari szobaban a sziinetben
intézhetik, tanaraikat a tanari szobabdl kihivathatjak. Rendkiviili esetben az intézményvezetot
¢s helyettesét azonnal is megkereshetik.

A féétkezés ideje minden nap 12:00-t61 14 o6raig.

Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanulok.

Tanoran kiviili és valaszthato foglakozasok

Tanul6ink tantargyvalasztasa nem relevans, azok tartalma és szdma kotott.

A tanuloknak lehetdségiik van tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvételre.

Tanuloink szakkori foglalkozéasokon is részt vehetnek. A beiratkozést kdvetden az aktualis

félév végéig a tanulo szamara kotelezo ezek latogatéasa.
A tanév soran logopédiai, illetve tanuldsi nehézségek feltérképezésével kapcsolatos felmérések
zajlanak. A vizsgalatok elvégzésének, és a késobbi fejlesztésnek a feltétele a sziild irasbeli

beleegyezése. Az iskola a fejlesztéseket a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelden végzi.

A fejlesztd és tanoran kiviili foglalkozasokra is a tanitdsi orakra vonatkozé rendelkezések

érvényesek.

Tanéran-, iskolan kiviili foglalkozasokon is be kell tartani a hazirend szabdlyait.

Nyilvanossag

A hazirend megtekinthetd az iskola honlapjan.
A tanév elején sor keriil a hazirend ismertetésére a gyerekek részére az év eleji osztalyfonoki

orak egyikén.

Jelen hazirendet az intézmény nevel6testiilete 2020. szeptember 1-jén fogadta el, elfogadasa

napjatol hatalyos.



Miskolci Nyitott Ajté Baptista Ovoda

A hazirend

Személyi hatélya kiterjed:

Teriileti hatalya kiterjed:

Id6beni hatalya kiterjed:

- az intézménybe
felvett valamennyi
gyermekre,

- az intézménybe jaro
gyermekek sziileire,
torvényes
képviseldire,

- az intézmény

valamennyi

alkalmazottjara.

- az
teriiletére,
- az intézmény altal

szervezett

kiviili programokra,

eseményekre.

intézmény|

ovodan

- a fenntarto

jovahagyasanak
idépontjatol

visszavonasig

A Hazirend nyilvanossdagaval kapcsolatos rendelkezések

[1 az dvodai beiratkozaskor a hazirend egy példanyat a sziilének atadjuk

() minden nevelési év elso sziiloi értekezletén ismertetjiik az 6vodaba beirt gyermekek

szileivel

[] asziil6k a fogadoorak alakalméval az 6vodapedagdgusoktol, az 6vodavezetotdl

kérhetnek tajékoztatast a Hazirenddel kapcsolatban

[l a Hazirend megtekinthetd: az 6voda sziil6i €s alkalmazotti hirdet6tablajan

A Hézirendet készitette: az intézmény-egység vezetdje

Elfogadta: az intézmény neveldtestiilete

A Hazirendet jovahagyta: a fenntart6i képviseldje




A Hazirend moédosithato:

amennyiben a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be,
amennyiben az dvoda jelenlegi szervezetében valtozas kovetkezik be, [

a sziiloi szervezet képviseldinek inditvanyozasara,

O O 0O

a nevelOtestiilet javaslatat kovetden.

Kedves Sziilok és Munkatarsak!

Ovodéank Pedagégiai Programjanak egyik alappillére a csaladdal valo partneri egyiittmiikodés a
gyermekek nevelési-fejlesztési folyamataban. Hazirendiink e nyitottsdg szellemében késziilt.
Legfobb célunk, hogy a gyermekek 6vodankban derlis, harmonikus ¢€s csaladias 1égkorben
nevelkedjenek, mindehhez nélkiilozhetetlen a csaladok és az 6voda mindennapi nyitott
egyiittmiikddése. Gyermekeink biztonsagos fejlddését szolgalja, az 6 érdekiikben késziilt el,

ezért kérjiik, hogy a benne foglaltakat figyelmesen olvassak el és tartsak be.

Megtiszteld javaslataikat, észrevételeiket szivesen fogadjuk.

Ovoddnk helye a kiznevelés rendszerében

Az 6voda, mint neveld intézmény a magyar kdznevelési rendszer része. Az 6vodai nevelés a
gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalo foglalkozasok
keretében folyik. A gyermek abban az évben, amelyben a harmadik életévét betolti, a nevelési
¢v kezdd napjatdl napi négy oraban koteles dvodai nevelésben részt venni. Az 6voda
torvényben meghatarozott feladatai értelmében felelds

e a gyermekek testi, érzelmi-értelmi, erkolcesi fejlodéséért;

e agyermek kozosség kialakulasaért és fejlodéséért;

e az dvoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek

kibontakoztatasdban egyiittmiikodik a sziilovel,
e az dvoda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok kozosségével

egytittmiikodve végzi neveld-fejlesztd munkdjat.



Az ovodai felvétel, atvétel, beiskolazas rendje

Az 6vodai felvétel

Az 6vodaba az a gyermek vehet6 fel, aki 2,5 éves elmult; egészséges €s ezt orvos vagy a sziilo
Nyilatkozattal igazolja. Az intézményi Alapitd Okiratnak megfelelden évodankba az enyhén
értelmi fogyatékos gyermek is felvehetd. Abban az évben, amelyben a gyermek a hatodik
¢letévét betolti, akkor kezdhet 0j nevelési évet az 6vodaban, ha

e augusztus 31. utan sziiletett;

e aszillo kérelmére az Oktatasi Hivatal engedélyezi

e vagy a Szakértdi bizottsag javasolta.
A beiratasi idészakot a fenntart6 hatarozza meg. A beiratasi idoszakot kovetden a felvételt nyert
gyermekek fogadasa szeptember 1-tdl folyamatosan torténik. Az jjonnan jelentkezd gyermekek

fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatos.

A beiratkozas rendje:

A beiratkozds, a gyermek ¢és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre vonatkozo
informaciok rogzitésével az Adatvédelmi szabalyzat betartasaval. A szild koteles bemutatni a
gyermek személyazonossagat igazold dokumentumot, sziiletési anyakdnyvi kivonatat,
lakcimkartyajat, Taj-kartydjat. A sziild, gondviseld személyazonosité igazolvanyat,
lakcimkartyajat koteles bemutatni. A beiratkozds soran a sziilét roviden szoban és irott
bemutatkoz6 anyag formajaban megismertetjiik oOvodank pedagodgiai rendszerével. A
beiratkozast kovetden a gyermekek €s a sziileik lehetdséget kapnak arra, hogy kozvetlen

betekintést nyerjenek az 6voda életébe: kdzos gyermeknap, a nyar folyaman nyitott ovoda.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl az 6vodavezetd dont, a sziilok €s az
ovodapedagdgusok igényének ¢és véleményének figyelembevételével. A sziildt irasban
értesitjiik a felvétel eredményérél. A gyermekek személyiség jogait és az adatvédelmi
szabalyokat figyelembe véve az 6vodaban a felvett gyermekekrdl névsort nem fliggesztiink ki.
Ha az 6vodaba jelentkezdk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, a fenntartd az

ovodavezetdvel egylitt bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A gyermeket a sziil6 kérelmére — ha csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,

sajatos helyzete indokolja, a kijel6lt allami szerv felmentheti. A sziilé a kérelmet csak a targyév



aprilis 15. napjaig nyujthatja be. A felmentés tovabbra is csak annak az évnek az augusztus 31.

napjaig adhat6, amelyben a gyermek a negyedik ¢€letévét betolti.

Az 6vodai atvétel

A sziil6 gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti az 6voda vezet6jétol. Ezt a tényt

az 6vodavezetd irasban jelzi az érintett 6voda intézményvezetdjének.

Az 6vodai elhelyezés megsziinik, ha

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

e a gyermeket felvették az altalanos iskolaba,

e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek
ovodabol torténo kimaradasara,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolséd napjan,

e az ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitoé gyermek eléri a tankoteles kort.
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értesiteni kell. Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése alapjan kertil

sor, a hatdrozat szamat is meg kell kiildeni.

A beiskolazas feladatai

A beiskolazéssal kapcsolatos feladatokat a mindenkori, jogszabalyi és fenntartdi elvardsoknak
megfelelden végezziik. Tankoételes koru az a gyermek, aki augusztus 31-ig betolti a hatodik
¢letévét. A sziilok szamara tdjékoztato sziildi értekezleteket tartunk az érdekelt altalanos iskolak

részvételével, pontos szobeli €s irasbeli tdjékoztatast adunk az iskolai beiratkozas rendjérdl.



Altalénos miikédési szabdlyok

Az 6vodai nevelési év

Szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, és két részbél all:

nevelési-oktatasi év szeptember 1 — majus 31-ig tart, ez alatt az idészak alatt a gyermekek
részére a helyi ovodai nevelési program szemléletének megfelelden torténik a gyermekek
nevelése-fejlesztése.,

nyari idoszak: junius 1 — augusztus 31-ig tart, ez alatt az idoszak alatt a csoportok dsszevontan

mikddnek, fejlesztés a nyari udvari élet tevékenységeihez kapcsolva torténik.

Nevelés nélkiili munkanapok

Egy nevelési évben neveldtestiiletink — a jogszabalyi lehetdségeknek megfeleléen — 5
munkanapot vesz igénybe. A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasanak elvei: az 6vodai
eredményes €s hatékony muikddtetésének jegyében a szakmai fejleszté munka szolgalataban
keriil megszervezésre. Az idépontokat a mindenkori munkaterv A nevelési év rendje fejezetben
tervezzilk meg. A sziildkkel irdsban — az adott id6pontot megel6zden legalabb 7 nappal —

értesitjiik a nevelésnélkiili munkanapokrol.

Az 6voda nyari zarva tartasa

Id6tartama az elvégzendd, indokolt nyari munkalatoktol fiiggden 3-4 hét. A nyari zaras
idStartamarol a sziiléket legkésdbb minden év februar 15-ig értesitjiik. Az értesités modja irott

formaban a sziiloi hirdetotablan torténik.

Nyitvatartasi id6

Az intézmény 5 napos munkarenddel {izemel: hétf6t61-péntekig 50 o6ras nyitvatartdsi idével,

melynek pontos idépontja a mindenkori éves munkatervben — a sziild1 igényeknek



megfelelden — keriil meghatarozéasra. Rendezvények alkalmaval a nyitvatartasi id6tol valo

eltérést az 6vodavezetd engedélyezi.

A gyermekek biztonsaga

Amig a gyermekek az oOvodaban tartézkodnak, az ajtot tolozarral be kell zarni, hogy a
gyermekek ne juthassanak ki az utcdra. Kérjiik a sziildket, hogy a kaput a tolézarral mindig
zarjak be. A napkozbeni latogatdokat, az ajtdt nyitd dolgozo engedi be, majd a latogatot a keresett

dolgoz6hoz vezeti.

Az ebéd utan hazamend gyermekek sziilei szamara a bejarati ajtdt a csoportok napirendjéhez
igazododan nyitjuk ki, melyrdl a sziiloket az elsd sziil6i értekezletem és a sziil6i hirdetotablan
értesitjiik A délutani pihendiddben — melynek pontos iddpontja a bejarati ajtokon talalhatd —
kérjiik, gyermekeik pihenését csengetéssel ne zavarjak.

Ha a sziilé vagy mas csaladtag eljott a gyerekért, kérjiik, ne tartozkodjanak a sziikségesnél
tovabb az 6voda teriiletén, mert a csoportot feliigyeld 6vodapedagogusok csak igy tudjak
biztositani a tobbi gyermek biztonsagat.

Az 6voda teriiletére kutyat, vagy mas allatot behozni egészségiigyi okok miatt tilos.

Az 6vodaba jard gyermekeket — a hatalyos torvényi szabalyozdsnak megfeleléen a sziild
kérésére sem engedhetjiik egyediil haza, és 16 éven aluli hozzatartoz6 sem viheti haza.

A gyermeket a sziil6 irasbeli kérésére mas feln6tt hazaviheti.

Olyan esetben, ha a sziild lathatéan veszélyezteti gyermeke testi épségét, a gyermek ataddsa —
vezetdi utasitdsra — megtagadhato.

A 16.30 oraig el nem vitt gyermekek elhelyezésérdl az iigyeletes 6vodapedagdgus gondoskodik,
ha a sziil6t kétszeri probalkozassal sem tudta utol érni. A sziil6i feliigyelet nélkiil maradt 6vodas
gyermeket a Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgélatnak adjuk at, melynek pontos helyszinérdl
a sziilét az ovoda bejaratan hagyott levélben tdjékoztatjuk. Jogszabalyi elvaras alapjan

minderrdl értesitjiilk a Gyamhatosagot és a Gyermekjoléti Szolgalatot.

Az 6vodaba érkezés és a tdvozas rendje



Kérjik a sziiléket, hogy a gyermekek reggel 8:45 o6raig érkezzenek meg az 6vodaba. A
napirendben meghatarozott tevékenységek idobeni betartdsa miatt és a helyiségek fertdtlenitd
mosasanak elvégzése indokolja ennek az id6pontnak a betartdsat. A gyermekek ebéd utani és
délutani hazavitele a mindenkori napirendnek megfelelé id6pont, melyet a sziilékkel a
csoportok oOvodapedagdgusai a nevelési €év elsé sziloi értekezletén ismertetnek. Helyi
sajatossagaink figyelembe vételével (kis teriileti 0lt6z6) és az egészségligyi elbirasokra
tekintettel kérjiik, hogy lehetdleg a gyermekek ovodaba hozatala-elvitele esetén egy f6
hozzatartozo6 tartozkodjon a gyermekoltdozében. A sziilok kiilonélése esetén, sziildi és egyéb
hozzatartozoi kéréseknek csak nyilatkozat esetén tudunk eleget tenni a gyermekek lathatasanak,

illetve elvitelének targyaban.

Az 6voda napirendje

A csoportok napi és heti rendjét a helyi 6vodai nevelési program szabalyozasdnak megfelelden,
a gyermekek életkori sajatossagainak fiiggvényében a nevelési év elején alakijuk ki, és az els6
sziiloi értekezleten ismertetlink a sziilokkel. A nevelési év sordn szervezett 6vodai programok

esetében a napirendek rugalmasan valtoznak.

Fakultativ hit- és vallasoktatas

A teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak az 6vodai nevelési programtol fliggetlentiil — a sziil61
elvarasoknak megfeleléen — hit és vallasoktatast szervezhetnek. Ennek lehetséges iddpontjat és
helyét a sziilokkel és az érdekelt egyhazzal egyeztetve hatarozzuk meg, mely beépiilhet az

ovodai napirendbe.

Egyéb foglalkozasok szervezése

Az dvodai nevelés orszagos alapprogramjaban megfogalmazott jogi szabalyozéasnak
megfelelve: ,,...Az 6vodai nevelés csak a fenntart6 altal jovahagyott Pedagdgiai program
alapjan torténhet és a gyermekek neveléséhez sziikséges a teljes 6vodai €letet magaban foglalo
tevékenységek keretében szervezhetd meg. Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében a

gyermekekkel torténd foglalkozadsok mindegyikét az 6vodapedagogus irdnyitja...”

A 12 ¢6ra utani id6szakban a gyerekek felligyeletét sziikség esetén a neveld-oktaté munkat



segitok is ellathatjak.

A gyermekek és sziilok jogai és kotelességei

a gyermek joga, hogy:

az dvodajaban, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben nevelkedjen

napirendjét ¢letkoranak és egyéni fejlettségének megfelelden alakitsak ki

emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsak és védelmet biztositsanak neki
minden fizikai és lelki er6szakkal szemben

nem vetheto ala testi fenyitésnek, megalazo blintetésnek vagy banasmodnak
képességeinek, érdeklddésének, adottsaganak megfeleld nevelésben részesiiljon
nemzeti, illetleg etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon
allapotanak, személyes adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban — részesiiljon, a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez
forduljon segitségért

az 6vodaban csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, a sziild kérelmére ingyenes vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon

rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon

¢letkoranak megfeleld szinten baleset- és tlizvédelmi oktatasban részesiiljon.

a gyermek kotelessége, hogy:

részt vegyen az 6vodai nevelés folyamataban

¢letkoranak megfeleléen — az 6vodapedagdgus €s a dajka irdnyitasdval — miikodjon
kozre sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszk6zok, jatékok rendben
tartdsaban, dvja az 6voda Iétesitményeit €s felszereléseit

Ovja sajat és gyermektarsai testi épségét, egészségét

életkoranak megfeleld szinten tartsa tiszteletben az 6vodapedagogusok, dajkak,

egyéb alkalmazottak €s tarsaik emberi méltdsagait €s jogait.

a sziil6 joga, hogy:

gyermeke szamdra szabadon vélassza meg az 6vodat,



megismerje az 6voda helyi nevelési programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

folyamatos, rendszeres tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol
a helyi 6vodai nevelési program szabalyozasanak megfelelden,

a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

irasbeli javaslatot tehet az 6voda vezetdje, nevelOtestiilete, sziildi szervezet felg,
melyre legkésébb harminc napon beliil érdemi valaszt kell kapnia,

gyermeke szaméra a nem kotelezo foglalkozéasokat is igénybe vegye, illetve ilyen
foglalkozas megszervezését kezdeményezheti,

az 6vodavezetd €s/vagy a csoportos 0vodapedagogussal valé megbeszélés alapjan
részt vegyen gyermek mindennapi 6vodai életében,

a szil6i szervezet 1étrehozasat kezdeményezze, illetve annak munkajaban részt
vegyen,

személyesen vagy képviseldi uton — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt

vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

A sziil6 kotelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol,

biztositsa gyermek évodai nevelésben vald részvételét. Gyermeke 3 éves koratol —
rendszeres 6vodaba jarassal — biztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését,
kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és adjon meg ehhez minden tdle
elvarhato segitséget,

a pedagbdgusok javaslatara a gyermekét vigye el a nevelési tanacsadoba, fejlesztd
foglalkozasokra,

tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal,
lehetdség szerint vegyen részt az 6voda altal felkinalt sziil6i értekezleteken, fogadod
orakon,

segitse eld gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének,
a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében,
tiszteletben tartsa az 6voda vezetdjének, pedagogusainak, alkalmazottainak emberi

méltosagat €s jogait.



A sziilokre vonatkozo helyi szabalyozasok

A gyermekek étkeztetése

A gyermekek étkezését, téritési dijat sziildi kikérdezéssel, az dvodaba tortént beiratkozaskor
kitoltott étkezési nyilatkozatok alapjan a mindenkori jogszabalynak megfelelden allapitjuk meg.
Kérjiik a sziiloket, hogy ha biztosak abban, hogy valamelyik nap gyermeke nem érkezik
ovodaba, azt eldre jelezze, illetve, ha modjaban all azt is, ha hosszabb hidnyzas utan ujra

ovodaba hozza. Ezt telefonon is elfogadjuk.

A gyermekek részére eldirt felszerelések

Kérjiik, hogy gyermekeik szdmara az alabbi felszereléseket sziveskedjék biztositani:

e Agynemii: kisparna — huzattal — kéthetente, illetve sziikség szerint kérjiik hazavinni
¢és kimosni,

e Tornazsak, tornacipd, tornaruha — sziikség szerint kérjiik hazavinni és kimosni,

e Valtocipd (ne papucs legyen) és valtd ruha — sziikség szerint kérjlik haza vinni €s
kimosni,

e Vilté-tartalék fehérnemd,

o Melegitd (also-felsd) — sziikség szerint kérjiik hazavinni és kimosni,

Egyéb eszkozoket a csoportok 6vodapedagdgusai — a sziildi szervezet képviseldinek

egyetértésével — minden nevelési év elején elfogadottak szerint kérhetnek be.
Kérjiik, hogy a gyermekek ruhédzatara (cipdjébe is), parndjara, torolkozdjére tlintessék fel a

gyermek jelét és/vagy a gyermek nevének kezddbetliit, mert csak igy tudunk feleldsséget

vallalni érte.

A gyermekek egészségvédelme, biztonsaga



Az intézményben a gyermekek egészségligyi feliigyeletét — megallapodés alapjan — az 6voda
orvosa ¢s védondje latja el. A gyermekeket évi két alkalommal — a sziilé eldzetes irasbeli
hozzajarulasaval — fogaszati szlirGvizsgalatra vissziik, ezt kovetéen — a fogéaszati kezeldi lapnak
megfeleléen — a sziild koteles gondoskodni gyermeke tovabbi fogaszati kezelésének
biztositasarol. A sziilé koteles tajékoztatni a csoportos 6vodapedagdgust a gyermek esetleges
gyogyszerérzékenységérol, allergiarol és mas betegségekrol. Kérjiikk, hogy a gyermekek
mindennap tisztan, gondozottan érkezzenek az dvodaban (naponta tiszta, valtott fehérnemii és
fels6 ruhédzat). A tisztasag a gyermek testi (fej, bor, nyak, fiil, korom, hajzat) és ruhdzati
higiéniajara is terjedjen ki. Az 6vodaba csak egészséges gyermek adhaté be. A kdvetkezd
tiinetek észlelése esetén a gyermeket nem tudjuk az O6vodaba bevenni: laz, héemelkedés,
kititéses, gennyes borelvaltozasok, fejteti, gyulladt, valadékos szem, hanyds, hasmenés, olyan
kohoges, amely azonnali orvosi kezelést igényel, stb. Kérjiik, hogy a jarvanyos megbetegedések
elterjedése, a tobbi gyermek egészsége érdekében kiemelten tartsak be ezt a szabalyt. Ha nap
kozben torténik a megbetegedés, az dvoda gondoskodik a beteg gyermek mieldbbi orvoshoz
vitelérdl, a sziildjének azonnali értesitésérol. Kérjiik a sziiloket, amennyiben elérhetdségiik
megvaltozik, azt azonnal jelezzék a gyermek 6vodapedagdgusanak.

Azovodaban a gyermekeknek semmilyen gyogyszer nem adhato. Kivételt képez, ha a gyermek
tartds beteg (allergia, asztma, stb.), ebben az esetben kizdrdlag az orvos utasitasainak
megfelelden jarunk el. Barmilyen fert6z6 €s egyéb betegséget kdvetden, csak orvosi igazolassal
jOhet 6vodaba a gyermek. Kérjiik, hogy az iddjarasnak megfelelden, kényelmesen 6ltdztessék a
gyermekeket, a helyesen kivalasztott ruhanemii védi az egészségiiket. A valtdruha biztositasaval
hozzajarulnak gyermekiik egészségvédelméhez.

A gyermekek ékszerviselete balesetet okozhat, ezért ezt nem engedélyezhetjiik az dvodaban.
Amennyiben a gyermek szeretné behozni otthoni jatékat, azt egyeztessék a csoportos
6vodapedagogussal. Kérjiik, hogy a gyermekek testi épségére veszélyes jatékokat, targyakat ne
engedjenek a gyermekeiknek az 6vodaba hozni. Az 6vodaba hozott targyakért, jatékeszkozokert
nem 4all médunkban feleldsséget vallalni. A tobbi gyermekre vald tekintettel kérjiik, hogy az
ovoda teriiletén ne adjanak gyermekeik szamara otthonrol hozott élelmiszert, édességet.

A gyermekek érkezésekor vagy elvitelekor a sziildk, hozzatartozok ne menjenek be a
csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor, pl. beszoktatési id6, nyilt nap, iinnepségek.

Az udvaron tartdzkodas alatt a gyermekeket a keritésen atadni illetve atvenni tilos.

A sziil6 mindig jelezze gyermeke 6vodapedagogusanak, ha megérkezett gyermekéért.

A sziild, ha a gyermekét atvette, kérjiik, ne tartdzkodjon jaték céljabol tovabb az udvaron, mert

az esetleg ekkor bekovetkezett balesetért nem tudjuk vallalni a feleldsséget.



Az 6vodai életre vonatkozo szabalyok a nem 6vodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartasat
a sziilok jelenlétében is elvarjuk.

Kérjiik, ovjak és becsiiljék meg az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket, targyakat, ligyeljenek a
tisztasagra, cselekvden timogassak az 6vodat nevelési feladataink eredményes véghezvitelében,
a kisebb javitasokban.

Kérjik, a gyermekek egészséges ¢letmodra nevelése és kornyezetvédelemre nevelése
eredményessége érdekében az egész 6voda teriiletén keriiljék a szemetelést, 6vjak a tisztasagot.
Kérjiik, hogy az 6vodabol kilépve se szemeteljenck. Ovjak, védjék lakokornyezetiiket.

A gyermekek biztonsaga érdekében az 6vodapedagogust a csoportbdl csak akkor lehet kihivni,
ha a tobbi gyermek feliigyeletét meg lehet oldani.

Az 6voda egész teriiletén tilos a szeszesital, drogfogyasztas és a dohanyzas.

A gyermekeknek csak a sziil6k engedélyével és hozzajarulasaval lehet egész vagy tobb napos

kirandulast, erdei 6vodat szervezni.

Gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

A gyermekek jutalmazasanal az egyenlé banasmod elvének figyelembevételével jarunk el. A
jutalmazasnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének litemét, egyéni
képességeit!

A jutalom fajtai: 6sztonzo, értékeld- mindsitd jutalom. Az 6sztdnzod jutalom a biztatds! Bizunk
a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz! A biztatas a tevékenyseég végzése alatt torténik,
hogy a megoldasban a gyermek jo titon halad! Ertékel6-mindsité- a tevékenységet kovetdn
torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti. A jutalmazés, a jo teljesitményt kovetd
visszajelzés! A visszajelzés fajtai pl. dicséret, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, megtapsolas,
jutalom megbizatas. Intézménylinkben a szokas- szabalyrendszer betartasat, a pozitiv
viselkedést szobeli dicsérettel, simogatassal, kedves gesztusokkal, oleléssel, kozos jatékkal,
példaként kiemeléssel, aprobb megbizatasok adasaval - melyet a gyermek jutalomnak él meg -
valamint a csoportszokdsok szerinti pozitiv megerdsitéssel jutalmazzuk. A jutalmazas lehet

egyénileg, vagy csoportosan, csoport szinten vagy 6voda szinten.

Gyermekek fegyelmezésének elvei és formai:

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi €s lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldz6 biintetésnek vagy banasmodnak.
Valljuk a pozitiv példa kiemelésének erejét, a megerdsitett viselkedési minta kovetését.

Mindazokban a szitudcidkban, amikor a gyermek sajat és/vagy tarsai testi épségét veszélyezteti,



megprobaljuk tettei lehetséges kovetkezményeire felhivni a figyelmét, elmagyarazni a
veszélyforrasokat, beszélgetéssel, meggydzéssel belatasra ravezetni. A figyelmeztetés
hatéstalansaga esetén, az akkori jatéktevékenység par percre torténd felfiiggesztését,
szemlélodés felajanlasat, a kozos jatékbol valo kivonast alkalmazzuk. A sziil6 egytittmiikodését,
segitségét kérjilk a tapasztalt probléma megoldasa érdekében. A fegyelmezés (biintetés)
elfogadott formai az 6vodaban: - Figyelmeztetés: nyugodt, hatarozott hangnemben, tomdren,
annak tudataban, hogy mintat nyujtunk a megbélyegzés, guny €s megalazas nélkiili, ésszert
korlatok alkalmazasara, masok jogos birdlatara. A Batoritdé Nevelés elveit alkalmazzuk! -
Tevékenységbdl vald kivonds - eldore egyeztetett szabalyok alapjan, - ¢életkornak megfeleld
id6tartamban (pl. verekedés, a felnott utasitasanak megtagadasa esetén). - A bilintetés mindig a
nemkivanatos viselkedés csokkentésére iranyul, csak a viselkedést mindsitjiikk, a gyermeket
nem. - Az 6vodapedagdgus felajanl mas tevékenységet a normaszegd, szabalyszegd gyermek
szamara ¢és / vagy egy idore kivonja a tevékenységbdl. - Enyhe biintetéseket alkalmazunk. (A
fegyelmezés elfogadott formai szerint.) - A biintetés alkalmazésakor is kimutatjuk, hogy bizunk
a gyermekben, segitjiik a problémas viselkedésrdl vald leszokasban. - Konfliktus megoldasi
mintakat nyujtunk, a szokas, szabalyrendszerrel valé azonosuldst magyarazattal, indoklassal,
kovetkezetes modellhatasokkal biztositjuk. - Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarok
esetén az 6vodai korrekcid mellett tAimogatjuk a csalddot a problémék k6zds megoldasaban. - A
szlikséges esetekben specidlis szakemberek segitségét kérjilk a gyermekek egészséges
személyiségfejlodésének biztositdsahoz. - Szigoruan tilos olyan fegyelmezési moddszerek
alkalmazasa, amely a gyermeket megaldzo helyzetbe hozza, sérti személyiségi jogait, emberi

méltosagat.

A gyermekek tdvolmaradasanak igazoldsa

A Koznevelésrdl sz016 torvény alapjan az 3. évet betdltott 6vodas gyermek egy nevelési évben
5 napnal tobbet nem hidnyozhat igazolatlanul. Amennyiben ennél tobb napot hidnyzik

igazolatlanul, Gigy ezt az 6voda vezetdje jelenti a Miskolc Megyei Jogli Varos jegyzdje felé.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek tavolmaradasanak igazoldsa a mindenkori
jogszabaly alapjan torténik, melyrdl az érintett sziiloket a tanévnyito sziiloi értekezleten, illetve

a nevelési évben felvett gyermekek sziilei részére a felvétel napjan tajékoztatjuk.

Az igazolatlan hianyzas biintetési fokozatai

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.



10 nap hidnyzas esetén: Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai
nevelésben, €és egy nevelési évben igazolatlanul 10 nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda
vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a

gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat, az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd, és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek

6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Tiz nap hidnyzas esetén: Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai
nevelésben, ¢s az igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda

vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Husz nap hidnyzas esetén: Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai
nevelésben, ¢és igazolatlan mulasztidsa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti illetékes

gyamhatosagot [20/2012. EMMI rendelet 51. § (4)]

Tizenegy nap hidnyzas esetén: A szabalysértésekrol, a szabalyseértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi II. térvény 247. § c) pontja szerinti
szabalysértési tényallas megvalosuldsahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben
Osszesen — az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén —

tizenegy nap.

Az egészséges gyermek tobb napos hidnyzasat — a sziild kérésére, indokolt esetben — az 6voda
vezetdje engedélyezheti. Barmilyen betegséget kovetden a gyermek csak orvosi igazolassal
jOhet 6vodaba. A gyermekek testén és hajan €¢16skodok fertdzése esetén a gyermeket csakis
orvosi igazolassal, fertézésmentesen kérjilk 6voddba hozni. Nyéri idészakban a hosszabb

hidnyzast csak betegségek esetében kell igazolni.



A gyermek hidnyzasat igazoltnak tekintjiik, ha azt a sziil6 eldre bejelenti vagy legkésobb a
tavolmaradas napjan jelzi az 6vodapedagogusnak. A sziilé dsszesen 30 nap tavollétet igazolhat.
Az 15 napot meghalado6 tavollétet a helyi vezetdvel irasban kell egyeztetni. Tovabba igazoltnak
tekintjiik, ha a gyermek beteg, €s azt az orvos igazolja, ha a gyermek hatdsagi intézkedés vagy
egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, és az 6voda zarva tartasa
idején. A gyermek tavolmaradasat igazolatlannak tekintjiik, amennyiben tavolmaradasat nem

igazoljak irésban.

A sziilok tajékoztatasa gyermekeikrdl, az 6voda életérol

A hivatalos ligyek lebonyolitdsa az 6vodavezetdi iroddban, az 6vodatitkarnal torténik. Az 6voda
nyitvatartasi ideje alatt az 6vodavezet6 vagy helyettese az intézményben tartozkodnak, ezekben
az idépontokban a sziilok szamara barmikor rendelkezésre all az 6vodavezetés.

Az 6voda gyermekvédelmi megbizottjanak neve a sziiléi hirdet6tablan talalhato. A sziilok
problémaikkal — eldzetes egyeztetéssel — a probléma jellegének megfeleld iddpontban
fordulhatnak a gyermekvédelmi megbizotthoz.

Az 6vodapedagdgusok fogaddordja elézetes megbeszélés alapjan, sziikség szerint torténik.

Az dvodaba felvett gyermek fejlddését az 6voda elektronikus fejlodési napldjaban rogzitjik. A
fejlédés nyomon kovetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas, latés,
mozgasfejlodés. A fejlodés rogzitése évi két alkalommal torténik. Rogzitésre keriilnek a
gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések, megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek. Az
ovoda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a Pedagogiai szakszolgalat igénybe vételét.
Amennyiben a sziild az 6voda indokait figyelmen kiviil hagyva gyermekét nem viszi a
szakszolgalathoz, igy az dvoda felveszi a kapcsolatot a helyi Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalattal. Amennyiben ez sem vezet eredményre, ugy a teriiletileg illetékes Jegyzd felé
jelzéssel ¢l az intézmény vezetdje. A fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlodési naplo
bejegyzéseit minden esetben ismertetjiik a sziilével, aki azt alairdsaval igazolja az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon. A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskolaba
1épést megel6zd harom, illetve az iskola megkezdést kovetd hat honapon beliil kérheti. A
fejlesztési javaslatot az Ovoda koteles atadni a sziildnek. A fejlddeési naplod tartalmat,
vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai program tartalmazza A gyermekkel kapcsolatos,
6vodai nevelést érintd sziildi véleményt, tapasztalatot mindenkor meghallgatjuk, indokolt

esetben azonnal intézkediink. Azonban ezek a megbeszélések nem zavarhatjak a gyermekek



feliigyeletét. Amennyiben a vitas kérdést a felek nem tudjak rendezni, keressék meg az

intézményvezetot.

A gyermekek barmilyen iranyu szakértdi és orvosi vizsgalata a sziild irasbeli hozzajarulasaval
végezhetd csak el. Kérjik a Tisztelt Sziiloket, egyben kotelezziik az 6évoda valamennyi
dolgozodjat, hogy mintaad6d kulturalt magatartasukkal, a kozosségi érintkezés szabalyainak
betartasaval segitsék eld a gyermekek személyiségének sokoldalt, harmonikus fejlodését.
Kérjiik a Kedves Sziiloket ¢s Hozzatartozokat, hogy vegyék figyelembe a Koznevelésrdl szolo
torvény azon pontjat, hogy az 6vodapedagdgus munkakorével Osszefiiggésben megilleti az a
jog, hogy ,,...személyét, mint a pedagdguskdzosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogat tiszteletben tartsdk, neveld, oktatdi tevékenységét értékeljék és
elismerjék...” Valamennyi sziil6tol, egyéb hozzatartozotol elvarjuk, hogy masok gyermekeit
semmilyen esetben ne vonjak feleldsségre, pszichésen ne terheljék. Amennyiben ilyen jellegii
probléméjuk van, minden esetben forduljanak a csoportos Ovodapedagdgushoz,
6vodavezet6hoz. Kérjiik, hogy a gyermekoltozében a hangos csaladi vitakat keriiljék el, ne

zavarjak az 6voda dertis, csaladias és harmonikus 1égkorét magatartasukkal.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulé

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk a tanulasban akaddlyozott tanuldk kérébe tartoznak,
akik az idegrendszer bioldgiai és/vagy genetikai okra visszavezethet§ gyengébb
funkcidképessége, illetve a kedvez6tlen kornyezeti hatdsok folytdn tartds, atfogd
akadalyozottsagot, tanulasi nehézségeket, tanuldsi képességzavart mutatnak.

Az enyhe foku értelmi fogyatékossag (mentdlis sériilés) diagnosztizaldsa elsGsorban orvosi,
gybgypedagodgiai és pszicholdgiai feladat.

Pszichodiagnosztikai vizsgalatokkal allapithaté meg a kognitiv funkcidok lassubb fejl6dése,

valamint mas, nem intellektualis teriileteken jelentkezé eltérések.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk nevelési, oktatasi szempontu jellemzéi

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlédése igen eltérd attél fliggben, hogy milyen egyéb
érzékszervi, motorikus, beszédfejl6dési, viselkedési stb. rendellenességeket mutatnak,
amelyek vagy oksagi 0Osszefliggésben 3dllnak az értelmi fogyatékossaggal, vagy

kovetkezményesen egyéb hatasokra alakulnak ki.



Tanulasi helyzetekben megfigyelhetd jellemzgik:

A téri tajékozddas, a finommotorika, a figyelemkoncentracio, a bonyolultabb gondolkodasi
folyamatok, a kommunikacié, valamint a szocidlis alkalmazkodas fejl6désének eltérései. Ezek
valtozé mértékben és mindig egyedi kombinacidban jelennek meg, a tanuldsi képesség
kiilonb6z6 mértékl fejlédési zavarat is mutatjdk és akadalyozzak az iskolai tanulds

eredményességét.

A nevelésiikhoz sziikséges feltételek:
— a fogyatékossag tipusanak és sulyossaganak megfelel6 gyogypedagodgiai
tanar/terapeuta, gyégypedagodgus foglalkoztatasa,
— specidlis tanterv, tankényv és mas segédletek, illetve a szakért6i és rehabilitacios
bizottsag altal meghatdrozott szakszolgaltatdsok biztositasa.
— Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk fejl6dése nevelési igényeinek megfeleld
gyogypedagogiai nevelés, oktatds és terdpia hatdsdra a mentalis képességek teriletén

is szamottevd lehet.

Az integralt keretek kozott nevelt enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlesztése

Az integralt keretek k6zott nevelt enyhén értelmi fogyatékos tanuldk nevelésében az altalanos
érvényl ajanlasi részben leirtakat kell alkalmazni.

Amennyiben a tanuld dllapota megkivanja, Ugy mas szakembert (pl. terapeuta, logopédus,
pszicholdgus, orvos, konduktor) is be kell vonni a fejleszt6 munkaba.

Afejlesztéshez, habilitacids és rehabilitacids célu foglalkozasok vezetéséhez, az egyénifejleszté
programok kimunkdldsahoz, a tantdrgyak fejlesztési feladatainak megvaldsitdsdhoz a
szakiranyu képesitéssel rendelkez6 gyogypedagdgiai tanarnak pontosan és tervszerlen,

rendszeresen egyltt kell mikodnie az osztalytarsakkal, a szaktanarokkal és a pedagdgusokkal.

Ovodai hagyoményok, iinnepek

Az dvodai linnepek rendje a mindenkori éves munkaterv A nevelési év rendje cimt fejezetében

kertil rogzitésre, melyrél a sziildket az Ovoda internetes honlapjan, irdsban a sziil6i



hirdetétablan, szoban a sziildi értekezleteken tajékoztatjuk. Az 6vodaban megilinnepeljik a
gyermekek sziiletésnapjat. Az NNK eloirasainak megfelelden kérjiik, hogy erre az alkalomra és
egyeb ilinnepségekre, kizarolag eldre csomagolt, a boltban vasarolt siitemény, vagy HACCP

tanasitvannyal ellatott cukraszatban késziilt tortat hozzanak.

Kérjiik, hogy az 6voda hagyomanyaihoz illeszkedd iinnepeknek azzal is adjuk meg a tiszteletet,

hogy a gyermekek iinnepld ruhaban érkeznek az alkalmakra: sotét alj, fehér felso.

Az 6voda dolgozoira vonatkozo eléirasok

Az 6voda dolgozodinak részletes munkakdri leirdsa az intézményi szervezeti és miikodési
szabalyzataban talalhat6. Valamennyi dolgozo a ra vonatkozé munkakéri leirasnak megfeleléen

koteles munkakori feladatat ellatni.

A nyitvatartasi id0 alatt az o6vodapedagogus felel a red bizott gyermekek testi és lelki

fejlodéséért.

Az 6voda minden dolgozdja koteles a jogszabalyban eldirt idészakban foglalkozas-

egészségligyi vizsgalaton részt venni.

A gyermekeket lehetség szerint mindennap kivissziik a szabad levegére, kivéve csapadékos

1d6jaras és 10 fokos hideg vagy rendkiviil erds sz¢l esetén.

A sétak biztonsagos lebonyolitdsdhoz felndtt kisérdket biztositunk; 10 gyermekenként 1 {6

felndtt kisérd.

A gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat, eszkdzoket, vegyi anyagokat a gyermekek

jelenlétében szigoruian tilos hasznalni.

A veszélyes foglalkozasi eszkozoket, pl. ollo, tl, szog, furész stb. a gyermekek csak gondos

feliigyelet mellett hasznalhatjak.

Az udvari maszokékat, hintakat a gyermekek csak a felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

A gyermek testi fenyitése, levegdtdl és ételtdl vald megvonas biintetése szigortan tilos.



A gyermek barmilyen jellegii hatranyos megkiilonboztetése szigoruan tilos.

Az 6vodaba arusokat, tigynokoket beengedni tilos.

Az udvar biztonsagarol — jatékeszkozok balesetmentessége, fiiben rejt6zd balesetveszélyes
eszk6zOk, mérgez6 gombak stb. eltavolitasardl — az erre kijelolt dajka naponta koteles
meggy6zddni. Amennyiben barmilyen problémat észlel, azt azonnal koteles jelenteni az
ovodavezetonek vagy helyettesének.

A gyermekek jelenlétében az 6voda udvaran jarmiivel kozlekedni balesetveszélyes €s tilos. Az
étel és egyéb szallitas ideje alatt valamennyi 6vodapedagogus és egyéb alkalmazott ligyel arra,

hogy a jarmi kozelében gyermek ne tartozkodjon.

Az dvodai élet nyugalma ¢€s balesetmentes munkavégzés biztositasa érdekében a mobiltelefont
munkaidében hasznalaton kiviil kell helyezni. Fontos és indokolt esetben, fedési idoben a hivas

elintézhet6.

Védo — o6vo intézkedésekkel kapcsolatos feladatok

A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer folyamatos vizsgalata, a feltételek javitasa az intézményvezetdség allando
feladata. Minden 6vodapedagogus kdznevelési torvényben meghatarozott feladatat képezi az,
hogy a red bizott gyermekek részére az egészségik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarol meggy6zodjék, tovabba, ha észleli, hogy a gyermek
balesetet szenved vagy ennek veszélye fenn 4ll, a munkakari leirdsanak megtelelden a sziikséges

intézkedést megtegye.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulasok és sétak eldtt sziikség szerint valamennyi
csoportban — a gyermekek életkoranak megfeleléen — ismertetni kell az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, veszélyforrasokat €s az elvarhatdé magatartasi
formékat. Mindez tiikr6z6djon a csoportok tervezd munkdajaban. Veszélyes helyekre a

gyermekeket szigoruan tilos elvinni.

A csoportos €s udvari jatékszerek feleljenek meg a mindenkori jogszabalyi elvarasoknak. Az
6vodaba csak olyan jatékszer vasarolhatd, amely megfeleld mindségi tantisitvannyal ellatott. A
jatékokon és egyéb foglalkozasi eszkdzokon talalhatd hasznalati utasitast az 6vodapedagogus

koteles megismerni €s betartani, betartatni.



Az Ovodapedagdgus az altala készitett eszkozoket csak akkor viheti be az dvodai
foglalkozasokra, ha az megfelel az 6vo-véds eldirasoknak. Igy nem veszélyezteti a gyermekek
testi épségét, igazodik a gyermekek testméreté¢hez és megfelel a tiiz-, kornyezet-, munka- és

egészségvédelmi eldirasoknak.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagogus kotelessége az elsdsegélynytjtas.
Ha a balesetet vagy veszélyforrast a dajka észleli, koteles azonnal intézkedni, a veszélyforrasrol

az ovodavezetést haladéktalanul értesiteni.

A gyermekbalesetet sulyossagtol fliggetleniil minden esetben, azonnal jelenteni kell az
o6vodavezetonek, tavolléte esetén a megbizott vezetdnek, aki dont a gyermek tovabbi ellatasarol.

A sziilot azonnal értesiteni kell a balesetr6l.

A gyermekbalesetet minden esetben ki kell vizsgalni.

A gyermekbaleset kivizsgalasat kovetden meg kell hatdrozni azokat a feladatokat, melyek a

hasonlo balesetek megel6zését szolgaljak.

Az 6voda csak azért a gyermekért vallal feleldsséget, aki az dvodai belsd folydsora megérkezett

€s az 6vono vagy a dajka atvette a sziil6tol, egyéb hozzatartozotol.

Az 6vodabol hazatérés kozben bekovetkezett balesetért az 6voda dolgozoit nem terheli

feleldsség.

Bombariadoé esetén sziikséges teenddk

Bombariado esetén az dvodavezetd tavolléte esetén hivatalos helyettese intézkedik. Az épiilet
kitiritése a ,,bomba- és tlizriadd terv” alapjan torténik. A gyermekek kimenekitését az
o6vodapedagogusok végzik, ez id6 alatt a dajkak és egyéb technikai dolgozok Osszegytijtik a
gyermekek zsakjat, sajat taskaikat és utanuk viszik. Az épiilet kitliritésének idétartamarol, a
gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag informacidja alapjan az dvodavezetd —
akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy — dont. A gyermekek elhelyezése a

korzetileg legkozelebb esé altalanos iskolaban illetve kozdsségi helyre torténik. A



bombariadérol és a hozott intézkedésrdl az 6vodavezetd rendkiviili jelentésben értesiti a

fenntartot.

Tlizvédelmi szabalyozés

Az 6voda udvaran tlizet gytjtani tilos. Dohanyzas tilos az 6voda egész teriiletén.

Dohanyzas csak a torvényben meghatarozott intézményen kiviili teriileten engedélyezett.





